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PLANO DE TRABALHO

Enderego: Rua Benedito Spinardi, 613 - Centro
Telefones: (18) 3323 6204 / {18) 3323 5724
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1- DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: FUNDACAO FUTURO
CNPJ: 03.586.496/0001-15
b Qi Enderego: Rua Jodo Pessoa, 50B, Centro
FUN Ac ﬂa FUTURQ  Telefone: (18) 3321-3922 (fax) ou (18) 3323-2940
Municipio: Assis/SP, CEP: 19806-000
Enderego Eletronico: ffuturo_plm@hotmail.com
Site: www.fundacaofuturoassis.org

2 - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: CELSO FRANCISCO DE OLIVEIRA

Data de Nascimento: 04/10/1954

CPF: 686.075.988-72

RG: 6.646.829-2 Orgéo Expedidor: SSP.SP '

Endereco residencial: Rua Ernesto Nobile 300, via Il N° casa 123 Telefone: 018 998254797

E-mail: futuro_plm@hotmail.com /'ceisoassis.edu@gmaii.com
Periodo do mandato: 15/05/2024 a 31/12/2024

3 - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
Nome: Vanislene Guiotti

Telefone: 18-997772988

E-mail: vanisguiotti@gmail.com

RG: 28.585.511-6 SSP/SP CPF: 276.718.338-19

Enderego: Rua André Perine n°879

Formagéo Profissional: Servigo Social- Direito

4 - FINALIDADE ESTATUTARIA

A Fundagdo Futuro terd a finalidade de orientar € promover criangas e adolescentes, para thes

facultar o desenvolvimento fisico, psicolégico, moral e social, em condi¢bes de liberdade e dignidade,
observando-se as seguintes diretrizes basicas:

I - 0 amparo &s criangas, adolescentes e jovens em condiges de vulnerabilidade, visando o
enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, com promogdo do acolhimento das




REGISTROS UTILIDADE PUBLICA

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: n® 5.850 Eqrtgria Federoal 0° 09 de 171072007
3 Conselho Municipal de Assisténcia Social: n° 49 ¢l Estadual n ,,15‘398 de 02/05/2014
4 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: n° 04-0 | Li Municipal n® 4.085 de 17/08/2001

Fundacdo Fufuro

contingéncias e a universalizagéo dos direitos sociais;

it - a promog&o da integracdo ao mundo de trabalho;

|If - incluséo de criangas, adolescentes e jovens com deficiéncias, na promogso de sua integragéo a
vida comunitéria, e ao mundo do trabatho.

5- IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

O objeto deste plano visa a disponibilizagéo de 120 (cento e vinte) vagas para adolescentes e jovens
de 15 a 17 anos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

A vigéncia deste objeto do presente Plano de Trabalho se dara a partir
02/01/2025 até 31/12/2025.

- PROJETO / SERVICO

PROJETO SUPERAGAO © SUPERACAD
7- PUBLICO ALVO

Projeto Superagdo Puablico Alvo: Adolescentes de 15 a 17 anos e suas familias.

8- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

650 adolescentes

9- NUMERO DE ATENDIDOS:

120 adolescentes semestralmente.

10- QUANTIDADE DE USUARIOS PARTICIPANTES DE SERVICOS DE
TRANSFERENCIA DE RENDA:

BOLSA FAMILIA: 70 familias

11- DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
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Ante a questdo o recurso captado através deste projeto visa subsidiar a 0 custeio projetos incutidos nestes
projetos anteriomente descritos.

Esta instituigéo atua no confra turno escolar, de segunda a sabado - 8 horas/por dia - em dois
projetos distintos, porém, atrelados. O trabalho se funde através de uma intervengéo social planejada, que
cria situagOes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgéo e reconstrugdo de suas historias e
vivéncias individuais, coletivas e familiares. O projeto tem como objetivo fortalecer as relagdes familiares e
comunitarias, alem de promover a integracdo e a froca de experiéncias entre os participantes, valorizando o
sentido de vida coletiva.

O PROJETO SUPERACAO, que trabaha através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), com oficinas socioeducativas, visando o fortalecimento das relagBes familiares e
comunitérias, bem como na construgdo da autonomia pessoal dos adolescentes. O PROJETO
SUPERAGAQO realiza atendimentos em grupo, de acordo com as faixas etarias. Todas as atividades
desempenham um papel extremamente importante, no que diz respeito a protegdo e acompanhamento
destes jovens e suas familias, dentro dos diversos contextos sociais.

12 - METAS

OBJETIVO: Trabalhar as mazelas sociais, desentranhar adolescentes e jovens das condigdes de

wulnerabilidade e risco é sendo uma das mais dificeis tarefas a se executar na sociedade atual, e é este o
trabalho basilar e 0 objetivo principal desta instituigéo.

O objetivo deste projeto se funda em minimizar os impactos das desigualdades sociais existentes na
sociedade como um todo e em especial no municipio de Assis, através das oficinas socioeducativas, bem
como da qualificagdo para o mundo do trabatho, que através das oficinas que visam construir e valorizar a
identidade de cada um através do despertar da autonomia, frabathado nos grupos de fortalecimento dos vinculos
familiares, sociais e comunitirios, bem como proporcionar a qualificagdo destes adolescentes diante das
necessidades da vida cotidiana e do mundo extemo almejando prioritariamente 0 encaminhamento posterior, para o
mundo do trabalho.

ATIVIDADES: 0O Semvigo realizara atendimentos em grupo, de acordo com as faixas etarias.

Todas as atividades desempenhadas terdo um papel extremamente importante, no que diz respeito a
protecdo e acompanhamento destes jovens e suas familias, denfro dos diversos contextos sociais. O
trabatho se funde através de uma intervengdo social planejada, que cria situagtes desafiadoras, estimula e
orienta 0s usudrios na construgdo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias individuais, coletivas e
familiares.

A entidade ira executar as atividades em oficinas de convivio, grupos socioeducativos, oficinas de
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geragéo de renda entre outros, e através delas proporcionar a equidade de direitos e oportunidades na promogao de
meios que 0s desviem de rumos nocivos ao seu desenvolvimento integral, 0 acesso ao mundo da tecnologia bem
como ferramentas de acesso atuais faz toda diferenca na rofina diéria das oficinas e consequentemente na vida
destes jovens.

Deste modo e na contramao das vulnerabilidades e riscos sociais, o projeto visa, ainda, o resgate dos valores
essenciais, como a autoestima, o autoconhecimento, a responsabilidade, 0 compromisso, o respeito mituo, assim
como principios infrinsecos da boa convivéncia social e familiar através de atividades tematicas e agbes de
observagéo e intervengdo individual e coletiva dentro das oficinas.

RESPONSAVEIS: tecnicos, orientadores sociais, monitores de integragio social e prestadores
de servi¢os.

13. ATIVIDADES E ACOES A SEREM EXECUTADAS

> Descrigao: Cap:
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13 — ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

. O Servigo realizara atendimentos em grupo, de acordo com as faixas etérias. Todas as atividades
desempenhadas terdo um pape! extremamente importante, no que diz respeito a protecdo e
acompanhamento destes jovens e suas familias, dentro dos diversos contextos sociais. O trabatho se funde
através de uma intervengdo social planejada, que cria situagbes desafiadoras, estimula e orienta os
usuarios na construgao e reconstrugéo de suas histérias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

A entidade ira executar as atividades em oficinas e grupos socioeducativos conforme descri¢éo no
item bem como as metas Descritas neste Plano de Trabatho, utilizando toda sua capacidade instatada,
cumprindo com as normas de seguranga e de acessibilidade, de acordo com a forma de execugéo descrita
abaixo:

14 — INDICADORES DE AVALIACAOQ

A avaliagdo no que tange aos parametros demonstrativos de cumprimento da meta sera as
fotos dos bens adquiridos devidamente instalados, fotos comprobatérias da execugéo das oficinas bem
como se necessario a lista das adolescentes atendidas nas oficinas.
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Paralelamente a este também ha o processo avaliativo em que tange aos objetivos alcangados
com o cumprimento da meta, o qual sera avaliado por meio dos indicadores de desisténcia, novas
inscrigdes e nimeros de adolescentes encaminhados ao mundo do trabalho no presente ano.

Além desta metodologia quantitativa, ha também a analise qualitativa que ocorre através de
um processo de avaliagdo o qual & realizado de forma permanente e constante, através de alguns
processos diferenciados, sendo o primeiro deles reunides de equipe, de educadores sociais e de
coordenagéo, € 0 outro a replanejamento do plano de trabalho de forma semestral.

Esse processo avaliatério busca também ampliar o leque de possibilidades de trabalhos com
as familias assim como a efetivago dos servigos a eles prestados.

15.  RECURSOS HUMANOS

04 EDUCADORA SOCIAL 5 dias/ semana 25 horas semanal R$ 3.011,00

01 EDUCADORA SQCIAL 5 dias/ semana 25 horas semanal R$ 2.000,00

01 EDUCADORA SOCIAL 5 dias/ semana 29 horas semanal R$ 2.500,00

05 EDUCADORA SOCIAL 1 dias/ semana 1:30 horas semanal R$ 300,00

01 EDUCADORA SOCIAL 1 dias/ semana 3 horas semanal R$ 600,00

01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 06 dias semana 44 horas semanal R$ 2.091,00

01 COORDENADORA 06 dias semana 44 horas semanal R$ 3677,00
PEDAGOGICA

02 AUXILIAR DE LIMPEZA 06 dias semana 44 horas semanal R$ 2238,00

01 AUXILIAR DE COZINHA 06 dias semana 44 horas semanal R$ 1.924,00

01 ANALISTA DE R HUMANOS 06 dias semana 44 horas semanal R$ 3677,00

01 COORDENADORA PROJETOS 06 dias semana 30 horas semanal R$ 3677,00

01 ASSISTENTE SOCIAL 05 dias semana 30 horas semanal R$ 3677,00

01 MOTORISTA 06 dias semana 44 horas semanal R$ 3010,70

16 — PREVISAO RECEITAS E DESPESAS:

(ANUAL)
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16.1 -RECEITAS

Os recursos financeiros totalizaram um valor de R$ 119.889,46 {Cento e dezenove mil oitocentos e oitenta e
nove reais e quarenta e seis centavos)

16.2 INFORMAGOES BANCARIAS

FEDERAL.: Banco: 001 Agéncia: 6570-6 Conta corrente: 17042-9

ESTADUAL: Banco: 001 Agéncia: 6570-6 Conta corrente; 9605-9

MUNICIPAL: Banco: 001 Agéncia: 0223-2 Conta corrente: 63777-7

16 - PREVISAO RECEITAS E DESPESAS- PLANO DE
APLICACAO

DESPESAs | PROPRIA | MUNICIPAL | ESTADUAL |

Recursos Humanos 747.000,00 66.000,00

Material de Consumo e
Custeio: Alimentagéo,
Material das Oficinas,
Correio e Combustive!,
Materiais de escritorio,
gas de cozinha, materiais
de higiene e limpeza,
materiais para instalagtes 154.000,00 26.125,00 58.889,46
€ pequenos  reparos,
material de  escritdrio,
papelaria, artigos de
higiene e beleza , em
geral, manutencdo do
veiculo registrade em
nome da OSC.

Servigos de Terceiro:
Orientadores Sociais,

Capacitagdo, Agua, Luz, 163.000,00
Telefone.

TOTAL 924.000,00 26.125,00 58.889,46 66.000,00
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CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO - RECURSO MUNICIPAL

»  Municipal: R$ 26.125,00

CRONOGRAMA  FISICO FINANCEIRO - RECURSO
ESTADUAL |

> Estadual: R$ 58.889,46

Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 de dezembro 2008, reguiamentada pelo Decreto 54.026 de 16 de
fevereiro de 2009, alterado pelo Decreto 56.383 de 08/11/2010 e nomas estabelecidas na Resolugéo SEDS
~ 001 de 08 de janeiro de 2013, alterada pela Resolugdo SEDS 016 de 23/09/2015 e Resolugédo SEDS 29
de 27/12/2016.
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> Federal: R$ 66.000,00

Conforme Decreto n® 7.788 de 15 de Agosto de 2012, artigo 4° inciso I: “Os recursos de que tratam os
incisos |, IV ¢ V do caput serdo transferidos, de forma regular e automatica, diretamente do FNAS para os Fundos de
Assisténcia Social dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios, independente de celebragdo de convénio, ajuste,
acordo, contrato ou instrumento congénere, observados os critérios aprovados pelo CNAS a vista de avaliagoes
técnicas periddicas, realizadas pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome”.
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17 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestagéo de contas sera realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de Assis até 30 dias apos
o fim da vigéncia, garantindo assim transparéncia e conirole.

A Prefeitura Municipal terd até 150 dias apds o recebimento da prestacdo de conta para realizar a
andlise e aprovagao.

Assis, 05 dezembro de 2024,

Gt

VANISLENE GUIOTT!
CPF: 276.718.338-19
ASSISTENTE SOCIAL

CELSO FRANCISCO DE OLIVEIRA

CPF: 686.075.988-72
PRESIDENTE FUNDAGAO FUTURO



