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PLANO DE TRABALHO 

I - DADOS DA ORGANIzAçA0 DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome: Associaçao Filantrópica Nosso Lar 
CNPJ: 44.484.75610001-29 
Endereço: Rua Emilio de Menezes , no 50 CEP: 19802-100 Assis-SP 
Telefone: (18) 3322-3797/ (18) 3322-3709 
E-mail: af.nossolar@gmail.com  

H - DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Nome: Elisete Lourenco Yoshida 
Endereço Residencial: Rua: Santos Dumont, no 466, CEP 
Telefone: (18) 99703-1530 
E-mail: elisete57@yahoo.com.br  

III - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 
Nome: Flávia Henrique da Silva 
Telefone: (18) 99773-2901 
E-mail: flaviahsilva@bol.com.br  
Formacao Profissional: Servico Social 

IV - IDENTIFIcAcA0 DO OBJETO E VIGENCIA 

19806-060 Assis-SP 

a) OBJETO: 
Disponibilizaçao de 100 (cern) vagas para adolescentes e jovens de 15 a 17 
anos no Servico de Convivência e Fortalecimento de Vinculos. 

b) VIGENCIA: 
0 objeto do presente Piano de Trabalho terá vigência no perIodo de 
10/0.1/2021 a 31/12/2021. 

V - DESCRIçAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: 
A Organizacao da Sociedade Civil deverá estar devidamente preparada para 
oferecer o atendimento a 100 (cern) vagas para adolescentes e jovens de 15 a 
17 anos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculos, por rneio de 
espaco fIsico, equipamentos, materiais e equipe de trabalho adequado, :de 	

A 

acordo corn as necessidades dos adolescentes e jovens. 
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a) DIAGNÔSTICO 

o MunicIpio de Assis/SP, sempre se preocupou e vem se preocupando corn os 
• adolescentes que fazem uso de substâncias entorpecentes e trafico de drogas, 

corn a negligencia e violência familiar, corn adolescentes fora da escola, que 
cumprern medida socioeducativa ou Egressos que curnpriram medida 
socioeducativa. Em pesquisa revelou que 80% dos que cumprern rnedida 

socioeducativa são por tráfico de drogas. 0 municIpio ja avancou na 

construçäo das polIticas pUblicas referentes a infância e juventude, mas 

continua enfrentando muitos entraves, causados por conquistas lentas e 

pontuals, se comparadas corn a realidade ágil da violéncia organizada. Neste 

contexto, propornos o projeto lntegr@Assis que investe em acôes que facilitem 
reflexôes sobre novos projetos de vida aos adolescentes, minimizando a 

violência e reduzindo a autoria de ato infracional e a prevencao. 

Cornpromissado corn o desenvolvirnento integral do adolescente, oferece 

atividades educacionais, recreativas, culturais, esportivas, profissionalizantes, 

de saüde, trabaiho, cidadania, entre outras. 0 foco do trabalho será a inclusão 
social e autonomia. Prirneira observacao e o nUrnero de adolescentes 

cumprindo MSE - Medida Socioeducativa. A segunda questao refere-se a 
negligencia familiar, especialmente no tocante a responsabilidade e cuidados. 
0 terceiro problerna é o envolvimento corn drogas, por uso ou participacao em 

tráfico e o quarto é a defasagern e o abandono escolar. Outra preocupacao é 
em relacao corn o emprego, corn a baixa escolaridade, corn a desqualificaçao 
profissional e corn a falta de informação sobre os cursos profissionalizantes 

disponIveis no rnunicIpio. A falta de expectativa de futuro nos adolescentes 

acentua ainda mais a questao, pois manifesta a resistência a esse preparo 

profissional, mesmo quando é disponibilizado possibilidades de fazer cursos. 
Novamente, percebemos a influência das raizes culturais, corn relaçao a 
comunicacão da importância desse preparo profissional para novos projetos de 

vida. Para o desenvolvirnento do projeto, a equipe será constitulda por 01 
Coordenador, 02 Educadores Sociais, 01 Administradora, 01 Assistentes 

Sociais, 01 PsicOloga e Estagiarios. 0 fortalecimento de vinculos envolve a 
atuaçao corn os famillares, que apesar das resistências, tern a proposta de 

motivar a participacao e ajudar no repensar sobre as rnudancas que beneficiem 

o grupo familiar. As intervençOes partem da responsabilização e de amenizar 
possiveis conflitos ja instalados e expressados nos primeiros contatos. 
Aos poucos o lntegrAssis foi ganhando uma identidade para trabaihar corn 
püblicos prioritários da Assistência Social, aqueles que cumpriram uma Medida 
Socioeducativa (egresso), que estão fora da escola, corn vInculos rompidos, 
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familias de adolescentes em internaçao na Fundaçao Casa e a comunidade 

que requer uma atenção especial pelo grau de exclusäo social. 

o projeto é desenvolvido desde 2007e, desde então, tern diversos apoios para 

seu funcionarnento, sejam empresas de Assis, doacao de lmposto de Renda e 

outras formas de parcerias financeiras e apoio, e corn a Secretaria Municipal 
de Assistência Social a parceria do co-financiamento e desde 2013. Neste 
contéxto, o Projeto lntegrAssis, identificou as Atividades Essenciais da 

Assistência Social nas suas propostas como a: acolhida; fortalecimento da 

funçao protetiva da famIlia; informaçao, cornunicaçäo e defesa de direitos; 

mobilizaçao para o exercicio da cidadania; grupos socioeducativos; atividades 

artIsticas/culturais; elaboraçao de relatOrios e/ou prontuârios; desenvolvimento 

do convvio familiar, grupal e social; desenvolvirnento de autonornia pessoal; 
articulacao corn Orgaos de capacitacao e preparacão para o trabalho; 
atividades fIsicas e esportivas; e cursos profissionalizantes. 
Enfim, são dados que apresentamos justificam a proposicao deste projeto, o 
que solicitarnos a atencao para essa realidade que coloca Assis para 
intensificar a prevencao e intervençäo nas práticas a esse pUblico. 

VI- DEscRIcAo DAS METAS E DAS ATIVIDADES 

METAS E ATIVIDADES 

I 	Oferecer oficinas socloeducativas aos adolescentes e 
acoes envolvendo a Protagonismo juvenil, passeio e 
cursos profissionalizantes. 
2. Envolver de I 00.% das famIlias nas 03 Rodas de 
Conversa, em espaços prOximos de suas casas. 
3. Possibilitar oficinas cam oportunidades na 
aprendizagens e producOes para a entidade ou outras 
instituiçôes socioassistenciais. 
4. Melhorar a articulaçao corn as poilticas püblicas e rede 

Metas socioassistencial, encaminhando 100% da populacao 
juvenil e suas famflias. 
5. Aprimorar as condicoes técnicas do atendimento, 
envolvendo 100% da equipe em capacitação interria nas 
reuniOes corn equipe técnica e ter continuidade em 
encontros corn supervisâo e capacitacao sabre ternáticas 
relacionadas aos adolescentes e farnilias possibilitando a 
participacâo da equipe nos eventos que propiciern 
aprendizagens que possa agregar meihoria ao servico. 
6. Participacão em 100% das reuniOes que envolve a 
rede de atores para discussão de casos e 
encaminhamentos. Participaçâo também nos conseihos 
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afins, reuniOes prornovidas pelas polIticas pUblicas 
voltadas a demanda atendida, e das redes especIficas 
contra a violência e intersetorial, bern como do Sistema de 
Garantia de Direitos. Apresentaçao de relatórios no ano, 
aos Orgaos de controle e parceiros da rede, enfatizando a 
proteço integral do atendirnento e complementariedade 
do servico oferecido. 
7. Adocao de processo avaliativo focado na acao - 
reflexão- acao voitada a pratica reflexiva das 
transformaçoes dos projetos de vida de 100% dos 
adolescentes e aplicacao de instrurnentais que contemple 
todos os aspectos da execucao deste projeto 
1-Cursos lnformática: Em parceria ha 11 anos corn a 
FEMA - Fundação Educacional do MunicIpio de Assis, 
realizarnos o curso profissionalizante de Informática 
Básica, Avancada, Web Desing, Criaçäo de jogos, Criaçao 
de Video e Irnagem, o curso acontece no laboratOrio da 
FEMA e obedece ao cronograma do calendário anual, 
sendo realizado o planejamento e inscrição no 10  e 20  
semestre de cada ano. 
2-Atendimentos técnicos individuals: Os atendirnentos 
individuals se dâo diariarnente, estabelecendo urn espaço 
de escuta, pautado no acompanharnento e 
encarninharnento, visitas domiciliares, discussão de casos 
corn a rede. Nos atendirnentos, sempre se dispara urna 
discussào, seja sobre questoes farniliares, preparacäo 
para o trabalho, desenvolvirnento pessoal e social, 
relacionarnento corn amigos, como se encontra no 
aspecto educacional, atividades do seu cotidiano, sobre a 

Atividades a serem 	escola, suas perspectivas e refletir corn sua realidade. 

desenvolvidas 	Esses encontros visarn, entre outras finalidades, a 
continuidade do piano de atendirnento, corn estimulacao 
ao conhecirnento mütuo e urn espaco de convivência. 
3-Atendimento Técnico em Grupo: Oficina de 
Instrumentalizacäo para o Mundo do Trabaiho: Oficina 
que acontece semanalmente que realiza orientaçoes 
sobre o mercado de trabaiho, corn dicas de entrevistas, 
testes de entrevistas, corn objetivo de preparar os 
adolescentes para a vida profissional, dentro dos seus 
interesses, alérn de realizar o acompanharnento e 
encarninharnento a cursos profissionalizantes, vagas 
escolares, inclusão digital, vagas de emprego, e grupos 
no WhatsApp. 
4-Roda de Conversa dos Adolescentes: Atividade que 
acontece sernanalmente corn objetivo de fortalecer a auto 
estima por rneio de sua identificacao, aprimorando o 
relacionarnento em grupo, corn temas discutidos e1  
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sugeridos pelo grupo, corn o efetivo exercIcio da 
cidadania e leva-los a urna reflexâo da realidade acerca 
de novas perspectivas de vida e sobre possibilidades de 
mudança, corn urn grupo de autoajuda no aplicativo 
WhatsApp. 
5- Grupo de Cidadania: Lan House Social; Espaço 
aberto diariamente corn urn Estagiario que oferece para os 
adolescentes computadores individual corn Internet para 
que eles possam realizar trabaihos escolares, elaboração 
de curriculo, acesso as redes sociais, jogos, corn auxIlio 
de urn profissional para ensinar a inciusão digital básica e 
propor novo aprendizados. 
5-Roda de Conversa das FamIlias: Esse grupo atua 
como autoajuda e e pautado e mesciado corn a teoria 
sistêrnica e terapia comunitária. Temos como intenção, 
fortalecer vincutos familiares, buscando a reconstrucão 
das reiacoes pessoais, trabaihando conflitos, afeto e 
responsabilidade intrafamiliares. A operacionalizacao do 
projeto coloca no seu conteüdo atividades que venharn 
impactar na realidade desta populacao juvenil e de sua 
farnIlia que demanda urn exercIcio contInuo de 
observaçâo a intervençäo conforme os movimentos 
destes adolescentes e seus familiares, dando urn 
dinarnisrno Unico no projeto, porque sempre identifica as 
necessidades e interesses da dernanda e por isso mais 
proximo de resultados duradouros na vida dos 
adolescentes. Focando no desenvolvimento do 
adolescente, a equipe direciona todo esforco para que ele 
tenha o acesso ao projeto, para que adquira autonomia, 
exerça a sua cidadania e tenha de fato a inclusâo social. 
Nosso principal trabaiho e insistir para criar o vinculo, 
condicao para despontar pequenas mudanças, ainda que 
vulneráveis. Corneçarn a transformar seus projetos de 
vida e novas oportunidades väo facilitando novas praticas 
e corn urn grupo de autoajuda no aplicativo WhatsApp. 

VII- PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS 

Os referidos recursos financeiros presentes no Piano de Trabaiho são: 
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Federal: R$ 60.000,00 

Objeto Mês Repasse Mensal Recursos Humanos Custelo 

Janeiro 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Fevereiro 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Marco 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Abril 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Maio 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Disponibilizaçao de 

Junho 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Ju iho 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 100 vagas ao 

pOblico alvo da 

Instituiçao 
Agosto 

R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Setembro 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Outubro 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Novembro 
R$ 5.000,00 R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 

Dezern bro 
R$ 5.000,00 R$ 3.75000 R$ 1.250,00 

TOTAL R$ 60.000,00 R$ 45.000,00 R$ 15.000,00 

VIII - FORMA DE ExEcucAo  DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS 
METAS 

o Projeto lntegrAssis procura ter uma prática observando e mesclando Os 

seguintes métodos para o desenvoMmento das acOes propostas: 
Pedagogia da presenca: Valoriza a relacao educador-educando como espaço 
de desenvolvimento pessoal de seus protagonistas. Portando uma consciência 
ética e polItica, o educador procura interpretar os sinais trazidos pelo educando 
para iniciar o processo educativo, onde a capacidade de aprender corn os 
prOprios erros, aceitar o outro como ele e, interessar-se pelas potencialidades e 
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lirnites do jovem, faz corn que esteja preparado emocionalmente e 

tecnicamente para desempenhar a Pedagogia da Presença. A presença nesta 
teoria e de conteüdo relacional, de forma construtiva, na realidade do educando 
e requer total envolvimento do educador no ato de educar. As formas da 

presença propOem urna "abordagem auto compreensiva, orientada para a 
valorizaçao e fortalecimento dos aspectos positivos de sua personalidade, do 
autoconceito, da autoestima e da autoconfiança, necessários a superaçao das 

suas dificuldades". (Antonio Carlos Gomes da Costa, pagl6). 

Método Sistêmico: E uma abordagern sistêmica que nos ajuda na 

identificaçao das conexOes e ligaçOes que existem corn relaçao ao aspecto 

social que interliga todo o processo que coloca o adolescente ou farnIlia na 
realidade em que se encontra. 
Terapia Comunitária: A Terapia Cornunitária, constitui-se numa roda de 
partilha de experiências e sabedoria, na qual o acoihimento e o respeito ao 
outro é fundamental. Neste processo, todos são corresponsaveis na busca de 

soluçOes para sofrimentos e problernas do cotidiano. Todos os comentários são 
relevantes e incluidos no grupo. Ha fortalecirnento dos vmnculos sociais e Os 

conflitos são redimensionados. Os preconceitos e estereOtipos são quebrados, 

onde são encontrados valorizaçao, aconchego e confianca sendo significativo a 
construçao de vInculos, troca de vivências e sentimentos, se transformando 
assim em urn espaco de apoio, acoihimento e fortalecimento familiar e tern 
corno objetivo a promocao da saüde mental e fIsica. 
Gestão Compartilhada e Planejamento Participativo: As vantagens da gestão 

cornpartilhada, além da dernocratizacão das informacOes, vêm sendo o 

compromisso corn que a equipe assume no projeto, alinhando objetivos, 

colocando criatividade nas açOes propostas, buscando solucOes em conjunto, 
e, sobretudo meihorando a qualidade dos servicos. E ao analisar as 
dificuldades juntos, naturalmente flui o planejamento das acOes e o 
envolvimento na sua execuçao. 
Protecao integral: No projeto cuidamos de todos os aspectos previstos na 
observância da doutrina de Proteçao Integral, preconizada peto artigo 227 da 
Constituicao Federal de 1988, e artigo 40  do Estatuto da Crianca e do 

Adolescente, pauta-se nos direitos a dignidade, a vida, a saüde, a alimentação, 

A educação, ao esporte, ao lazer, a profissionalizaçao, a cultura, a liberdade, a 
convivência familiar e comunitâria. Paralelamente, articulará corn as polIticas 
püblicas e oferecerá vârias opcaes de oficinas corn foco na protecao integral. 
Caráter socioeducativo do servico: Toda acao tern a finalidade de 
aprendizagern, vivências, convivências, fortalecimento de vinculos, acolhida 
entre outros fins, cujo processo é a educaçao sócio poiltica. Cada oficina 
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desenvolverá temas transversais trazidos pelos adolescentes que seräo 
alinhados aos objetivos do projeto e voltados a cidadania e autonomia. 
Pessoa em desenvolvimento e sujeito de direitos: A condicao peculiar de 

pessoa em desenvoMmento, nos remete a fase em transformaçao do ciclo de 

vida, e preciso que os agentes envolvidos garantam o "conjunto de direitos e de 

educar, oportunizando a inserçao do adolescente na vida social" (Volpi, 1977. 
pág.14). A atuaçao requer conhecer os direitos e abre possibflidades para 0 

jovem repensar seus deveres corn responsabilidade, pois ser sujeito de direitos 
significa participar de decisOes e ter autonomia; Os agentes sociais devem 

proporcionar oportunidades para que desenvolva a iniciativa, o protagonismo 

juvenhl e o acesso aos direitos. A valorizacao da condiçao de desenvolvimento 

numa perspectiva de proteçao integral, envolve Os direitos, deveres que 

implicarn numa responsabilizaçao e consequencia sobre suas escoihas, 

mesmo corn oscilacOes comuns a este ciclo. 
Atendimento personalizado: o atendimento ao adolescente exige urn 
ambiente acoihedor, compreensivo, pautado na orientaçao corn seguranca e 
proteçao para que ocorra o processo de socioeducativo. "... a afetividade é urn 

fator energético para suas conquistas cognitivas" (Hoffmann - 2002). Corn 

este enfoque, o projeto procura conhecer a sua histOria, informaçOes 

pertinentes a situacao escolar, familiar, de saUde, de profissionalizaçao e 

trabalho, enfim, de todos os aspectos de sua vida e assim facilitar urn 

atendimento direcionado para sua realidade. 

IX - DEF(NIcAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA 

AFERIcA0 DO CUMPRIMENTO DAS METAS 

As avaliçOes para aferiçao dos cumprimentos de metas são realizadas por 
melo da Gomissao de Monitoramento e Avaliaçao do SUAS através de visita 

técnica realizada trimestralmente e reuniOes corn a equipe para discussão de 
casos que se fizer necessário, planejamento de atividades e levantamento de 
dernandas embasados, cada urn em sua area de atuacao, em avaHaçOes 
empIricas do que cada profissional o a e analisa de cada situacao e 

objetivo a ser trabaihado. 

NADI I DELMEIDA 
Secretária 	 e-Asistência Social 
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