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PLANO DE TRABALHOQ

Lacos de Afeto

| - DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL/PODER PUBLICO
Asilo S&o Vicente de Paulo
CNPJ: 44.374.247/0001-43
Endereco: Rua José Antonio Ferreira — Cx postal 125 CEP: 19816-070 Assis-SP
Telefone: (18) 3325-1683

E-mail: asocial@asilosaovicentepauloassis.com.br

E-mail: adm@asilosaovicentedepauloassis.com.br

Site: www.asilosaovicentepauloassis.com.br

Dados bancarios:

Recursos Estaduais - Banco: Banco do Brasil Agéncia:6570-6 Conta corrente:100.198-1
Recursos Municipais - Banco: Banco do Brasil Agéncia:6570-6 Conta corrente: 2184-9
Data da Fundag&o:29/04/1947

Utilidade Publica Municipal: 1402/1967

Utilidade Publica Estadual: 1827/1978

Il - DIRIGENTE DA ENTIDADE/COORDENADOR

Nome: Durval Scamati Data de Nascimento: 16/01/1955

CPF: 849.855.348-20 RG: 8.082.168 Orgao Expedidor: SSP-

Endereco residencial: Av. Sebastido Mendes de Brito n® 1.174, CEP: 19815-140 As
Telefone:(18) 3325-1683

E-mail: dromotecidos@,uol.com.br
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1il- TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE/EQUIPAMENTO
Nome: Ana Carolina Leite Machado

CPF: 351.020.798-08

RG: 40.055.692-3

Orgéo Expedidor: S5-SP

Enderego Residencial: Caramuru, n® 622, Vila Operaria.
Telefone: (11)977337169

E-mail: assistentesocialcarolinamachad@gmail.com

E-mail: asociai@asi!osaovicentepauioassis.com.br

Formagéo Profissional: Servigo Social

IV- FINALIDADE ESTATUTARIA:

a) Proporcionar moradia as pessoas idosas desvalidas e necessitadas em regime interno;

b) Propiciar atividades ocupacionais adequadas para 0s acolhidos, preenchendo o tempo

~ ocioso e fazendo com que as pessoas idosas se sintam uteis;

c) Proporcionar instrugdes gerais e fundamentais, bem como atendimento nos aspectos e
educacdo, moral, religiosa, vestuario, saude, alimentagdo, juridica e recreagao aos
abrigados.

V - IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

NOME DO PROJETO: Lacos de Afeto

a) OBJETO: Disponibilizar o acolhimento para pessoas idosas de 60 anos ou mais, ge
os sexos, que sejam dependentes, semi-dependentes ou independentes, que e

motivo ndo podem continuar sob os cuidados da familia.
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b) VIGENCIA:

O objeto do presente Plano de Trabalho tera vigéncia no periodo de 03/01/2026 a
31/12/2026.

VI - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

A Organizacéo da Sociedade Civil devera estar devidamente preparada para oferecer o

. atendimento a pessoas idosas, por meio de espaco fisico, equipamentos, materiais e equipe de
trabalhos adequados, de acordo com as necessidades das pessoas idosas. Os servigos prestados
visam atender pessoas idosas de ambos os sexos, dependentes, semi-dependentes e independentes
acolhidos através de ordem judicial, encaminhamentos da rede pulblica Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e demanda espontanea sendo esta Ultima permitida
desde que esteja esgotada toda e qualquer hipétese de vinculo familiar e comunitario, caso a entidade
assuma tal responsabilidade devera ter ciéncia que as demandas apresentadas pelo poder pubiico
deverio ser atendidas de forma imediata de acordo com a necessidade da pessoa idosa, para tanto
firmamos neste Termo de Colaboragdo a disponibilidade de 10% do total de vagas ofertadas pela
OSC para o poder publico, sendo esta porcentagem atualizada anualmente conforme meta de

acolhimento pactuada.

a) DIAGNOSTICO

O Asilo S3o Vicente de Paulo foi fundado em 29 de abril de 1947, Entidade Civil, sem fins
lucrativos de “amparo a velhice desamparada”. Desde o final do ano de 2003 a Entidade passou a
ser administrada por uma Diretoria, que é um indicador importante no processo de intensas

mudancgas que ocorre nesta Entidade Beneficente de Assisténcia Social Asilar. A Diretoria resgatou

alguns nao tém referéncias familiares, apresentam comprometimentos, debilidades mentais e fisicas.

O maior desafio da Diretoria sdo as dificuldades financeiras, frente a reestruturacéo dos servicos e
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adequacao do espaco fisico, em detrimento a Politica Nacional de Atendimento ao Idoso e Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

As Instituicbes de Longa Permanéncia do Municipio estio desenvolvendo um trabalho junto
a rede socicassistencial, considerando a crescente demanda do nimero de casos de pessoas idosas
sendo vitimas de violéncia, maus tratos, abandono e negligenciados por familiares.

Diante desse cendrio, a procura por abrigamento tornou-se constante, no qual a assistente
social avalia o caso em suas particularidades, priorizando o acolhimento da pessoa idosa que ja ndo

possui vinculos familiares.

O Estatuto da Pessoa Idosa € um instrumento que assegura um trabalho direcionado a
protecao, aos direitos, a dignidade, ao bem-estar e & participagdo da pessoa idosa na sociedade.
Para tanto as instituicdes a quais se propde firmar essa parceria se compromete a executar um
servico de qualidade conforme rege a iegislacéo 10.741/2003. Assim dentro do Plano de Trabalho
apresentado por cada entidade o servigo sera prestado em total consonancia com as legislagGes que
garantem protec&o integral & pessoa idosa e qualidade aos servigos prestados.

Portanto no ano de 2026 o Asilo Sao Vicente de Paulo continuara executando o Programa
de Proteg¢éo Social Especial prestando servigos de abrigamento 4 pessoas idosas gue nao possuem
condigées de manutengdo da propria sobrevivéncia, nem protecdo familiar, ou seja aqueles em
situacéo de risco pessoal e social, abrigados por determinagéo judicial como medida protetiva, ou
encaminhamentos do trabalho em rede socioassistencial de servicos como Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pastorais da Saude, segmentos religiosos, clubes e servicos do municipio.

VIl - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

48 pessoas idosas
VIil - NUMERO DE ATENDIDOS

Lotacdo media mensal: 44 pessoas idosas
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Quantidade de usuarios participantes do Servico que recebem Beneficios de Transferéncia
de renda

BPC: 16
PCD: 7 IDOSO: 9

IX — RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

,/"
: ) o . 30 horas
01 Assistente Social | Ana Carolina Leite Machado Superior Completo semanais R$ 2.743,00
. . . . . 30 horas
01 Psicologo Gloria Maria da Costa Santos Superior Completo semanais R$ 1.057,00
o1 Enfermeiro Padréo| Maria Aparecida de Godoi Superior Completo 24 horas R$ 2.694,54
- semanais T
Assistente N . 44 horas :
01 administrativo | 92" Ribeiro Superior compieto semanais RS .897,31
Antdnia Silva Nivel técnico
Conceigéo Lopes M. Favoni Superior completo
Auxiliares
P Maria Aparecida M. de Oliveira  [Superior completo
o 08 de 44 horas R$ 2.280.00
Anténic Ferreira Sobrinho Nivel técnico semanais e
Enfermagem
Fernanda Theodoro Nivel técnico
Karen Apda Rodrigues Nunes Nivel técnico
Larissa Queiroz Duarte Nivel técnico
: Sandra Maria Leit3o de Lima Ensino Fundamental
Cuidadores
: Jane Ferreira de Paula Nivel técnico
06 de : 44 horas
Catia da Silva Alves Ensino médio semanais
Pessoas idosas .
Fernanda de Andrade Mattos Ensino médio
Mateus Paido Chaves Nivel Técnico
N
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Simone Nunes dos Santos

Ensino Fundamentai

Telemarketing

Telma Maria Guedes

Superior Completo

02 Cozinheiras 44 horas
Adriana dos Santos da Silva Ensino Fundamental semanais R$1.820,00
Auxiliares
01 de Bruna da Luz Gomes Ensino médio 44 horas
semanais R$1620,00
cozinha
Cleonice inocéncio Silva Ensino fundamental
Meire lucia Dias Lucio Ensino fundamental
04 Faxineiras Neemia Virginia Vitor Ensino fundamental 44 horas
semanais R$ 1.820,00
Tatiane da Silva Gongalves Ensino médio
Jaqueline Ferreira de Lima Ensino médio
Laura Cristina Guedes Ensino médio
Roseneide Feliciano Serédio Ensino médio
03 Lavadeiras 44 horas
Viviane Maria Fagundes Ensino médio semanais R$ 1820,00
Solange Carvalho da Silva Ensino Fundamental
Miguel Barbosa .
02 Motoristas Ensino Fundamental 44 horas
Claudiana Chiamp Figueiredo . . semanais R$2.103,24
Ensino médio :
01 Servigos de Claudemir Dias Pereira Ensino médio 44 horas
Manutengao semanais | R$1.820,00
Supervisora de . - 44 horas
o) Telemarketing Ana Julia Gongalves Superior incompleto Semanais R$ 2.257,59
o Operador de Fernanda Kelly V. Barbosa Superior Completo 36 horas
semanais
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Motociclistas no André Luciano Tangerino Ensino meédio 48 h
02 | transporte de oras RS 2.103,24
documentos Carlos Eduardo Floréncio Ensino médio semanais
VOLUNTARIOS
01 Médico Voluntario Dr. Luiz Marcelo Rotondaro Superior Completo 02 horas mensais
N
L 01 Nutricionista Bruno Milanese Superior Completo 7 horas semanais

X — DESCRIGCAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

e o & o o

* Proporcionar uma vida mais digna para todas as pessoas idosas através das
politicas publicas

Acolher com escuta qualificada todas as pessoas idosas

Viabilizar os direitos garantidos em leis

Propiciar o fortalecimento dos vinculos familiares

Promover articulacdes com toda a comunidade

Articular com toda a rede de apoio do sistema de orgaos garantia de direitos

METAS

Etapa Fase Atividades a serem desenvolvidas
Atendimento integral: Visando garantir 0 bem-estar social, fisico e
1 1 emocional das pessoas idosas residentes neste asilo, buscamos promover um

| alimentagdo equilibrada, repouso adequado, lazer e convivéncia socia

ambiente acolhedor, seguro e humanizado. O trabalho é desenvolvido de forma
continua e articulada entre diversos setores da OSC, considerando a rotina
diaria organizada para atender as necessidades basicas e especificas de cada
pessoa idosa.

As atividades diarias envolvem o acompanhamento de saude, higiene pesso

cuidado é pautado na integridade, garantindo atencdo as dime
biolégicas, psicoldgicas e sociais do envelhecimento.
Visando oferecer conforto, seguranca e acessibilidade, ofertamgs uma
estrutura fisica que dispde de dormitérios arejados, banheiros ada S,
refeitérios, area de convivéncia, enfermaria, espaco de lazer e salas para
atendimento individualizados, possibilitando o desenvolvimento de acdes

7
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interventivas preventivas € propositivas fundamentais para a qualidade de vida.
Assim, o atendimento integral no asilo transcende o cuidado assistencial,
embasando-se no acolhimento e valorizag@o da pessoa idosa como uma
cidada de direitos.

Garantia de_bem estar social: A garantia do pem-estar social as
pessoas idosas acoihidas nesta OSC, constitui um compromisso fundamental,
pautado nos principios de dignidade humana, protecao integral e promogao da
qualidade de vida. Neste sentido a atuagéo integrada da equipe, a adequagao
da estrutura fisica e O desenvolvimento continuo de atividades
o~ socioassistenciais configuram nossos pilares para assegurar um atendimento
humanizado e efetivo.

A equipe multidisciplinar composta  por profissionais qualificados,
desempenham cuidados individuais e coletivos de forma articulada, no que
tange a atengao a saude, ao convivio social, equilibrio emocional e ao
fortalecimento dos vinculos afetivos, garantindo que cada pessoa idosa seja
vista como cidada de direitos, sendo tratada com respeito, autonomia e cuidado
permanente.

Para melhor atendé-los foi organizada uma estrutura fisica conforme as
normas vigentes da Vigilancia Sanitaria, visando seguranga € conforto,
disponibilizamos de um espaco adequado € amplo, com sala de televisdo, sala
de fisioterapia, area externa de lazer, além dos 24 dormitérios e banheiros
adaptados com equipamentos de apoio € manutencao, proporcionando
aproximar o ambiente em um lar acolhedor, funcional e favoravel ao bem-estar.
Propiciando a autoestima, 2 socializacdo, o lazer, ofertamos atividade
recreativas, culturais, espirituais, terapéuticas de forma continua que
favorecem uma rotina mais ativa e significativa para as pessoas idosas
acolhidas.

~~ No ambito da assisténcia social nutricional, sao fornecidas seis refeigbes
diarias, planejadas € supervisionadas pelos profissionais habilitados,; em
conformidade com 0S padrdes de seguranca alimentar as diretrizes nutricionais
estabelecidas. As preparagdes sao individualmente adequadas considerando
as condicbes clinicas de salide restricdes déiticas e necessidade especificas
de cada pessoa idosa, favorecendo a manutencéo da saude e do bem-estar.

Servigo social: Entre suas atribuicdes, pautada e em consonancia com
Codigo de Etica do Assistente Social/93, Lei de Regulamentago da Profissao,
Projeto Etico Politico, Lei Orgéanica de Assisténcia Social, Tipificac@o Nacional
de Servicos Socioassistencial e Estatuto da Pessoa ldosa, entre outras leis
vigentes, 0 trabatho do Assistente Social na OSC é realizado de forma
interventiva e propositiva, visando a garantia e ampliacéo dos direitos sociaig,
na promogao da dignidade humana e na construgao de condicdes adequagas’|}
de convivéncia e protegao para todas as pessoas idosas acolhidas. Sua prgtica |
profissionai fundamenta-se €m principios, éticos, técnicos e is”
Desempenha fungéo essencial no contexto institucional, com andiise da
complexidade do trabalho, que realiza uma medic¢do entre a questd fal,
objeto de trabalho do assistente social, e suas diversas expressdes. No qual
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formula e implementa propostas para seu enfrentamento, por meio das
politicas sociais, publicas e empresariais. Compete ao Assistente Social
articular com toda a rede socioassistencial, de salide e demais politicas
pablicas, visando encaminhamentos necessario, acompanhando tratamentos
externos e promovendo a acesso aos servigos essenciais. Sua atuacao
envolve ainda, promover orientagdes, esclarecimentos e articulagdo com os
familiares ou responsaveis legais para a manutencio e fortalecimento dos
vinculos familiares. Além disso atua na mediagdo de conflitos, na escuta
qualificada e no apoio as dinamicas que envolvem, os residentes, familiares ou
equipe de trabalho.

Cabe ao assistente social realizar estudos sociais, visitas sociais, e relatérios
sociais com pareceres para acolhimento de pessoas idosas, mediante a
analise privativa do profissional que, por meio de seus instrumentos técnicos,
configura uma agéo interventiva, respaldada nas leis vigentes de protecio
integral e garantia de direitos a pessoa idosa. Além de atuacdes em coordenar,
executar, supervisionar e avaliar programas e projetos sociais, realizar escuta
qualificada,  acolhimentos, relatérios, visitas técnicas, informacées,
orientacdes, questao burocratica, palestras, desenvolvendo estratégias para a
garantia dos direitos das pessoas idosas institucionalizados, com visdo da
totalidade de forma critica e propositiva, entre outros.

Psicologia: A psicologia dentro a OSC tem como foco as
mudangas nos desempenhos cognitivos, afetivo e sociais, bem como as
alteracbes em motivagdes, interesses, atitudes e valores que sio
caracteristicos dos anos mais avangados da vida adulta e da velhice.

Enfoca as diferencas interpessoais que caracterizam e que afetam o
funcionamento psicolégico dos individuos.

As funcgbes do psicélogo estdo relacionadas ao bem-estar das
pessoas idosas em todos os Ambitos.

Compete ao psicdlogo atuar individualmente e/ou em equipe
multiprofissional, aplicando o conhecimento da area da psicologia no sentido
de identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na histéria
pessoal, familiar e social de cada idoso.

Saude: Os principais objetivos da equipe da enfermagem sera
oferecer ambiente seguro e acolhedor para idosos cronicamente debilitados
e funcionaimente dependentes: garantir servicos de atencg&o integral que
atendam as necessidades das pessoas idosas em estado de
vulnerabilidade. A equipe é formada por Enfermeiro, Auxiliar em
Enfermagem e Cuidador de pessoas ldosas e sdo responsaveis pelos
provimentos de medicamentos e materiais necessarios. O Enfermeiro
elabora as escalas mensais das funcionarias da area, é responsavel pelo
prontuarios, planeja, executa e avalia o servico de enfermagem e as rotinds
técnicas. Os cuidados diarios de enfermagem correspondem a: higie
corporal e oral, sendo a oral limpeza diaria das proteses dentérias; incly
corte de cabelo, unhas, barba; auxilio na locomogéo aos cadeirantes & Co
dificuidades fisicas; medicacdo e dieta conforme prescricio médica,
identificacdo dos diagnésticos de enfermagem, terapia medicamentosa,
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sendo que alguns recebem auxilio para se alimentar; verificacdo de sinais
vitais; estimulo de atividades fisicas de acordo com a capacidade de
locomogéo de cada um; além do banho de sol. Os cuidados com a satde
sao realizados diariamente vinte e qQuatro horas por dia. O enfermeiro
também é responsavel na verificag&o e pedidos de receita, contato com a
secretaria de saude e toda rede que envolve o Sistema Unico de Salde;
além de liderar e direcionar os profissionais que realizam o cuidado direto
com os usuarios, visando capacitar a equipe de enfermagem a fim de
habilita-los a executar as acdes do cuidado a pessoa idosa com
sensibilidade, seguranca, maturidade e responsabilidade.

r/‘\

Nutricdo: O nutricionista organiza os servicos de nutrico,
avaliacdo e acompanhamento do estado nutricional dos usuarios pois tem o
compromisso de proporcionar uma alimentacéo nutritiva e saudavel as
pessoas idosas, com qualidade e seguranca alimentar, contribuindo para
que eles mantenham e/ou recuperem a sadde, e que possam assim
desfrutar de independéncia e qualidade desejada por todos, seja prazerosa
e ndo onerosa. O cardapio sera elaborado conforme a dieta de cada usuario,
com verduras e legumes doados e comprados, oferecendo as pessoas
idosas uma alimentacao de qualidade, rica em vitaminas e proteinas. A area
nutricional inclui a limpeza dos alimentos, o armazenamento de forma
adequada e a descontaminagdo. As funcionarias do setor de alimentos
serdo orientadas sistematicamente sobre a organizag&o e higienizacdo dos
alimentos. Os pacientes que utilizam sonda também terdo a alimentacéo
preparada de forma especial. :

Moradia e alimentaciio: As pessoas idosas sao acolhidas nas
dependéncias fisicas da OSC em dormitérios com banheiros, compostos

¢om as mobilias necessarias preservando assim suas particularidades,
aléem de ambientes coletivos como cozinha, copa, refeitorios, sala de TV e
ampla area de descanso e recreacéo, sala de fisioterapia.

A equipe de cozinha prepara as 06 alimentacbes diarias que sdo
servidas as pessoas idosas e aos demais funcionarios.

Atos ecuménicos: E livre as agbes voluntérias religiosas em
respeito as crencas individuais dos acolhidos.

Recreacdo e lazer: Conforme planejamento o setor de Servigo
Social e Psicologia, Pastoral da Satde, Faculdades e Universidades que
realizam estagios na Instituicio s&o organizados no decorrer do ano varias

taj/

atividades de recreacdo e lazer como passeios, pescarias, visi
comemoractes de datas festivas entre outros.

yd

10
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Segue cronograma de execucio anual das atividades

. {(JANEIRO A DEZEMBRO)
ATIVIDADES/ACOES/EVENTOS/ETAPAS

JAN | FEV | MAR | ABR Al | JUN | JUL | AG S OUT | NOV | DE

[
c

ATIVIDADES DE VIDA DIARIA

ATIVIDADES DE MOVIMENTO

ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS -
ARTESANATO, JOGOS, MANIFESTACOES
ARTISTICAS E CULTURAIS

PIC-NIC SOCIAL - Pescaria

PASSEIQ — DIA DE COMPRAS

EVENTQOS

EXTERNOS | PASSEIO NO SHOPPING — IDA
AO CINEMA

IDA AG TEATRO

CEIA DE PASCOA

R

DIA DAS MAES

FESTA JUNINA

DIA BOS PAIS

DIA DA BELEZA
EVENTQS

INTERNOS

- DIA INTERNACIONAL DA
PESSOA IDOSA

FESTA DOS
ANIVERSARIANTES

FESTA NATALINA

CAFE DA TARDE (FINAL DE
SEMANA — PARCERIA COM A

COMUNIDADE}

DIA DE SOCIAL E FAMILIAR {DIARIAMENTE
VISITA DAS 13:30 AS 17:00)

11
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Xi - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Os recursos financeiros serdo no valor de R$ 165.180,42 (Cento e sessenta e cinco

mil, cento e oitenta reais e quarenta e dois centavos) repassados conforme especificado

abaixo:

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO — RECURSO MUNICIPAL

~, Municipal: R$ 125.081,42

Objeto Més Repasse Mensal Despesas de
Munigcipal Recursos Humanos
Janeiro R$ 10.423,45 R$ 10.423,45
Fevereiro R$ 10.423,45 R$ 10.423,45
Marco R$ 10.423,45 R$ 10.423,45
Abril R$10.423,45 R$10.423,45
Maio R$10.423,45 R$10.423,45
Junho R$10.423,45 R$10.423,45
- ' Julh R$10.423 45 R$10.423,45
Disponibilizar acolhimentos ao publico-alvo Lho — —
da Organizagéo da Sociedade Civil - OSC Agosto R$10.423 45 R$10.423 45
Setembro R$10.423,45 R$10.423,45
Outubro R$10.423,45 R$10.423,45
Novembro R$10.423,45 R$10.423,45
Dezembro | R$ 10.423,47 R$10.423,47 / |
TOTAL R$ 125.081,42 R$ 125.081,42

L S—
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CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO — RECURSO ESTADUAL

Estadual: R$ 40.099,00

Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 de dezembro 2008, regulamentada pelo Decreto 54.026 de 16
de fevereiro de 2009, alterado pelo Decreto 56.383 de 08/11/2010

Resolucdo SEDS — 001 de 08 de janeiro de 2013, alt

e Resolucdo SEDS 29 de 27/1 2/2016.

e normas estabelecidas na

erada pela Resolugdo SEDS 016 de 23/09/2015

Objeto Meés Repasse Mensal Despesas de Recursos
Estadual Humanos
Janeiro R$ 3.341,40 R$ 3.341,40
Fevereiro R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
Margo R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
Abri} R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
Maio R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
Junho R$ 3.341,80 R$ 3.341,60
Disponibilizar acolhimento ao publico- Julho R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
alvo da Organizacéo da Sociedade

Civil - OSC Agosto R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
| Setembro R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
Outubro R$ 3.341,60 RS 3.341,60

Novembro R$ 3.341,60 R$ 3.341,60 |
Dezembro R$ 3.341,60 R$ 3.341,60
\_ TOTAL R$ 40.099,00 R$ 40.099,00
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XII - PLANO DE APLICAGAOQ: (anual)

;;‘:’;Z::s Préprios Municipal Estadual Total (R$)
R$ 125.081.42 RS 40.099,00
(Remuneracéo de .
Recursos pessoal, (Remuneragio de
R$ 862.650,00 | salarios,13° Pef?'?a" 13° salar R$ 1.027.830,42
Humanos salario, férias, salarios, 13" saiario,
rescisdo e férias, resciséo e
encargos encargos
trabalhistas) trabalhistas)
Consumo R$425.976.39 R$ 425.976.39
Servigode | ps 117.800,38 RS 117
Terceiros $ A $ 117.809,38
Total R$ 1.406.435,77 R$ 125.081.42 R$ 40.099,00 R$ 1.571.619,19

Xlll - FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A Organizagdo da Sociedade Civil /fequipamento ira executar as atividades e as metas
prescritas neste Plano de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com
as normas de seguranca e de acessibilidade, de acordo com a forma de execucgao descrita

abaixo:

N/
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Acao Fase ' Especificagao Valor (R$)

—%

(Remunerag¢ao de pessoal, salarios,13°
salario, férias, rescisdo e encargos R$ 125.081.42
trabalhistas ).

Despesas com
pessoal

2 (Remuneracéo de pessoal, salarios,13°
Despesas com saldrio, férias, rescisdo e encargos R$ 40.099,00

pessoal .
trabathistas ).

XIV - DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS, COM INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS PARA
AVALIACAO DE RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL ESPERADO.

O cumprimento das metas sera avaliado por meio dos seguintes indicadores:

A satisfacéo e contentamento dos servicos prestados as pessoas idosas através de
escuta qualificada;

A continuacgéo do trabaiho ofertado visando a melhoria continua dos servicos a cada
dia;

Reunidao com a equipe operacional e equipe técnica visando alternativas para
solucionar possiveis intercorréncias;

Orientacdes individuais e pontual com todas as pessoas idosas e com os funcionarios
conforme rege o Estatuto da Pessoa Idosa e as demais leis vigentes.

XV - PRESTAGAQO DE CONTAS

A prestagdo de contas anual sera enviada a Prefeitura Municipal de Assis em até 30 dias
apos o fim da vigéncia, garantindo a transparéncia e controle. A prefeitura Municipal tera até

150 dias ap0s o recebimento da prestacéo de conta para realizar a analise e aprovagao.

XVI - CONCLUSAQ:

Concluimos que a parceria firmada proporciona mais acesso aos direitos socis
aprimorando e fortalecendo os servigos ja prestados nesta OSC.
Buscamos propiciar que as pessoas idosas exergam todos os seus direitos asseguradospor

leis, visando a sua promog¢éao e pi”otegéo integral. Observamos a importancia de trabalharmos
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juntos em parcerias, embasados no que rege o Estatuto da Pessoa Idosa em seu art. 3° “E
Obrigacgao da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico assegurar a pessoa
idosa, com absoluta prioridade, a efetivagdo do direito a vida, a salde, a alimentacéo, a
cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito
e a convivéncia familiar e comunitéria,”

O envethecimento é um direito e sua protec@o um direito social, constitui-se dever do Estado
garantir a pessoa idosa a prote¢ao a vida e a saude, mediante efetivacg&o de politicas sociais
| publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em condices de dignidade.
Portanto celebramos o Termo de Colaboragdo no qual oferecera grandes contribuicdes ao
Asilo Sao Vicente de Paulo, promovendo a efetivagdo de garantia de direitos a pessoas

idosas acolhidas nesta OSC, através do repasse de verbas.

Assis, 11 de dezembro 2025.

Durval Scamati
Presidente
CPF — 846,855.348-20

CRESS- 65468



