
GRUPO ESCOTE1110 CARMURU/53 
TO.: 18) 99602-5169 
Endereço A',. Or. Dóda, 185 
Vila Ouro Verde -Assis/SP 
E-mail: giuiiano,diraimo@escoteiros.org.br  74 

PLANO DE TRABALHO 2023 

1. DADOS DA ORGANIZAgAO DA SOCIEDADE CIVIL 

• Nome: Associaço de Pais e Amigos do Carajuru 
• CNPJ/MF: 07.399.37310001-26 
• Endereço: Avenida Dr. Doutor DOria, 185 Assis -SP 
• Telefone: (18) 996234333 
• E mail: giuliano.dirafrno@escateiras.org.br  
• Site: https:/Jwww.facebook.comlgrupoescoteirocarajuru 
• Dados BanQ6rios: 

• Banco: 	BANCO DO BRASILS(A 
• Agência: 	6570-6 (Catedral) 
• Conta Corrente: 31.651-2 

• Data da Fundaço: 20/03f2005 
• Litifidade PUbllca Municipal: Lei Municipal 2.28311984 
• UtilidadeP6bliceestadual: Não tern 
• Mantenedora: Grupo Escoteiro Carajuru/53 

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE 
• Nome: BENEDITO CARLOS NAPOLI 

• Data do Nasclmento: 17/0411970 
• CPFIMF: 087.870.538145 
• RO: 	21.754.532-x 
• Orgao Expedidor: SSP/SP 

• Endereço residenciat: Rua Maria Celma Medina, it 0  61, Assis - SP 
• Telefone: (18) 99623-4333 
• E mail: dftocarios70(pmaUoorn 
• Periodo de Mandato: 01(01(2022 a 31/12/2023 

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 

• Nome: EVA CRISTINA AURELIO MENEZES 
• Telefone: (18) 99643-2703 
• E mail: evachsmenezes©gmaihcorn 
• Formaçäo Profis&ona(: Pedagoga 

4. )DENTIFICAcAO DO OBJETO E VIGENCIA 
NOME DO PROJETO ---------------- 
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• Objeto: Custelo e rnanutenção dos aUvidades desenvo}vidas polo 
Grupo Escotefto Carajuru/053 
• Vigênca: Da data cia as&natura ate 31112/2023 
• Prestação do contas: Ate 31101/2024 

5. oEscRlçAo DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA 
MOtodo EducaUvo Escoteiro é urn sistema educaciona 

original que promove a autoeducaçäo, o empoderamento eo aprendizado 
cooperative. Como em qualquer método educacional, é urn instrumento 
que aproxima os jovens dos aprendizados quo se esperam quo isles 
adquirarn. 

A aplicaçâo do Método Escoteiro resulta em uma 
experiência educacional clivertida e agradavel para Os jovens, ponde eles 
estão seguros - fisica e emocionalmente. 

0 rnétodo compreende as seguintes elernentos: 10 
Promessa e a Lei escoteira; 2) Aprender fazendo; 3) Progressâo Pessoal; 
4) Sistema de Equipes; 5) Suporte do Adulto; 6) Marco SmbOHco; 7) 
Natureza; e 8) EnvoMmento Comunitario. 

Seu objetivo é flexivel e relevante para as diferentes 
necessidades dos jovens e da sociedade. 

Sua meta e contribuir paras qua Os jovens assumam sold 
próprio desenvoivimento, especlalrnente o caráter, ajudando-os a realizar 
suas plenas potenciabdades flsicas, intelectuals, sociais, afetivas e 
espitltuais. 

As atividades são partes do Programa Escoteiro, e tern 
as seguintes diretrizes: a) panejamento prôprio; b) sâo aprovadas pela 
Diretoria; c) tern esquema cia segurança e emergéncia; e d) seguam o 
Metodo Escoteiro. 

Alguns exemplos destas atividades sO os seguintes; a) 
ReuniOes na Sede; b) Bivaques (atividades dupas); c) Acantonamentos; 
d) Acampamentos de Grupo; e) Acamparnentos do Seção; fl 
Acampamentos regionais/nacbnais; g) Acampamentos internacionais; e 
h) Atividades aventureiras (montanhismo, rappel, cascating, trithas, 
jornadas, travessias, etc..). 
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0 Metodo Escoteiro jà foi reconhecido pelo Municipio de 
São Paulo, emitindo aos Escoteiros do Brasil - Região de São Paulo o Selo 
Municipal dos Direitos Nurnanos e Diversidades. 

Ainda, a aplicaçâo do metodo tambérn foi objeto de 
deliberaçao do Selo Melhores ONGs do Brasil, que elegeu os Escoteiros 
do Brasil corno a meihor ONG em educação do pals. 

A cresço que a sede onde as atividades são 
realizadas, foi construida ha mais de 50 anos e necessita de reforma 
em todos os setores, ou seja: 1) cobertura (teihado, beirais e forros), 
2) Pane elétrica (caixa centra, aterrarnento, fiaçäo, torn adas e 
interruptores); 3) alvenaria (paredes corn trincas e infiltraçaes) e 4) 
acessibilidade (rampas, banheiros e elevador), o que possibilitaria 
urn memor desenvolvimento das ativ!9dadees. 

• DIAGNOSTICO 
0 Escotisrno é urn Movimento Educacional de Jovens, 

corn a co!aboracão de adultos, voluntério, sern vinculos politico-
partidârios, que valoriza a participação de pessoas de todas as origens 
sociais, ragas e crenças, de acordo corn o Proposito, Os Principios e o 
Método Escoteiro concebidos pelo fundador Robert Stephenson Smyth 
Baden-Powell, carinhosarnente conhecida pelos escoteiros como B. P. 

Por meio de atividades variadas e atraentes, incentiva 
os jovens a assurnirem seu próprio desenvolvirnento, a se envolverern 
corn a cornunidade, forrnando verdadeiros lideres. Tern por objetivo de 
por meio da proatividade e da preocupaçâo corn o prOximo e corn o meio 
arnbiente,forrnarjovensengajadosem construir urn mundo melhor, mais 
justo e rnais fraterno. 

E é verdadeiramente no grupo escoteiro que o 
Escotismo acontece. Os jovens são divididos conforrne sua faixa etária 
para que o Programs Educativo possa sertrabalhado em todas as areas 
de desenvolvimento (fisico, intelectual, social, afetivo, espiritual e de 
caráter) corn base nas caracteristicas individuals de cada fase. 0 
Programa Educativo ainda se preocupa em estar inserido no cotidiano 
dosjovens, de acordo corn suas necessidades de crescirnento edo rneio 
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onde as jovens se desenvoiern, se adaptarido a diferentes realidades e 
respeitando sua autonomia. 

Derttro de urn Grupo Escoteiro, no convivio corn gente 
de sua taixa etária, envolvido em jogos e atividades planejadas para 
satisfazer suas necessidades de sonhar e reahzar seus sonhos, sob a 
orientação de adultos especialmente capacitados para o papel qua 
desempenham, o jovem e levado, quase sern sentir, a assumir seu 
prOprio 
desenvolvimento e a aicançar objetivos educacionais previarnente 
negociados. 

Complementando o trabaiho efetuado pela Familia, pela 
Escola e pela igreja, a Grupo Escoteiro vai auxiliar o jovem a moldar 
aquele traço que é mais significativo em toda a sua formaçáo: o caráter. 

A Associacão ora beneficiada mantém 0 Grupo 
Escoteiro Carajurulo53, vinculado aos Escoteiro do Brasil - Regiäo de São 
Paulo. 

6. DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES 
METAS  
ETAPA EASE IATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 
I I 

_______ 
Aplicaçâo do Programa Eojoativo do Rama Lot4nt 	(cdanças de 6.5 a 
10 arras) 

2 2 
_______ 

picação do Prograrna Educativo do Rama Escoteiro (adolescentes de 
ii al4anos) 

3 3 
________ 

Apicaço do Programa Educativo do Rama Senior (jovens de 15 a 
anos) 

4 4 Aplicaçao do Programa Educativo do Rama Pioneiro (jovens de 18 a 21 
anos) 

5 5 
________ 

Apolo acs adultos voluntâilos para apUcaço do Programa Educativo 
(Escotistas 0 Dirigentes) 	 I 

6 6 Reforma da secle (cobertura, etetrica, atvenaria e acossibilidade) 

Para cada etapa do projeto (apñcaçào do Programa Educativo para a faixa 
etária) será utilizado a conjunto de cornpetência e atividades 
disponibilizados pelos Escoteiros do Brasil, sendo certo que, em cada 
tana RprA pfefiv2dn ns cnmnethricias flue o inveni atinQiu no nerlodo 
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Será niensurado das seguintes formas: 
a. através da entrega de dislintivOs de progressão: 
• Ramo Lobiriho: Path Tenra, Saltador, Rastreador e Caçador; 
• Ramo Escoteiro: Pistas, TrUha, Rumo e Travessia; 
• Ramo Senior Escaiada, Conquista eAzimute; 
• Ramo Pioneiro: Insignia da Cidadania e insignia do 
Comprometimento. 

Espera-se quo em cada Ramo, ao menos 15% dos Jovens possam 
progredir para uma progressão a frente da que se encontra (conforme 
ordem adma de cada Ramo). 

Anda, pare mensurara aphcação de cada programa, projeta-se que 
ao final do projeto sejam entregues ao menos 4 (quatro) distintivos 
especlais no grupo todo - grau maxima de cada ramo (podendo ser: 
Cruzeiro do Su!, Lis de Ouro, Escoteiro da Patria e Insignia de BP). 

b. Através da participação de mais de 50% do efetivo em cada 
atividade, comprovado através tie apresentaçâo da tisth de 
presenca; 
c. Através de avaliação individual de cada participante, mediante 
relatório elaborado e assinado pelos respectivos responsáveis 
pelos ramos; 
d. Jà no que tange ao apoio aos adultos, será utilizado como 
listagem de presença e participacão nas atividades. 
e. As atividades serão fotografadas, pan posterior análise e 
comparação corn atividades sernelbantes e tambéni para 
docurnentação e arquivo. 
f. As reformas serâo realizadas, de acordo corn a necessidade, 
urgencia e disponibilidade financeira, 

7. PREV)SAO DAS RECEITAS E DESPESAS 

Os recursos fmnanceiros oriundos cia Prefeitura Municipal de Assis 
seräo no valor de R$ 30.000,00 (dea mil rea)s), repassados conforms, 
especificados abaixo. 
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8. FORMA DE EXECUçAO DASATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO 
DAS METAS 

As atividades seräo realizadas semanalmente, 
obedecendo calendário elaborado anualmente pela Diretoria do Grupo 
Escoteiro e da Associaçâo, corn avaliaçöes mensais individuals, em 
equipe (matilhas e patruihas) e em grupo (Alcateia, tropas e cia). 

9. PLANO DE APLIcAçAO FINANCEIRA 
Os valores serão utihzados de acordo corn a liberação 

pela Prefeitura Municipal de Assis e a necessidade para o 
desenvoivimento do Projeto. 

conforme ,nencionpdo no item 5, tendo em vista tratar de orétho corn mats S 50 wigs 
de coristrucäo scm rienhurna reform a. 

10. DEFINIçAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS 
PARA A AFERIçAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, COM 
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INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS PARA 
AVALIAçA0 DE RESULTADOS 

0 projeto será avaliado conforme 0 desenvolvimento 
das atividades queforem desenvolvidas pelo Grupo Escoteiro, corn apoio 
da Associação. 

0 critéric quantitativo será o de observaçao de 
crianças, adolescentes e jovens registrados na União dos Escoteiros do 
Brash, bern como os que participarão ativamente das atividades. 

Ja no critOrio qualitativo será o de obtenção da 
Progressao Pessoal dos jovens beneficiados corn a Programs Educativo 
de cada Ramo (o avanço nas competéncias adquiridas). 

Podem ainda subsidiar essa aferiçäo a conquista de 
especialidades, insignias, cordOes e distintivos especiais. Esses dados 
não precisäo ser utilizados, de forma obrigatOria, mas tao somente a 
entrega de progressão pessoal. 

II. 	PRE5TAçA0 DE CONTAS 

A prestaçäo de contas será realizada pela Entidade e 
entregue na Prefeitura Municipal de Assis ate o dia 31 de janeiro de 
2024. 

Assis, 17 de feve7iro de 2.023 

BENEDITO cALos NAPOLI 
Presiderite - CPFIMF 087S70338145 


