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PLANO DE TRABALHO

I - DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome: Associacdo Beneficente de Assis - SIM
CNPJ: 44.484.780/0001-68

Endereco: Rua Capitdo Assis, n° 494/506 CEP: 19806-061 Assis-SP
Telefone: (18) 3322-2477

E-mail: contato@projetosim.org.br

il - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Marco Antbnic de Luccas

Enderego: Rua: Avenida Otto Ribeiro, 2.114 — CEP: 19.814-470.
Telefone: (18) 99705-7568

E-mail: contato@projetosim.org.br

lif - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
Nome: Tedfila de Almeida

Telefone: (18) 99743 0944

E-mail: contato@projetosim.org.br

Formacgéao Profissional: Administragéo

IV - IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

a) OBJETC:
Disponibilizagdo de 110 (cento e dez) vagas para pessoas com deficiéncia

intelectual de Assis

b) VIGENCIA:
O objeto do presente Plano de Trabalho tera vigéncia no periodo de 03/01/2023

a 31/12/2023.

V - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
A Organizagao da Sociedade Civil devera estar devidamente preparada para

oferecer o atendimento a 110 (cento e dez) pessoas com deficiéncia, por meio
de espaco fisico, equipamenios, materiais ¢ equipe de trabalhos adequados, de
acordo com as hecessidades dos usuarios.
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a) DIAGNOSTICO

A Associagdo Beneficente de Assis foi fundada em 03.10.1949, em 1° de
dezembro de 1991 implantou o Projeto SIM para atender pessoas com
deficiéncia intelectual de Assis.

A Deficiéncia Intelectual se caracteriza por apresentar limitagbes significativas
no individuo, em seu funcionamento adaptativo, em pelo menos duas das
seguintes dreas de habilidades: comunicacio, autocuidados, vida doméstica,
habilidades sociais, relacionamento interpessoal, uso de recursos comunitarios,
autossuficiéncia, habilidades académicas, trabalho, lazer, satide e seguranca.
Segundo dados IBGE, por amostragem, em 2010, Assis conta com 14.000
pessoas com deficiéncia (D.A/D.F/D.V/D.I) e outras. Das quais 900 sdo D.|
{Deficiéncia Intelectual). Neste contexto a entidade atende 180 pessoas com D .|,
ou seja 20% dessa populacao.

A ABA (Associacao Beneficente de Assis) conta com um Centro Avangado de
Habilitag@o, Reabilitagdc e Inclusdo Social para atuar em parceria com o Poder
Plblico e com apoio da comunidade para oferecer atendimento gratuito, de
qualidade &s pessoas com deficiéncia intelectual e respectivas familias, do
Municipio de Assis.

Oferece atendimento diaric de apoic as familias na tarefa de cuidar, diminuindo
a sobrecarga e o estresse familiar e oferecendo meios para facilitar a
comunicacdo e cuidados visando autonomia pessoal. Oferecem oficinas
alternativas de pinturas, dancas, cozinha experimental, bringuedoteca, academia
de ginastica, artesanato em geral. Implantou uma moderna Oficina Alternativa
para atividades ocupacionais de reciclagem e outros. Promove agdes de
superacdo de situagbes violadoras de direilos. Palestras, filmes, teairo
(Espetaculo Voo Colorido, no Teatro Municipal). Atividades pedagogicas, de
convivéncia social, educagdo ambiental e cidadania. A entidade conta um
irabalho reconhecido peio seu padrdo de qualidade, possui sede propria, com
amplo espagco fisico, estrutura administrativa, equipe multidisciplinar capacitada.
Apesar do expressivo nimero da populagédo com deficiéncia, os servicos da rede
ndo conseguem atingir a totalidade dos necessitados, razao pela qual se justifica
o desenvolvimento de agdes destra politica de atendimento.
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RECURSOS HUMANOS
M N -
Otd Cargo Dias Atendimento Carga
Horaria
Semanal
01 | Auxiliar Administrativo Segunda a sexta 40 h.
01 | Assistente Social Segunda a sexta 30 h.
03 | Educadoras Sociais Segunda a sexta 20h
01 |Instrutora de Atividade | Segunda a sexta 20h
Fisica

VI - DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

METAS E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

1. Promover agbes de estimuio ao desenvolvimsnto
de atividades da vida cotidiana e da vida pratica.
Metas 2. Oferecer oficinas ocupacionais, com motivagio
para técnicas artesanais e de reciclagem.
3. Oferecer atividades fisicas visando & salide e bem
' estar do participante
4. Oferecer apoio as familias.
v Atividades Artisticas:
Danga;
Academia de Ginastica;
Capoeira;
Oficina Alternativa;
Caminhadas e Alongamentos ‘_j

h

Atividades a serem

desenvolvidas

G Wh -

No Municipio de Assis, existe um ntmero significativo de criancas, adolescentes
e adullos com deficiéncia intelectual, que necessitam de apoio social e
atendimentos especialmente programados para minimizar as limitagGes gue os
impede de desenvolver as atividades praticas, necessarias ao seu bem estar:
Criangcas, adolescenies e adultos com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor, que necessitam de um servigo especializado de Intervencéo
Precoce, para estimular seu desenvolvimento giobal e adquirir habilidades
sociais; e apoio familiar.
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Vil - PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS

Os referidos recursos financeiros presentes no Plano de Trabalho séao:

e Municipal: R$ 96.789,20

Objeto Més Repasse Mensal | Recursos HumanosJ
Janeiro RS 8.066,00 RS 8.066,00
N —
Fevereiro R$ 8.066,00 R$ 8.066,00
Margo RS 8.066,00 R$ 8.066,00
Disponibilizagao de Abril RS 8.066,00 R$ 8.066,00
110 vagas ac Maio
oiblico alvo da R$ 8.066,00 R$ 8.066,00
Instituicdo - Junho RS 8.066,00 R$ 8.066,00
_
- Jutho R$ 8.066,00 R$ 8.066,00
Agosto R$ 8.066,00 R$ 8.066,00
Setembro R$ 8.066,00 R$ 8.066,00
Outubro R$ 8.066,00 RS 8.066,00
Novembro R$ 8.066,00 R$ 8.066,00
Dezembro R$ 8.063,20 R$ 8.063,20
TOTAL r R$ 96.789,20 R$ 96.789,20 J
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CRONOGRAMA DE DESPESAS MUNICIPAL:

CGide. *Valor Valor “*Valor anual
Acdo Custo Especificacdo mensal mensal (R$)
unitario totat
(R$) (R$)
Educadora Sociat 03 1.789,38 536814 . 67.417 68
Despesas com
pessoal Auxiliar Administrativo 01 1847,98 1.847,97 24.023,74
(salarios, {Parcial) :
ercargos
1 trabalhistas, 13° | Instrutora Atividades o1 445 64 445,64 5.347.,78
salarios, Fisica (Parcial)
rescisGes, férias
e fundo de
garantia).
Total 96.789,20

» Estadual: R$ 17.820,00

Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 de dezembro 2008, regulamentada pelo
Decreto 54.026 de 16 de fevereiro de 2009, alterado pelo Decreto 56.383 de
08/11/2010 e normas estabelecidas na Resolugdo SEDS ~ 001 de 08 de jansiro
de 2013, alterada pela Resolugéo SEDS 016 de 23/09/2015 e Resolugéo SEDS

29 de 27/12/2016.

Objeto Més Repasse Mensai Recursos Humanos
Janeiro R$ 1.485,00 RS 1.485.00
Disponibilizagao Fevergiro RS 1.485,00 R$ 1.485,00
de 110 vagas Margo R$ 1.485,00 RS 1.485,00
ao plblico alvo
da Instituicdo Abril R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Maio R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
N
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Junho R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Julho R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Agosto R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Setembro R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Qutubro R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Novembro R$ 1.485,00 R$ 1.485,00
Dezembro RS 1.485,00 R$ 1.485,00
TOTAL R$ 17.820,00 R$ 17.820,00
1
CRONOGRAMA DE DESPESAS ESTADUAL
} Qide. *Valor Valor **Valor
Acio Custo Especificagido mensal mensal total anual
unitario (R$) (R$) -
{R$)
Despesas com
pessoal Auxiliar 01 1.485,00 1.485,00 17.820,00
1 (salarios e 13° | Administrativo
salarios). {Parcial)
L Total 17.820,00
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> Federal: R$ 66.960,00
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Objeto Més Repasse Mensal | Recursos Humanos Custeio
Janegire R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 58906
Fevereiro R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599 06
Marco R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
. L Abril R$ 5.580,00 R$ 4.880,94 R$ 529,06
Disponibilizacio
de 110 vagas Maio R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
ao pliblico alvo
da Instituicio Junho R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
|
Julho R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
Agosto R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
Setembro R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,08
Quiubro R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
- _
Novembro R$ 5.580,00 R$ 4.980,94 R$ 599,06
i

Dezembro R$ 5.580,00 R$ 4.980.94 R$ 599,06

TOTAL R$ 66.960,00 59.771,28 R$ 7.188,72

RUA CAPITAO ASSIS, 494/506 - FONES: (18) 3322-2477 / 99688-1070 - CEP 19806-061 - ASSIS - SP




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE ASSis

CNPI(MF): 44.484.780/0001-68
Fundada em: 03 de outubro de 1949

REGISTRADA;
Conselho Municipal de Assisténcia Soclal n® 22
Secretaria Estadual ge Assisténcia e Desenyolvimento Social n® 1130
Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 132.232/53

UTILIDADE PUBLICA: Projeto
Federal: decreto 70.881 de 27/07/1972 - .
Estadual: Lel de 18/08/1971 www.projetosim.org.br
Municipal: Lei n® 1485 de 06/12/1958 contato@projetosim.org.br
s
CRONOGRAMA DE DESPESAS FEDERAL;
Qtde. *Valor Valor mensal *Valeor anual
Acdo Custo Especificacido mensal total (R$)
unitario (RS)
(R$)
|
Assistente Social 01 3.122,00 3.122,00 37.464,00
Despesas com
pessoal
(salérios, Instrutora 01 1.858,94 1.858,94 22.307,28
encargos Atividades  Fisica
1 trabalhistas, 13° | (Parcial)
saléarios,
rescisfes, férias
e fundo de
garantia).
Total 5977128 |
J .
*Valor mensal| “Valor anual
Agio Custo Especificacio {R$) {R$)
Pecas e combustivel para os veiculos |
) registrado em nome da OSC 400,00 4.800,00
2 Material de Consumo :
TOTAL 4.800,00
) ; Reparos e conservagio
s Servigos de Tercelros predial (manutengo), pedreiro, pintor, 199,06 2.388,72
ssoa e efetricista, encanader, marceneiro, carpinieiro
TOTAL 2.388,72

\/
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VIl - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS

A metodologia é baseada em pesquisas e resultados para identificar as
dificuldades e o potencial de acdes facilitadoras de engajamento satisfatério,
para minimizar as caréncias sociais.

O Projeto para 2023 sera fotalmente adequado para sua aplicagdo de forma
presencial e/ou online, enquanto houver necessidade, considerando que todas
as atlvidades presenciais terdo retorno seguro assim que haja autorizagéo pelo
Governo do Estado e seguido pelo Municipio de Assis, assim que a pandemia
estsja controlada.

A execucdo das atividades e do cumprimento de metas se norteard por essas
acoes; §

1- Atender a pessoa com deficiéncia e suas familias;

2- Proporcionar atividades que facilitem o controle emocional e incentive o
desenvolvimento da comunicacdo através de atividades direcionadas a
valorizacac de experiéncias que estimulem e potencializem os vinculos
familiares, o convivio comunitario e a socializacao;

3- Ampliar o potencial criativo e produtivo através de ateliés para atividades
artesanais diversas;

4- Desenvolver atividades praticas de estimulo & profissionalizagao com o
intuito de promover a autonomia nas atividades cotidianas;

5- Trabalhar sustentabilidade por meio de afividades que envoivam
reciclagem, jardinagem, enfatizando a fematica de meio ambients e
cidadania;

6- Atividades fisicas que potenczahzem o alcance da superacgéo fisica por
meio de exercicios especificos superando as limitagéas individuais,;

7- Promover a autcestima dos participantes, através de uma “Oficina de
Beleza” com cortes de cabelo, maquiagem e cuidado com o corpo;

8- Oferecer transporte adequado as crian¢as, menores de 10 anos;

9- Realizar aulas de danca e coreografias em espago apropriado;

10-Criar um espaco para a familia com encontros mensais para troca de
experiéncias, dinamicas,. filmes, palestras (profissionais convidados),
como superacéo das dificuldades do dia a dia.

N

/

/
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PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas das despesas realizadas serdo feitas:

Municipal: 31/01/2024
Estadual: Mensaimente
Federal: Mensaimente

Assis, 20 de Dezembro de 2022.

MARCO ANTONIO DE LUCCAS
Presidente
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