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PLANO DE TRABALHO

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

I. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

a) OBIETO
O objeto do presente plano é prestar servico de forma integral a idosos
institucionalizados, dependentes, semi-dependentes e independentes, que ndo dispde de
condi¢Bes para se manterem sozinhos e ndo tenham protegdo familiar, atendendo-os em suas
necessidades biopsicossociais. Visa ainda, proporcionar servigos individualizados que respeitem
a personalidade, privacidade e modo de vida diversificado, promovendo, assim, a convivéncia
mista entre os abrigados de diversos graus de dependéncia. A capacidade de atendimento é de

64 vagas, atendendo idosos acima de 60 anos de ambos os sexos.

b) DIAGNOSTICO
A questdo social dos idosos no Brasil estda ligada a aspectos demogrificos,
epidemioldgicos e psicossociais, pois apontam que a populagio idosa tem envelhecido
significativamente, mas paralelamente aessa longevidade o suporte nesse processo, ndo evolui
concomitantemente. '
O processo de envelhecer é peculiar ao ser humano, naturalmente envelhecemos e este
processo é caracterizado pelas etapas de mudangas fisicas, psicolégicas e sociais. Neste periodo

o idoso avalia sua vida, se alcangou seus objetivos, fracassos e perdas, por isso a importancia de
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propiciar aos idosos uma qualidade de vida e de manter-se, auto-estima elevada, manterem
vinculos familiares.

Outro fator relevante que provavelmente atrai idosos para nosso municipio é o indice
de Desenvolvimento Humano - IDH, indice esse que avalia a qualidade de vida do
desenvolvimento econdmico da populagdo, pois segundo pesquisa realizada pela Organizagdo
das Nagbes Unidas — ONU, Assis ocupa a 282 posigdo entre 5565 municipios do Brasil e entre os
645 municipios do estado de S3o Paulo a cidade ficou em 142 lugar a frente de importantes
cidades da regido, sendo classificada com um IDH muito alto.

Com o crescimento da populagdo idosa do municipio associado a outros problemas
sociais, aumentou-se o numero de idosos em situacdo de risco social e pessoal, dessa forma
muitas vezes eles recorrem ou sdao encaminhados as Instituicdes de Longa Permanéncia para
Idosos ~ ILPI, que sdo destinadas a prestar protegdo e assisténcia a essa populagdo, que em face
das perdas funcionais se tornam problematicas 3 vida a s6s ou com a famflia.

J4 institucionalizados os idosos apresentam um perfil diferenciado como elevado nivel
de caréncia afetiva, perda de autonomia causada por incapacidade fisica e mental, auséncia de
familiares para ajudar nos cuidados, fatores que contribuem para a prevaléncia de limitagdes

fisicas e morbidades refletindo em sua independéncia e autonomia. 4‘7
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Il. DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

METAS

1 - Capacidade maxima de atendimento 64 vagas;

2 — Captagdo de recursos financeiros para ampliagdes,
melhoria de ‘infra-estrutura fisica com reformas,
adequagdes que auxiliardo na acessibilidade dos abrigados
que propiciara mais conforto e seguranca como forma de
prevencdo de isolamento social;

3 — Proporcionar capacitagdo da mdo de obra, objetivando
a melhora no atendimento prestado os abrigados:
humanizagdo de atendimento, educagdo continuada
permanente;

Atividades a serem
4 — Estabelecer parcerias com as Universidades locais, com
desenvolvidas
o intuito de implantar Oficinas da Mem©ria, pedagogicas e
outros;

5 - Desenvolver trabalhos socioeducativos qUe sensibilize o
abrigado da necessidade bdsica de higiene e limpeza
corporal, organizagdo pessoal do meio em que vive, do mal
do tabagismo, atitudes que previnam quedas importancia
de um bom relacionamento interpessoal entre os
abrigados, bem como a equipe multiprofissional;

6 — Implantar junto aos abrigados sistema de avaliagdo de

atendimento dos servigos prestados pela Instituic3do.
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Os referidos recursos financeiros presentes no Plano de Trabalho s&o:

> Municipal: R$ 93.356,00

2
2.9.
294

8.244.43. 2080.0000

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO M. A. SOCIAL - ALTA COMPLEXIDADE
SUBVENCAO A ENTIDADES COM REC. MUNICIPIO

737 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS NV 0.01.00-510 000
Repasse Despesas de | Despesas de
Despesas de
Mensal Recursos Servigos de
Objeto Més Consumo
Municipal Humanos Terceiros
Janeiro RS 7.780,00 R$ 1.556,00 RS 4.668,00 RS 1.556,00
Fevereiro | R$7.780,00 | g 155600 | RS 466800 | R 155600
Margo RS 7.780,00 Rs 1.556,00 RS 4.668,00 Rs 1.556,00
Abril RS 7.780,00 R$ 1556,00 RS 4668,00 Rs 1.556,00
Maio | R$7.780,00 | R 155600 | RS4-668,00 | Rs 155600
Disponibilizagdo :
Junho RS 7.780,00 RS 1556,00 Rs 4.668,00 RS 1556,00
de 64 vagas ao :
publico alvo da : ’ : !
Agosto RS 7.780,00 RS 4.668,00
Instituicso | RS 1.556,00 RS 1.556,00
Setembro Rs 7780,00 Rs 1556,00 Rs 4.668,00 Rs 1556,00
Outubro | R$7.780,00 | R 155600 | RS 4668,00 | R 155600
Novembro Rs 7-780,00 R$ 1.556,00 RS 4.668,00 R$ 1.556,00
Dezembro | R$7.776,00 | p¢ 155500 | R$4.666,00 | RS$1.555,00
TOTAL R$ 93.356,00 | RS 18.671,00 | RS 56.014,00 | RS 18.671,00
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> Estadual: RS 28.200,00
Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 de dezembro 2008, regulamentada pelo Decreto
54.026 de 16 de fevereiro de 2009, alterado pelo Decreto 56.383 de 08/11/2010 e
normas estabelecidas na Resolugdo SEDS — 001 de 08 de janeiro de 2013, alterada pela

Resolugdo SEDS 016 de 23/09/2015 e Resolucdo SEDS 29 de 27/12/2016.

Repasse Mensal Despesas de Despesas de
Objeto Més

Estadual Consumo Recursos Humanos

Janeiro RS 2.350,00 RS 1.175,00 R$ 1.175,00

Fevereiro RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Margo RS 2.350,00 RS$ 1.175,00 R$ 1.175,00

Abril RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS$ 1.175,00

Maio RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Disponibilizacdo Junho R$ 2.350,00 R$ 1.175,00 RS 1.175,00

de 64 vagas ao Julho RS 2.350,00 R$ 1.175,00 RS 1.175,00

publico alvo da Agosto RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Instituicdo Setembro RS 2.350,00 R$ 1.175,00 R$ 1.175,00

Outubro RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Novembro RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Dezembro RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

TOTAL R$ 28.200,00 R$ 14.100,00 R$ 14.100,00
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V. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS Vo
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> As vagas deverdo ser solicitadas por familiares ou responsdveis, no qual o
profissional de Servico Social devera manter uma lista de demanda. As vagas
serdo concedidas mediante avaliagdo e urgéncia de cada caso em especifico;

> O trabalho junto a familia devera visar o resgate de vinculos, estimulando a
mesma a assumir a responsabilidade nos cuidados junto ao idoso; '

> Calendario de eventos, promovendo a integracdo social entre comunidade,
idosos e funcionarios;

> Proporcionar o acesso a cultura, lazer e recreacdo, conforme o estabelecido no
Estatuto do Idoso;

> Realizar através de oficinas e dindmicas de grupo o resgate de identidade, bem
como, melhorar a auto-estima, trabalhando seus desejos, angustias e

compartilhar vivencias pessoais.

V. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

Os servigos prestados serdo avaliados pela equipe técnica, através de reunides mensais,

com atengdo prioritdria aos objetivos propostos. Como também, através de avaliacOes

sistematicas entre equipe técnica e demais funcionarios, sensibilizando-os quanto ao

tratamento humanizado prestado ao abrigado, visando a troca de experiéncia, discussdo de

casos e dificuldades vivenciadas no atendimento direto, objetivando melhora na qualidade dos

servigos prestados.
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