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PLANO DE TRABALHO 2023 

I - DADOS DA ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome: Asilo São Vicente de Paulo 
CNPJ: 44.374.247/0001-43 
Endereço: EstradaAgua do Matão s/n Assis - SP 
Telefone: 3325 -1683 
E-mail: asocialasilosaovicentenauiassis.com . br 
Dados bancarios: Banco: Brasil 	Agéncia: 223-2 	Conta corrente: 57632-8 

Data da Fundaçao:29/04/1 947 
Utilidade PUblica Municipal: 1402/1967 
Utilidade PUblica Estadual:182711 978 

II - DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Name: Durval Scamatti 	 Data de Nascimento 16/0111955 
CPF: 849.855.348-20 	 RG: 8.082.167 	Orgao Expedidor: SSP 
Endereço residencial: Av Sebastiac Mendes de Brito n° 1117 - Assis/SP 
Telefone: 18199776 -3453 
E-mail: dramotecidosuoLcom.br 
Periodo de Mandata: 01/02/22 a 31/01124 

Ill- TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 
Name: Silvana Maria Dias de Melo 
Telefone: 18/99745-7878 
E-mail: sildiasmelo@hotmail.com  
Formaçao Profissional: Assistente Social 

IV- IDENTIFIcAçA0 DO OBJETO E VIGENCIA 

a) OBJETO: 
Complementacäo ao custeio e manutenção das atividades j  desenvolvidas 

pelo Asilo São Vicente de Paulo 

b) VIGENCIA: 
0 objeto do presente Piano de Trabalho terá vigéncia a partir da data da 

assinatura do ajuste ate 31/12/2023. 
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V - DEsCRI(;A0 DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARC ERR 

A Organizaçao da Sociedade Civil fará a foiha pagamentofuncionarios que 
prestam serviço a atendimeritos ao bern estar dos idosos. 

a) DIAGNOSTICO 

A ILPI vem ha algum tempo passando por alguma necessidades e escassez onde a 
pandemia do Covid-19 contribuiu para isso dificultando mais as doaçoes e contribuiçOes da 
sociedades em manter o asilo estamos solicitando doaçOes de todos os lados para 
equilibrar as necessidades bésicas diárias para continuar no atendimento aos 42 idosos 
abrigados 

Corn esse recurso iremos fazer a foiha de pagarnento dos funcionários para garantia 
de proporcionar aos mesmos uma qualidade adequada para sua vida e saUde corn 
respeito e dignidade. 

Vi- DESC RIQAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES 

METAS 
Etapa Fase Atividades a serem desenvolvidas 

1 - Desenvolver o cronograma diariamente 

1 1 2 - Realizar atividades diárias e acompanhamento de 24 horas por dia 
3 - Fornecer a meihoria para o bern estar dos idosos abrigados sendo 
atendido por todas eguipe de funcionários da entidade. 

Vii— PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 

Os recursos financeiros serão no valor de R$ 27.0000 (vinte e sete mil reais) repassados 
conforme especificado abaixo: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
Municiplo de Assis - 2023 
Abril R$ 6.750,00 
Maio R$ 6.75000 
Junho R$ 6.750,00 
Juiho R$ 6.750,00 
Total R$ 27.000,00 

ESTRADA.ACWA DO. MT C- CJX&PO 	 19.B16070 . .ASSIS ,SP 
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VIII - FORMA DE EXECUQAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS 

A entidade irE executar as atividades do atendimento aos idosos de acordo corn 
o Piano do Trabalho, acompanhando as etapas do trabaiho dos funcionErios paragerar 
o pagarnento em holerite mensal. 

\ção IFase I 	Especificacão I Valor (R$) 

Recursos SalErios, encargos trabaihistas, 130  salaries, 
1 

1-lumanos rescis6es,ferias e fundo de garantia. 27.000,00 

IX - PLANO DE APLIcAçA0 FINANCEIRA 

Repasse anual Descricäo das Despesas 
Despesas corn Pessoal (Recursos Humanos), Salaries, 

Municipio de Assis encargos trabalhistas, 130  salErios, rescisOes, ferias e fundo 
de garantia. 

R$ 27.000,00 

X - DEFINIcAO DOS PARAMETF.OS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIQAO DO 
CUMPRIMENTO DASMETAS 

Promover a convivência entre Os idosos de diversos graus do dependéncia e Os 
funcionErios do Asilo. 

Realizar atendimento individual e ern grupo, através de profissionais, corn rodas de 
conversas considerando o histOrico de cada pessoa e suas diferentes necessidades 

ReuniOes corn a equipe de trabalho discutindo as intercOrrôncias, e per rneio de 
abordagem grupal são abordados temas que auxiliarn na humanizaçao dos 
atendimentos prestados, 

Sisternaticamente a Diretoria se reürte todas as segundas-feiras para 
discussoes necessárias; 

Outra forma de avahaçao é a satisfaçao pessoal dos idosos, e mediante 
necessidades ocorrem Es rnudanças e iriterferências necessErias mensImente. 

E&RftoAasuADeMAAq-cAIkpcsTAL izs- FONE 	 1s.J81;64,7O:.ASSIasP 
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Presidente ASVP 
CRE 849.655.348-20 
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Xi- PRESTAQAO DE CONTAS 
A prestaçäo de contas será realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de 

Assis ate a dia 31 de janeiro de 2024. 

Assis, 16 de Marco de 2023. 
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