DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS/S

CONSELHO MUNICIPAL
CMDCA: 07.109.356/0001-07/ CNPJ do FMDCA: 17.832.732/0001-40

LEI N° 5.839/2014/ CNPJ do

ANEXO

PLANO DE TRABALHO
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FUNDACAO FUTURO
1-.DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: FUNDAGAO FUTURO
CNPJ: 03.586.496/0001-15
Enderego: Rua Jodo Pessoa, 50B, Centro
Telefone: (18) 99709-7363
Municipio: Assis/SP, CEP; 19806-000
Endereco Eletronico: direcao@fundacaofuturoassis.org
Site: www.fundicaofuturoassis.org
= DADOS BANCARIOS
FUNDAGAO FUTURD  sgencia: 65706
Conta Corrente: 26.062-2

9 - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: CELSO FRANCISCO DE OLIVEIRA

Data de Nascimento: 04/10/1954

CPF: 686.075.988-72

RG: 6.646.829-2 Orgao Expedidor: SSP/SP

Enderego residencial: Rua Emnesto Nobile 300, via Il N° casa 123 Telefone: (18) 99825-4797
E-mail: futuro_plm@hotmail.com | celsoassis.edu@gmail.com

Periodo do mandato: 16/01/2026 a 16/01/2027

CO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Carolina Victorino Evangelista

Telefone: (18) 99689-8974

E-mail: psicocarolinaevangelista@gmail com

RG: 45.180.671-2 SSP/SP CPF: 454.075.378-93 CRP: 06/179923
Enderego: Avenida Teotdnio Vilelan® 240

Formagao Profissional: Psicologia

4 - FINALIDADE ESTATUTARIA
A Fundacdo Futuro tera a
facultar o desenvolvimento fisico, psicologico, moral e social, em condigdes de liberdade e dignidade,
observando-se as seguintes diretrizes basicas:
| - o amparo as criangas, adolescentes e jovens em condigbes de vulnerabilidade, visando 0
enfrentamento da pobreza, @ garantia dos minimos sociais, com promogdo do acolhimento das
contingéncias e @ universalizagao dos direitos sociais; v
ii - a promog&o da integragéo ao mundo de trabalho;

il — inclusdo de criangas, adolescentes e jovens com deficiéncias, na promogéo de sua integragdo a
vida comunitaria, € a0 mundo do trabalho.

finalidade de orientar € promover criangas € adolescentes, para thes

5 - IDENTIFICACAO DO OBJETOE VIGENCIA

5.1- OBJETO N

O presente plano tem por objeto o custeio e a manutengao das oficinas do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vincuios (SCFV), bem como 2 aquisigao de material permanente, com @ finalidade de
assegurar a qualidade do atendimento, da acolhida € do ambiente onde s&0 desenvolvidos 0s grupos de
convivéncia. :

ot Anetinadec 3 aquisicio de materials de CONSUMO necessarios a realizagao e

————
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suplementag&o das oficinas, incluindo itens socioeducacionais e de apoio as atividades coletivas. Também
esta prevista a aquisicdo de material permanente, especiaimente equipamentos que auxiliem na
organizagao e impress&o dos materiais utilizados nas oficinas.

Adicionalmente, parte dos repasses sera destinada a0 custeio de servigos de terceiros, voltados 4
qualificacdo profissional da equipe técnica responsavel pelas atividades com adolescentes, contribuindo

para a manutencdo da qualidade do servigo oferecido pela instituigao.

5.2 - DA VIGENCIA
A vigéncia deste obj
31/12/2026.

eto do presente Plano de Trabalho se dara a partir da assinatura do termo até

6 - PROJETO / SERVICO DS PROJETOS INSTITUCIONAIS

OS PROJETOS EXISTENTES NA INSTITUICAO SE SUBDIVIDEM EM DOIS SEGMENTOS, SENDO
ELES:

ROJE ‘
Nome: Projeto Superagéo
Publico-alvo: Adolescentes de 15 a 17 anos e suas familias.

Numero de Atendimento: 480 adolescentes semestraimente (120 destes cofinanciados por recursos publicos).
Capacidade de atendimento: 720 adolescentes

Horario: das 08h as 18h - de segunda a sexta-feira; das 08h as 12h — aos
sabados.

Segmento: Adoiescentes

Programa de Protegéo Social: (X). Basica (). Média () Alta

Tipificagdo do Projeto/Servigo conforme a Resolugéo n°® 109/2009: Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

)1 Ti@«. T
K the £

Publico-alvo:

SUPERACAOD
16 a 24 anos e suas familias.
Numero de atendidos (médio/ano): 350 adolescentes
Horério: das 08h as 18h - de segunda a sexta-feira; das 08h as 12h - aos
sabados.
Nivel do Projeto: Ministério do Trabalho e Emprego, Lei da Aprendizagem.

1AQ MIRIM
LEGiAp
7 - PUBLICO ALVO o
Pablico Alvo: Adolescentes de 15 a 17 anos e suas familias.

Capacidade de Atendimento: 720 adolescentes (média/ano)

Diante ao exposto, o recurso captado por meio deste projeto visa subsidiar o custeio das ges

previstas nos projetos anteriormente descritos.

A instituig8o atua no contraturno escolar, de segunda a sabado, com carga horaria de 8 horas diarias,
por meio de dois projetos distintos, porém interligados. As agbes sdo desenvolvidas a partir de uma
intervenc&o social planejada, que cria situacbes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgdo
& reconstrugao de suas historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares. O projeto tem como objetivo
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, além de promover a integragéo e a troca de experiéncias
entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva,

A atuagdo institucional se da por meio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com a realizagio de oficinas socioeducativas, grupos reflexivos e oficinas de qualificagéo
profissional, tendo como finalidade o fortalecimento das relacdes familiares e comunitarias e a construgédo
da autoriomia pessoal dos adolescentes atendidos.
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O Projeto SUPERAGAO atende diretamente adolescentes inseridos no SCFV e, indiretamente, suas
familias. Seu proposito & 0 fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, bem como o estimulo a
autonomia, as individualidades e as potencialidades de cada participante. ’ '

O Projeto LEGIAO MIRIM visa atender adolescentes por meio. de oficinas voltadas 3 aprendizagem,
com foco na capacitagao e qualificag@o para a posterior inser¢ao no mundo do trabalho. '

Contudo, considerando 0 constante crescimento da demanda € @ necessidade de ampliagao das
aches ja existentes na instituicao, faz-se necessario implementar novas estratégias de atendimento. Assim,
gste plano tem como objeto de intervengéo o custeio das agbes inseridas nos projetos acima descritos,
garantindo sua continuidade e eficacia.

Norne da meta: (brigat

N toria) A ,..tﬁb,témén"téi:ftéﬁric}fo*—-teenlcéséda*-.equibésde'-itriabalhédoﬁfeSQ da ent
Objetivo: realizar agles de Letramento Racial, de Género € Sexualidade para a equipe de trabalhadores,
qualificando sua atuagao.

Atividade: realizagéo de 3 formages uma.com cada tema.

Responsaveis: a contratar.

indicador de resultados: Lista de presenga e fotos das formagdes.

Nome da meta: (obfigatoria) Cont L T
Objetivo: Participar das agbes da Conferéncia de Direitos & estimular criangas € adolescentes ao debate
sobre direitos sociais.

Atividade: reunido preparatoria € reunides da Conferéncia.

Responsaveis: a contratar.

Indicador de resultados: Lista de presenga e fotos das ac0es.

nferénmaMun\ctpaideDlre*tOS R

]

Nome da meta: EstmtufaQ’a‘QdeChma liaﬁédfé*edﬁférté,Tétrﬁiébﬁfﬁaﬂrgé;ls&ti\ﬁidad‘és;;;,Coletivasl. A
Objetivo: Proporcionar um ambiente adequado € termicamente confortavel para a realizago de oficinas,
cursos e atendimentos, garantindo @ permanéncia € o bem-estar dos usuérios por meio da instalagao de
aparelhos de ar-condicionado. . .

Atividade: Aquisigao & instalagao de 2 (dois) aparelhos de ar-condicionado de alta capacidade para as
salas de atividades coletivas e de convivencia dos adolescentes € jovens. -
Responsaveis: Coordenacao administrativa equipe de manutengaofinfraestrutura da entidade.

indicador de resultados: Notas fiscais de compra € instalagao; Termo de recebimento & patrimonializa(;éo
dos bens; Relatorio fotografico dos equipamentos instalados e em funcionamento. -

Nome da meta: Mod‘éthizét}ébff‘daf'lﬁft_ééstrutu‘ra'd‘ei‘P'repé'rb;fde Mimentos: T e
Objetivo: Otimizar 0 preparo dos lanches oferecidos 208 peneficiarios, garantindo agilidade, seguranca
alimentar e eficiéncia energética no processo de cocgdo por meio da implementagao de equipamento
industrial. v .

Atividade: Aquisigo de 1 (um) fogao industrial de alta performance, adequado as normas de seguranga
vigentes, para uso diario na produgdo de alimentagéo social da entidade.

Responsaveis: Coordenagao administrativa e equipe de nutrigao/copa.

indicador de resultados: Nota fiscal de aquisigao; Relatorio de inspecao de seguranga da instalagao;
Registro do cardapio diario executado com o uso do novo equipamento.

NomedametamentmcagaoePadromzagaodosBeneﬁc.anosdopro;eto e

Objetivo: Promover o sentimento de pertencimento, @ seguranga e a identificagéo visual dos jovens durante
as atividades internas e externas, facilitando a organizagéo dos grupos ¢ a visibilidade institucional.
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Atividade: Aquisicéo e distribuigao de 620 (seiscentas e vinte) camisetas personalizadas com a logomarca
do projeto, para uso dos adolescentes e jovens atendidos.

Responsaveis: Coordenag&o socioeducacional e setor de compras da organizag&o.

Indicador de resultados: Notas fiscais de confecgao; Lista de recebimento assinada pelos jovens ou
responsaveis; Registro fotografico dos grupos devidamente uniformizados durante as afividades.

10 — ATIVIDADES E ACOES A SEREM EXECUTADAS

Meta 1: Aprimoramento tedrico-técnico da equipe de traballiadores da entidade
10.1 Atividade:
Formagdes tedricas com foco em Letramento Racial, de Género e de Sexualidade.

10.2 Agoes:

* Realizaggo de trés encontros formativos, um para cada eixo tematico, com especialistas da
area.

* Produgo de materiais de apoio e propostas de aplicago pratica dos contedidos.

» Mobilizag&o e participagao da equipe técnica da entidade.

10.3 Indicadores de Avaliagao:

s Indicadores Quantitativos:

— Numero de formagbes realizadas

- Numero de participantes por formagao
— Listas de presenca arquivadas

e Indicadores Qualitativos:

— Registros fotograficos das formages

—Avaliaggo dos participantes sobre o contelido e aplicabilidade

—~ Relatério descritivo com analise dos avangos no letramento institucional

Meta 2: Conferéncia Municipal de Direitos
10.1 Atividade:
Promogéo da participagao cidada de criangas e adolescentes.

. 10.2 Agdes:

* Realizagao de reunido preparatoria interna com os participantes.

e Participacéo nas etapas da Conferéncia Municipal de Direitos.

» Estimulo ao protagonismo infantojuvenil nos debates sobre direitos sociais.

10.3 Indicadores de Avaliagao:

¢ Indicadores Quantitativos:

— Namero de participantes mobilizados
— Quantidade de reunides realizadas

e Indicadores Qualitativos:

— Registros fotograficos das agdes

- Relato dos parficipantes sobre a experiéncia

- Analise do envolvimento e express&o dos jovens nos espacos de fala

Meta 3: Estruturaggio de Climatizag&o e Conforto Térmico para Atividades Coletivas.
10.1 Atividade:
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Estruturagdo fisica e operacional da entidade (aquisigéo de equipamentos de climatizacdo).

10.2 Agbes:

| evantamento t&cnico das necessidades de climatizagao
Planejamento & especificago dos equipamentos
Processo de aquisicao dos equipamentos

Instalagéo e adequagao da infragstrutura elétrica
Organizagao do uso e manutengao dos equipamentos

10.3 Indicadores de Avaliagao:

« Indicadores Quantitativos:

- Nimero de equipamentos de climatizagéo adquiridos.

- Niimero de ambientes climatizados na institui¢ao.

- Namero de beneficiarios diretos atendidos nos ambientes climatizados (criangas, adolescentes,
educadores € equipe).

o Indicadores Qualitativos

- Methoria na qualidade do ambiente de aprendizagem € trabalho, percebida por educadores,
colaboradores € participantes.

- Aumento do conforfo térmico nos espacgos institucionais, ‘especialmente em periodos de altas
temperaturas. ’

- Maior permanéncia participagéo dos usuarios nas atividades socioeducativas.
- Methoria nas condigbes de satide e bem-estar dos frequentadores.

Nome da meta: Modernizagao dalnfraestrutura de“-‘P'reparo».deiAlimentos., E
10.1 Atividade:
Estruturagao fisica e operacional da entidade (aquisigéo de equipamento de cozinha).

10.2 Agoes:

Levantamento das necessidades da cozinha institucional
Definigao das especificagdes do equipamento
Realizagéo de cotagao € aquisigéo do equipamento
Instalagéo e adequagéo do equipamento

Organizagéo do uso € manutengao do equipamento

e o & °

10.3 Indicadores de Avaliagao:

+ Indicadores Quantitativos

- Namero de refeigéeslpreparagées realizadas semanaimente, utilizando o equipamento.
_ Namero de beneficiarios atendidos com lanche preparado na instituigéo.

_ Percentual de methoria na capacidade de preparo de alimentos da entidade.

« Indicadores Qualitativos

- Melhoria na estrutura funcionalidade da cozinha institucional.

- Maior eficiéncia e seguranga o preparo dos alimentos.

- Melnoria na qualidade do atendimento alimentar oferecido aos Usuarios.

Nome da meta: Identificagao e »P»adrbriizagéo"'do’s‘Béneﬁciéribs do Projeto. o
10.1 Atividade: Padronizagdo € identificagao visual dos beneficiarios (aquisigao de uniformes).
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Levantamento da demanda de uniformes
Definigéo do modelo e identidade visual
Cotacéo e aquisigio dos uniformes
Distribuig&o dos uniformes aos beneficiarios
Orientag&o para uso e conservagéo

10.3 Indicadores de Avaliagdo:

¢ Indicadores Quantitativos

- Ndmero de uniformes adquiridos.

- Nimero de beneficiarios contemplados com uniformes.

- Quantidade de atividades institucionais realizadas com uso do uniforme.,

e |ndicadores Qualitativos

- Fortalecimento do sentimento de pertencimento e identidade institucional entre os beneficiarios,
- Melhoria na organizago e identificacso dos participantes durante as atividades.

- Maior visibilidade institucional da entidade em eventos e atividades externas.

- Promogao da igualdade entre os participantes, reduzindo distingBes socioecondmicas no
ambiente das atividades.

11 - REVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

11.1 RECEITA (VALOR TOTAL SOLICITADO AQ CMDCA)

Os recursos financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis, pelos FMDCA (Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente) seréo no valor de R$ 45.000,00 {quarenta e cinco mil reais),
repassados conforme especificado abaixo:

RECEITAS 2026 R R
JUNHO R$ 45.000,00
Valor Total do Repasse R$ | R$ 45-°°°’°°J

11.2 INFORMAGOES BANCARIAS

BANCO DO BRASIL - 01
Agéncia: 6570-6
Conta Corrente: 26.062-2

11.3 DESPESAS

Com o repasse de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), busca-se adquirir equipamentos e

materiais suficientes para suprir os cursos e oficinas desenvolvidos pela instituicdo. Dentre as
aquisicdes previstas, destacam-se:

" VALORTOTAL MEDIG

MATEkiAY FY-XoeY thene L f - (estimado)
L AR-CONDICIONADO ~ SPLIT — INVERTER -
PERMANENTE 02 24,000 BTUS. R$ 9.000,00

MATERIAL _
PERMANENTE 01 FOGAOQ INDUSTRIAL R$ 4.000,00
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MATERIAL CAMISETAS GOLA V ~ UNIFORME - MALHA
CONSUMO 620 FRIA - POLIVISCOSE R$23.000,00
CONSULTORIAS, FORMACAQ DE
AN SEMUNIDADEDE | £pUCADORES E DEMAIS PROFISSIONAIS RS 7.000,00
DA EQUIPE.
MATERIAL DE ESCRITORIO E
MATERIAL SEMUNIDADEDE | pen)GAGICO (PAPELARIA, INFORMATICA RS 2.000,00
CONSUMO MEDIDA
E AFINS)
TOTAL R$ 45.000,00
TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS SOLICITADOS * R$ 45.000,00

11.4 APLICAGAO FINANCEIRA

PLANO DE APLICACAQ FINANCEIRA

CATEGORIA DAS —
DESPESAS ABRIL MAIC JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO

Material
permanente 13.000,00

Material 25.000,00
consumo

Servigo de
terceiros 2.500,00 2.500,00 2.000,00

11.5 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

-+ DESCRIGO ) SEMB
- SERVICO DE TERCEIROS 7.000,00 - 2.500,00
MATERIAL DE CONSUMO _ 25.000,00 25.000,00
MATERIAL PERMANENTE - 13.000,00 ’ 13.000,00

12 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas seré realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de Assis até 30

dias ap6s o fim da vigéncia, garantindo assim transparéncia e controle.
A Prefeitura Municipal tera até 150 dias apos o recebimento da prestacdo de conta para

realizar a anélise e aprovagéo.

Assis, 11 de margo de 2026.
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_~"GELSO FRANCISCO DE OLIVEIRA
CPF: 686.075.988-72
PRESIDENTE FUNDAGAO FUTURO
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CAROLINA VICTORINO EVANGELISTA
CPF: 454,075.378-93
PSICOLOGA




