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PLANO DE TRABALHO 2023 

I - DADOS DA ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome: Associaçao Abrigo a Idosos - "Reverendo Guilherme Rodrigues 
Pereira" 
CNPJ: 54.718.21810001-05 
Endereço: Rua Bonfim, n'68, CEP: 19807-635, Assis-SP 
Telefone: (18) 3302-7575 
E-mail: abriqoidosos.orq.br  

II— DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Nome: José Carlos Reis 
Endereço Residencial: Rua Antonio Zuardi n° 1522, CEP: 19804-04 
Telefone: (18) 99616-2000 
E-mail: abriqoidosos.or 

Ill - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 
Nome: Ana EugOnia dos Santos Ramos Furtado 
Telefone: (18) 3302-7575 
E-mail: asocial@idosos.org.br  
Formaçao Profissional: Serviço Social 

IV - IDENTIFICAçA0 DO OBJETO E VIGENCIA 

a) OBJETO: 
Disponibilização de 52 (CINQUENTA E DUAS) vagas para idosos de 60 anos ou 
mais, de ambos Os sexos, que sejam dependentes, semi-dependentes ou 
independentes, que por algum motivo näo podem continuar sob as cuidados da 
tam lila. 

b) VIGENCIA: 
0 objeto do presente Piano de Trabaiho terá vigéncia no periodo de 03/01/2023 
a 31/12/2023. 
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V - DESCRIQAO DA REALIDADE QLJE SERA OBJETO DA PARCERIA: 
A Organizaçâo da Sociedade Civil deverá estar devidamente preparada para 
oferecer o atendimento a 52 (cinquenta e duas) idosos, por rneio de espaço 
fIsico, equipamentos, materials e equipe de trabalbos adequados, de acordo corn 
as necessidades dos idosos. 
Os serviços prestados visarn atender idosos de ambos os sexos, dependentes, 
semi-dependentes e independentes acolhidos através de ordem judicial, 
encarninhamentos da rede póblica Centro de Referenda Especializado de 
Assistência Social (CREAS) e dernanda espontânea sendo esta ultima permitida 
desde que esteja esgotada toda e qualquer hipátese de vinculo familiar e 
comunitário, caso a entidade assurna tal responsabilidade devera ter ciéncia que 
as demandas apresentadas pelo poder publico deverao ser atendidas de forma 
imediata de acordo corn a necessidade do idoso, para tanto firmamos neste 
Termo de Cotaboraçao a disponibilidade de 10% do total de vagas ofertada pela 
OSC para o poder pubtico sendo esta porcentagern atualizada anualmente 
confomie meta de acolhimento pactuada. 

a) DIAGNOSTICO 

Em 1990, o jovem pastor e construtor, Sr. José Carlos Reis, resolveu construir nas 

horas vagas, dois quartos para ajudar aqueles que estavam desprovidos de qualquer 

dignidade, idosos abandonados e enfermos. Para alguns uma loucura, para ele urn 

desafic, uma rnissao! 

Corn o passar dos anos, aquela entidade de caridade, foi crescendo, se estruturando 

para prestar serviço de Acolhirnento Institucional para ldosos. 

Daquele gesto singelo, o Abrigo a Idosos se consolidou e hoje atende 52 idosos. 

Desenvolve trabalho efetivo no atendimento institucional, pautado na valorizaçäo da 

história de cada idoso, no respeito a sua individualidade, autonornia e privacidade, 

busca rnanter um padrao de qualidade nos atendirnentos de alirnentaçao, saüde, 
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higiene, vestuârio, cuitura e lazer, incentivando o desenvolvirnento da capacidade 

para realizaçao das atividades da vida diana e contribuindo para a prevenção do 

agravarnento de situaçao de negligência, violência e ruptura de vinculos. 

Procuramos através dos trabaihos oferecidos dirninuir a ociosidade e lornentar a 

preservaçäo dos vinculos farnitiares e cornunitários, corn urn atendirnento digno 

voitado aos ambitos que perrneiam a qualidade do serviço oferecido. 

As lnstituiçoes de Longa Permanéncia do Municiplo estao desenvolvendo urn trabaiho 

junto a rede socioassistencial, considerando a crescente dernanda do nürnero de 

casos de idosos sendo vitimas de violOncia, maus tratos, abandono e negligenciados 

por farniliares. 

Diante desse cenário, a procura por abrigarnento tornou-se uma constante, no qual o 

técnico avalia o caso em suas particularidades, priorizando o acoihirnento do idoso 

que já não possui vinculos farniliares. 

0 Estatuto do Idoso é urn instrumental que assegura urn trabaiho direcionado a 
proteçao, aos direitos, a dignidade, ao bem-estar e a participaço do idoso na 

sociedade. Para tanto as instituiçOes a quals se propOe firmar essa parceria se 

cornprorneterá a executar urn serviço de qualidade conforrne rege a legislaçao 

10.741/2003. Assirn dentro do Piano de Trabaiho apresentado por cada entidade o 

serviço será prestado em total consonáncia corn as legislaçoes que garantern 

proteçäo integral a pessoa idosa e qualidade aos serviços prestados. 

Acoiher 52 Idosos acima de 60 anos, de arnbos os sexos, independentes e/ou corn 

grau de dependência, que nao disponharn de condiçoes para permanecer corn a 

familia, devido a vivéncia de situaçOes de violencia e negligencia, corn vinculos 

farniliares fragilizados ou rornpidos, a instituiçao presta assistência e serviços 

perrnanentes a pessoa idosa ern espaço fisico proprio, de habitabilidade, prirnando 

pela qua!idade de vida, corn respeito a todos as direitos inerentes a condiçao hurnana 

sem qualquer discrirninaçao de clientela, a instituiçao 6 devidarnente legalizada, 
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dispondo de local adequado para desenvolvirnento do projeto, devidamente 

regularizada pela Vigilância Sanitária e Bombeiros, atuando na prestação de serviço 

socioassistencial corn açOes subsidiadas nos postulados do Estatuto do Idoso e 

Politicas de Defesa e Garantia de Direitos, bern come ôontendo uma equipe tébnica 

devklamerite qualificada. As açOes da iristituiçao sao desenvolvidas pelos setores: 

Administrativo, Assistencia Social, Psicologia, Enfermagern, Nutriçao, prograrnas 

socials, culturais, lazer e entretenirnento, desenvolvidas em conformidade corn a 

Tipificação Nacional do Serviço Socloassistencial da Proteçao especial - Alta 

Complexidade Modalidade. 

b) QUADRO DE FUNCIONARIOS 

QT FORMAQA 1 CARGO C1 REGIME SALARI ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

O H TRABAL 0 

PROFISSI HISTA LIQUID 

ONAL 0 

FGTS INSS 13° FERIAS TOTAL 

01 sERvIço ASSISTENTE 30 CLT 2.337,86 210.66 22499 2.337,86 3.116,88 7.792,64 

SOCIAL SOCIAL 

02 CIENCIAS COORDENADO 40 CLT 3.324,00 293,31 349,47 3.324,00 4.432,00 11.080,0 

CONTABEI P 0 

S ADMINISTRATIV 

0 

07 ENSINO FP,XINEIR,A 44 CLT 1.442,00 145,30 145,28 1.442,00 1.922,67 4.806,67 

MEDIO 

02 ENSINO COZINHEIRA 44 CLT 1.774,45 171,13 174,34 1,774,45 2.335,90 5.864,80 

MEDIO 

01 ENSINO AUXILIAR DE 44 CLT 1.650,92 131,70 129,98 1.650,92 2.201,20 5.503,04 

MEDIO COZINFIA 

01 ENSINO MOTORISTA 44 CLT 2,260,87 138,55 137,69 2.260,87 3.014,49 7.53 	23 

MDI0 

01 PSICOLOG PSICOLOGA 30 CLT 2.337,86 210,66 224,99 2.337,68 3,11 6 88 7.792,64 

IA 
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01 NuTslcAo NUTRICIONISTA 30 CONTRA 1.590,00 ------- 1.59000 2.120,00 5.300,00 

TO 

INDETER 

01 ENFERMA ENFERMEIRA 40 CLT 3.02171 278,27 326,41 3.021,71 4.028,94 10.072,3 

GEM 6 

06 AUXILIAR AUXILIARDE 44 CLT 1.69100 170,50 173,63 1.691,00 2.254,67 5.636,67 

DE ENFERMAGEM 

ENFERMA 

GEM 

01 TECNICO TECNICO DE 44 OLT 2.162,00 252,71 23806 2.162,00 2.882,67 7.206,67 

DE ENFERIVIAGEM 
ENFERMA 

GEM 

04 ENSINO 5UIDADOR 44 CLT 1.445,00 146,05 146,12 1.445,00 1.926,67 4.826,67 

MEDIO 

03 ENSINO MENSAGEIRO 40 CLT 1.442,00 14605 146,12 1,442,00 1.926,67 4.810,67 

MEDIO 

02 ENSINO OPERADORA 35 CLT 1.442,00 252,71 288,06 1.442,00 1.926,67 4.610,67 

MEDIC DE 

TELEMARKETIN 

- -------------------------- 

VI - DEScRIcAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES 

METAS 

s( 	Acoiher e garantir protecão integral 
V' 	Contribuir para a prevenção do agravamento de situaçöes de negligência, violência 

e ruptura de vinculos 
/ 	Restabelecer vjnculos familiares e/ou SOCiSiS 
V 	Possibilitar a convivéncia comunitária 
V 	Promover aCesso a rede socioassistencial 

• 	Favorecer 	o 	surgimento 	e 	o 	desenvolvimento 	de 	aptidOes, 	capacidades 	e 
Metas oportuniclades para que Os individuos taçam escolbas corn autonornia • 	Promover 0 acesso a prograrnaçôes cuIturas, de lazer, de esporte, e ocupacionais 

internas 	e 	externas, 	relacionando-as 	a 	interesses, 	vivéncias, 	desejos 	e 

possibilidades 
• 	Incentivar 0 desenvolvimento do protagonisrno e de capacidades para a reauzação 

de atividades da vida diana, e • 	Promover a convivéncia mista entre Os residerites de diversos graus de dependéncia 
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Vt Atividade Agita Assis 
• Atividadès socioeducativas em grupo: artesanato, jogos educativos, 

rodas de conversas 

• Atividades Externas 	Passeios 
Vt 	Picnic Buracäo 
V 	 Semana do Idoso 
Vt 	Caminhadas no entomb da instituiçâo 
Vt 	Atividades Intemnas I 

Atividades a Vt Datas comemorativas 	Ano Novo 
Vt 	 Pascoa serem 
Vt 	Dia das Macs 

desenvolvidas Vt 	Festa Julina 
Vt 	Dia dos Pals 
Vt 	 Dia Internacional do Idoso 
Vt 	Aniversariantes do Ws 
Vt 	Comemoraçao de Natal 
Vt 	Visitas 
Vt 	Atos Ateridimento Social aos Idosos 
Vt Atendimento Psicológico aos idosos 
Vt Acompanhamento nutricional individual 
Vt Code de cabelolesmaltagemlmaquiagem 

INDICADORES SOCIAIS 

Realizaçao de reuniOes de equipe interdisciplinar a cada 15 dias 

Relatórios e visitas trimestrais da equipe de fiscalizaçao e monitoramento da 

SMAS do municipio de Assis 



!L0 
	40 çy1 !7 jx iIdosos 

Reverendo Witherms Rodrigues Pereira 

CNPJ: 54.718.21810001-05 - Fundado em 0710511990 

Utilidade Püblica Municipal Lei n° 3.184 - 18/01/94 1 Utilidade POblica Estadual - Lei n° 11.780/2004 I Utilidade 
PUblica Federal do Processo MJ n D  08026005933/2004-49 

Relatorio circunstanciado mensal eritregue a equipe de monitoramento da SMAS 

do municiplo de Assis 

VII- PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS 

Os referidos recursos financeiros presentes no Piano de Trabaiho são: 

. Municipal; R$ 65.563,67 

Objeto IVies Repasse Mensal Recursos Humanos Custeio 

Oisponibilizaçâo 
de 52 vagas ao 
publico alvo da 

instituição 

Janeiro R$ 5,46364 R$ 4.37090 R$ 1.092,73 

Fevereiro R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.09273 

Marco R$ 5.46364 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Abril R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Maio R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Junho R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Julbo R$ 5.463,64 R$4.370,90 R$ 1.09273 

Agosto R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Setembro R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Outubro R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Novembro R$ 5.463,64 R$ 4.370,90 R$ 1.092,73 

Dezembro R$ 5.463,63 R$ 4.371,00 R$ 1.092,74 

TOTAL 
j 	

R$ 65.663,67 R$ 52.450,90 R$ 13.112,77 
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CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO-RECURSO MUNICIPAL- REPASSE 
TOTAL DE R$ 65.563,67 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Fonte Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

Municipal 
R$ 5.463,64 R$ 5.463,64 El 5.463,64 R$ 5.463,64 R$ 5.463,64 R$ 5.463,64 

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
R$ 5.463,64 R$ 5.463,64 R$ 5.463,64 R$ 5.463,64 R$ 5,463,64 R$ 5.463,63 

VIII— PREVISAO DAS DESPESAS, FORMA DE EXECUçAO DAS ATIVIDADES 
E DE CUMPRIMENTO DAS METAS: 

Açao Gusto Especificaçäo Valor mensal Valor anual 

Alimentaçäo 
Material de 

01 EscritOrio 
Material de 

Material de 
Higiene e Limpeza 

Material de R$546,36 R$6.009,96 
Consumo Construçao 

hidrãulica e 

elétrica para 

pequenos reparos 

Serviços de Manutencâo de 
02 Terceiros veiculos, 

Ague e esgoto R$546,36 R$ 6.009,96 
Energia Eletrica 

Telefonia 
Internet 

Detetizaçáo 

TOTAL R$1.092,73 R$13.112,77 
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Açäo Custo Especlticacao Valor mensal Valor anual 

• 	Assistente 
social 

03 Despesas corn • 	Coordenador 

Pessoa I (sa lários, administrativo 

encargos • 	Faxineira R$4.370,90 R$ 52.450,90 

trabalhistas, 132 Cozinheira 

salários, • 	Auxiliar do 
cozinha 

rescisoes e • 	Motonsta 
férias) • 	Psicologa 

• 	Lavadeira em 
geral 

• 	Auxlliar do 

lavanderia 

TOTAL R$ 4.370,90 R$ 52.450,90 

Estadual: R$ 72.149,00 

Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 de dezembro 2008, regulamentada pelo 

Decreto 54.026 de 16 de fevereiro de 2009, atterado pelo Decreto 56.383 de 

08/11/2010 e normas estabelecidas na Resoluçao SEDS —001 de 08 de janeiro de 

2013, alterada pela Resoluçào SEDS 016 de 23/09/2015 e Resoluçao SEDS 29 de 

27/12/2016. 

Objeto Més Repasse Mensal Recursos Humanos 

Disponibilizaçâo 	de Janeiro R$ 6.01240 R$ 6.012,40 
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52 vagas ao püblico 
Fevereiro 

alvo da Instituiçâo  
R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 

Marco R$ 6.012,40 R$ 6.01240 

Abril R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 

Maio R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 

Junho R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 

Julbo IRs 6.012,40 IRS 6.012,40 

Agosto IRS 6.012,40 IRs 6.012,40 

Setembro IRS 6.012,40 IRs 6.012,40 

Outubro R$ 6.012,40 IRS 6.012,40 

Novembro IRS 6.012,40 IRS 6.012,40 

Dezembro IRS 6.012,60 R$6.012,60 

TOTAL R$ 72.149,00 R$ 72.149,00 

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO -RECURSO ESTADUAL - REPASSE R$ 

72.149,00 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Fonte Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

Estadual  
R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 

_______________ 
Juiho 

____________ 
Agosto 

____________ 
Setembro 

____________ 
Outubro 

____________ 
Novembro Dezembro 

R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,40 R$ 6.012,60 
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PREVISAO DAS DESPESAS, FORMA DE EXECUcAO DAS ATIVIDADES E DE 

CUMPRIMENTO DAS METAS: 

Açao Gusto Especificacao Valor mensal Valor anual 

Assistente 

social 
01 Despesas corn • 	Coordenador 

R$ 6.012,40 R$72.149,00 
Pessoal (salários administrativo 

e 132 salário) • 	Faxineira 

• 	Gozinheira 

• 	Auxiliar de 

cozinha 

• 	Motorista 

• 	Psicóloga 

• 	Lavadeira em 

geral 

Auxiliar de 

lavanderia 

TOTAL R$ 6.012,40 R$ 72.149,00 

JUSTIFICATICA: 

0 respectivo repasse do recurso estadual será utilizado na sua totalidade (100%) 

para pagamento de RECURSOS HUMANOS, as demais gastos de custeio seräo 

pagos corn parte do recurso municipal e recurso prOprio, vindo das doaçOes 

recebidas na entidade. Justifico tambem que a entidade recebe doaçoes adversas. 
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IX - FORMA DE EXECucAO  DAS ATIVIDADES E DE CIJMPRIMENTO DAS 
METAS. 

o Serviço Social tera P01 firialidade defender as direitos sociais dos idosos, trabathar 
para que todas as necessidades das pessoas idosas sejam atendidas, que todos 
seus direitos séjam cumpridos, a fim de que os acoihidos tenham uma boa qualidade 
de vida. Os atendimentos sociais das pessoas idosas serâo individuals e grupais e 
ocorreräo conforme a necessidade do pUblico atendido. Programacao de atividades 
Iüdicas, do lazer e ocupacionais diversificadas, corno cinema, cornemoraçao de 
datas fostivas de aniversérios, alem das confraternizaçOes, considerando quo esse 
recurso é urn dos mobs para contribuir corn o processo do envelhecirnento saudável, 
no desenvolvirnento da autonornia, protagonisrno, e da sociabilidade, tendo como 
objetivo fortalecer os vinculos farniliares e comunitários. 
A enfermagern trabalhara para prornover cuidados diários aos idosos, cuidando da 
saUde e do bern estar, atuará na prevençao de lesoes e doenças. A equipe e 
capacitada, treinada e supervisbonada por urna enfermeira, a qual presta 
atendirnento do caráter preventivo, favorecendo urn envolhecer saudável. A equipe 
de enferrnagern e cuidadores prornovern os cuidados diários, em caráter integral, 
corno banho, higiene pessoal, cortes de unhas, aferiçao de sinais vitais, cuidados 
corn os curativos, adrninistraçao de rnedicamentos, conforme prescrição rnédica, 
acornpanhamento de dietas orientadas pela nutricionista onde eta planeja os 
cardápios diários, realiza e prescreve dietas individuals e de grupos, controla e 
supervisiona a preparaçào dos alirnentos, a firn de garantir que a alimentaçao dos 
acolhidos seja adequada e de qualidade. 
Compreendemos que é necessário rnanter a identidade da pessoa idosa rnesrno 
durante o processo de institucionalizaçao, isto tarnbérn inclui a questao psicolOgica 
corn atendirnentos individuals e grupais, onde busca desenvolver o processo 
ernocional, autoestirna, convivéncia e todas as atividades que podern ser 
desenvolvidas no seu arnbito técnico quo traga rnelhor qualidade de vida aos idosos. 
Em resurno a instituiçao rnantérn a proteçâo integral as pessoas idosas, garantindo 
alimentaçäo, rnoradia, saUde, estirnulando a convivéncia social, fortalecirnento de 
vinculos, autonornia, protagonisrno, independéncia, o acesso a redo soco 
assistencial e aos demais ôrgäos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais 
Politicas PUblicas. 
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