UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL
REGIAO ESCOTEIRA SAO PAULO

GE CAMBUY 469/SP
e Assis — Estado de Sio Paulo B TERos

PLANO DE TRABALHO 2026

1-DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Grupo Escoteiro Cambuy

CNPJ: 33.942.248/0001-20

Endereco: Avenida Getllio Vargas, n® 2665
Vila Nova Santana Telefone: (18) 99608-4001
E-mail:alexandre.policher@escoteiros.org.br
Site: hitps://gecambuy.org

Dados bancérios:

Banco: Banco do Brasil Agéncia:0223-2
Conta corrente:64.458-7

Data da Fundagfo:25 de janeiro de 2019
Utilidade Pablica Municipal: Lei 6849 de agosto de 2020.
Utilidade Pdblica Estadual: Ndo

II - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Edgar Jonas Maschio

Data de Nascimento: 09/05/1976

CPF: 252.752.288-21 '

RG: 24.926.920-X Orgfo Expedidor: SSP
Endereco residencial: Rua Marconi 331,

Vila Rodrigues Telefone: (18) 99608-4001
E-mail: edgarmarchio@hotmail.com

Periodo do mandato: 06/09/2023 a 06/09/2025.
Periodo do mandato: 06/09/2025 a 06/09/2027.

IIT - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Fabiana Martins Braga Policher
Telefone: {(18) 99778-3380
E-mail:fabianambpolicher@gmail.com
Formag#o Profissional: Psicéloga

IV - IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

NOME DO PROJETO: Projeto Educativo Escoteiro
OBJETO: Custeio e manutengdo das atividades desenvolvidas pela Associagéo.
VIGENCIA: da data da assinatura até 31/12/2026
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V- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Existem dois tipos basicos de atividades realizadas como parte do programa educativo do
Movimento Escoteiro: as de Sede, realizadas dentro da prépria Sede do Grupo e as de Campo, como
participagdo em acampamentos € eventos externos. As atividades podem ser caracterizadas como
fixa, ou seja, aquelas que ja estdo previstas no calendario anual do municipio, do estado e da federa-
¢, concomitante com as atividades organizadas pela Unido dos Escoteiros do Brasil; ou atividades
variadas, as quais s3o realizadas geralmente em Sede, como treinamentos, jogos educativos, dindmi-
cas, todas voltadas para a cidadania e a formagio do jovem.

O Escotismo evoca principalmente as atividades ao ar livre, campismo, aventura, atividades
das mais diversas. A busca por explorar todo este universo escoteiro leva o jovem aos mais diversos
cendrios, sendo distintas formas de fazer as coisas e diferentes situagSes para desfrutar.

Ditaremos alguns temas das atividades oferecidas aos nossos membros pela Unido dos Escoteiros
do Brasil:

. ““Hora do Planeta”

d O 2° Missdo Sénior: Operagdo 24

. O Ponta de Flecha & uma experiéncia essencial para Monitores e Submonitores do

Ramo Escoteiro.

. Ponta de Langa é uma atividade voltada para monitores e sub monitores do Ramo

Sénior

. «“Semana Escoteira”: realizadas atividades que tem como objetivo promover 0 €sco-

tismo

. Curso Preliminar em Garga -SP ¢ a etapa inicial de formagdo para adultos voluntarios

(acima de 18 anos) na Unifio dos Escoteiros do Brasil.

. Acampamento Sénior e Pioneiro em Assis/SP
. Acampamento de Patrulha escoteira Assis.
. Reunido de Pais.
. Mutept
i “Grande Jogo Aéreo”.
. Semana Escoteira- solenidade na Cdmara Municipal.
. Educagfo Escoteira
. Curso intermediério em Bauru- SF,

. Acampamento Ramo Lobinho
. “Grande jogo Naval™:
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. Atividade Noturna Parque Buracio

. “MutCom”(Mutirdo Nacional Escoteiro de Agio Comunitaria).

. Interclds — Campinas

. Elo Escoteiro

. Curso de técnicas de Campo

d Acampamento Sénjor.

. JOTA/JOTI

. Curso de atualizagio do Programa Educativo — Marilia

. Curso de técnicas verticais Bauru

. Rally dos Lobinhos Botucatu.

. Acampamento de Grupo e

. Acampamento de Férias.

VI - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

O publico alvo esta organizado em Ramos, de acordo com as faixas etarias:

. Ramo Lobinho, para meninos ¢ meninas de 6 anos € meio (desde que alfabetizados) a
10 anos, denominados Lobinhos (meninos) ou Lobinhas (meninas),

. Ramo Escoteiro, para rapazes e mogas de 11 a 14 anos, denominados Escoteiros (ra-
pazes) e Escoteiras (mogas);

. Ramo Sénior, para rapazes e mogas de 15 a 17 anos, denominados seniores (rapazes)
e Guias (mogas); €

. Ramo Pioneiro, para rapazes ¢ mogas de 18 a 21 anos (incompletos), denomina-

dos Pioneiros (rapazes) e Pioneiras (mogas).
Somando com os esforgos de adultos voluntarios que s&o 0s responsaveis pelo desenvolvi-

mento do projeto educativo.

Caracteristicas Gerais da comunidade:

Area de atendimento (bairros): as criangas que participam do projeto sio todas municipes de
Assis, de diferentes bairros, muitos sdo de baixa renda e fazem parte de projetos socioecondmicos
do governo.
Situagdo social das regides: Algumas regides sdo mais vulneraveis, como 0 Parque Colinas, Vila

Operaria e Vila Progresso e outras as condicdes sdo mais favoraveis. Tal caracteristica influi inclu-
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sive nas desisténcias de alguns jovens devido a distancia e dificuldade de locomogdo que estdo rela-

cionadas a condig#o socioecondmicas.

Objetivos gerais

O objetivo do Movimento Escoteiro é contribuir para 0 desenvolvimento das criangas € jo-
vens na conquista de todas suas potencia]idades, sejam elas fisicas, intelectuais, emocionais, sociais,
espirituais, como individuo, como cidaddos responsaveis ¢ Como membro de suas comunidades lo-
cais, nacionais € internacionais.,

O Escotismo € um movimento educacional de jovens e para jovens, sem vinculo a partidos
politicos, voluntario, que conta com a colaboragio de adultos e valoriza a participacio de pessoas
de todas as origens sociais, etnias e credos, de acordo com seu Propésito, seus Principios € 0 Mé-
todo Escoteiro, concebidos pelo Fundador Baden-Powell ¢ adotados pela Unido dos Escoteiros do
Brasil.

O Escotismo como for¢a educativa, se propde a complementar a formagio que cada crianga,
adolescente ou jovem recebe de sua familia, de sua escola e de sua orientagdo religiosa, e de ne-
shum modo substituira essas instituigOes.

O Grupo Escoteiro ndo est4 ligado a qualquer organizagio politico-partidaria. Seus membros,
quando usando o vestudrio ou o uniforme escoteiro, ou quando representando o Movimento Esco-

teiro, devem abster-se de tomar parte em reunides ou atividades politico-partidérias.

Objetivos especificos:

1. Assegurar a aquisi¢o de materiais pedagégicos e de apoio as atividades escoteiras, in-
cluindo materiais de primeiros SOCOITos, equipamentos de acampamento, materiais educati-
vos, itens de cidadania sustentabilidade, visando garantir a execugdo qualificada do Pro-
grama Educativo da Unigo dos Escoteiros do Brasil.

2. Viabilizar transporte adequado e seguro para os jovens atendidos, especialmente aque-
les em situagio de vulnerabilidade social, para participagdo em atividades externas, eventos
distritais, regionais e nacionais, bem como agdes comunitarias realizadas no Municipio
de Assis e regiéo.

3. Garantir a concessio de uniformes e distintivos escoteiros a criangas € adolescentes em
situaciio de vulnerabilidade socioecondmica, promovendo igualdade de condicdes, fortale-

cimento do sentimento de pertencimento, disciplina, autoestima e inclusio social.
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4. Assegurar a oferta de alimentacao adequada durante as atividades regulares, acampa-
mentos e eventos especiais, contribuindo para a seguranga alimentar dos jovens participan-
tes, especialmente daqueles oriundos de familias de baixa renda.

5. Promover a manutencio e melhoria da infraestrutura da sede do Grupo Escoteiro, in-
cluindo aquisi¢do de mobilidrio, materiais de conservagdo, equipamentos de seguranga e re-
cursos tecnolégicos necessérios ao desenvolvimento das atividades educativas.

6. Fomentar acdes de apoio socioeducativo em meio aberto, fortalecendo o desenvolvi-
mento integral de criangas e adolescentes, com anfase na formagao cidadi, ética, ambiental e
comunitaria.

7. Reduzir a evasio e ampliar o acesso de jovens em situa¢do de vulnerabilidade social ao

Movimento Escoteiro, garantindo condigdes materiais minimas para sua permanéncia e

progressdo educativa.

VII - DIAGNOSTICO

1. Contextualizacdo Institucional

O Grupo Escoteiro Cambuy 469/SP ¢ organizagdo da sociedade civil, sem fins hucrativos, regu-
larmente vinculada 3 Unido dos Escoteiros do Brasil, que desenvolve atividades de carater socioeduca-
fivo em meio aberto, voltadas 4 formagdo integral de criangas, adolescentes e jovens, com base nos
principios do Movimento Escoteiro.

As atividades sio realizadas regularmente aos sdbados, das 14h45 as 17h00, além de acampa-
mentos, atividades externas, agoes comunitarias e participagdo em eventos previstos no calendario anual

nstitucional.

9. Realidade Social do Piblico Atendido

O piiblico atendido pelo Grupo € composto por criangas e adolescentes de diferentes bairros do Muni-
cipio, incluindo jovens provenientes de familias em situagdo de:

o Vulnerabilidade socioecondmica;

o Baixa renda familiar;

e Risco de evasdo escolat;

« Exposicio a contextos de fragilidade social;
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« Limitagdo de acesso a atividades extracurriculares estruturadas.
Observa-se que parte significativa das familias enfrenta dificuldades para custear:
o Uniformes escoteiros;
« Contribui¢des para atividades externas;
o Transporte para eventos;
e Alimentacfo em acampamentos;
e Adquisigiio de materiais béasicos necessarios a part1c1pa9ao plena no Programa Educativo.
Essa realidade impacta diretamente na permanéncia dos jovens nas atividades e pode gerar evasao por

motivos exclusivamente financeiros.

3. Necessidades Identificadas

Com base na analise institucional e na experiéncia prética da diretoria e chefia, foram identificadas as
seguintes necessidades prioritarias:
3.1 Materiais Pedagogicos e Operacionais
« Equipamentos de acampamento;
« Materiais de primeiros SOCOITOS;
o Materiais educativos e ambientais;
o Itens de seguranga;
e Materiais administrativos.
3.2 Transporte
o Custeio de transporte para participagdo em eventos distritais, regionais e agdes comunitarias;
« Garantia de deslocamento seguro para jovens em situagdo de vulnerabilidade.
3.3 Uniformizagéo
 Agquisigdo de uniforme completo ¢ distintivos para jovens carentes, assegurando igualdade de
condigdes e fortalecimento do sentimento de pertencimento.
3.4 Alimentagio
« Fornecimento de alimentacio adequada durante acampamentos € atividades externas, contri-
buindo para a seguranga alimentar dos participantes.
3.5 Infraestrutura
« Manutencsio preventiva e corretiva da sede;

« Agquisigio de mobilidrio e equipamentos necessarios ao funcionamento regular
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4. Impactos da Auséneia de Apoio Piblico

A auséncia de apoio institucional pode ocasionar:
+ Redugio do niimero de jovens atendidos;
e Aumento da evasio;
« Limitagdo da participagio em atividades educativas externas;
» Desigualdade entre participantes;

« Comprometimento da qualidade do atendimento socioeducativo.

5. Potencial Transformador da Parceria

O fortalecimento institucional por meio da parceria com 0 Poder Piiblico permitira:
« Ampliagdo do acesso ao Programa Educativo;
¢ Reducio de barreiras socioecondmicas;
« Fortalecimento da politica pblica de atendimento 2 crianga e ao adolescente em meio aberto;
« Desenvolvimento de competéncias socioemocionais, lideranga, cidadania e responsabilidade
social;

« Prevencio de situagdes de risco social.

O diagnéstico demonstra a existéncia de demanda concreta e socialmente relevante no Municipio
de Assis/SP, evidenciando que o apoio financeiro pleiteado € medida necessaria e proporcional para
assegurar a continuidade e ampliac&o das agbes socioeducativas desenvolvidas pelo Grupo Escoteiro
Cambuy 469/SP.

A proposta apresenta alinhamento com politicas publicas voltadas a mfancia e juventude, contribu-

indo de forma preventiva e formativa para o desenvolvimento integral dos jovens atendidos.
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VIII- DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

METAS

1 1 Aplicagio do Programa Educativo do Ramo Lobinho {Criangas de 6,5 a
10,5an0s)
Qtde de Lobinhos Atualmente: 44 criangas

2 2 Aplicagdo do Programa Educativo do Ramo Escoteiro (Adolescentes de 11 a
14 anos)
Qtde de Escoteiros Atualmente: 21

3 3 Aplicagio do Programa Educativo do Ramo Sénior (jovens de 15 a 17 anos)
Qtde de Seniors Atualmente: 19

4 4 Aplicagfio do Programa Educativo do Ramo Pioneiro (Jovens de 18 a 21anos)
Qtde de Pioneiros Atualmente: 4

5 5 Aplicagio do Programa Educativo ao adulto voluntario (Escotistas e
Dirigentes)
Qtde de Voluntirios: 19 A

IX — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MES A MES

R$ 5.612,00

R$ 5.611,00

R$ 5.611,00

Julho R$ 5.611,00
Agosto R$ 5.611,00
Setembro R$ 5.611,00
QOutubro R$ 5.611,00
Novembro R$ 5.611,00
Dezembro RS 5.611,00

X - PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA

Qs recursos

financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis serdo no valor de

R$50.500,00 (Cinquenta Mil e Quinhentos Reais), repassados conforme especificado abaixo:
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XI - FORMA DE EXECUCAO DA

A entidade ira executar as atividades e

zando toda sua capacidade instalada,

acordo com a forma de execugdo descrita abaixo:

Assis — Estado de S&o Paulo ESCOTEIROS
Descrigdo de despesas Total dos
repasses
Repasse anual () ) . . .
Material de Servigos de Tercewos mensais
COnsumo )
Pessoa Juridica (NF)
Abril R$ 1.000,00 R$ 4.612,00 R$ 5.612,00
Maio RS 1.000,00 R$ 4.611,00 R$ 5.611,00
Junho R$ 1.011,00 R$ 4.600,00 R$5.611,00
Julho R$ 3.000,00 R$ 2.611,00 R$ 5.611,00
Agosto R$ 611,00 R$ 5.000,00 R$ 5.611,00
Setembro R$ 2.000,00 R$3.611,00 R$ 5.611,00
Qutubro R$ 1.167,00 RS 4.444,00 R$ 5.611,00
Novembro R$ 600,00 R$ 5.011,00 R$ 5.611,00
Dezembro R$ 611,00 RS 5.000,00 R$ 5.611,00

-

S ATIVIDADES E DE CUMPRIMEN TO DAS METAS

as metas prescritas neste Plano de Trabatlho, utili-

cumprindo com as normas de seguranga e de acessibilidade, de

-~

Acéio | Fase

Especificacdo

Valor (RS) ]

Material de
CONSUImo

Produtos de mercearia (alimentag#o), lonas, material
de rapel, feio em oito, mosquetdo de aluminio, cordas,
barracas tipo igly, redes, uniforme escoteiro (calga,
bermuda, saia, distintivos, corddes, camisa, lengo, at-
ganel, cinto, meia, chapéu, boné, blusa de frio), ca-
misetas, mochilinha, ferramentas de sapa, de cortes,
serras, mourdo eucalipto tratado, gis de cozinha
P13,utensilio doméstico € cartucho de gas, lanternas
de cabega, material de escritério, pedagogicos, litera-
tura escoteira.

R$ 11.000,00

Servigos de
Terceiros Pes-
soa Juridica
(nota fiscal)

FEventos escoteiros, acampamentos, refei¢des e
hospedagem, treinamento € CUrsos capacitagbes para
os adultos voluntérios, locaggo de transportes {(Vans
e Servicos/fretamentos) , assessoria técnica, assesso-
ria contabil, munutengdo e concerto de equipamen-
tos, publicidade (servigos graficos, servigo de plota-
gem, serigrafias e banners).

R$ 39.500,00
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XII - DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS, COM INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS
PARA AVALIACAO DE RESULTADOS

Nivel Meios de verifica¢ido
Contribuir para 0 desenvolvimento integral de criangas €
Objetivos adolescentes por rr.teio.de acdes _socioeducativa}s em meio
aberto, conforme diretrizes da Unido dos Escoteiros do Bra-
sil.
indicadores :faxa de p&?rfganéncia anual dos jovens; Participagdo em
- acdes comunitarias.
Finalidade M Permanéncia minima de 85%; Realizagiio de no minimo 6
etas acOes comunitarias/ano. |
Meios de verificagio 'Relat()rio zjmual consolidado; ponuole de frequéncia; Re-
gistro fotografico; Atas e relatorios.
r Pressuposto Ma-nuteng;ﬁo dq apoio insti’f:u.cionak Participacio ativa das
familias; Regularidade das atividades.
Objetivos Qmanth condi'qées materiais € 1ogistic§§ para part‘icipagéo
de jovens, especialmente 0s em vulnerabilidade social.
.« 32 N° de jovens vulneraveis beneficiados; Taxa de evasdo
indicadores anual.
Propésito Metas 100% dos jovens vulneraveis atendidos com 'suporte ne-
cessario; Redugdo ou manutengdo da evasdo abaixo de 15%.
Meios de verificagio Fichas cadastrais; Relatorios financeiros; Lista de pre-
senga; Prestacdo de contas.
Fressupos to Repasse regular dos recursos; I.dentiﬁcaqﬁo adequada da
| vulnerabilidade; Adesdo das familias.
Objetivos Fornecimento de uniformes € distintivos.
e N° de uniformes entregues + N° de jovens vulneraveis ca-
indicadores dastrados. .
Resultado 1 Metas Atendimento de 100% dos jovens identificados.
. . ~ Notas fiscais; Termos de entrega;
Meios de verificagao Registro fotografico.
Pressuposto Disponibilifiade de fornecedores;
Correta aplicacio dos recursos.
Objetivos Aquisi¢io de materiais pedagogicos € operacionais.
Resultado 2 indicadores Percentual de itens adquiridos conforme plano.
| Metas 17 100% dos materiais previstos adquiridos.
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Meios de verificacio

Notas fiscais; Inventério patrimonial; Relatério de aquisi-
¢do

Planejamento adequado; Auséncia de variagdo significa-

Pressuposto tiva de precos.
Objetivos Garantia de transporte para eventos ¢ atividades externas.
.o N° de eventos com transporte assegurado + N° de eventos
indicadores .
externos previstos. ]
o ;
Resultado 3 Metas 100% dos eventos externos com fransporte gar?n'tldo. .
. . o Contratos; Comprovantes de pagamento; Relatorios de ati-
Meios de verificacio | .
vidades.
Disponibilidade de transporte; Condigdes climaticas favo-
Pressuposto .
raveis. ,
‘e Oferta de alimentacdo adequada em atividades externas ¢
Objetivos
acampamentos.
- N° de atividades com alimentagio fornecida + N° total de
indicadores L
atividades externas.
Resultado 4 Metas Atendimento integral das atividades externas.
. . ~ Notas fiscais; Lista de presenca;
Meios de verificagdo |  pejysrio de atividades.
Pressuposto Recursos suficientes;
P Planejamento logistico adequado.
Objetivos Fortalecimento da permanéncia e inclusdo social.
indicadores Taxa de progressdo educativa;
Avaliagdo qualitativa de desenvolvimento.
Metas Evolugio progressiva dos jovens nas etapas do programa,
Avaliacdio positiva em relatorios semestrais.
Resultado 5 - .
Fichas de progressdo individual;
Meios de verificacio Relatorios de chefia;
Avalia¢Oes internas.
Pressuposto Participagdo regular dos jovens;

Engajamento da equipe voluntaria.

SISTEMA DE MONITORAMENTO

« Periodicidade Mensal: Controle de frequéncia, execugdo financeira e cumprimento das ati-

vidades previstas.

« Periodicidade Semestral: Avaliagdo qualitativa de desenvolvimento individual e coletivo.

. Periodicidade Anual: Consolidagdo dos indicadores e elaboragio de Relatério Final de

Execugio do Objeto.

CRITERIOS DE ALCANCE DAS METAS

Considerar-se-4 satisfatério o cumprimento do Plano de Trabalho quando:

« As metas quantitativas atingirem no minimo 85% do previsto;

« A aplicagdo financeira ocorrer conforme plano aprovado;
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« Os indicadores qualitativos demonstrarem evolugdo no desenvolvimento pessoal, social e

comunitario dos participantes;

Nio houver desvio de finalidade na aplicagio dos recursos.

XII - PRESTACAO DE CONTAS
A prestagio de contas sera realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de Assis até o dia 31 de

janeiro de 2027.

Assis, 19 de fevereiro de 2026.

Mfﬂ:‘;& Maschio
Diretor Presidente\- CPF 252.752.288-21



