
PLANO DE TRABALHO 2022 

I-- DADOS DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome: Comunidade Bragos Abertos Brasil 
CNPJ: 08.187.350-0001/10 
Enderego: Rua José Vieira da Cunha e Silva, 1381 
Telefone: (16) 99694-1312 
E-mail: cbab.secretariagmaiI.com  
Site: www.bracosabertos.org  
Dados bancários: Banco: 001 - Banco do BrasH 	Ag6ncia: 223-2 	Conta corrente: 54715-8 
Data da Fundaçao: 12/07/2006 
Utilidade POblica Municipal: NJao Possui 
Utifldade PUblica Estadual: NElo Possui 

II - DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Nome: Eduardo de Melo Ribeiro 	 Data.de Nascjmento: 30/05/1990 
CPF: 399.490.638-50 	 RG: 46.220.988-X 	Orgao Expedidor: SSP/SP 
Endereço residencial: Rua Goncalves Dias, 327 
Telefone: 18 99751-6210 
F-mail: Eduardo.de.mello@hotmajl.com  
Periodo do mandato: 08/01/2021 - 07/01/2023 

IV - IDENTIFICAcAO DO OBJETO E VIGENCIA 

NOME DO PROJETO: Comunidade Braços Abertos Brasil 

a)OBJETO: 
Custeio e manutençâo das oficinas, programas e projetos visando o atendimento de crianças e jovens 
que vivem em situaçào de vulnerabilidade social e educacional. 

b) VIGENCIA; 
0 objeto do presente Plano de Trabaiho terá vigéncia a partir da data da assinatura do ajuste ate 31/12/2022. 

V - DESCRI(;AO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA 
Trabaiho corn crianQas e joven.s que vivem ern situaçôes de vulnerabilidade social on educacional corn 
atendimento aos mesmos, e seas responsáveis, na sua comunidade através de diversos projetos, tais 
como: 
Projeto Futsal - faixa etaria de 06 a 20 anos 
Projetos de recreaçâo, jogos e arte - faixa etária de 6 a 13 anos. 
Projeto Rugby - faixa etária do 7 a 13 anos. 
Curso e capacitacào de voluntários 
Projeto BASE. 

a) DIAGNOSTICO 
A Comunidade Braços Abertos Brasil é uma associação destinada a atender crianças e jovens que vivern em 
situaçôes de vulnerabilidade social on educacional corn atendimento aos mesmos, e seas responsáveis, 
na sua cornunidade através de diversos projetos supracitados a firn de promover o mellior desernpenho 
tins niesmns em ambitn social e etiuicncinnnl 
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VI - DEScRIcA0 DAS METAS E DAS ATIVIDADES 

METAS 
Etapa Fase Atividades a serem desenvolvidas 

Reestruturar o sistema administrativo corn a contratação de urn digitador 
Reestruturar as turrnas de esporte corn a cornpra de novas materials 

1 1 
Adguirir materials adeguados para rnanutAnçãO da sede alugada 
Garantir atividades de qualidade corn materials adequados e uniformes 
padronizados 
Fornecer aos voluntários e crianças uniforrne adeguado 

VII - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 
Os recursos financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis seräo no valor de R$ 61.500,00 
sessenta a urn mll e quinhentos reals ), repassados conforrne especificado abaixo: 

p 	CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
MunicIpio deAssis 	2022 

Agosto - U 15.375,00 
eternbro - R$ 15.375,00 

Outubro - U 15.375,00 
Novembro R$ 15.375,00 
Valor Total do RepasseR$ R$61 .500,00 

VIII - FORMA DE ExEcucAo DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS 
A éntidade Ira executar as atividades e as metas prescritas neste Plano de Trabalho, utilizando toda 
sua capacidade instalada, cumprindo corn as norrnas de segurança e de acessibilidade, de acordo 
corn a forma de execuçâo descrita abaixo: 

Açao Fase - Especificaçao Valor (R$) 
Serviços de 
Terceiros Pessoa 

Digitador, assessoria contébil, e transporte de 
1 Juridica (nota 

equipes para jogos, passelos e dernais atividades do 21.750,00 

fiscal)  
projeto. 

Materials de escritOrio, compra de uniformes 

Material de 
materlais de higiene e Iirnpeza, materials pare 

2 instalaçoes e pequenos reparos, cornbustivel, 33.750,00 
consurno manutencão do veiculo registrado em norne da 

OSC, materials de cesta básica.  
Serviços de 

3 Terceiros Pessoa Aluguel do espaço sede da OSC 6.000,00 
Fisica  
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IX- PLANO DE APLICAcAO  FINANCEIRA 

X - DEflNIçA0 DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIcAO DO 
CUMPRIMENTO DAS METAS, COM INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS PARA 
AVALIAcA0 bE RESULTADOS 
0 cumprimento das metes serä avaliado por melo de relatorios de execuçäo das atividades, graficos 
de produtividade e conclusão de processos burocraticos de docurnentaçao administrative, 
desempenho dos atletas do time com as meihorias propostas nos treinos, avaliaçao des atividades 
desenvolvidas e o controle de presenca das crianças durante os projetos estando devidamente 
uniformizadas e relatOrio de entrega de cestas e families atendidas. 

XI- PREsTAçA0 DE CONTAS 
A prestaçao de contas será realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de Assis ate 0 dia 31 de 
jarieiro de 2023. 

Assis, 13 S outubro de 2022. 

duado de Melo Ribeiro 
Presidente 

CPF: 399.490.638-50 
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