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PLANO DE TRABALHO 2025

| - DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Instituto de Desenvolvimento e Agao Comunitaria Maanain
CNPJ: 01.023.219/0001-79

Enderego: Rodovia Raposo Tavares Km: 444 + 780m - Assis/SP
Telefone: (18) 99637-6991

E-mail: idacmaanain2@yahoo.br

Site: idacmaanain95.wixsite.com/comunidade

Data da Fundagao: 25/09/1995

Dados bancarios:
Banco: Banco do Brasil Agéncia: 0223-2 Conta Corrente: 59.950-6
Il - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Silvia Helena Mathias Santos Data de Nascimento: 16/02/1967

CPF: 120.262.608-42 RG: 15.972.643 Org&o Expedidor: SSP/SP
Enderego residencial: Rua: Claudio da Silva N° 2; Bairro: Condominio Quinta dos
Flamboyant

Telefone: (18) 99658-0554
E-mail: silviamathias_santos@yahoo.com.br
Periodo do mandato: 2022 - 2026

lil - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Vanuza Alves dos Santos Pereira

CPF: 011.881.181-96 RG: 68.228.783-0 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Enderego Residencial: Rua, n° Rua Leonor -374, Vila Ribeiro— Assis/SP
Telefone: (18) 99800-4378

E-mail: vanuzalaves@gmail.com

Formagé&o Profissional: Psicéloga. CRP:217669

IV- FINALIDADE ESTATUTARIA

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E ACAO COMUNITARIA MAANAIN”, tem por
finalidade: (Lei 9.790/29, art. 3°):

| - Promog&o da Assisténcia Social:
Il — Prestar assisténcia e orientacso as familias; sendo estes, adultos, jovens,
adolescentes e criangas; proporcionando-lhes condigbes favoraveis ao seu



Instituto de Desenvolvimento e Agdo Comunitaria Maanain
Rodovia Raposo Tavares km 444+780m — Assis/SP
CNPJ: 01.023.219/0001-79 — Tel.: (018) 99637-6991

RAC MAMNAIN - E-mail: idacmaanain2@yahoo.com.br

desenvolvimento bio-psico-social-moral e espiritual principalmente na recuperagédo de
dependes quimicos e usuarios de substancias psicoativas;

Il - Promog&o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

IV — Estudos e pesquisas, produgéo e divulgagido de informagdes e conhecimentos
técnicos; os quais digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

V - IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

a) OBJETO:

Tem por objeto o custeio com colaboradores, prestadores de servigos, e gastos
relacionados a manutengéo da instituicgo.

b) VIGENCIA:

O objeto do presente Plano de Trabalho tera vigéncia de 03/03/2025 até
31/12/2025.

VI- PROJETO: “Combatendo a dependéncia e abragcando o dependente”

O nome escolhido para o projeto demonstra o objetivo principal do trabalho a ser
realizado todos os dias, onde se busca combater a dependéncia quimica, acolhendo o
dependente, sua familia e tratando.

VII- PUBLICO ALVO

O publico alvo s&o os jovens e adultos do sexo masculino que sejam dependentes
de quaisquer tipos de drogas sejam elas licitas e/ou ilicitas, sendo moradores de qualquer
parte do pais, que buscam sua recuperagao e sobriedade.

A Instituicao atende anualmente cerca de 70 dependentes quimicos.

VIl - DESCRIGAO DA REALIDADE:
O Instituto de Desenvolvimento e Acdo Comunitaria Maanain desenvolve a

recuperagao e reinsercao social de dependentes quimicos e apoio integral a familias.
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Logo para conseguir a recuperagdo dos dependentes quimicos & necessario o
investimento em profissionais, melhorias estruturais, como uma forma de aumentar a

capacidade técnica e estrutural da Comunidade, para melhor atender a todos.
IX—- METAS, ATIVIDADES E ACOES A SEREM EXECUTADAS

1% Meta: Desenvolvimento de ambiente a favorecer mudancas comportamentais aos
assistidos e a aprendizagem de novas habilidades, preparando-os para o convivio
familiar e em comunidade, visando sua total sobriedade e recuperacao.

1. a) ATIVIDADE: Oferecer tratamento num ambiente adequado.

1.b) ACOES:

- Realizar melhorias estruturais e/ ou estéticas na casa;

- Oferecer atendimento com profissionais adequados: psicologa, assistente social,
entre outros;

- Realizar dinamicas em grupo, visando desenvolver habilidades de convivéncia e
prepara-los para o convivio com a sociedade.

- Atendimento psicossocial individual e €m grupo, de segunda a sexta-feira.

1.c) INDICADORES DE AVALIACAO:
QUALITATIVOS: Todas as atividades e melhorias, podem ser comprovadas por fotos e
estdo descritas no relatério de cumprimento do Objeto.

2% Meta: Disponibilizar 20 vagas para internagées, com acolhimento integral e
acompanhados por equipe de enfermagem.

2.a)ATIVIDADE: Disponibilizagéo de vagas
2.b )ACOES:
- Oferecer espago adequado, que comporte 20 residentes;
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- Ter disponivel quartos, camas, chuveiros, alimentacdo, e tudo que permita a
estadia integral a todos.

- Equipe de enfermagem ira fazer os atendimentos, aferindo a pressao, separando
€ administrando as medicacdes receitadas pelo médico e alimentar e acompanhar as
fichas de saude de cada interno.

2.c)INDICADORES DE AVALIACAO:

QUANTITATIVOS: Lista dos residentes que permaneceram na comunidade no ano de
2025

QUALITATIVOS: Fotos demonstrando espaco adequado de moradia e o trabalho
realizado pela equipe de enfermagem, em fotos e lista dos assistidos.

3% Meta: Capacitar a equipe que realiza o trabalho na Instituig3o.
3.a)ATIVIDADE: Capacitagéo da equipe de trabalho

3.b)ACOES:
- Inscrigao da equipe, ( incluindo os funcionarios registrados, prestadores de Servico
e voluntarios) em cursos presencial e/ou online, com a finalidade de capacitacao.
- Contratar palestrantes, para trabalhar temas relacionados ao trabalho realizado
3.c)l NDICADORES DE AVALIACAO:
QUANTITATIVOS: Lista com os participantes do curso e contrato com O prestador de
servico.
QUALITATIVOS: Certificado de concluséo, fotos do evento.

4% Meta: Fornecer ao menos 4 refeicoes diarias ao residentes, sendo elas: café da
manha, almocgo, café da tarde e jantar. Uso da horta para consumo.

4.a)ATIVIDADE: Fornecer alimentagéo adequada incluindo itens de cesta basica,
carnes, verduras, legumes e frutas, aos residentes da Comunidade, adquiridos com o uso
do Repasse Municipal

4.b)ACOES:
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- Realizar a compra de alimentos para o preparo das refeigées.

- Plantio e colheita de verduras e leguminosas da horta da instituicao.

4.c)INDICADORES DE AVALIACAO:
QUALITATIVOS: Fotos dos alimentos adquiridos e de refeicdes servidas.

X- PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Instituto de Desenvolvimento e Agdo Comunitaria Maanain

a) Receita: Os recursos financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis

serao no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais).

b) Informagdes bancarias:

Banco: Banco do Brasil Agéncia: 0223-2 Conta Corrente n° 59.950-6

c) Despesa:
Categoria Especificagao Valor (R$)
Despesas com Salario, férias do exercicio, 13° salario, rescisdo e encargos
. . . 0
Pessoal trabalhistas e sociais. 39.700,00
Materiais de escritério, gas de cozinha, materiais de higiene e
limpeza, materiais para pintura e artesanato, combustivel,
Wiiatiaidise manuteng¢&o do veiculo registrado em nome da OSC, géneros
aterial de Consumo _ >
alimenticios, compra de mudas e sementes para a horta, 55.300,00
materiais esportivos e lidicos, materiais elétricos, hidraulicos e
de construgéo (para manutenczo da OSC)
Assessoria técnica em desenvolvimento psicossocial, técnica
. ; em enfermagem, assessoria Contabil, assessoria administrativa,
Servigos de Terceiros _ _
R assessorias necessarias, curso de capacitacdo e palestras,
Pessoa Juridica e 115.000,00

agua e esgoto, energia elétrica, internet, telefonia, servigos

ssoa Fisica ¥ . v " [gped :
Pessoa Fisic graficos e impressos, dedetizagdo/desratizacao, servico de

limpeza, servicos de pintura predial e de pedreiro para
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manutencado predial e pequenos reparos, servicos de

jardinagem e cozinha.

d) Plano de Aplicacio Financeira

CATEGORIA MESES
FINANCEIRA 10 20 30 4° 5o o 70 8° 90 10°

Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
Despesas
com Pessoal | 3-500.00 | 4.0000 | 450000 | 3.500,00 | 3.500,00 3.500,00 | 4.000,00 | 3.500,00 | 4.500,00 | 5.200,00
Material de
Consumo | 6.000,00 | 4.000,00 | 6.000,00 | 4200,00 | 6.000,00 5:800,00 | 5.300,00 | 6.000,00 | 6.000,00 | 6.000,00
Servigo de
Terceiro | 11:500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00
MENSAL | 21.000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 21.000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 | 21.000.00 21.000,00

=
TOTAL
AER 210.000,00
XI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
L 22 3 42 H= 6 7 o 82 92 102

PARCELA
Parcela | Parcela Parcela | Parcela Parcela | Parcela Parcela | Parcela Parcela | Parcela

10°

MES 1°Més | 2°Més | 3°Mas | 4° Més | 5°Més | 6°Més | 7° Més 8°Més | 9°Més Més

VALOR
R$

21.000,00 | 21.000,00 21.000,00 | 21.000,00 21.000,00 | 21.000,00 21.000,00 | 21.000,00 21.000,00 | 21.000,00

XIl - PRESTAGAO DE CONTAS
A prestagdo de conta sera enviada a Prefeitura Municipal em até 30 dias apds o fim
da vigéncia, garantindo transparéncia e controle.
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A Prefeitura Municipal tera até 150 dias apbs o recebimento da prestacéo de conta
para realizar a analise e aprovagao.

Assis, 20 de fevereiro de 2025.

Vo
\\. l'~.‘."h‘h‘ “"';4\ - § 2 '—w
Silvia Helena Mathias Santos Vanuza Alves dos Santos Pereira
CPF/120.262. 8-42 CPF; 011.881.181-96
Presidente

Responsavel Técnica



