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PIANO DE TRABALHO 
1. DADOS DA ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL 

Name da Entidade: Associaçâo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Assis — APAE 

CNPJ: 44.373.991/0001-23 

Endereco da sede: Rua Ana Angela Rabazzi de Andrade, n9321, Jardim Paulista 

Assis - Estado de So Paulo - Cep: 19815-070 

Telefone: (18) 3322 2880 

MunicIpio: Assis - SP 

E-mail: apaeassis.financeirocgmail.com  

2- DIRIGENTE DA ENTIDADE 

Name do responsável legal: Luiz Antonio de Siqueira Barros 

Cargo: Presidente 

Endereco residencial: Rua Sandro Boticcelli n° 105 — CondomInio Renascence 

Fone/ e-mail: (18) 3302-7545 / diretoria@gruposiqueira.com.br  

Mandato: 02/01/2017 a 31/12/2019 

3- TECNICO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE 	 0 

Name: Kátia Fernanda da Cruz 

Fone/ e-mail: (18) 3322-2880 

Formacâo Profissional: Assistente Social 

Tipo de vInculo: Celetista 

4- FINALIDADE ESTATUTARIA 

A APAE e uma associaco beneficente de assistência social corn duraco indeterminada, sem fins lucrativos, 

de caráter educacional, cultural, assistencial e de sade. Fundada em 1969, tern por finalidade o atendimento 

A Pessoa corn Deficiência lntelectual e/ou Mültipla, como objetivo principal de ofertar a pessoa corn 

deficiência desenvolvimento máximo de suas potencialidades remanescentes através do ensino e serviços 

especiais de educaçâo. 

Sua missão é oferecer atendimento especializado através de areas de assistência social, satide e educaco, 

promover e articular a defesa de direitos, orientaçâo e apoio a famIlia, prevenço e prestaco de serviços, 

direcionada a melhoria e a construcäo de uma sociedade justa e solidária. 
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5- AREA DE ATuAcA0 

A APAE atua nas areas de Assistência Social, Educaco, Saide. 

6- IDENTIFICAcAO DO OBJETO E VIGENCIA 

6.1- Descricão: 0 valor destinado para o Piano de Trabaiho de 2019 junto ao Conselho Municipal da Criança 

e Adolescente, será utilizado para o custeio de proventos a equipe multidisciplinar da Apae. 

6.2- Vigência do objeto: 02/10/2019 a 31/12/2019. 

7- LOCAL DO ATENDIMENTO 

Nome do Projeto: Associaço de Pais e Amigos dos Excepcionais de Assis - APAE 

Endereco da unidade: Rua Ana Angela Rabazzi de Andrade, nQ321, Jardim Paulista 

Assis - Estado de So Paulo - Cep: 19815-070 

Telefone: (18) 3322-2880 

CNPJ: 44.373.991/0001-23 

E—mail: apaeassis.financeiro@grnail.com  

8- PUBLICO ALVO 

Crianças, adolescentes, jovens e adultos corn deficiências a partir de 0 ano. 

9- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 

A APAE Assis tern capacidade para 170 pessoas corn deficiência e suas farnIlias. 

10- JUTIFICATIVA 

o servico prestado pela APAE de Assis (na area de assisténcia social) tern corno püblico alvo a Pessoa corn 

deficiência pela situaço de desvantagern pessoal resultante da própria deficiência, independente da 

situaço de pobreza que agrava sua vulnerabilidade e suas farnIlias, como apoio a funço protetiva. 

Em sua intervenço profissional promove condicôes que atendam as necessidades ern forma de proteco 

social especial, prevista na PNAS/SUAS a seus usuários corn deficiência e suas famIlias independentemente 

da situacão financeira. 

A identificaçâo das famIlias corn o setor do Servico Social é de suma importância, o que se dá através da 

escuta qualificada e do acolhimento. A partir disto sâo realizados encarninhamentos necessários, para a 

Equipe Multidisciplinar, facilitando o acesso aos prograrnas, projetos e demais polIticas p(iblicas existentes 

na Rede Socioassistencial. 

o trabalho dos assistentes sociais, psicólogos/as e pedagogos/as constituem as principais profissôes 

atualmente atuantes no SUAS. Requer interface corn polIticas de Saide, Previdéncia, 

Lazer e Meio Ambiente, na perspectiva de mediar o acesso aos direitos sociais. 
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11- OBJETIVO GERAL 

0 valor destinado pelo CMDCA virá arnenizar e alinhar Os recursos financeiro, junto a nossa lnstituiço sendo 

disposto para pagamento de recursos humanos, visando proporcionar a continuidade das acôes e dos 

trabalhos oferecidos a pessoa corn deficiência e suas famIlias. 

12- OBJETIVOS ESPECIFICOS 

- Proporcionará corn a disponibilidade do valor do recurso, ajuda na garantia da continuidade do trabaiho a 
pessoa corn deficiência proporcionando melhor qualidade de vida; 

- Manter as atividades que promovam e desenvolvam o caráter da rnanutençâo das atividades propostas; 

13- MTODOS 

. METODOLOGIA DO SETOR DA ASSISTENCIA SOCIAL: 

Avaliaçôes: A assistente social fará o estudo social para entender a realidade socioeconômica das famIlias a 

fim de desvendar questöes sociais, pertinentes formas de intervenco e participaço das famIlias nos servicos 

oferecidos pela Instituico e comunidade, trabalhando os determinantes sociais. 

Reuniôes de equipe multidisciplinar: Realizadas para estabelecer acôes a serem desenvolvidas e adequaçôes 

para melhoria do trabalho. 

Visitas dorniciliares: Instrumento fundamental corn objetivo principal de conhecimento das condiçôes de 

vida dos usuários, e que subsidiem as intervençöes de acompanharnento familiar. 

Acolhimento: Corn objetivo de atender aos usuários através de escuta qualificada em busca respostas as suas 

necessidades, seja através dos servicos oferecidos pela entidade ou de acôes articuladas corn a rede 

socioassistencial do rnunicIpio, de forma a arnpliar seu acesso aos atendimentos e benefIcios socials corn 

consequente meihoria de sua qualidade de vida. A assistente social realizará avaIiaço inicial dos usuários 

que procuram os servicos da Entidade, registrando os dados cadastrais, queixas e motivos. 

Trabaiho corn as famIlias: Grupo de Voluntárias: oferecer as famIlias e a comunidade oficinas, que 

incentivem o trabalho manual corn artesanato. 

Articulacão dos setores sócios assistenciais: Facilitar o acesso aos programas, projetos e demais poilticas 

páblicas existentes na Rede Socioassistencial do municIpio. 

Participação em eventos internos e externos: Organizar e participar de eventos internos que forem 

realizados, atuando junto a Equipe Multidisciplinar corn ideias e práticas pertinentes. 

- Apolar e participar de eventos externos, aqueles promovidos pela entidade a fim de arrecadar recursos para 

a manutencão da lnstituição. 

Elaboracäo de relatórios e prontuários: Todas as acôes sâo registradas e devidarnente organizadas para 

acompanharnento da evoluço social da pessoa e da farnIlia. 

Programa Trabaiho sócio educativos: Aqueles que necessitam de apoio de terceiros nas Atividades de Vida 

Diana (AVD) e Prática (AVP); Tais açôes visam garantir os direitos dos atendidos, acessibilidade aos servicos 
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socioassistenciais, participaçäo familiar em todas as açöes corn orientação e apoio, prevenindo situaçôes de 

risco, a excluso e o isolamento, garantindo meihoria na qualidade de vida. 

Programa Horticultura: Conscientizar sobre a importância do meio ambiente, alimentaço equilibrada, 

promovendo a orientaço no plantlo de hortaliças, mostrando aos atendidos a importância do consumo 

diário desses alimentos para a qualidade de vida. 

Programa Jardinagem: - Adquirir conhecimento para formaço e manutenço de vasos, jardins, viveiro de 

mudas, limpeza e rnanutenco, enfatizando as atividades, a autonomia e a independência. 

Cozinha Experimental: Tern por finalidade proporcionar a pessoa corn deficiência, melhoria de vida e 

incluso social, preparando-os para a autonomia, visando a iniciaço de nocöes básicas na cozinha (produço 

de receitas como: bob, sucos, doces, sequilhos, biscoitinhos, bolachas, identificaço de rnateriais de higiene, 

utensIlios dornésticos, organizaco dos rnateriais, entre outros). 

Oficina de Arte: Oficina que envolve criatividade, produçâo, apreciaçâo, desenvoltura, responsabilidade, 

autonomia, liberdade de expresso, escolhas e autoestima, habilidades e independência; desenvolvendo-se 

através de trabaihos manuais, colagem, pintura, bordado, entre outros. 

Vivencia: Corn objetivo de proporcionar ao atendido a vivência em comunidade (inclusâo social), num 

contexto em que está inserido, de forma a contribuir corn sua autonornia e independência, através de 

passeios ao comércio, superrnercados, feira-livre, lanchonetes, entre outros. 

Lazer e cultura: Proporcionar aos atendidos atividades vobtadas ao lazer e cultura, viabilizando passelos, 

participaçâo e integraçâo na comunidade (eventos, cinema, teatro, esporte, entre outros), de forma a 

garantir seu bern estar (entretenimento). 

Auto cuidados AVDs e AVPs: Através das atividades (ern grupo ou individuais), busca meihorarias das açôes 

das rotinas de vida diana, despertando o desejo de aprender e cornpartilhar, ampliar as habilidades naturais, 

estimulando sua capacidade de elaborar e produzir, facilitando a convivência e a interaco grupal, noçöes 

quanto a importância da higiene pessoal e desenvolvirnento de habilidades de rotina visando sua autonomia. 

Expressäo corporal: Objetivo de construir identidade corporal, despertando a imaginaço por rneio de 

movimentos rItmicos. 

Atendimento Psicológico: Atendimento em grupo proporcionando bem-estar mental. 

METODOLOGIA DO SETOR DA EDucAçAo: 

A APAE tern urn rol de servicos distribuIdos no setor de educaço e atendimento dos educandos corn graves 

deficiência que no puderarn ser beneficiados pela inclusão em classes comuns de ensino regular. 

No entanto, ha alunos corn graves deficiências que necessitam de apoio permanente-. Trata-se daqueles corn 

Deficiência Intelectual ou Deficiência M(iltipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apolo substancial ou 

muito substancial corn Transtorno do Espectro Autista ou Deficiência MUltipla associada ao Transtorno çio 

Espectro Autista, que no puderam ser beneficiados pela inclusão em classes comp-de ensino regular. 	
) 
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Atividades propostas: 

- Reaiizar atividades de estimuIaco e apolo pedagógico de modo a preparar o educando para a vivência 

social; 

- Trabaihar corn o CurrIcuio Funcional Natural para oferecer ao educando a maxima potencialidade corn 

relaco a sua autonomia e independência por meio do levantamento de dados, do desenvolvimento do PEI 

(Piano de Ensino Individual) e do diálogo corn os responsáveis peios alunos; 

- Favorecer através da rnüsica o desenvoivirnento da sensibiiidade, criatividade, senso rItmico, concentracâo, 

atenco, autodiscipiina, respeito ao próximo, sociaiizaço, além de contribuir para urna efetiva consciência 

corporal e de movimentos. 

- Realizar atividades de educaço fIsica adaptada monitoradas por profissionais; 

- Estruturar, organizar e subsidiar o ensino de forma a oferecer aos aiunos habilidades funcionais de vida 

diana e prática para o convIvio escolar e social, respeitando os seus lirnites e possibilidades; 

- Equipar as salas de aula de acordo corn as caracterIsticas fIsicas e corn as necessidades dos aiunos; 

- Oferecer cornpIementaco alirnentar aos educandos, de acordo corn a disponibilidade da Diviso de 

Alirnentaco Escolar de Assis. 

METODOLOGIA DO SETOR DA SAUDE: 

Realizar os atendimentos nos setores de fisioterapia, fonoaudioiogia, psicologia, terapia ocupacional, 

estimuiaco visual e neurologia através de habiIitaco e reabiIitaço clInica e funcional as criancas, jovens e 

aduitos corn deficiência inteiectuai, mtItipia e transtorno do espectro autista. 

- Garantir atendimentos terapêuticos multidiscipilnares; 

- Oferecer garantia de atendimento individuaiizado, considerando as necessidades do indivIduo; 

- Elaborar piano de atendimento terapêutico individualizado; 

- Orientar farniliares sobre a participaco e evolucâo do tratamento do usuánio. 

14- METAS 

- Proporcionar atendimento especializado aos usuánios (crianca, jovens e aduitos), corn deficiência; 

- Desenvoiver atividades especificas conforme necessidade e faixa etária; 

15- RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS - ASSISTENCIA SOCIAL 
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Nome Cargo/Funcao Quantidade Carga 
Horária 

Semanal 

Formacäo VInculo 
contratual 

Remuneração 

Elias Aguilera Motta Instrutor de Oficina 01 40 hrs Fundamental Celetista R$ 1.938,95 

Elisama Teodoro de Araujo Silva Faxineira 01 40 hrs Fundamental Celetista R$ 1.401,10 

Elisana Teodoro de Araujo Faxineira 01 40 hrs Fundamental Celetista R$ 1.401,10 

Janaina Josefa da Silva Educadora Social 01 40 hrs Médio Celetista R$ 1.320,00 

José Roberto de Freitas Motorista 01 40 hrs Fundamental Celetista R$ 1.601,76 

Jucilene da Silva Educadora Social 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.591,20 

Kátia Fernanda da Cruz Assistente Social 01 30 hrs Superior Celetista R$ 2.763,98 

Mara Lidia Lopes Ferreira Educadora Social 01 40 hrs Superior Celetista R$ 3.182,40 

Maria de Lourdes Pereira Educadora Social 01 40 hrs Médio Celetista R$ 1.320,00 

Martha Teodora Silva Araujo Faxineira 01 40 hrs Fundamental Celetista R$ 1.401,10 

Matheus Souza Santos Educador Social 01 40 hrs Superior Celetista R$ 1.320,00 

Patricia Mileo Salviano Educadora Social 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.591,20 

Rafael Aparecido de Oliveira Prof. Müsica 01 40 hrs Superior Celetista R$ 2.903,71 

Renata Favareto Toni Educadora Social 01 25 hrs Superior Contrato R$ 1.591,20 

Talita Caroline Viana Martins Psicóloga 01 30 hrs Superior Celetista R$ 2.581,57 

fanessa de Cácia Lemes Encarregada Financeira 01 40 hrs Superior Celetista R$ 2.823,60 

VinIcius dos Reis Ferreira Educaclor FIsico 01 40 hrs Superior Celetista R$ 1.835,39 

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS - SETOR DA EDUCACAO ESTADUAL 
Nome Cargo / Funcäo Quantidade Carga Horária Formacão VInculo Remuneracão 

Semanal contratual 

Angélica Bermejo F. F. de Professora 01 40 hrs Superior Celetista R$ 3.361,83 

Oliveira 

Carmen 	Ascensão 	S. 	V. Prof. de Artes 01 10 hrs Superior Celetista R$ 725,72 

Tonia 

Cristina Khenaifes Z. Jubran Professora 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.814,60 

Elza 	Maria 	dos 	Santos Prof. Educacäo FIsica 01 40 hrs Superior Celetista R$ 3.361,83 

Camargo 

N 
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lolanda Rodrigues da Silva Professora 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.814,60 

Jandira Passarelli Guiotti Professora 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.814,60 

Josiane Aparecida 	Pereira 

da Silva 

Professora 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.591,20 

Juliana Augusta B. V. Tonelo Diretora Pedagógica 01 40 hrs Superior Celetista R$ 3.660,80 

Luciana 	Regina 	de 	L. 	L. 

Carneiro 

Professora 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.814,60 

Mrcia 	Cristina 	Mencles 

Belini 

Professora 01 25 hrs Superior Celetista R$ 1.814,60 

Simone Botelho Yoshino Professora 01 40 hrs Superior Celetista R$ 3.361,83 

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS - SETOR DA EDUCAAO MUNICIPAL  

Nome Cargo/ Função Quantidade Carga Formaço VInculo Remunerac5o 

Fforária contratual 

Semanal 

Adriana Grizoni Professora 01 25 hrs Superior Contrato R$ 1.591,20 

Alexandre Aparecido Lemes Monitor 01 40 hrs Sup Contrato R$ 1.320,00 

Incompleto 

Cibele Cassiane Bancleira Professora 01 40 hrs Superior Contrato R$ 3.182,40 

Daiane 	Cristina 	de 	Jesus Monitora 01 40 hrs Médlo Contrato R$ 1.376,91 

Caetano 

Hemerson da Silva Z. Junior Monitor 01 40 hrs Sup Contrato R$ 1.320,00 

Incompleto 

Jéssika Macedo Paiva Secretária 01 40 hrs Sup Contrato R$ 1.716,00 

Fernandes Administrativa Incompleto 

Mateus Henrique Coutinho Monitor 01 40 hrs Sup Contrato R$ 1.320,00 

Incompleto 

Pedro Augusto de Almeida Assistente 01 40 hrs Médio Contrato R$ 1.560,00 

Vieira Administrativo 

Solange Batista de S. Faxineira 01 40 hrs Fundamenta Contrato R$ 1.401,10 

Franscisco I 

Vinicius Eduardo Chaves de Monitor 01 40 hrs Superior Contrato R$ 1.320,00 

Ss Incompleto 

I 
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RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS - SETOR DA SAUDE: 

Nome Cargo I Funcão Quantidade Carga Horãria 

Semanal 

Formacão VInculo 

contratual 

Remuneração 

André Ricardo dos Santos Fonoaudiólogo 01 30 hrs Superior Celetista R$ 2.581,57 

Fernanda Funari Fisioterapeuta 01 20 hrs Superior Celetista R$ 1.878,13 

Luis Carlos Carvaiho Neurologista 01 --- Superior Autonomo R$ 998,00 

Oscarlina de Brito Hoffman Professora de 

Estimulacäo Visual 

01 30 hrs Superior Celetista R$ 2.177,52 

Tatiane 	Pangone 	Villarino 

Gomes 

Terapeuta Ocupacional 01 30 hrs Superior Celetista R$ 2.496,00 

Obs: Näo recebemos Recursos Financeiros na Area da Saüde. 

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS - Projeto Esporte:  

Nome Cargo / Funcao Quantidade Carga Formaço VInculo Remuneraco 

Horária contratual 

Semanal 

Fábio Assmann Pereira Professor de Educacão 01 20 hrs Superior Contrato R$ 1.565,98 

FIsica 

Gullherme 	Matheus Monitor 01 40 hrs Superior Contrato R$ 1.320,00 

Malaguti Incompleto 

Julio Cesar de Mattos Silva Coordenador de 01 20 hrs Superior Contrato R$ 1.600,00 

Projetos Socials 

Jiathalia 	de 	Andrade Nutricionista 01 20 hrs Superior Contrato R$ 1.453,33 

eixeira 

Renata 	Augusta 	Bechelli Fisioterapeuta 01 20 hrs Superior Contrato R$ 1.569,58 

Va Ia dão 

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS - RECURSO PROPRIO: 

Nome Cargo I Funcao Quantidade Carga Formaco Vinculo Remuneraco 

Horária contratual 

Semanal 

Junior Henrique Anacleto Assistente de Marketing 01 40 hrs Superior Celetista R$ 1.600,00 

Totti 

Maria de Fatima Munir Assessora de Diretoria 01 20 hrs Superior Celestista R$ 2.000,00 

Melissa Saturnino Casari Monitora 01 40 hrs Sup Contrato R$ 1.560,00 

Incompleto 

a ME  VMS 



ESCOLA DE EDUCAçA0 ESPECIAL ROTARY 
1* 	 Re9itrs CN)J 44 373 991/0001 23 	INSS 2104001529(27 Federsçáo NacionaI doS APASS 092 

Conseiho Nasional do Service Social 233378172 - Cøneiho Estaduat de Auxiii a Sutwen9ôes 3128174 
Fins Filantrópices 225440175 - Secretara do PramocSa Social 2948473 - Utilidodo P4blioa Municipal Lol 1663171 
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RUA ANA ANGELA R. 06 ANORADS. 321 - FONE/FAX (18) 3322-2880 - CEP 19815-070 -ASSIS - SF - e-moflr opaeassIsboLoom.br 

16- ESTRUTURA FISICA 

Item Descriç5o Existentes Necessários 

01 Imóvel 01 01 

01 Refeitório 01 01 

01 Cozinha experimental 01 01 

01 Cozinha 01 01 

01 Recepco 01 01 

01 Consultório dentário 01 01 

07 Salas de atendimento 06 06 

01 Quadra poliesportiva 01 01 

01 Sala de exercIcios 01 01 

01 Piscina coberta 01 01 

09 Sala de aula 11 11 

02 Sala de projeto 02 02 

01 Sala (clubinho voluntãrias) 01 01 

01 Lavanderia 01 01 

01 Dispensa 01 01 

10 Banheiros 10 10 

17- PLANO DE APucAcAo DOS RECURSOS 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANA E DO ADOLESCENTE DE ASSIS - CMDCA 

DESCRJcAO CMDCA 

Despesas corn Pessoal R$ 25.000,00 

Remuneraço 

I NSS 

FGTS 



__ NI3S DQS EXCEPCONJMS DE ASSfl 
ESCOLA DE EDUCAçAO ESPECIAL ROTARY 

Rg.tro CNPJ 44373.99110005-23 - INSS 2104001529127 	rederoço NacaoaI daB AP.&ES 052 
ç, 4 Cønelto Nocanat de Serviço Socio 233578172 - Cofloetho Estadual do Auxilia o ubVonç9ea 3129174 Fino FiIatrdpicaa 225440/75 - SOcrotSria cia Promoçâo Samal 2945173 - UtUidade Esblioa MuniopaI Lel 1663171 

UtUidade P(iblica EstduaI Deaor. n 11840178 - Utifidade Pdbhca Federal Proc. 031337/80 j W 	 oenç90 Patrona P. 7. 115376/74 Registro Poaaoa Jwidco o 119 do 13/08/1869 - LI,re A n 2 pagna 81(82. 

RI/A ANA ANGOLA 6. 06 ANDRADE, 321 FONE/FA)(' (18) 3322-2880 - CEP 19815-070 - ASSIS - SF - 8-mac apaosio5boI.00m.br  

18- CRONOGRAMA DESEMBOLSO 

Fonte 10 mês 2°  mês 30  niês 	4 °  mês 5°  inês 6° mês 

CMDCA ___ _______  

Fonte 70  m& 8° més mês 9° 100 més 110  mês 120  mês 
- - 

CMDCA  
- 12.500,00 12.500,00 

JUSTIFICATIVA 

Os repasses provenientes do Conselho Municipal da Criança e do Adolescente sero de suma importância 

para o pagamento das despesas do setor de Recursos Hurnanos (ano de competência 2019/2020), uma vez 

que a receita anual advinda das parcerias nâo supre os gastos, e que a Entidade apresenta deficit 

orcarnentário. 

Solicitamos, portanto, a este nobre Conselho, o repasse no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reals). 

19- MONITORAMENTO E AvALJAçA0 

A avaliaço sedará mediante parecer técnico dos profissionais, através de reuniöes e análise do 

perfil inicial da famIlia, verificando se as estratégias de açâo esto sendo eficazes. 

20- PRE5TAçA0 DE CONTAS 

Entrega das contas Mensal Anual/final Modo de entrega 

Proponente 31/01/2020 Impresso 

Parecer 

21- DECLARAAO 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao 

Conseiho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Assis, para os efeitos e sob as penas da Lei, 

que inexiste qualquer débito em mora ou situaço de inadimplência corn o Tesouro ou qualquer Orgo ou 

entidade da Administração Püblica, que impeçam a transferência de recursos oriundos de dotaçôes 

consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste piano de trabalho. 

Pede deferimento. 

Assis - SP, 27 de agosto de 2019. 

Luiz Aritni~d  Siqueira Barros 
	

Kátia Fernanda da 6riz 
Presidnt' — Rk3: 5.256.100-8 

	
CRESS: 34061 


