
PLANO DE TRABALHO 

I - DADOS DA ORGANIZAçAO DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome: "Associacao Beneficente de Assis" - SIM 
CNPJ: 44.484.780/0001-68 
Endereço: Rua Capitäo Assis, n° 494/506, CEP: 19.806-061, Assis-SP 
Telefone: (18) 3322-2477 
E-mail: contatoprojetosirn.org.br  

II- DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Nome: lvo Pascoal de Camargo 
Endereco residencial: Rua Palmares, n 0879, CEP: 19.816-020 
Telefone: (18) 99776-3342 
E-mail: ivopascoalgmail.com  

III - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 
Nome: Teôfila de Almeida 
Telefone: (18) 99743-0944 
E-mail: contatoprojetosim.org.br  
Formacao Profissional: Administraçao 

IV - IDENTIFICAQAO DO OBJETO E VIGENCIA 

a) OBJETO: 
Disponibilização de 170 (cento e setenta) vagas para Atendimento Educacional 
Especializado integrado a reabilitação as pessoas corn Deficiência lntelectual, püblico 
alvo da Educaçao Especial. 
b) VIGENCIA: 
0 objeto do presente Piano de Trabaiho terá vigência no perlodo de 04/01/2021 a 
31/12/2021. 

V - DESCRIçAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: 
A Organizacao da Sociedade Civil deverá estar devidamente preparada para oferecer 
o atendimento muitidisciplinar a 170 (cento e setenta) alunos, por meio de espaco 
fIsico, equiparnentos, materials e equipe de trabaiho adequados, de acordo corn as 
necessidades dos alunos. 
Nesse sentido, a OSC deverá atender todos Os alunos encaminhados pela Secretaria 
Municipal da Educacao, através do Departamento de Educacao Especial, corn 
anuência da Supervisäo de Ensino e dos pals ou responsáveis legais, dentro do limite 
das vagas disponibilizadas por rneio deste instrumento. 

a) DIAGNOSTICO 
A Deficiência Intelectual se caracteriza por apresentar Iimitacoes significativas no 
individuo, em seu funcionamento adaptativo, em pelo menos duas das seguintes 
areas de habilidades: comunicacao, autocuidados, vida doméstica, habilidades 
soclais, relacionamento interpessoal, uso de recursos comunitários, autossuficiência, 



habilidades acadêmicas, trabaiho, lazer, saUde e segurança. 
A rede pUblica de ensino de Assis oferece ao aluno püblico alvo da Educaçao 
Especial, além da inclusäo no Ensino Regular, o Atendimento Educacional 
Especializado - AEE, o qual complementa e/ou suplementa a forrnaçao do educando 
corn vistas a autonomia e independência na escola e fora dela, por rneio de recursos 
pedagógicos e de acessibilidade que eliminam barreiras para a sua plena 
participaçao, considerando as suas necessidades especIficas. 
No entanto, sua estrutura educacional nao oferece o serviço de reabilitaçao as 
pessoas corn Deficiéncia Intelectual, integrado aos projetos pedagogicos, nas mais 
diversas especialidades. Dessa forma, diante da necessidade de proporcionar ao 
educando urn Piano de Reabilitaçao ern consonância corn as atividades pedagôgicas, 
complernentando, assirn, o atendimento ern Educacao Especial, o rnunicIpio de Assis 
realizará parceria corn a Organizacao da Sociedade Civil "Associaçao Beneficente de 
Assis" - SIM, de acordo corn a Lei de lnclusão no 13.146/2015, por rneio do 
instrumento charnado Terrno de Colaboraçao, nos rnoldes da Lei Federal n 1 13. 019, 
de 31 de juiho de 2014 e alteraçoes, e conforrne previsto ern sua Lei Orçamentária 
Anual de 2021. Este processo ocorrerá mediante o trinârnio eficiência, produtividade e 
economicidade, considerando a natureza singular do objeto da parceria, de rnodo que 
a OSC deverá cumprir expressamente corn o objeto do presente Piano de Trabaiho e 
cornprovar capacidade para atingir as metas nele estipuladas de acordo corn a 
montante a ser pactuado, sendo que o trabalho sera' acompanhado pela Secretaria 
Municipal da Educaçao, por rneio de RelatOrios Técnicos de Monitoramento e 
Avaliacao da Parceria, realizados de forma quadrirnestral, nos quais deverá constar a 
assinatura do responsável pelo atendimento na OSC e pelo supervisor de ensino, no 
atodavisita. 

VI— DESCRIcA0 DAS METAS E DAS ATIVIDADES: 

METAS 
Etapa Fase Atividades a serem desenvojvidas 

1 - Disponibilizar 170 (cento e setenta) vagas de Atendimento 
Educacional Especializado integrado a reabilitaçao para pessoas 
corn Deficiência Intelectual em espaco arnplo interno e externo; 
2 - Disponibilizar as matrIculas na secretaria da OSC enquanto 
houver vagas a serem preenchidas; 
3 - Realizar as atividades de acordo corn o calendário letivo da 
Secretaria Municipal da Educacao; 
4 - Realizar atividades de estimulaçäo de modo a preparar a 
criança para a vivência social; 
5 - Realizar atividades de apoio básico direcionadas a formacao 
intelectual, 	tais 	como 	atividades 	da 	vida 	cotidiana, 	atividades 
práticas, 	concretas 	e 	construtivas 	de 	acordo 	corn 	as 
potencialidades e Iirnitaçöes individuais; 
6 - Realizar o estIrnulo a educaçao profissional, 	por rneio do 
desenvolvimento de atividades que promovam interacäo social e 
rnotivaçäo para execucão de diversas técnicas de trabalho através 
de oficinas ocupacionais; 
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7 - Realizar atividades de educacao fIsica adaptada monitoradas 
por profissionais devidamente habilitados; 
8 	- 	Realizar atividades 	de 	aprendizagem 	lüdica 	em 	espaco 
apropriado, equipado corn brinquedos, materials Iüdicos e jogos 
educativos, de modo a contribuir corn o desenvoivimento cognitivo 
do indivIduo; 
9 - Oferecer servicos educacionais integrados de acordo corn a 
disponibilidade da OSC; 
10 - Realizar atividades de educacao fIsica adaptada em espaco 
apropriado monitoradas por profissionais devidamente habilitados; 
11 - Realizar serviço de transporte de ida e volta aos alunos 
menores de 10 anos corn recursos da OSC. Os demais alunos 
seräo transportados por meio do Transporte Escolar da Secretaria 
Municipal da Educacao, sendo que o servico de monitoria será 
oferecido pela OSC; 
12 	- 	 Promover 	orientacao 	psicolOgica 	e 	social 	as 	famIlias 
envoividas no processo de reabilitacao dos alunos; 
13 	- 	 Oferecer 	complementacao 	alimentar 	aos 	usuários 	da 

 instituicao. 

VII— PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS: 
Os referidos recursos financeiros para arcar corn as obrigacoes do municIplo, num 
total de R$420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reals), oriundas do presente Piano de 
Trabalho seräo suportados pela seguinte dotacao orçamentária: 
2 	PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS 
02 	PODER EXECUTIVO 
0206 	SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO 
02 06 02 DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO 

12 Educacâo 
12 367 Educaçao Especial 
12 367 0031 EDUCACAO ESPECIAL 
12 367 0031 2421 0000 ASSOCIACAO BENEFICENTE DE ASSIS 

499 	3.3.50.43.00 SUBVENQOES SOCIAIS 	0.01.00-240 000 	420.000,00 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Fonte Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 

Municipal Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 

VIII - FORMA DE EXECUçAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS 
METAS: 
A OSC deverá executar as atividades e as metas prescritas no item VI deste Piano de 
Trabaiho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo corn as normas de 
seguranca e de acessibilidade. 
A Secretaria Municipal da Educacao reaiizará o fornecirnento auxiiiar de alimentaçao 
escolar, de acordo corn disponibilidade da Divisão de Alirnentacao Escolar de Assis. 
A aplicacao dos recursos financeiros deverá ocorrer de acordo corn o quadro abaixo: 
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Acão Fase Especificacao Valor(R$) 
I Despesas corn Remuneracao de pessoal e encargos trabalhistas; 410.000,00 

pessoal 

Materials pedagOgicos, materials de escritório, gas 
2 Material de consumo de 	cozinha, 	materials 	de 	higiene 	e 	limpeza, 8.000,00 

materials para instalacoes e pequenos reparos, 
combustIvel, manutencao do veIculo registrado em 
nome da OSC, uniforme dos funcionarios;  
Agua 	e 	esgoto, 	energia 	elétrica, 	telefonia, 
assessoria técnica, assessoria contábil, atividades 

3 Servicos de Terceiros culturais, 	capacitacao, 	costureira, 	jardinagem, 
Pessoa JurIdica (nota instrutor, internet, locacao, reparos e conservacao 2.000,00 

fiscal) (manutencao predial), lavanderia, serviços graficos 
e impressos, serviço de monitoramento, exame 
medico admissional, cartão de vale alimentaçao, 
contratacao 	de 	estagiários, 	seguro 	de 	vida, 
dedetizaçao, aluguel de copiadora;  

IX - PLANO DE APLIcAcA0 FINANCEIRA 

Repasse anual 
(R$) 

Descrição das Despesas e Valor do Repasse (R$) 

Secretaria Municipal Despesas Alimentacâo Material de Serviços de Serviços de 
da Educacao corn pessoal consumo Terceiros Terceiros 

Pessoa FIsica Pessoa Juridica 

420.000,00 410.000,00 8.000,00  2.000,00 

V - PREsTA4;A0 DE CONTAS: 
A prestacao de contas deverá ser realizada pela OSC e entregue na Prefeitura de 
Assis ate o dia 31 do mês de janeiro do ano subsequente a vigencia do convênio. 

Assis, 14 de dezembro de 2.020. 
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