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PLANO DE TRABALHO

|- DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: CEl Vicentino Casa da Crianga Dom Antdnio José dos Santos

CNPJ: 61.532.826/0016-72

Enderego: Av. Getullio Vargas, n° 1.700, Jardim Alvorada, CEP: 19.807-130,
Assis-SP

Telefone: (18) 3321-3090

E-mail: direcaoadministrativa @ ceivcasadacriancaassis.org.br

Il - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Selma Aparecida dos Santos

Enderego residencial: Rua Dr. Satamini, n°333, Tijuca, Rio de Janeiro-RJ
Telefone: (21) 98762 6241

E-mail: irmaselmasantosfc @gmail.com

Il - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Francisca Ribeiro Rodrigues

Telefone: (18) 99813-9853

E-mail: ir.franciscafc @ gmail.com

Formagéo Profissional: Farmacéutica — P6s Graduagao em Administragao

IV - IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

a) OBJETO:

Disponibilizagao de 230 (duzentas e trinta) vagas no ensino regular a criangas
de 01 a 05 anos, do municipio de Assis, publico alvo da Educacdo Infantil,
atendendo das 07h as 17h30, de segunda a sexta-feira, oferecendo vagas em
periodo integral, de acordo com o calendario escolar da Secretaria Municipal
da Educacao.

b) VIGENCIA:
O objeto do presente Plano de Trabalho tera vigéncia no periodo de
03/01/2023 a 31/12/2023.

V - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
Tendo em vista as necessidades da comunidade local por atendimento em
periodo integral, a CEl Vicentino Casa da Crianga Dom Antbnio José dos
Santos atuara na Educacgao Infantil ofertando o ensino regular em tempo
integral conforme o nimero de vagas pactuadas.

a) DIAGNOSTICO
O acesso ao ensino gratuito esta previsto na Constituicao Federal de 1988

- como sendo um direito social, nos termos do artigo 7°, inciso XXV. O

atendimento ao educando na rede publica de ensino apresenta-se, portanto,
como direito liquido e certo da crianga e como dever do Estado, conforme
previsto no artigo 208, incisos IV e VIi, da Constituicdo Federal de 1988. O
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Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), em seu artigo 53, inciso V, traz
uma norma ainda mais protetiva a crianga, ao dispor que o ensino publico e
gratuito deve ser assegurado préximo a residéncia da crianca.

Ademais, a Instituicdo de Educacgéo Infantil é o espago organizado e planejado
para atender criangas de 0 a 5 anos de idade, sendo seu papel determinante a
inser¢do da crianga na cultura historicamente construida, partilhando com a
familia a responsabilidade pela formagao humana de seus filhos.

Dessa forma, o municipio de Assis, em atendimento a legislagdo supracitada,
busca unir esforgos para prestar atendimento a demanda da comunidade local,
uma vez que ndo ha vagas suficientes nas unidades escolares da rede
municipal de ensino, necessitando, dessa forma, complementar a oferta na
Educacao Infantil, em tempo integral, com vistas ao desenvolvimento pleno da
crianga. Sendo assim, para garantir o referido atendimento, suprindo a
demanda de 230 (duzentos e trinta) vagas escolares, a Secretaria Municipal da
Educagao utilizara do instrumento chamado Termo de Colaboracédo, firmado
enire o poder piblico municipal e a Organizacdo da Sociedade CEl Vicentino
Casa da Crianga Dom Anténio José dos Santos, nos moldes da Lei Federal
n°13. 019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, conforme previsto na Lei
Orcamentéaria Anual do municipio de Assis de 2023. Este processo ocorrerd
mediante o trindmio: eficiéncia, produtividade e economicidade, considerando a
natureza singular do objeto da parceria, de modo que a entidade fica
comprometida a cumprir expressamenie com o objeto do presente Plano de
Trabalho, comprovando sua capacidade técnica para atingir as metas nele
estipuladas, de acordo com o montante financeiro a ser pactuado, sendo que o
trabalho serd monitorado pela Secretaria Municipal da Educacao de Assis.

Vi - DES~CFHGAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES/CRONOGRAMA DE
EXECUCAO NO PERIODO DE 02/2023 A 12/2023:

Especificacao Atividades a serem desenvolvidas Indicador Indicador
qualitativo (%) quantitativo (%
Desenvolver proposta | a) Elaboragdo de Projeto Politico | Projeto Politico | Publicagédo no <
pedagdgica que garanta & | Pedagdgico de acordo com as | Pedagogico. da 0OSC
crianga O acesso aos | orientagdes da Secretaria Municipal da Projeto  Polit
processos de apropriacéo, | Educagao. Consonancia com a | Pedagoégico.
renovagdo e articulagdo LDBEN 9394/96 ¢ a
de conhecimentos e Base Nacional
aprendizagens de Comum Curricular
diferentes linguagens, para a Educagao
assim como o direito a Infantil.
protecdo, a salde, a
liberdade, a confianga, ao
respeito, a dignidade, a
brincadeira, a convivéncia
e a interagdo com outras
criangas.
100% 100%
22 Disponibilizar 230 | a) Manter o quadro funcional atuante | Quadro de | Numero
(duzentas e trinta) vagas bem como estrutura fisica adequada funcionarios com | funcionarios
para criangas, com idade | para atendimento ao total de vagas | habilitacdo especifica | estrutura i
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de 01 a 05 anos, da
Educacdo Infanti, nas
modalidades creche e pré-
escola, cujas matriculas

pactuadas;

b) Realizar o acompanhamento da
frequéncia e do desempenho dos
estudantes matriculados.

para o)
desenvolvimento das
atividades;

compativel par:
atendimento  ac
ndmero de vaga:
disponibilizadas;

serdo  realizadas de Espaco fisico
acordo com os adequado para o | Percentual di
encaminhamentos da acothimento dos | estudantes
Secretaria Municipal da estudantes e o | frequentes.
Educagio, onde desenvolvimento das
estudardo em periodo atividades
integral; pedagagicas.

100% 100%

32 Realizar as matriculas na | a) Manter atualizado o cadastro de | Acompanhamento do | Percentual i
OSC enquanto houver | alunos no sistema de Gestdo | numero de | acolhimento do
vagas a serem | Educacional da Secretaria e na | estudantes estudantes

N preenchidas. " Secretaria Escolar Digital —~ SED; matriculados. encaminhados.

b) Acolher os encaminhamentos da
Secretaria Municipal da Educagao,
respeitando a quantidade maxima
permitida de alunos por sala de aula.
100% 100%

42 Desenvolver  atividades | a) Atividades de fomento & Educacao | Garantia . do | Efetivagao d
pedagdgicas de acordo | Integral das criangas de acordo com os | desenvolvimento dos | paricipacdo da
com a Base WNacional | eixos estruturantes da Educacgao Infantil | direitos de | criangas na
Curricular para a | (interagbes e brincadeiras). aprendizagem atividades
Educacdo Infanti e o indicados nos | pedagogicas.
Curriculo  Paulista da campos de
Educacéo Infantil, experiéncia de forma
seguindo as orientagdes a considerar as
da Secretaria Municipal da singularidades do
Educagao. aluno e as

importantes
passagens por ele
vividas no periodo
N entre seu nascimento
' até 5 anos e 11
meses.
100% 100%

5 Garantir os direitos de | a) Desenvolvimento dos direitos de | Registros e [ Manter recurs
aprendizagem aos | aprendizagem e dos diferentes campos | evidéncias das | pedagdgicos
estudantes com estrutura | de experiéncia, tendo o brincar como | atividades realizadas | necessarios pa
pedagégica adequada a | eixo norteador entre o cuidar e o | pelas criangas. a garantia des:
cada faixa etdria atendida. | educar; direitos de forn

b) Atividades de aprendizagem em local proporcional
equipado com brinquedos pedagdgicos, ndmero de alu
materiais ltdicos e jogos educativos, de matriculados.
modo a contribuir com o]
desenvolvimento cognitivo do individuo.

100% 100%

62 Implantar projetos que | a) Encontros, eventos e reunides de | Registros dos | Atas e regis
contemplem as | participagdo e orientagdo as familias | encontros com as | de presenga
caracteristicas dos estudantes, estabelecendo o | familias, sendo no reunides
sociocufturais da | vinculo com a instituicdo, de forma a | minimo um encontro | encontros
comunidade, propiciar a sua participagdo no processo | por bimestre, envolvendo
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necessidades e | educacional dos filhos para assim evitar familias dos
expectativas da populagdo | a evasido escolar. educandos.
atendida para fins de
fomentar a participagdo da
familia na vida escolar do
educando.

100% 100%

78 Garantir o ensino de|a) Oferecimento de duas aulas | Desenvolvimento de | Carga horarie
lingua inglesa aos alunos | semanais de inglés ao publico | atividades com o | minima destinad:
da pré-escofa. especifico. objetivo inicial de | para a etapa de

aproximar a crianga | ensino ofertada.
das praticas orais, ou
seja, oportunizar aos
pequenos aprendizes
vivéncias que

/W desenvolvam o

: reconhecimento  de
produgbes orais em
inglés e que esse
contato primario, ja
na infancia possa
familiariza-ios
verbalizando e
identificando algumas
expressoes em
inglés.
100% 100%

8 Garantir o ensino de|a) Oferecimento de duas aulas | Desenvolvimento de | Carga horéri:
educagdao fisica, aos | semanais do campo de experiéncia | atividades que | minima destinad
alunos da pré-escola. corpo, gesto e movimento ao publico | contemplem jogos e | para a etapa d

especifico. brincadeiras por meio | ensino ofertada.

do movimento, da
agdo, da experiéncia
e da criatividade, de
modo que as

N criangas se
relacionem com si
mesmas, com O
espago e o tempo.

100% 100%

h Aplicar os dispositivos da | @) Atender ao dispositivo legal na | Estabelecer a | Percentual
Lei Complementar n°06, | organizacdo das turmas, conforme | qualidade no | relagao
de 25 de abril de 2011, | quadro a seguir: atendimento as | adulto/crianga e
alterada pela Lei n° 6.621, Faixa Numero de criangas criangas, atendendo | consonéancia co
de 20 de dezembro de etaria por adulto alegislagao vigente. | a legislag
2018 no que se refere a 0-1 ano 06 vigente.
quantidade de alunos por 1-2 anos 07
sala de aula, bem como a 2-3 anos 12
relagdo adulto/crianga. 3 anos 12

4-5 anos 24
100% 100%

102 Garantir a Hora de Estudo | a) Oferecer encontros semanais de hora | Formagdo em servigo | Registros pat
(H.E.)) semanal aos | de estudos aos professores no minimo | voltada para o | formativas e
professores. de duas horas semanais (H.E.) a serem | aprimoramento da | dos encontro:

cumpridas na OSC. pratica pedagdgica. lista de presen
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dos professores.

100% 100%

112 Garantir o cumprimento de | a) Disponibilizar carga hordria para as | Semandrio, Plano de | Registros de
1/3 da jornada de trabalho | Horas Atividades (H.A) destinada ao | Ensino, e demais | realizagao das
dos professores conforme | planejamento e acompanhamento do | documentos H.A. ‘
previsto na legislagdo | Plano de Ensino. norteadores da
vigente. Educagéo Infantil.

100% 100%

128 Garantir o fornecimento de | a) Alimentagdo escolar oferecida | Alimentagdo nutritiva | Fornecimento de
alimentagdo escolar aos | durante o periodo de aula, conforme | e balanceada aos | 04 refeigoes
educandos. determina a lei. alunos, preparada | didrias a

sob orientagdo de | criangas;
nutricionista, Fornecimento de
’ respeitando os | café da manh3,
hébitos alimentares | almogo, café da
locais e culturais, | tarde e jantar

/\ atendendo as | acrescidos da:

: necessidades mamadeiras no:
nutricionais intervalos, quandc
especificas, conforme | for o caso
Resolugdo n° 06, de | diariamente.

08 de maio de 2020
do Ministério da
Educacéo.
100% 100%

13 Garantir instalagdes | a) Manutengdo predial de forma | Instalagdes Documentos
fisicas adequadas as | preventiva e corretiva sempre que | adequadas em | oficiais vigentes.
faixas etérias atendidas, | necessario; conformidade com os
cumprindo com as | b) Manter atualizados os padres | érgaos fiscalizadores.

Normas de Seguranga das | minimos de acessibilidade de acordo
Edificagdes, bem como | com a legislagdo vigente;
com os padroes minimos | ¢) Manter a vigéncia do Auto de Vistoria
de acessibilidade. do Corpo de Bombeiros — AVCB.
100% 100%
1}“\ Garantir a Educag@o | a) Acolher todos os estudantes na | Normas de | NUmero C
~ 1 | Inclusiva. perspectiva da Educagdo Inclusiva | Acessibilidade Estudantes
oferecendo os apoios previstos em lei. implementadas incluidos, espag¢
contemplando os | fisicos acessivei
aspectos fisicos, | e recurst
estruturais, adequados.
pedagdgicos e
sociais.
100% 100%

152 Garantir a Educacgdo | a) Desenvolver com as criangas agdes { Conhecimentos Sustentabilidade
Ambiental como pratica | e posturas responsaveis diante de | acerca das questSes | desenvolvida
educativa integrada, { problemas ambientais, como | ambientais; dentro
contihua e permanente, | desperdicio de &agua, queimadas, | Estudante como | curriculo
trabalhando temas | desmatamentos, extingéo dos animais e | agente transformador | estudante.

relativos a conservagao e
preservagao da
biodiversidade e
sustentabilidade, bem
como a  convivéncia
saudavel da populagao
com outras formas de
vida, incluindo a fauna e a
flora.

poluigdo sensibilizando-os sobre a
importancia da preservagdo do Meio
Ambiente.

da preservagao do
meio ambiente e de

seus recursos
naturais;

Espago para que o
aluno possa exercer
sua cidadania de
maneira sustentavel.
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100%

100%

162

Estabelecer o balango
contabil e financeiro dos
valores movimentados em
conta bancaria especifica
do Termo de Colaboragao.

a) Apresentar conciliagdo bancaria com
os valores expressamente conferidos
com os valores bancarios;

b) Controlar as receitas e as despesas
da OSC;

¢) Manter os valores atualizados da
conta bancdria, inclusive os saldos de
aplicagéo financeira.

Apuracéo dos valores
e dispéndios
verificados em
balangos mensais e
anuais.

Emissao de
exiratos bancarios
mensais €
realizagado de
conciliagéo
bancaria.

100%

100%

172

Cumprir integralmente
com os dispositivos do
Comunicado SGD n°
16/2018, bem como com
todas as instrugdes do
TCE-SP.

a) Observar as diretrizes das Leis
reguladoras da Transparéncia e do
Acesso a Informagao e as disposi¢cdes
das Instrugdes Consolidadas do TCE-
SP;

b) Divulgar a transparéncia de seus atos
consistentes na divuigagdo pela via
eletrbnica de todas as informagdes
sobre suas atividades e resultados,
denire outros o estatuto social
atualizado; termos de ajustes; planos de
trabalho; relacdoc nominal dos
dirigentes, valores repassados; lista de
prestadores de servicos (pessoas
fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos; remuneragao
individualizada dos dirigentes e
empregados com os respectivos nomes,
cargos ou fungdes; balangos e
demonstragdes contabeis e os relatérios
fisico-financeiros de acompanhamentos,
regulamento de compras e de
contratacao de pessoal.

Divulgagéo e
transparéncia de
seus atos pela via
eletronica em portal
préprio da OSC.

Atualizagao
periédica do porta
eletrénico de
OSC.

100%

100%

Vil - PREVISAO DA RECEITA:
Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio,
num total de R$1.501.910,14 (um milhdo quinhentos e um mil novecentos e
dez reais e quatorze centavos), oriundas do Plano de Trabalho serdo
suportados pelas seguintes dotagbes orcamentarias:

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
02 PODER EXECUTIVO .
02 06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

02 06 06
12 Educagdo

DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

12 365 Educagdo Infantil
12 365 0037 PARCEIROS DA EDUCACAO . i
12 365 0037 2419 0000 CASA DA CRIANGA DOM ANTONIO JOSE DOS SANTOS

660
661

3.3.50.43.00
3.3.50.43.00

SUBVENGOES SOCIAIS
SUBVENGOES SOCIAIS

0.01.00-210 000
0.01.00-210 000

70.480,81
1.431.429,33
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
125.1569,17 | 125.159,17 | 125.159,17 | 125.159,17 | 125.159,17 125.159,17
Secretaria Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro Dezembro
Municipal
da . 125.159,17 | 125.159,17 | 125.159,17 | 125.159,17 | 125.159,17 125.159,17
Educacéo
Vil - PREVISAO DAS DESPESAS, FORMA DE EXECUCAO DAS
ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
Y
' Qtde. *Valor Valor **Valor anual
Acdo Custo Especificagao mensal mensal (R$)
unitdrio total
(R$) (R$)
Assistente Social 01 2.870,36 2.870,36 34.444,36
Auxiliar Desenvolvimento Infantil 10 1.607,92 | 16.079,19 192.950,32
Auxiliar Administrativo o1 2.019,57 2.019,57 24.234,81
Auxiliar de Cozinha 03 1.028,40 3.085,21 37.022,54
1 Despesas com Auxiliar de Limpeza 04 1.104,32 4.417,27 53.007,20
Pess;‘a::‘éf;f;”%, Coordenagao Pedagdgica 01 | 3.678,19 | 3.678,19 44.138,29
trabalhistas, 13° | Copeira 01 1.503,93 1.503,93 18.047,20
salarios, Cozinheira 01 | 1.916,44 | 1.916,44 22.997,29
rescisoes, férias e — _—
fundo de garantia). | Direcao Pedagogica 01 5.362,60 | 5.362,60 64.351,15
Nutricionista 01 3.308,65 3.308,65 39.703,83
TN Porteiro .01 1.538,31 1.538,31 18.459,70
' Professor de Desenvolvimento Infantil 10 2.341,84 | 23.418,39 281.020,64
Professor de Educagao Fisica 01 1.572,68 1.572,68 18.872,21
Professor de inglés 01 687,51 687,51 8.250,15
Secretdria 01 1.607,06 1.607,06 19.284,72
Servente 01 1.839,10 1.839,10 22.069,14
Encargos - 11.034,57 | 11.034,57 132.414,8¢
TOTAL 39 45.021,45 | 85.939,03 1.031.268,3




Provincia do Rio de Janeiro - RJ

ke Cermrode Educaciocinfantl Vicentine
F CASADACRIANCA
DOM ANTONIO JOSE DOS SANTOS

*Valor mensal **Valor anual
Agéao Custo Especificagao (R$) (R$)
Hortifrutigranjeiros 1.174,68 14.096,16
2 Alimentagao " rciios 939,68 11.276,13
Proteinas (Agougue) 2.643,03 31.716,36
Mercearia 1.115,95 13.391,35
TOTAL 5.873,40 70.480,81
ndicador quantitativo:
Materiais pedagégicos 275,36 3.304,28
Materiais de escritério 229,46 2.753,57
Gas de cozinha 596,61 7.159,28
3 Material de  M\zzieriais de higiene e impeza 2.156,96 25.883,53
N Consumo __ - _
] Materiais para instalagdes e pequenos reparos 688,39 8.260,70
Combustivel 367,14 4.405,71
Manutengéo de veiculo regisirado em nome da 137,68 1.652,14
0sC
Utensilios 137,68 1.652,14
TOTAL 4.589,28 55.071,35
“Indicador quantitati =
Agua e esgoto 7.476,94 89.723,29
Energia elétrica 3.019,53 36.234,41
Telefonia 287,57 3.450,90
Servigos de Capacitagao, cursos, formagao 143,79 1.725,45
Terceiros Pessoa | Internet 431,36 5.176,34
Juridica Reparos e conservagdo predial (manuteng&o), 718,94 8.627,24
pedreiro, pintor, eletricista, encanador,
4 marceneiro, carpinteiro
/\ Servigos graficos e impressos 1.150,30 13.803,58
Servigo de monitoramento 1.150,30 13.803,58
Exame médico admissional 1.150,30 13.803,58
Cartao de vale alimentagao 12.739,56 152.874,69
Dedetizagdo 488,88 5.866,52
28.757,47 345.089,59

tilndicador quantitativo:

* refere-se ao valor mensal estimado a partir do inicio da vigéncia.
** refere-se ao valor anual estimado durante a vigéncia.
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IX - PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA

Repasse anual (R$)

Descricdo das Despesas e Valor do Repasse (R$)

Secretaria Municipal Despesas | Alimentagéo | Material de | Servigos de Servigos de
da Educagao com pessoal consumo Terceiros Terceiros
: Pessoa Pessoa Juridice
Fisica
1.501.910,14 1.031.268,39 | 70.480,81 55.071,35 | ------meemn 345.089,59

X - PRESTACAO DE CONTAS:

Xi

™ A prestacéo de contas realizar-se-a de forma quadrimestral e final, elaborada
: e entregue pela OSC a Prefeitura de Assis na forma apresentada abaixo:
1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre Final
Janeiro, Fevereiro, Marco, Abril Maio, Junho, Julho, Setembro, Outubro, Anual

Agosto Novembro, Dezembro
Entrega dia 10 de maio Entrega dia 10 de Entrega dia 10 de Entrega dia 31 de janei
setembro janeiro do ano subsequente 2

vigéncia do ajuste

/M Selma Apareclda dos Santos
Dirigente do CEI Vicentino Casa da Crianga Dom Antonio José dos Santos

Assis, 28 de setembro de 2023.



