
PLANO DE TRABALHO 

I - DADOS DA oRoANlzAcAo DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome: Associaçao FilantrOpica "Nosso Lw" 
CNPJ: 44484.756/0001-29 
Endereço: Rua Felix de Castro, ri° 871, CEP:19.813-700, Assis-SP 
Telefone: (18) 3322-3602 
E-mail: serfilantropica@yahoo.com.br  

II - DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Nome: Francisco Atillo Arcoleze 
Endereço residenôial: Rua General OsOrio ;  n° 728, Centro, CEP: 1806-020 
Telefone: (1&)99705-1612 
E-mail: atilio.arcoleze©gmail.com  

III - TECNICO RESPONSAVEL. PA ENTIDADE 
Nome: Vilma Aparecida Bianchi 
Telefone: (18) 99635-7050 
E-mail: vilma.bianchi@unesp.bt  
Formacao Profissional: Psicóloga 

IV - IDENTIFICAçAO DO OBJETO E VIGENCIA 
a) OBJETO: 	 I 
Disponibilizaçao de 200 (duzentas) vagas, nos periodos da manha e da tarde, 
em contraturno ao ensino regular nas unidades escolares da rede municipal de 
ensino, aos educandos do municipto de Assis, publico alvo da Educaçao 
Especial, corn deficiencia, dificuldades ou transtornos de aprendizagem 

b)VIGENCIA: 
0 objeto do presente Plano de Trabaiho terâ vigência no periodo de 
03101/2023 a 31/12/2023. 

V - DE5cRIcA0 DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: 
A rede municipal de ensino possui educandos com dificuldades e transtornos 
de aprendizagem .rnatriculados nas unidades escolares. Tais problemas afetam 
a capacidade conitiva das crianças para compreender, recordar ou comunicar 
inforrnaçOes, sendo .maximizados por uma série de comportamentos, tambem 
de base neurolôgiOa. 
Dessa forma, corn a finalidade de oferecer apoio a esses educandos, 
melhorando suas condicOes de aprendizagern e ainda proporcionar ambiente 
iAclUsivo aqueles qué apresentarn alguma deficiência, o municipia de Assis 
bferece, alern da inclusao no Ensino Regular, o Atendimento Educacional 
Especializado-AEE e serviços deestimulacao pedagOgica e reforço escolar na 
rede pUblica de ensino, porém, sua estrutura educacional nao e suficiente para 
atender todé a demanda existente. Contudo, ha necessidade de complementar 
o referido atendimento em parceria com a Associaçâo FilantrOpica "Nosso Lar", 
corn vistas a alcançar todos os estudantes que necessitam dos serviços, para 



assim atingir o pleno desenvolvimento do potencial na rede municipal de 
ensino, garantindo a inserção social das crianças a comunidade e a garantia de 
melhor qualidade de vida. 

a) DIAGNOSTICO 
Os probiemas de aprendizagem escolar mostram-se corno urn transtorno 
apresentado corn frequência como obstáculo para o desenvoivirnento do 
educando. Os transtornos de aprendizagem afetam a capacidade do cérebro 
para entender, recordar ou comunicar informaçOes, rnaxirnizados por urna série 
de cornportarnentos, tarnbérn de base neuroiOgica. Dentre eles, temos: 
dificuldade de atençao, dificuldade para seguir instruçbes, imaturidade social, 
dificuldade corn aconservaq5o, inflexibilidade, problemas de planejamento e 
orgariizaçäo mental, distraçao, falta de destreza, impulsividade e 
hiperatividade.Diante disso, escola; familia e sociedade são responsáveis não 
sO pela trarismtssao de conhecirnentos, valores, cultura, rnas tarnbérn pela 
formaçao da personalidade social dos individuos. As dificuldades e os 
transtornos de aprendizagern que se apresentam na infância tern sempre forte 
impacto sobre a vida cia criança, de sua familia e sobre o seu entomb, pelos 
prejuizos que acarretam em todas as areas do desenvolvimento pessoal, assim 
corno de sua aceitação e participaçao social. 
Sendo assirn, para garantir o atendimento aos atunos da rede municipal de 
ensino queapresentam alguns dos problernas supramencionados, a Prefeitura 
de Assis, pci meio da Secretaria Municipal da Educaçao, utilizara do 
instrumentb chamado Termo de Colaboração, firmado entre o poder pUblico 
municipal e a Associaçao Filantropica "Nosso Lar", nos rnoldes da Let Federal 
n0 13 019, de 31 de julho de 2014 e alteraçoes, e conforme previsto na Let 
Orçamentaria Anual do municipio de Assts de 2023 Este processo ocorrera 
rnedtante o trinômio efictência, produttvidade e economicidade, constderando a 
natureza singular do objeto da parceria, de modo que a OSC devera cumprir 
expressarnente com o objeto do presente Piano de Trabalho e cornprovar 
capacidade para atingir as rnetas nele estipuladas de acordo com o montante 
aserpactuado: 

VI DESCRIQAO DAS METAS F DAS ATIVIDADESICRONOGRAMA DE 
ExEcuçAo NO PERIODO DE 0212023 A 1212023: 

Meta Especificaçao Atividades a serem 
desenvolvidas 

Indicador qualitativo Indicador 
quantitativo (%) 

ja Disponibilizar 	200 a) Manter 	a 	quàdro 	funcional Quadro 	 de Nurnero 	 de 
(duzentas) 	vagas 	aDs atuante bern comô estrutura f(sica funcionarios 	corn funcionãrios 	e 
eclucandos de Assis corn adequada para •atendirnento ao habilitação especifica estrutura 	fisica 
dificuldades 	 ou total de vagas pactuadas; para 	 o compativel 	para 
transtornos 	 de b) Reatizar o àcornpanhamento da desenvolvirnento das atendirnento 	ao 
aprendizagem em espaco frequèhcia e do desempenho dos atividades; nUrnero 	de 	vagas 
arnplo interno e externc: estudantes matricdlados. disponibilizadas; 

Espaco 	fisico 
adequado 	para 	0 Percentual 	de 

• 

acoihirnento 	dos estudantes 
estudantes 	a 	o frequentes. 

• desenvolvirnento das 
atividades 
rnuttidisciptinares.  



100% 100% 
2a Disponibilizar 	as a) Manter atualizado a cadastro Acompanharnento do Percentual 

matr(culas 	na 	secretaria de alunos na sede da OSC; nürnero 	 de acoihirnento 	dos 
da OSC enquanto houver b) Acoiher as encarninharnentos estudantes estudantes 
vagas 	a 	serern da 	Secretaria 	Municipal 	da matriculados. encarninhados. 
preenchidas. Educacão.  

32  Realizar as atividades de a) 	Adequar 	0 	desenvolvirnento Evidéncias 	das Manter disponibilidade 
acordo corn o calendario dos trabaihos corn as estudantes atividades diarias dos orçarnentária 	para 	a 
letivo 	da 	Secretaria ao 	ano 	letivo 	da 	Secretaria estudantes. realizaçáo 	das 
Municipal da Educacao. Municipal da Educacao, conforms atividades. 

encarninharnentos.  
100% 100% 

4a Realizar 	atividades 	de a) 	Atividades 	de 	fornento 	a Garantia 	do Etetivacão 	da 
apolo 	pedagOgico, 	cort: autonomia dos alunos, onde as desenvoMmento dos participaçao 	das 
acompanharnento 	das dirnensOes 	intelectual, 	fisica, direitos 	 de criancas 	nas 
dificuldades 	pedagogicas soctoemocional e cultural sejarn aprendizagern atividades 
do aluno na escola. - desenvolvidas durante a processo indicados nos campos pedagOgicas. 

de aprendizagent de 	experiencia, 
- considerando 	as 

singularidades 	do - 
aluno 	e 	as 
irnportantes 
passagens 	par 	ele 
vividas.  

100% 100% 
5a Realizaratividades 	que a) 	Atividades 	que 	integrern 	as Registros 	e Manter 	recursos 

propiciern 	a 	inclOsäo alunos 	ao 	Universó 	digital, 	par evidencias 	das fisicos 	necessãrios 
digital, oferecendo a apoio meio de abordagern -hurnanistica, atividades 	realizadas para 	a 	garantia 
AS 	crianças 	éom em 	arnbiente 	dOtado 	de pelos educandos. desses 	direitos 	de 
dificuldades 	 de equipamentos 	de 	informatica, forma proporcional ao 
aprendizagern 	e --- as -- - considerando - 	as 	suas nOrnero 	de 	alunos 
pessoas corn 	deficiencia particularidades rnatriculados 
atraves 	de 	prograrnas 
digitais 	especificos 	de 
acordo 	corn 	as 
necessidades 
apresentadas.  

100% 100% 
Realizar 	atividades 	de a) 	Atividades 	de 	estirnulaçao Registros 	e EtetivaQao 	da 
estirnulaçào 	pedagogica, básica e complementar par rneio evidencias 	das participacão 	das 
par 	rneio 	do de 	educadores 	capacitados 	e atividades 	realizadas criancas 	nas 
desenvolvirnento 	de rnateriais 	de 	apoio 	tais 	corno pelos educandos. atividades 	de 
atividades 	pedagogicas-  -jogos 	acessIveis, -- 	calendarias, estirnulação. 
corn 	educandos - -brinquedos, computador, etc.. 
aôonietidos pOr patologias 

èvEWàs. 
100% 100% 

p Realizar 	atividades 	de a) 	Atividadés 	qua 	envolvarn Registros 	e Manter 	recursos 
sociàlização, par rneio da cohceitos 	básicos. de 	higiene evidéncias 	das fisicos 	necessários 
reálizaçäo 	de 	práticas corporal e bucal, finanças, hábitos atividades 	realizadas para 	a 	garantia 
relacionadas 	a 	vida saUdãveis, 	fisiologia 	hurnana 	e pelos educandos. desses 	direitos 	de 
cotidiana 	do 	. àluno vida ern sociedade. forma proporcional ao 
buscando 	a 	suà nQrnero 	de 	alunos 
ãutonornia.   matriculados. 

100% 100% 
8a Desenvolver 	oficinas 	de a) 	Atividades 	- 	para Registros 	das Trabalhos 	sernanais 

artes 	par 	meio 	de( desenvojvirnento da coordenaçao atividades realizadas, na area de artes, de 
trabalhos rnanuais. ( rnotora e a da cdncentraçäo das evidenciando 	as acordo 	corn 	a 

prianças 	estabelecendo 	as I  beneficios e avan as realidade 	de 	cada 
3 



relaçoes de quantidades, cores e alcançados 	pelos educando. 
formas. alunos, 	par rneio do 

trabaiho 
desenvolvido.  

100% 100% 
ga Realizar 	atividades 	de a) Oferecimento de, no minirno, Desenvalvimento 	de Carga 	horária 

Educaçao Fisica, corn o urna aula sernanal do campo de atividades 	que compativel 	corn 	as 
intuito 	de 	valorizar 	as experiência 	corpo, 	gesto 	e contemplern logos e atividades realizadas. 
habilidades 	 dos movimento, de acordo corn as brincadeiras per meio 
educandos, 	incentivar 	0 condiçao de cada estudante. do 	movirnento, 	da 
trabaiho 	em 	equipe, ação, da experiência 
estimulando o crescirnento e da criatividade, de 
pessoal 	e 	o modo 	qua 	as 
desenvolvirnento 	das estudantes 	se 
potencialidades . relacionern 	corn 	si 
individuats, 	monitoradas mesmas 	corn 	o 
por 	profissionais espaço e o tempo 
devidaménte habilitados.  
Viabilizar o transporte de a) 	Propiciar 	as 	pessoas 	corn Supervisionar o 	uso Garantir 	que 	seja 
Ida e volta sos educandos, deficiencia e rnobilidade reduzida de 	veiculos utilizada a quantidade 
as 	quals 	serao transporte 	e 	desiocamentos apropriados para as adequada de veiculos 
transportados par rneio do seguros e eficientes necessidades de 	acordo 	corn 	o 
serviço 	de 	Transporte -  - especificas 	dos nOrnero de educandos 
Escolar 	da 	Secretaria - educandos, 	corn que 	necessitarn 	do 
Municipal 	da 	Educaçâo, . motoristas 	e beneflcio. 
sendo que 0 service de rnonitores 
manitoria 	será 	oferecido . capacitados. 
pelaOSC. 

100% 100% 

11 3  Realizar 	orientaçâo 	as a)Encontros, eventos e reuniOes Registros 	dos Atas das reuniöes e 
farnilias dos educandos de de participaçao e orienta(;ào as encontros 	corn 	as encontros envoivendo 
modo 	a 	auxilia-los 	no families 	dos 	estudantes, families, as 	farnilias 	dos 
enfrentarnento 	de 	suas estabelecendo o vinculo corn a educandos, sendo no 
necessidades instituicâo de forma a propiciar a minima urn encontro 

sue 	participaçâo 	no 	processo par birnestre. 
educacional dos filhos para assim 
evitar 	adesistencia 	do 
atendimenta.  

- 	 . 	

. 100% 100% 
128 Oferecer cornplernentação a) Alirnentaçâo oferecida durante Atendirnento 	a Fornecimento de, 	no 

alimentar aos usuários da a 	periodo 	das 	atividades Resolucâo n° 06, de minirno, 	urn 	lanche 
instituição. realizadas na 06G. 08 de rnaio de 2020 par 	periodo, 	como 

do 	Ministerio 	da forma 	 de 
Educaçao. cornplementaçao 	a 

alirnentaçâo 	dos 
_______________ estudantes. 

100% 100% 

la' Realizar 	 a a) 	Relatorlo 	:Anual 	de Acompanbamento da urn 	docurnento 	ao 
acompanharnento 	da Acompanhamento 	elaborado evoluçao 	do ano 
ëvoluçao 	do 	aluno, 	por p.e!os . educadores 	da 	OSC 	e educando no decorrer 

eio de Relatorio Anuàl supervisionado 	por 	profissional do ano letivo. 
è, Acompanhamentó, 	a qápacitado.. 
artir des rnetas traçadas 

no 	piano 	individual 
elaborado pela OSC no 
inlcia do atendirnento. 

El 



contabil e tinanceiro dos 	bancária 	corn 	osvaiores 	a 	dispendios 	bancérios mensais e 
vaiores movimentados em 	expressarnente conferidos corn os 	verificados 	em 	reaIzaçäo 	de 
conta bancãria especifica 	valores bancérios; 	 baianços 	mensais 	e 	conciliaçâo bancaria. 
do Termo de Colaboraçâo. 	b) 	Controlar 	as 	receitas 	e 	as 	anuals. 

despesas da OSC; 
c) Manter Os valores atualizados 
da conta bancãria, 	inclusive Os 
saldos de apiicaçäo financeira.  

100% 	 100% 
15a 	Cumprir 	integralmente 	a) Observar as diretrizes das Leis 	Divulgaçao 	e 	Atuatizacao 	periOdica 

corn 	Os 	dispositivos 	do 	reguladoras da Transparencia e 	transparéncia de seus 	do portal eletrOnico da 
Cornunicado 	SOD 	n° 	do Acesso a inforrnaçao e as 	atos 	pela 	via 	OSC. 
16/2018, 	bern 	como 	disposiçOes 	das 	lnstruçôes 	eletrOnica 	em 	portal 
posteriores atualizaçOes e 	Consolkiadas do TCE-SP; 	prOprio da OSC. 
demais 	instruçOes 	do 	b) 	Divulgar a transparencia de 
TCE-SP 	 seus 	atos 	consistentes 	na 

- 	divuigacao peia via eletrOnica de 
-- 	todas as inforrnaØcs sobre suas 

atividades 	e 	resultados, 	dentre 
outros 	o 	estatuto 	social 
atuaiizado; 	termos 	de 	ajustes; 
pianos 	de. 	trabalbo; 	relacao 
nominal 	dos.. dirigentes, 	valores 
repassados; lista de prestadores 
de 	servicos 	(pessôas fisicas e 
juridicas) e Os respectivos valores 

- 	 individualizada - dos 	dirigentes 	e 
- 	 - 	empregados corn - Os respectivos 

- 	 - 	nomes, 	cargos 	óu 	fun(;Oes; 

-----------------------------pagos; 	- 	 remuneracao 

- 	balanços 	e 	dernonstraçOes 
- - 	 - 	contabeis 	e 	os .relatOrios 	fisico- - - 	

- 	financeiros deacornpanhamentos, 
reguiamento de cornpras e de 
contrataçao dpsoai  

- 	--- 	H 	- 	 100% 	 100% 
168 	Garantir 	instalacoes 	a) Manutençao pçediai de forma 	lnstaiaçOes 	 Documentos 	oficiais 

fisicas 	adequadas 	as 	preventiva e corretiva sempre que 	adequadas 	em 	vigentes. 
fa'rxas 	etãrias 	atendidas, 	necessário; 	- 	- 	 conformidade corn as 
cumprindo 	corn 	as 	b) Manter -atualizados os padrOes 	Orgaos fiscalizadores. 
Normas de Seguranca das 	rninimos 	de 	acessibilidade 	de 
Edificacoes, 	bern 	corno 	acordo corn a legislaçao vigente; 
corn os padroes minirnos 	c) Manter a vigOncia do Auto de 
de acessibilidade. 	Vistoria do Corpo de Bombeiros - 

- 	 -AVCB.  - 	
- 	 100% 	 100% 

VII— PREVISAO DA RECEITA: 	- 
Os referidos recursosflnanceiros. para arcar corn as obrigaçOes do municipio, 
num total de R$ 490.379,66 (quatroceritos e rioventa mll trezentos e setenta e 
nove reals e sessenta e sels centavos), oriundas do presente Termo de 
Referenda seräo suportados pela seguinte dotaçao orçamentaria 

• 	2 	PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS 
02 	POOEREXECUIñ/O  
0206 	SECRETARIA MUNICIPAL DA EoucAcAo 
02 06 02 DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO 

12 Educaçao 
12 367 EdUcaçäo Especial- 
12367 0031 EDUcACAO ESPECIAL 	 - 
12 367 0031 2421 0000 ASSOCIACAO BENEFICENTE DE ASSIS 

569 	.3.3,50.43.00 SUvENQOES SOCIAIS 	0.01.00-240 000 	490.379,66 

5 



CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Fonte Janeiro 	- Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

40.864,97 40.664,97 40.664,97 40.864,97 40.864,97 40.864,97 
Municipal Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

40.664$7 40.864,97 40.864,97 40.864,97 40.864,97 40864,97 

Açào 

1 

VIII - PREVISAO DAS DESPESAS, FORMA DE ExEcuçAo  DAS 
ATIVIDADESE DE CUMPRIMENTO DAS METAS: 

Qtde. *Valor **Valor  
Custo Especificacao Unit, total 

(R$) (R$) 
Despesas corn pessoal Coordenação Tecnica 01 3.140,59 40.827,68 

(salários, encargos 
trabalhistas 13 1  salários, 
rescisOes, fOrias e fundo 

Professores de Educação Especial 07 29.482 15 383.267,98 

Professores de.Educaçâo Fisica 02 5.098,77 66.284,00 

I 	 TOTAL 1 10 1 37.721,51 1 490.379,66 

* refere-se ao valor mensal estimado a partir do inicio da vigencia 
** refere-se ao valor anual estimado durarite a vigencia. 

IX - PLANO DE APLICAcAO FINANCEIRA 

Repasseanual Descriçao das Despesas e Valor do Repasse (R$) 
(R$) 

Secretaria Municipal da Despesas Alimentaçâo Material de Servicos de Serviços 
• 	 Educaçâo 	--.- corn pessoal - consurno Terceiros de 

- Pessoa Terceiros 
• . Fisica Pessoa 

Juridica 

490.319,66 490.379,66  

X - PRESTAçAO DE CONTA& 

A prestacâo de contas realizar-se-a de forma quadrimestral e final, elaborada 
entregue pela OSC a Prefeitura tie Assis na forma apresentada abaixo 



l°Quadrimestre 20  Quadrimestre 30 Quadrimestre Final 
Janeiro, Fevereiro, Marco, Abril Maio, Junho, Juiho, Setembro, Outubro, Anual 

Agosto Novembro, Dezembro 

Entrega dia 10 de maio Entrega dia 10 de Entrega dia lode Entrega dia 31 de janeiro 
setembro janeiro do ano subsequente a 

vigéncia_do_ajuste 

Assis, 22 de dezembro de 2022. 

/Th 

Francisco Atilio Afcoleze 

Dingente da Associaçao Filantropica "Nosso Lar" 
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