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Piano de Trabaiho 

Pro jeto Crescer Juntos 

1.Pados Pa Organizaçào Pa Sociedade Civil 

Nome da Organizaçao: CET Vicentino Casa da Criança Dom Antonio José dos Santos 

CNPJ: 61.532.826/0016-72 

Endereço: Av. Getulio Vargas, n° 1.700, Vila Nova Santana, 
CEP: 19.807-130 Assis-SP. 

Telefone: (18) 3321-3090 

E-mail: direcaoadministrativaceivcasadacriancaassis.org.br  

Site: httns://www.casadaeriancaassis.org.br/ 

Dados da conta para recursos de alimentaçAo 

Conta Corrente no 33241-0 Agéncia: 6570-6 Banco: Banco do Brasil 

Dados da conta para despesas correntcs 

Conta Corrente n° 33243-7 Agenda: 6570-6 Banco: Banco do Brasil 

2. Dirigente Pa Entidade 

Nome: Selma Aparecida dos Santos 

CPF: 132.339.888-00 RG: 22.305.173-1 Orgao Expedidor: SSP 

Endereço Residencial: Rua Dr. Satamini, n°333, Tijuca, Rio de Janeiro-RJ 
CEP: 20.270-233 

Telefone: (21) 98762 6241 

E-mail: innaseImasantosfcgmail.com  

3. Técuico Rcsponsável Pa Entidade 

Nome: Simone Aparecida Da Silva 

CPF: 059.676.479-02 RG: 9822653-2 Orgao Expedidor: PR 

Endereço Residencial: Rua Angela Teixeira de Carvaiho n°60 altos dos Ipês Assis -SP 

CEP: 19.816-100 

Telefone: (18)99641-0223 

E-mail: socialceivcadadacriancaassis.org.br  
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Formaçao Profissional: Graduação em Serviço Social - Pós-graduaçao em gestAo do 
SUAS e MBA em gestão de pessoas. 

4. Finalidade Estatutaria: A entidade CE! Vicentino Casa Da Criança Dom Antonio 
Jose Dos Santos tem as seguintes finalidades estatutaria: 

• Promover a educaçao infantil, oferecendo serviços de creche e pM-
escola. 

• Promoçao a assistência social. 
• Desenvolver programas e pro] etos educacionais que atendam as 

necessjdades e demandas da comunidade, levando em consideraçAo a 
diversidade e as especificidades de cada individuo. 

• Promover a formaçAo e CapacitaçAo de profissionais da educaçao, 
visando o aprimoramento de suas práticas pedagOgicas e a promoçâo de 
uma educaçao inclusiva e de qualidade. 

• Incentivar a participacAo da comunidade, dos pais e responsáveis no 
processo educacional, promovendo a integração entre familia, escola e 
sociedade, possibilitando a formaçao de cidadãos conscientes de seu 
papel social. 

• Adotar práticas pedagogicas inovadoras, que estimulem o 
desenvolvimento integral dos educandos, potencializando suas 
habilidades, competências e talentos; 

• Oferecer as famIlias, dos atendidos e a comunidade em situaçAo de 
vulnerabilidade social e econOmica, cursos, oficinas de formaçao e lazer, 
orientaçào social e psicolOgica, visando a formaçao integral e o 
fortalecimento dos vinculos familia escola. 

5.IdentificaçAo Do Objeto E Vigência 

5.1 Objeto: DisponibilizaçAo de 230 (duzentas e trinta) vagas no ensino regular a 
crianças de 01 a 05 anos, do municipio de Assis, pñblico-alvo da Educaçao Infantil, 
atendendo das 07h as 17h creche e das 07h30 as 17h pré-escola, de segunda a sexta-
feira, oferecendo vagas em periodo integral, de acordo com o calendário escolar da 
Secretaria Municipal da EducaçAo e a Resoluço SME N°08 DE 04 DE MARCO 
DE 2022. 

5.2 Vigência: 0 objeto do presente Plano de Trabalho terá vigência no perlodo de 
02/01/2025 a 31/12/2025. 

5. Projeto: CrescerJuntos 

o Projeto Crescer Juntos visa atender as necessidades das familias da comunidade local, 
oferecendo vagas em periodo integral para 230 crianças, com idades entre ! e 5 anos, 
nas modalidades de creche e pré-escola. A região é marcada por risco social e 
econOmico, com altos Indices de desemprego e famIlias de baixa escolaridade e renda 
insuficiente para manter suas necessidades básicas. 
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o projeto entende que a educaçao é urn carninho para transforrnar a realidade local. 
Alérn das atividades pedagogicas, ha alinhamento corn serviços corno conseiho tutelar, 
CRAS, CREAS, escolas e unidades de saUde, prornovendo urna rede de proteçAo social. 
Objetivos: 

• Garantir os direitos de aprendizagern de qualidade. 
• Desenvolver atividades lüdicas que engajern as crianças de forma prazerosa. 
• Fortalecer a integração entre famIlia, escola e cornunidade. 
• Resgatar valores essenciais como autoestima, respeito e solidariedade. 
• Arnpliar oportunidades culturais e esportivas para o desenvolvimento integral. 

Atividades Propostas: 

• Oficinas Educacionais e Recreativas: Foco no desenvolvirnento cognitivo, social 
e emocional por rneio dejogos e brincadeiras. 

• Capacitaçao para FarnIlias: Oficinas de geração de renda (artesanato, culinaria) 
voltadas para rnães e responsáveis. 

• Rodas de Conversa e Palestras: Encontros sobre fortalecirnento de vInculos 
familiares, saude e educação flnanceira. 

• Parcerias corn Serviços Locals: Integração corn CRAS, CREAS, UBS, entre 
outros, para garantir suporte as farnIlias. 

0 Projeto Crescer Juntos 6 uma iniciativa de transforrnaçAo educacional e social que 
busca a dirninuiçao das vulnerabilidacles, proporcionando acoihirnento, autonornia, 
aprendizado e novas perspectivas de futuro para os alunos atendidos e suas familias. 

7. Publico Alvo: 

Nosso publico-alvo são crianças corn idade de 1 a 5 anos, sendo de 1 a 3 anos na 
rnodalidade creche e 4 a 5 anos pré-escola. 

8. Descriçao da Realidade: 

Tendo ern vista que a Secretaria Municipal da Educação não possui capacidade fisica e 
estrutural ern sua rede de ensino para suprir as necessidades da cornunidade local por 
atendirnento em perlodo integral, a Organizacão da Sociedade Civil desenvolverá o 
ensino regular, para atendimento do püblico alvo da Eclucação Infantil. 

9. Descrição das metas e das atividades/cronograma de execuçào no perIodo de 
01/2025 a 12/2025. 

Metal: 

Nome da meta: Disponibilizar 230 vagas para crianças corn idade de 01 a 5 anos. 

Objetivo: Ampliar a capacidade de atendirnento da OSC, garantindo acesso a educaçAo 
infantil de qualidade. 
Atividade: Identificar e preparar espaços adequados para novas turmas 
Responsáveis: Coordenação pedagogica e direçao adrninistrativa. 
Indicador de resultados: Nürnero de vagas criadas e ocupadas ate o final do ano. 

Meta 2: 
Nome da meta: Oferecer 4 refeiçôes diarias balanceadas para todas as crianças. 
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Objetivo: Assegurar uma alirnentaçâo saudável e balanceada para todas as crianças, 
contribuindo para seu desenvolvirnento fIsico e cognitivo. 
Atividade: Planejar cardápios e supervisionar a execuçäo das refeiçoes corn base nas 
diretrizes de urn nutricionjsta. 
Responsável: Nutricionista, equipe de cozinha e coordenaçao pedagOgica 
Indicador de resultados: Nurnero de refeiçOes oferecidas por dia, feedback das 
crianças e farnilias sobre a qualidade das refeiçOes. 

Meta 3: 
Nome da meta: Capacitar os educadores 
Objetivo: Assegurar que todos os novos educadores estejarn preparados para trabalhar 
corn crianças de ate 5 anos, seguindo as diretrizes pedagogicas da OSC. 
Atividade: Realizar programas de capacitação e forrnaçao continuada para Os nOV05 
educadores. 
Responsável: Coordenaçao pedagógica e equipe de recursos hurnanos. 
Indicadores: Nürnero de educadores eapacitados e ern atuação 

Meta 4: 
Nome da meta: Aurnentar a participacâo familiar ern 30% 
Obj etivo: Incentivar o envolvirnento das farnflias nas atividades educacionais e eventos 
daOSC. 
Atividade: Organizar encontros, palestras e atividades que envolvarn pais e 
responsáveis. 
Responsávcl: Equipe pedagOgica e serviço social. 
Indicador de resultado: Taxa de participaçao das farnIlias ern eventos e reunioes. 

Meta 5: 
Nome da meta: Reduzjr a taxa de absentefsmo em 20% 
Objetivo: Melhorar a frequencia das crianças nas atividades educativas, garantindo 
rnaior continuidade no processo de aprendizagem. 
Atividades: hnplernentar programas de incentivo, presença e acornpanharnento 
individualizado das farnIlias. 
Responsavel: Equipe pedagOgica e assistente social 
Indicador de resultado: Taxa de absentefsmo registrada 

Meta 6: 
Nome da meta: IrnplantaçAo de projetos 
Obj etivo: Implantar proj etos que contemplem as caracterfsticas socioculturais da 
comunidade, necessidades e expectativas da populaçâo atendida para fins de fornentar a 
participacAo da familia na vida escolar do educando. 
Atividade: Encontros, eventos e reuniOes de participaçAo e orientaçAo as farnilias dos 
estudantes, estabelecendo o vfnculo corn a instituição, de forma a propiciar a sua 
participaçâo no processo educacional dos flihos para assirn evitar a evasAo escolar. 
Responsável: Serviço social e direçAo pedagógica 
Indicador: Registro dos encontros corn as farnilias, sendo no minimo urn encontro por 
bimestre. Atas e registro de presença nas reuniOes e encontros envolvendo familias 
educandos. 
Meta 7: 
Nome da meta: Ensino de lingua inglesa 
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Obj etivo: Construir uma base sOlida no aprendizaclo da lingua inglesa, preparando os 
estudantes para urn progresso gradual no idioma. 
Atividade: Desenvolvimento de atividades corn o objetivo iriicial de aproximar a 
criança das práticas orais, on sej a, oportunizar aos estudantes vivencias que 
desenvolvam o reconhecirnento de produçOes orais em inglés e que esse contato, ja na 
infancia possa farniliariza los corn outro idiorna. 
Responsáveis: Coordenaçao pedagOgica 
Indicador de resultados: Oferecirnento de duas aulas semanais de inglés ao püblico 

especifico e identificaçao de algumas expressöes ern inglês 

Meta 8: 
Nome da meta: Garantir ensino de educaçao fIsica 
Objetivo: Proporcionar o desenvolvirnento integral dos estudantes, abordando 

habilidades fIsicas, ernocionais, sociais e cognitivas. 
Atividade: Desenvolver atividades lüdicas, jogos e atividades coletivas apropriadas 
para cada faixa etária incentivando a prática de atividades fisicas. 
Responsaveis: DireçAo pedagOgica 
Indicador de resultados: Realizaçao de duas aulas sernanais de educaçäo fisica ao 

pUblico especifico. 

Meta 9: 
Nome da meta: Atendimento da legislaçao especifica 
Objetivo: Estabelecer a qualidade no atendimento as crianças, atendendo a legislaçAo 
vigente. 
Atividade: Aplicar os dispositivos da lei complementar n° 06, de 25 de abril de 2011, 
alterada pela lei n 6.621, de 20 de dezembro de 2018 no que se refere a quantidade de 
alunos por sala, bern como a relaçao adulto/criança, coriforme o quaciro a seguir: 

Faixa etdria Nñmero de criançaspor 
adulto 

0-Juno 06 
1-2 anos 07 
2-3 anos 12 
3anos 12 

4-5 anos 24 	-- 

Responsáveis: RH e direçao administrativa 
Indicador de resultados: Percentual da relaçao adulto/criança ern consonancia corn a 
legis!ação vigente. 

Meta 10: 
Nome da meta: Garantir a hora de estudo (H.E) 
Objetivo: Forrnaçào ern serviço voltada para o aprimorarnento da prática pedagogica. 
Atividade: Oferecer encontros aos professores corn carga horaria rnInirna de duas 
horas semanais de estudo (fl.E) a serern cumpridas na OSC. 
Responsaveis: Coordenaçào e direçäo pedagOgica 
Indicador de resuitados: Registro ern atas dos encontros e usia de presença dos 
professores. 

Meta 11: 
Nome da meta: Prograrnar 3 novos projetos pedagOgicos inovadores 
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Objetivo: Enriquecer o curriculo da educaçAo infantil corn metodologias inovadoras e 
diversificadas. 
Atividade: Desenvolver e programar projetos pedagogicos que promovam a 
aprendizagem ativa e o desenvolvirnento integral das crianças. 
Responsaveis: Coordenaçao pedagogica e educadores. 
Indicador de resultados: Nñrnero de projetos irnplementados e feedback das crianças e 
farnulias. 

Meta 12: 
Nome da meta: Promover atividades extracurriculares diversificadas 
Obj ctivo: Oferecer gama de atividades extracurriculares que complernente a formaçao 

integral das crianças. 
Atividade: Planejar e executar atividades corno rnüsica, artes, esportes e brincadeiras. 
Responsávcis: Educadores e coordenaçAo pedagogica. 
Indicador de resultados: Nümero de atividades extracurriculares oferecidas, 

participaçao e engajarnentos das crianças. 

Meta 13: 
Nome do meta: Garantir a educaçAo inclusiva 
Objetivo: Acoiher todos os estudantes na perspectiva da educaçao inclusiva oferecendo 
os apoios previstos em lei. 
Atividade: Seguir as nonnas de acessibilidade irnplernentadas, contemplando os 
aspectos fisicos, estruturais, Pedagogicos e sociais. 
Responsaveis: Coordenaçâo pedagógica 

Indicador de resultados: Nümero de estudantes incluidos, espaços fisicos acessiveis e 
recursos adequados. 

Meta 14: 
Nome da meta: Meihorar a infraestrutura escolar. 
Objetivo: Garantir urn ambiente seguro e acoihedor que promova o bem-estar e a 
aprendizagem das crianças. 
Atividadc: Realizar rnanutenção e meihorias nas instalaçOes da OSC e manter 
atualizado e vigente o certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros-AVCB e 
vigilância sanitaria. 
Responsáveis :Coordenaçao pedagOgica e Serviço Social 
Indicador de resultados: AvaliaçAo das condiçoes fisicas das instalaçOes, satisfaçao 
das crianças e famIlias. 

Meta 15: 

Nome cia meta: Garantia a EducaçAo Arnbiental 

Objetivo: Garantir a Educaçao Ambiental coma pratica educativa integrada, continua e 
permanente, trabaihando temas relativo a conservação e preservacAo da biodiversidade e 
sustentabilidade, bern como a conviv6ncia saudável da populacao corn outras formas de 
vida incluindo a fauna e flora. 

Atividade: Desenvolver corn as crianças açOes e posturas responsáveis diante dos 
problemas arnbientais, como desperdicio de água, queirnadas, desrnatarnentos, extinçAo 
dos animais e poluiçAo sensibilizando-os sobre a irnportância da preservação do Meio 
Ambiente. 
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Responsáveis: Coordenaçao pedagogica 
Indicador de rcsultados: Conhecimentos acerca das questOes ambientais; Estudante 
como agente transformador da preservaçäo do ambiente e de seus recursos naturais; 
Espaço para que o aluno possa exercer sua cidadania de maneira sustentável. 
Sustentabilidade desenvolvida dentro do curriculo do estudante. 

Meta 16: 
Nome da meta: Estabelecer o balanço contábil e financeiro dos valores movimentados 
em conta bancária especifica do Termo de Colaboraçao. 
Objetivo: Controlar as receitas e despesas da OSC 
Atividade: a) Apresentar conciliação bancaria corn os valores expressarnente conferidos 
corn os valores bancarios. b) Controlar as receitas e despesas da OSC. c)Manter os 
valores atualizados da conta bancaria inclusive os saldos de aplicaçAo financeira 
Responsáveis: Gestâo adrninistrativa 
Indicador de rcsultados: Apuraçao de valores e dispéndios verificados ern balanços 
anuais. Ernissao de extratos bancários mensais e realizaçAo de conciliaçao bancaria. 

Meta 17: 
Nome da meta: Curnprir integrairnente corn os dispositivos SGD N°16/2018, bern 
corno posteriores atualizaçOes. 
Objetivo: Divulgaçao e transparéncia de seus atos pela via eletrônica ern portal prOprio 
da OSC, cumprindo integrairnente as diretrizes das leis reguladoras da transparéncia e 
do acesso a informação das instruçOes Consolidadas do TCB SR 
Atividade: Divulgar a transparéncia de seas atos consistentes na divulgaçao pela via 
eletronica de todas as inforrnaçOes sobre suas atividades e resultados, dentre outros o 
estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabaiho; relaçao nominal dos 
dirigentes; valores repassados; lista de prestadores de serviços (pessoas fisicas e 
juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneração individualizada dos dirigentes e 
ernpregados corn os respectivos nomes, cargos on ffinçôes; balanços e dernonstraçOes 
contabeis e os relatorios fisico- financeiros de acornpanharnentos, regularnento de 
cornpra e de contrataçào de pessoal. 
Responsáveis: Gestâo adrninistrativa e serviço social 
Indicador de resuttados: Atualizaçâo periódica do portal eletrônico da OSC. 

10. Atividades e Açôes a Serem Executadas: 
Atividade 1: Identificar e preparar espacos adequados para novas turmas 
Açôcs: 

• Realizar levantamento de espaços disponIveis 
• Reforrnar e adequar ambientes 

Indicadores de Avaliaçao: 

Quantitativos: Nñrnero de espaços preparados, nürnero de vagas disponibilizadas 

Qualitativos: Satisfaçao dos pais, responsáveis e crianças corn os arnbientes. 

Atividade 2 :Planejar cardápios e supervisionar a execuçâo das refeiçOes corn base nas 
diretrizes de urn nutricionista. 
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Açocs: 

• Consultar urn nutricionista para e1aboraço dos cardápios 
• Treinar a equipe de cozinha para a preparação adequada das refeiçôes 
• Monitorar a qualidade e aceitaçäo das refeiçOes oferecidas. 

Indicadores de Avaliaçao: 

Quantitativos: Nñmero de refeiçOes servidas pot dia, cumprimento dos carclápios 
planejados. 

Qualitativos: Feedback das crianças e familiares sobre a qualidade das refeiçOes. 

Atividade 3 :Realizar prograrnas de capacitaçào e formaçAo continuada para novos 
educadores. 
AçOes: 

• Planej ar e ministrar cursos de capacitação. 
• Realizar orientaçOes e palestras 

Indicadores tie Ava1iaçio: 

Quantitativos: Nümero de curses ministrados e Nümero de educadores capacitados 
Qualitativos: Avaliação de desempenho dos educadores. 

Atividade 4: Organizar encontros, palestras e atividades que envolvam pais e 
responsáveis. 

Açôes: 

• Planejar calendário de eventos familiares. 
• Cornunicar e envolver as farnilias nas atividades. 

Indicadores de Avaliaflo: 

Quantitativos: NUniero de eventos realizados, taxa de participaçào familiar. 

Qualitativos: Feedback das familias sobre os eventos. 

Atividade 5:Irnplementar programas de incentivos a presença e acompanhamento 
individualizado das familias. 

Açôes: 

• Desenvolver e aplicar prograrnas de incentivo. 
• Realizar visitas domiciliares e acompanhaniento continuo. 

Indicadores tic AvaliaçAo: 

Quantitativos: Taxa de absenteismo e nümero de visitas domiciliares realizadas no 
Birnestre. 
Qualitativos: Relatos das famulias sobre o impacto das açôes. 
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Atividade 6: Encontros, eventos e reuniôes de participaço as familias dos estudantes, 
estabelecendo o vinculo corn a instituiçâo, de forma a propiciar a sua participação no 
processo educacional dos flihos para assirn evitar a evasão escolar. 

AçOcs: Realizaçao de reuniOes periódicas corn temas relevantes, como a importhncia do 
apoio familiar na aprendizagem e no desenvolvirnento socioemocional dos alunos, 
Organizaçao de eventos e apresentaçôes e prornover rodas de conversa onde as farnIlias 
possam compartilhar experiências, desafios e práticas de apoio a educaçao dos flihos 

Indicadores de Avaliaçao: 

Quantitativos: Percentual de familias que participam de pelo menos urna atividade ao 
longo do semestre. 
Qualitativos: Feedback dos familiares sobre a relaçâo entre a escola e a farnIlia, corn 

foco em sentjr-se bern-vindos, apoiados e envolvidos nas práticas educativas. 

Atividade 7: Desenvolvirnento de atividades corn o objetivo inicial de aproximar as 
crianças das práticas orais, on sej a, oportunizar aos estudantes vivencias que 
desenvolvarn o reconhecimento de produçOes orais em ingles e que este contato 
prirnario, já na infância possa farniliariza-los e identificando algumas expressOes em 
ingles. 
Açöcs: 
Brincadeira de Perguntas e Respostas 

• Atividades de musicas 
• Jogos de Reconhecimento 

Indicadores de Avaliaçao: 

Quantitativos: Ofertar 2 aulas sernanais de ingles destinada para as crianças de 1° e 
2° etapa 
Qualitativos: identificaçao de algurnas expressOes em inglês. 

Atividade 8:Desenvolver atividades ludicas, jogos e atividades coletivas apropriadas 
para cada faixa etária incentivando a prática de atividades fIsicas 
Açöes: 

• Preparar circuito corn obstáculos como cones, bamboles e cordas para que as 
crianças pulem, corram, rastejem e se equilibrem. 

• Dança e Jogos de Ritmo, 
• Brincadeiras de Moviniento e Equilibrio 
• Jogos em equipe. 

Indicadores de Avaliação: 

Quantitativos: Ofertar Duas aulas sernanais de educaçao fisica destinada para as 
crianças de 1° e 2° etapa. 

Qualitativos :Desenvolvirnento fisico motor das crianças. 

Atividade 9:Aplicar os dispositivos da lei complementar n°06 de 25 de abril de 2011, 
alterada pela lei n°6.621, de 20 de dezembro de 2018 no que se refere a quantidade de 
alunos por sala, bem corno a relação adulto Icrianças. 
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Açöcs: Contratação de quantidade de profissionais qualificados para o atendimento aos 
alunos. 

Indicadores de Avaliaçao: 

Quantitativos: Percentual da relaçao adulto/crianças ern consonância corn a legislaçao 
vigente 
qualitativos: Feedback dos pais e responsáveis sobre a qualidade do atendimento 
prestado. 

Atividade 10: Oferecer encontros semanais de hora de estudos aos professores no 
minimo de duas horas semanais (H.E) a serem eumpridas na OSC. 

AçOes: Realização de encontros de estudos semanais, sobre a BNCC, trocas de 

experiencias sobre praticas de ensino, registro e preenchimento oficiais do diário de 

classe no sistema. 

Indicadores de Avaliaçäo: 

Quantitativos: Quantidade de professores presentes em cada encontro semanal de H.E. 

Qualitativos: Obter feedback dos professores sobre a relevância e impacto dos 

encontros de H.E. para seu desenvolvimento. 

Atividade 11: Desenvolver e programar projetos pedagógicos que promovam a 

aprendizagem ativa e o desenvolvimento integral das crianças. 

Açoes: Desenvolver projetos que integrem varias areas do conhecimento (ciências, arte, 

rnatemática, etc.) para que as crianças possam explorar temas de forma abrangente e 

prática. 

Indicadores de Avaliaçäo: 

Quantitativos: Quantidade de projetos pedagogicos iniplementados e concluidos durante o 

quadrimestre. 

Qualitativos: Observaçao do nivel de interesse e envolvimento das crianças nas atividades 

Atividade 12:Planejar e executar atividades como müsica, artes, esportes e 

brincadeiras. 

AçOes: 

Identificar interesse e necessidades das crianças. 

• Planejar atividades extracurriculares variadas. 
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Avaliar a participaçAo e o engaj arnento nas atividades 

Indicadores de AvaliaçAo: 

Quantitativos: NUrnero de atividades extracurriculares oferecidas 

Qualitativos: Participaçao e engajamento das crianças 

Atividade 13: Seguir as normas de acessibilidade implementadas contemplando os 

aspectos fisicos, estruturais, pedagOgicos e sociais. 

Açôcs: Normas de acessibilidade implernentadas contemplando os aspectos fisicos, 

estruturais, pedagógicos e sociais. 

Quantitativos: Námero de estudantes incluidos, espacos fisicos acessiveis e recursos 
adequados. 
Qualitativos: Análise do desenvolvirnento das habilidades educacionais, sociais e 
ernocionais dos alunos corn necessidades especfficas, considerando o apoio oferecido no 
ambiente escolar inclusivo. 

Atividade 14: Realizar manutcnçâo c meihorias nas instalaçoes da OSC 

Açöes: 

• Identificar necessidades de manutençAo 
• Contratar serviços necessários para as meihorias 
• Monitorar a execuçâo das obras 

Quantitativo: Nürnero de meihorias realizadas 

Qualitativo: Avaliaçäo das condiçOes fisicas das instalaçOes 

Atividade 15: Desenvolver corn as crianças açOes e posturas responsãveis diante dos 
problernas ambientais, corno desperdIcio de água, queirnadas, desmatamentos, extinçào 
dos animais e poluicAo sensibilizando-os sobre a irnportancia da preservaçAo do rneio 
ainbiente 

Açôcs: 

• Espaco pan que o aluno possa exercer sua cidadania de maneira sustentãvel 
• Conhecinientos acerca das questOes ambientais 
• Sustentabilidade desenvolvida dentro do currIculo do estudante 

Indicadores de AvaliaçAo: 

Quantitativos: No rnIniino o desenvolvimento de 1 projeto ambiental realizado ao 
longo do Birnestre 
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Qualitativos: Medir o nIvel de compreensAo e conscientização dos alunos sobre 
questôes ambientais, corno mudanças clirnáticas, recielagern e preservaçâo da 
biodiversidade, por meio de roda de conversa. 

Atividade 16:a) Apresentar conciiiaçâo bancaria COffi Os valores expressarnente 
conferidos corn os valores bancários. b) controlar as receitas e despesas da OSC .C) 
Manter os valores atualizados da conta bancaria inclusive os saidos de aplicaçao 
financeira 

AçOcs: Estabelecer o balanço contábii e financeiro dos valores rnovirnentados em conta 
bancaria especifica do termo de colaboraçào. 

Indicadores de AvaliaçAo: 

Quantitativo :Ernissao de extratos bancarios mensais e realizaçäo de conciliaçAo 
bancaria. 
Qualitativos: Apuraçao dos valores dispendidos verificados ern balaços mensais e 
anuais 

Atividade 17: Atualizar o site da entidade, painel de divulgaçao de parceria, divulgar a 
transparéncia de seus atos consistentes pela via eletronica e todas as inforrnaçoes sobre 
suas atividades e resultados 

Açoes: 

Atualizar o site institucional da OSC quadrirnestrairnente mantendo estatuto 
social atualizado, termo de ajustes , pIanos de trabaiho , relaçao nominal dos 
dirigentes , valores repassados , lista de prestadores de serviço (pessoas fIsicas e 
juridicas ) e os respectivos valores pagos rernuneraçâo individualizadas dos 
dirigentes e ernpregados corn os respectivos nomes , cargos ou funçOes, 
baianços e dernonstraçoes contábeis e os relatorios fIsico-financeiros de 
acornpanharnentos , regularnentos de cornpras e de contratação de pessoal. 
Garantir a publicaçao de regularnentos sobre cornpras e contrataçOes de pessoal, 
dernonstrando as práticas de governança e conformidade corn as normas legais e 
éticas. 

Indicadores de Avaliaçâo: 

Quantitativos: Realizaçào de no rninirno 1 atualizaçao do site pot quadrimestre. 
Qualitativos: Coletar feedback de usuarios do site sobre a utiidade e a adequaçao das 

inforrnaçOes divulgadas, avaliando se a transparéncia é realrnente alcançada e se o 
pübhco consegue acornpanhar as atividades e resultados da OSC. 
11. PrevisAo de Receita e Despesas: 

11.1 Receita 

Os referidos recursos financeiros para arcar corn as obrigaçöes do rnunicipio, nurn total 
de R$ 1.647.970,90 (urn milhao seiscentos e quarenta e sete mil, novecentos e 

setenta reais e noventa centavos), oriundas do Piano de Trabaiho serâo suportados pelas 
seguintes dotaçOes orçarnentárias: 

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS 

02 PODER EXECUTIVO 
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0206 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDucAcAo 

02 06 06 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO 

12 EducaçAo 

12 365 EducaçAo Infantil 

12365 0037 PARCEIROS DA EDUCACAO 

12 365 0037 2420 0000 CASA DA CRIANA DOM ANTONIO JOSÉ DOS SANTOS 

552 3.3.50.43.00 SuBvENcOEs SOCLAJS 0.01.00.1.500.1001-110 000 135.525,21 

553 3.3.50.43.00 5uBvENcOES SOCIAIS 0.01.00.1.500.1001-210 000 1.512.445,69 

11.2 InformaçOes Bancárias: 

Dados da conta para recursos de alimcntaçAo 

Conta Corrente n o  33241-0 Agência: 6570-6 Banco: Banco do Brasil 

Dados da conta para despesas correntes 

Conta Corrente no 33243-7 Agência: 6570-6 Banco: Banco do Brasil 

11.3 Despesa: 

Açào Fase Especilicaçao Valor (R$) AplicacAo 
Despesas Rernuneraço de pessoal, 
coin pessoal Despesas 	corn 	pessoal 	(salário, 	férias, 

rescisOes e 13°) 1.487.926,76 90,29% 
Encargos 	trabalhistas 	(FGTS, 	INSS 	e 
IRRF);  

2 Aliinentaçâo Hortifruti (Frutas, verduras, legumes.); 
Laticinios 	(Leite, 	rnanteiga, 	queijos, 
iogurte); 
Protelnas (Bovina, sums, ayes, peixes e 135.525,21 8.22% 
ovos)  
liens de Mercearia  

3 Material 	de Materiais de higiene e lirnpeza; 
consumo Gas de Cozinha; 

Material 	de 	expediente 	(escritOrio, 
informática, papelaria). 
Material PedagOgico; 5.138,93 0,32% Utensilto domestico; 
Material 	para 	instalaçOes 	e 	pequenos 
reparos (hidraulico; 
eletricos, e de construçâo civil);  

4 Serviço 	de Internet; 
terceiros Telefonia; 19.380,00 1,17/s  Pessoa Manutençao das cameras; 
Juridica Serviço de rnonitorarnento;  

11.4Aplicaçoes Financeiras: 

CATEGORIA Janeiro Fevereiro 
FINANCEmA  

Marco Abril Maio Junho 

(G6neros 11.293,77 11.293,77 11.293777 11.293,77 11.293,77 11.293,77 
alimenticios) Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dèzembro 

11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,74 
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CATEGORIA Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 
FJNANCEIRA  
Rem uneraç Ito 
de pessoal, 107.057,00 
Despesas 	corn 107.057,00 107.057,00 107.057,00 107.057,00 107.057,00 
pessoal (salário, 
ferias, rescisOes 
e 13°);  
Encargos 16.939,40 16.939,40 16.939,40 16.939,40 16.939,40 16.939,40 
trabaihistas;  
Material 	de 428,00 428,00 428,00 428,00 428,00 428,00 
consumo 
Materiais 	de 
higiene 	e 
limpeza;  
Serviços 	de 1.615,00 1.615,00 1.615,00 1.615,00 1.615,00 1.615,00 
Terceiros 
Pessoa Juridica;  
SUBOTAL 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 
CATEGORIA Jutho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
FINANCEIRA  
Rernu neraç Ito 
de pessoal, 
Despesas 	coin 107.057,00 107.057,00 107.057,00 107.057,00 107.057,00 107.057,00 
pessoal (salItrio, 
ferias, rescisôes 
e 13°);  
Encargos 16.939,40 16.939,40 16.939,40 16.939,40 16.939,40 16.909,36 
trabaihistas;  
Material 	de 428,00 428,00 428,00 428,00 428,00 430,93 
consumo 
Materiais 	de 
higiene 	e 
limpeza;  
Serviços 	de 1.615,00 1.615,00 1.615,00 1.615,00 1.615,00 
Terceiros 

;1.6 15,00 

Pessoa Juridica; 
SUBTOTAL 126.039,40 126.039,40 126.039,40 .039,40 126.039,40 126.012,29 

12. Cronograma de desembolso 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - ALIMENTAçAO 
Foote Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 
Secretaria 11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,77 
Municipal Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
da 11.293,77 11.293,77 
Ed ucaç Ito  

11.293,77 11.293,77 11.293,77 11.293,74 

Av. Getülio Vargas, 1700 - Vila Nova Santana - Assis/SP 
Telefone: (18) 3321-3090 - E-mail: 

administrativoceivcasac1acriancaassis.orQ.br  
Site: www.casadacriancaassis.org.br  



ct,Lt'çau InvaInht vicenhlno 

CF1SR DR crnnnçri 
0. HNTOfIlO JOSE DOS SRNTOS 

- 	 CRONOGRAMA BE DESEMBOLSO - DESPESAS RECORRENTES 

Foote .Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

Secretaria 
Municipal 

126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 

da Juiho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Educacao 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.039,40 126.012,29 

13. P1ESTAçA0 1W CONTAS: 

A prestaçAo de conta será enviada a Prefeitura Municipal em ate 30 dias apOs o fim da 

vigéncia, garantindo transparéncia e controle. 

A Prefeitura Municipal ter! ate 150 dias após a recebimento da prestaçAo de conta pan 

realizar a análise e aprovaçAo. 

15.Data e signatirios 

Assis, 13 de novembro de 2024. 

Selma Aparecida Dos Santos 

Dirigente presidente 

RG 22.305.173-1/CPF 132.339.88-00 

Por Maria Aparecida Ramos 

Diretora Acjininistrativa 

RG55.011.047-1 CPF 823.457.421-68 

Simo Aparecida da Silva 

Assistente Social CRESS 67.997 

Responsável Técnica 

RG 9.822.653-2/CPF 059.676.479-02 
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