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2021

(Edital de Chamamento Pablico do CMDCA 01/2021)

1- Identificacdo da Organizagio da Sociedade Civil
1.1 — Associagao Beneficente de Assis
1.2 C.N.P.J. n° 44.484.780/0001-68
1.3 Endereco: Rua Capitdo Assis,n°506  Centro  CEP 19800-061Assis-SP
1.4 Telefone: (18) 33222477 (18) 99688 1070
1.5 Email: contato@projetosim.org.br
1.6 Responsavel Legal :Teéfila de Almeida
1.7 Mandato: 08.10.2020 a 07.10.2022
1.8 Endereco : Rua Luiz Pizza, 549 Centro Assis-Sp
1.9 C.P.F n° 319.878.268-68 R.G. n°3.391.166-6
1.10  Telefone: (18) 99743 0944
2- Identificaco do Projeto
2.1 Projeto : Otimizagdo do Ambiente
2.2 Regime de Atendimento
( ) Um periodo ( ) Especial

( ) Residencial ( X) Tempo Integral
2.3 Registro no CMDCA : 02/05
2.4 Eixo Temético

I-Assisténcia Social :
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca € Adolescente

Apoio a promocgio de boas Préticas de Fortalecimento do Sistema de Garantia de
Direitos

III- Satde
Acompanhamento e/ou atendimentoe inclusdo social de criancas e adolescentes com
deficiéncias, bem como de vitimas de acidentes domésticos



IV- Educacao

Projetos complementares a acdo da escola no dmbito da inclusdo das criangas e
adolescentes ptiblico alvo da educacdo especial, nos termos da lei Federal n° 13.146 de
06 de julho de 2015, que institui a lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) em especial seu artigo 27, pardgrafo tinico.

V- Esporte, recreacao e lazer
Realizacgio de agoes ligadas a promocao do esporte e Lazer, que tenham como foco a
inclusio social e agdes preventivas a vulnerabilidade por meio da valorizacdo das
atividades fisicas, esportivas e de lazer, como forca dindmica da vida social e fator de
bem-estar individual e coletivo e inclusdo através da popularizacio das atividades
fisicas, esportivas e de lazer

VI- Cultura
Realizacdo de acoes ligadas a promogio da cultura relacionadas a cidadania cultural que
tenham como foco a incluséo social e agdes preventivas & vulnerabilidade.

3- Valor do Projeto:
R$ 30.000,00 (Trinta mil reais)

4- Descric@o da Realidade do Objeto da Parceria
O objeto desta parceria esta voltado para aquisi¢do de equipamentos permanentes
para a institui¢do bem como o custeio e manutencdo das atividades ja existentes.
Através do recurso objeto desta parceria esta instituicdo ira adquirir 02
computadores e 02 impressoras para preparar as atividades desenvolvidas de
forma remota, enquanto nao for possivel a volta dos atendimentos presenciais,
bem como para a compra de um freezer destinado a armazenar os alimentos
pereciveis que sdo doados para distribuir nessa fase de pandemia as familias com
filhos devidamente matriculados na entidade.
O recurso visa suprir também a necessidade de aquisi¢ao de 02 bebedores para o
refeit6rio e galpdo de atividades fisicas.
A outra parte deste recurso visa o custeio de materiais de consumo (materiais
pedagdgico e embalagens) e bem como o pagamento de servicos de terceiros
destinado a 21 m2 de forro em sala de estimulagio pedagdgica e 44, 26 m? de toldo
passarela para cobertura de acesso a salas de atividades.




5-

Justificativa

Os recursos dessa parceria proporcionardo inovacio nos servigos oferecidos.
Todos os beneficios terdo efeitos imediatos. Os equipamentos serdo utilizados de
forma a suprir a falta existente desse equipamento, que faz com que as professoras
utilizem seus equipamentos préprios.

Com a instala¢do dos forros e cobertura no acesso a sala de aula de estimulagdo
pedagogica, facilitara o livre acesso dessa faixa etaria.

Os beneficios instalados, no refeitdrio € no espago de atividades fisicas facilitara
bastante para a entidade e para o piblico alvo.

Pablico Alvo:

1 4 06 anos- 54
07a 10 anos - 24
1132 18 anos— 32

TOTAL : 110 (cento e dez)

Objetivos: »

Proporcionard um ambiente totalmente acessivel para atender adequadamente
essa faixa etaria, seja de forma presencial ou remota

Distribuird, de forma gratuita, todos os materiais pedagdgicos necessarios ao
desenvolvimento das atividades, para todas as familias que ndo possuem
condic¢Oes para sua aquisicao.

Contard com um espaco fisico devidamente equipado com computadores e
impressoras para o preparo e desenvolvimento das aulas remotas.

Descricao das Estratégias Metodoldgicas

Serdo desenvolvidas estratégias para o desenvolvimento das metas programadas
e executadas por uma equipe multidisciplinar capacitada, que visa oferecer um
trabalho de qualidade, em espagos acessiveis, recursos e materiais compativeis
com as acOes propostas




Atividades 1

Habilitagdo, Reabilitacdo e Inclusdo Social

Descricao

Seguindo rigorosamente as determinacées do Protocolo
Oficial, a entidade fez uma adequacio de forma a
manter as atividades a manter as atividades
socieducacionais de forma virtual.

Com esse projeto iremos preparar 0 ambiente com as
adequacdes e equipamentos necessarios para o retorno
seguro dos alunos quando a pandemia estiver
controlada

Periodicidade

Atividades pedagégicas e educacido fisica séo
repassadas semanalmente com orientacées didrias
através de Watsapp, telefonemas e videos.

Meta

Considerando o momento pandémico todas as
atividades programadas serdo executadas de forma
remota.

Com a volta das atividades presenciais todo o
investimento contribuird para melhoria dos servicos
oferecidos.

Avaliacio

Como resultados positivos serdo considerados a
participacdo ativa da familia no interesse demonstrado
no desenvolvimento das atividades.

Os recursos concedidos poderdo serem considerados
como avanco na execucdo de um atendimento de
exceléncia consolidando assim uma parceria bem
sucedida entre as partes.

9- Cronograma de Execucio

Atividades Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Atividades remotas X X X X | X X X | X X X
Material para atividades X X X X X

pedagdgicas e
embalagens




Equipamento uso
conserva alimentos

<

Adequagio espaco
lidico

<
b

Equipamentos/
-Bebedouros

<

10- Recursos Humanos
Para o projeto serd utilizado os recursos humanos existentes na instituicao

11-Previsao de Receitas e Despesas

DESPESAS

ITEM DE DESPESA

QUANTIDADE

VALOR

Material de Consumo

Material Escolar (01 kit
contendo pastas, cadernos,
caderno de desenho, lapis
preto, borracha, lapis de
cor, cola, apontador,
sulfite.

Embalagens para alimentos

Para um semestre

Para um semestre

4.824,00

320,00

Servigos de Terceiros

Servicos de forro em sala

21 m2

1.020,00




Pessoa Juridica
Servigos de montagem de
protecdo (cobertura) ao 44,26 m? 8.880,00
acesso as salas de
Estimulacio Pedagégica
Material Permanente | Computador (LG All In 02 5.038,20
One Intel Celeron Quad
core N4000- 4GB %00 GB
LED 21.5 Mouse Teclado
Windows 10
Impressora Multifuncional
tanque de tinta Ecotank 02 2.518,20
L3150 Epson
Bebedouros  Refrigerado
em Inox- 2 torneiras com 02 4.200,00
capacidadede 25 litros
Freezer Horizontal - 2
tampas de 546 litros
01 3.199,00
TOTAL R$ 30.000,00
12- Cronograma de Desembolso
FONTE 1° Més 2° Més 3° M¢€s 4° Més 5° Més 6° Més
Municipal | R$41881,00 | R$41.881,00 | R$41.881,00 | RS41.881,00 | R$41881,00 | R$41.881,00
Estadual R$ 148500 | R$1.48500 | R$1.48500 | R$1.48500 | R$148500 | R$ 148500
Federal R$5580,00 | R$5.580,00 | R$5.580,00 | R$5.580,00 | R$5.580,00 | R$S5.580,00
CMDCA | —— | —— 30.000,00 | -




FONTE 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Municipal | R$41851.00 | R$41881,00 | R$41.881,00 | RS41.881,00 | R$41881,00 | R$4188243
Estadual R$1.48500 | R$148500 | R$148500 | R$148500 | R$148500 | RS 1.48500
Federal R$5.580,00 | R$5.580,00 | R$5.580,00 | R$5.580,00 | R$5580,00 | RS 5.580,00
CMDCA | —— | -~ | T
Assis, 15 de fevereiro de 2021
Teoéfila de Almeida

Presidente

Claudia Regina da Costa e Dias
Assistente Social



