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Plano de Trabalho

1 - DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Lar dos Velhos — Obra Unida à Sociedade São Vicente de Paulo

CNPJ: 48.354.872/0001-84

Endereço: Av. Dr. Getúlio Vargas nº 732, CEP: 19807-130
Assis-SP.

Telefone: (18) 3322-4670

E-mail: lardosvelhos ssvpassis(Qhotmail.com

2- DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Celso Morgado

Endereço Residencial: Rua Fagundes Varela nº 1.100- Vila Xavier - Assis

Telefone: 18-997559161

E-mail: celisomorgado0O1 8Mamail.com

3 TÉCNICO RESPONSÁVEL DA ENTIDADE

Nome: Ana Eugênia Dos Santos Ramos Furtado

Telefone: (18) 997629688

E-mail: lardosvelhos ssvpassis&Qhotmail.com

Formação Profissional: Serviço Social
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Sociedade de São Vicente de Paulo
Lar dos Velhos de Assis

4- Finalidade Estatutária

e Manter unidade institucional com característica domiciliar destinada a acolher

pessoas idosas de ambos os Sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,

independentes ou com diversos graus de dependência, que estejam nas seguintes

situações: falta de condições dignas para permanecer com a família, sendo vítimas

de atos de violência e negligência, em situação de abandono, com vínculos

familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capítulo de

procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da

instituição;

e Proporcionar aos idosos institucionalizados assistência material, moral, intelectual,

social e espiritual, em condições de liberdade e dignidade, bem como atividades

culturais e recreativas, visando à preservação de sua saúde física e mental;

e Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituição em

conformidade com o Estatuto do Idoso e na observância das políticas públicas de

assistência social e atendimento de saúde, conforme a necessidade do idoso,

visando sempre a longevidade e o bem-estar deles; Incentivar e promover a

participação da família e da comunidade na atenção aos idosos
institucionalizados,

visando em todas as ações a integração social e o fortalecimento do vínculo

familiar, como formas de sociabilidade;

e Ofertar serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais na

perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuários;

e Garantir a existência de processos participativos dos usuários na busca do

cumprimento da efetividade na execução de seus serviços, programas, projetos e

benefícios socioassistenciais.

5- Identificação do Objeto e Vigência

5.1- Objeto

Complementação ao custeio e manutenção das atividades desenvolvidas pela Entidade.

5.3- Vigência

O objeto do presente Plano de Trabalho terá vigência a partir da data de assinatura do

convênio até 31/12/2026.
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6- Projeto

Melhoria na qualidade de vida dos idosos

7- Público Alvo

Acolher 76 idosos acima de 60 anos de ambos os sexos.

8- Descrição da Realidade:

A Organização da Sociedade Civil deverá estar devidamente preparada para

oferecer o atendimento a 76 (setenta e seis) idosos, por meio de espaço físico,

equipamentos, materiais e equipe de trabalho adequados, de acordo com as

necessidades dos idosos.
Os serviços prestados visam atender idosos de ambos os sexos, dependentes,

semi-dependentes — e independentes acolhidos através de ordem judicial,

encaminhamentos da rede pública Centro de Referência Especializado de Assistência

Social (CREAS) e demanda espontânea sendo esta última permitida desde que esteja

esgotada toda e qualquer hipótese de vínculo familiar e comunitário, caso a entidade

assuma tal responsabilidade deverá ter ciência que as demandas apresentadas pelo

poder público deverão ser atendidas de forma imediata de acordo com à necessidade do

idoso.

a) DIAGNÓSTICO:

O Lar dos Velhos Obra Unida à Sociedade São Vicente de Paulo, foi fundada em

31 de agosto de 1959, desenvolve e executa programas e atividades voltados a pessoas

com idade igual ou superior a sessenta anos. São idosos que não possuem condições de

permanecer com OS familiares, que vivem em situações de violência ou negligência, ou

com vínculos familiares fragilizados ou rompidos. A entidade objetiva atender as

demandas advindas da pessoa idosa do que diz respeito às necessidades físicas,

psicológicas e sociais. Os cuidados para com os idosos são realizados continuamente

conforme a necessidade apresentada por cada um. Atendemos pessoa idosa, sem

distinção de cor, raça, SEXO e credo religioso, proporcionando ambiente acolhedor aos

residentes, bem como assistência material, moral, intelectual, social, espiritual,
atividades

culturais, recreativas e emocionais com psicóloga, fisioterapia, enfermagem, nutrição,

visando à preservação de sua saúde física e mental, buscando sempre melhorar o bem-

estar e a qualidade de vida dos mesmos.eias matítia Varaas. 723 - Vila Nova Santana — Assis/SP - CEP 19.807-130 - CNPI: 48354 872/0001-84
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Sociedade de São Vicente de Paulo
Lar dos Velhos de Ássis

Desenvolvemos um trabalho junto à rede socioassistencial, considerando a
crescente demanda do número de casos de idosos sendo vítimas de violência, maus-

tratos, abandono e negligenciados por familiares. Diante desse cenário, a procura por

abrigamento tornou-se uma constante, no qual o técnico avalia o caso em suas
particularidades, priorizando o acolhimento do idoso que já não possui vínculos familiares.

O Estatuto do Idoso é um instrumental que assegura um trabalho direcionado à

proteção, aos direitos, à dignidade, ao bem-estar e a participação do idoso na sociedade.

Para tanto as instituições a quais se propõe firmar essa parceria se comprometerá a

executar um serviço de qualidade conforme rege a legislação 10.741/2003.

9- Metas

Proporcionar o melhor atendimento aos idosos assistidos com equipe completa e
qualificada
Capacidade para suprir toda a demanda atendida
Garantir ao idoso a melhor qualidade de vida dentro dos cuidados oferecidos pela

equipe técnica da instituição.

10- Atividades e Ações a serem executadas

Sessões de matinês com filmes do agrado e da época dos idosos;
Trabalhos de oficinas psicoterapêuticas (jogos, pintura de gravuras e desenhos)
Brincadeiras com músicas que lembre suas épocas; Rodas de conversas;
Banho de sol;
Fisioterapia diária
Exercícios físicos com o auxílio do Agita Assis;

Interação com as Escolas: Às crianças vêm no Lar e os idosos vão nas escolas;

Atividades com UNATI/UNESP;
Festas de Aniversariantes do mês;

Festas em todas as datas comemorativas.
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Sociedade de São Vicente de Paulo
Lar dos Velhos de Assis

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DIÁRIAS DESENVOLVIDAS

ATIVIDADES
2? EX E so 6

FEIRA | FEIRA | FEIRA | FEIRA | FEIRA

Sessões de matinês com filmes do agrado e da épocados || X x |X x XxX

idosos;

Trabalhos de oficinas psicoterapêuticas (jogos, pintura de |X x x x x
gravuras e desenhos)

Brincadeiras com músicas que lembre suas épocas; | X x x x x
Rodas de conversas;

Banho de sol; XxX x x XxX x

Fisioterapia diária x x x x x

Exercícios físicos com o auxílio do Agita Assis; x

Atividades com UNATI/UNESP; x x
—

11- Indicadores de avaliação

11.1- Indicadores Quantitativos:

Meta Estratégica Indicador Meta

Atendimento qualificado Cobertura da equipe 100%

Atendimento qualificado Capacitação anual 980%

Suprir demanda Taxa de ocupação 90 -100%

Qualidade de vida Satisfação >=90%
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11.2 - Indicadores Qualitativos:

Meta Indicador Qualitativo Instrumento Periodicidade

Percepção do idoso sobre o
cuidado
Qualidade do processo de
admissão

Qualidade de vida Percepção de bem-estar Entrevista individual Trimestral
Qualidade de vida Satisfação familiar Questionário Semestral

'Atendimento qualificado Entrevista Semestral

Suprir demanda Avaliação técnica Anual

12 - Previsão de Receitas e Despesas:

12.1 — Receita: R$ 40.000,00

12.2 - informações bancarias:
Conta Corrente nº 30373-9 Agência: 6570-6 Banco: BRASIL

12.3 — Despesas:

Categorias econômicas Valor Total

80% RECURSOS HUMANOS — Ajuda na
complementação de pagamentos de salários

AS x 1a R$ 32.000,00
dos funcionários, 13º, férias e rescisões.

20% CONSUMO: Gêneros alimentícios,
materiais de escritório, gás de cozinha,
materiais de higiene e limpeza, materiais para
instalações, pequenos reparos e combustível.

R$ 8.000,00



12.4- Aplicação Financeira

Sociedade de São Vicente de Paulo

Lar dos Velhos de Assis

Categoria Recursos Humanos 80% Consumo 20% Total

financeira

1º Mês R$ 5.333,33 R$ 1.333,33 R$ 6.666,66

2º Mês R$ 5.333,33 R$ 1.333,33 R$ 6.666,66

|
3º Mês R$ 5.333,33 R$ 1.333,33 R$ 6.666,66

4º Mês R$ 5.333,33 R$ 1.333,33 R$ 6.666,66

5º Mês R$ 5.333,33 R$ 1.333,33 R$ 6.666,66

E 6º Mês R$ 5.333,35 R$ 1.333,35 R$ 6.666,70

o TOTAL R$ 32.000,00 R$ 8.000,00 R$ 40.000,00

13- Cronograma de desembolso:

Parcela Valor

R$ 6.666,66

2º Mês R$ 6.666,66

R$ 6.666,66

4º Mês R$ 6.666,66

5º Mês R$6666,66 |
R$ 6.666,70

R$ 40.000,00

14- Prestação de Contas:
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A prestação de contas será enviada a prefeitura municipal até 30 dias após o fim

de sua vigência, garantindo transparência e controle.

A Prefeitura Municipal terá até 150 dias após o rece

para realizar analise e aprovação.
bimento da prestação de conta

Assis 18 de fevereiro de 2026.
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