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PLANO DE TRABALHO

Programa Escola Comunidade - Médulo Higiene e Autoestima

1.Dados da Organizagdo da Sociedade civil

Nome da Organizacdo: INSTITUTO UNIASSIS

CNPJ: 39.270.915/0001-52

Endereco: Av. Walter Antdnio Fontana, n° 1997 Vila Claudia - Assis / SP

CEP: 19815-340

Telefone: (18) 99744-5385

E-mail: contato@institutouniassis.com.br

Site: https://institutouniassis.com.br

Dados da conta

Conta Corrente n° 35734-0 Agéncia: 6570-6 Banco: Banco do Brasil

2. Dirigente do Instituto

Nome: Thiago Negri Bermejo :

CPF: 322.513.858-43 RG: 30.323.920-7 Orgao Expedidor: SSP
Endereco Residencial: Rua General Osorio, 173 - Apto 404/405 - Centro - Assis SP
Cep: 19806-020

Telefone: 18 -99630-1601

E-mail: bermejovascular@gmail.com

3. Técnico Responsavel da Entidade

Nome: Ligia Cristina Belini

CPF: 096.307.418-06 RG: 10.125.697-8 Orgao Expedidor: SSP
Endereco Residencial: Rua Romano Spinardi, 32 - Jd Europa - Assis/SP

Cep: 19.814-660

Telefone: 18- 99787-7071

E-mail: ligia.belini@unimed-assis.com.br

Formacao Profissional: Assistente Social ﬁ
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4. Finalidade Estatutaria:

O INSTITUTO UNIASSIS tem como propdsito o apoio ao esporte, a educacdo, a cultura, a promocao da
salide e ao meio ambiente, por meio dos seus programas e projetos, alinhando os interesses da sociedade
civil, de empresas, e de governos, em prol do impacto socioambiental positivo e do desenvolvimento
sustentavel da sua regifio de atuacao. Para tanto os objetivos da ASSOCIACAQ, sao voltados a:

« promocao de atividades e finalidades de relevancia pulblica e social;

» gestdo de projetos, programas, instituicoes, equipamentos e espacos esportivos, educacionais,
sociais, de satde e culturais, pUblicos ou privados;

« promocio de atividades ou de finalidades com relevidncia a crianca e ao adolescente;

e promocic da educacdo complementar, educacao integral, formacdo cidada e do
empreendedorismo;

e estimulo ao desenvolvimento humano e profissional através de cursos, palestras, simpaosios,
eventos, feiras e congressos; |

e promocao direta ou por intermédio de parceiras de acbes socioeducacionais, que contribuam
para o desenvolvimento humano e socioecondmico de criancas, adolescentes e adultos, em
situacao de risco social;

« promocdo de acdes e atividades que contribuam com o desenvolvimento da area da assisténcia
social, dirigida as criancas, adolescentes e adultos, de familias em situacdo de vulnerabilidade
e risco pessoal e/ou social;

« promocéo do desenvolvimento econdmico, social e local, das comunidades onde atuar;

« promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

« promocao de assisténcia social;

5.1dentificagio do objeto e vigéncia

5.1 Objeto: Tem por objeto a aquisicdo de material de consumo e servico de terceiros,
destinados a execucao das acdes e atividades desenvolvidas pelo Instituto UniAssis, relativas & ampliacao
do Programa Escola Comunidade, “Médulo Higiene e Autoestima”, a ser desenvolvido em trés escolas
da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Assis.

5.2 Vigéncia: a partir da data de assinatura do termo até 31/12/26 j__gg
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6.Projeto:

O Instituto UniAssis realiza desde 2022 o Programa Escola Comunidade, que tem como missao
estreitar os lagos entre a escola e a comunidade local, a partir do reconhecimento das reais necessidades
das pessoas que vivem la. Essas hecessidades sao identificadas por meio de pesquisas, escutas ativas e
didlogo constante com diretores, professores, liderancas e instituicdes locais.

Mais do que criar acdes, o programa busca atuar de forma complementar aos servigos publicos
j4 existentes, evitando sobreposicao de iniciativas. Seu foco é fortalecer e apoiar projetos, iniciativas
e politicas que ja atuam na comunidade, potencializando seus resultados. Com isso, a escola se
transforma em um espaco de articulacio e cooperacdo, contribuindo para a construco de solucdes
conjuntas, mais justas e sustentaveis. O programa contempla o modulo:

Médulo Higiene e Autoestima - tem como objetivo promover a conscientizacio de alunos da educacao
infantil de escolas publicas sobre a importéncia dos cuidados com a higiene pessoal, com énfase na
higiene bucal e na correta lavagem das méos, contribuindo para a prevencao de doencas e 0
fortalecimento da autoestima. O modulo é desenvolvido nas escolas municipais, com o apoio da
Secretaria Municipal da Educacao de Assis, da Secretaria Municipal da Satde e da FEMA, por meio da
atuacéo dos alunos do curso de Enfermagem.

Nesse mesmo contexto, e em alinhamento ao Médulo Higiene e Autoestima, que compartilha os
objetivos de promocéo da salde, prevencao de doencas e educacao em higiene, foi identificada uma
infestacao de piolhos entre as criancas da EMEIF Coraly Julia.

Diante dessa situacdo, alunos do curso de Enfermagem da FEMA (Fundacao Educacional do
Municipio de Assis) idealizaram o Projeto de Extensdo “Piolholendia”, com o objetivo de reduzir a
prevaléncia de pediculose (infestacado por piothos). O projeto atua tanto no tratamento quanto na
prevencao, por meio do desenvolvimento de agdes educativas direcionadas as criangas e seus familiares.

Os alunos diagnosticados recebem tratamento gratuito, por meio de shampoo especifico para a
eliminacdo dos parasitas.

As escolas municipais beneficiadas pelo Médulo Higiene e Autoestima sdo: EMEIF Coraly Julia G.

Carneiro — também contemplada pelo Projeto Piotholendia —, EMEIF Jo&o Luiz G. Ribeiro e EMEIF Prof.
José Santilli Sobrinho, atendendo aproximadamente 1.200 criancas.
FO RS-0011
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O projeto visa:
+ Promover atividades recreativas que estimulem a autoestima e o cuidado pessoal e bucal;
« Instruir criancas e adolescentes sobre habitos de higiene cotidiana por meio de acdes educativas;
¢ Reduzir a vulnerabilidade a doencas relacionadas a falta de higiene;

O projeto prevé a compra de itens de higiene, como: fio dental, sabonete, bucha para banho,
toalha de mao e necessaire , para a montagem do Kit de higiene, os alunos receberam um kit de higiene,
e na entrega, um profissional da saGde (dentista/enfermeiros), de preferéncia da comunidade,
ministrara uma palestra com orientagdes sobre salde bucal e higiene, com o objetivo de contribuir para

a diminuicao de exposicao de doencas causadas pela falta de Higiene e provocar nas criangas e
adolescentes habitos de higiene no seu cotidianog:

O Projeto prevé a compra de 200 kits ~ Shampoo + Pente Fino , destinados as acées do Projeto
de Extensdo “Piolholendia” que visa reduzir a prevaléncia de pediculose (infestacdo por piolhos) entre
as criangas, atuando tanto no tratamento quanto na prevencdo, realizado na EMEIF a Coraly Julia G.
Carneiro.

O projeto prevé a contratacdo de um prestador de servigos para a revitalizacao de um espacéle
higiene para as criancas, nas 3 (trés) escolas beneficiadas pelo projeto: a Coraly Julia G. Carneiro, Joao
Luiz G. Ribeiro e Prof. José Santilli Sobrinho. Revitalizar os espagos escolares por meio da plotagem de
ambientes - Cantinho da Higiene, com materiais visuais educativos, visando tornar o ambiente mais
acolhedor, atrativo e pedagogico, além de estimular, de forma ludica e acessivel, a adocao de habitos
de higiene e autocuidado pelos alunos.

Esse recurso visual é fundamental para incentivar praticas saudaveis, como a correta
higienizacao das méaos e os cuidados com a satide bucal. Desenvolvidas com linguagem simples e imagens
ilustrativas, as artes tornam-se especialmente eficazes em ambientes escolares, contribuindo para a
conscientizacdo e o aprendizado das criancas de forma lidica e acessivel, além de tornar o ambiente
mais acolhedor e estimulante.

O Projeto também prevé a contratacao de uma Assessoria em marketing digital,/com o objetivo
de garantir uma divulgacdo mais ampla, estratégica e eficiente do projeto, que permitira fortalecer a

comunicacio, ampliar o alcance das acdes e engajar de forma mais assertiva o publico-alvo e a
comunidade.
%, -
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7.Publico-alvo:

O projeto atendera diretamente 1.200 criancas e adolescentes e matriculados nas unidades:
EMEIF Prof.* Coraly Jilia Gongalves, EMEIF Prof. Jodo Luiz Galvao Ribeiro Carneiro e EMEIF José
Santilli Sobrinho.

8.Descrigdo da Realidade

A importancia de prestar atencdo a nds mesmas nos leva ao autocuidado. Entendendo as proprias
necessidades e desejos tanto no aspecto fisico como também nos aspectos mentais € emocionais.

A autoestima nos leva a um olhar mais atento e cuidadoso de como estamos, sdo pontos
fundamentais para entendermos a nds mesmas.

Conseguimos desenvolver o autocuidado quando estamos motivados, pois desenvolvemos a
autoconfianca em nos mesmos.

Nas observacoes e relatos das equipes pedagédgicas, identificamos um cenério de vulnerabilidade
acentuada. Observa-se um contingente de alunos em situacao de negligéncia total ou parcial quanto a
higiene pessoal e ao autocuidado, fatores que refletem diretamente na baixa autoestima do aluno.

A realidade local apresenta casos criticos de vulnerabilidade, com alunos que permanecem
longos periodos sem cuidados basicos de higiene e troca de roupas. O agravamento dessa situacao resulta
na propagacao de doencas evitaveis, o que demanda um esfor¢o emergencial da gestdo escolar para
mobilizar as familias e garantir o encaminhamento assistencial aos postos de salde locais.

Diante da gravidade desse cenario, o Instituto propde uma acdo estratégica, com foco no
fortalecimento da autoestima e habitos de higiene para criangas e adolescentes, promovendo o
autocuidado através de uma abordagem colaborativa entre familia e escola e tornar um ambiente mais
agradavel e inspirador para as criangas.

Acreditamos que, ao trabalhar a autoestima e o autocuidado de forma integrada, é possivel
restaurar a dignidade do aluno e garantir seu direito fundamental a salde e a educacdo de qualidade.

9. Metas, Atividades e Acdes
Meta 1: Incentivar habitos de higiene e autocuidado entre os alunos.

Objetivo: Estimular a pratica diaria de habitos saudaveis, como banho regular, troca de
roupas, escovacao dos dentes e cuidados com o corpo, envolvendo as familias no processo educativo,
fortalecendo a parceria entre escola e comunidade para garantir a continuidade desses cuidados e
proporcionar a entrega de um kit higiene a todos alunos participantes do Projeto.

.. { .
Atividades: _,j__%@
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o Realizacao de trés cotacdo e compra de itens de higiene, toalha de mao e necessaire.

¢ Montagem dos Kits

s Desenvolvimento da acdo junto as escolas com agenda pré-definida, com o Apoio da Secretaria
municipal da Educac&o - Satide Bucal e alunos do Curso de Enfermagem da faculdade FEMA e
Colaboradores Voluntarios da Unimed Assis

« Proporcionar a entrega do Kit para cada aluno participante
Acoes:

¢ Acompanhamento do desenvolvimento da acdo nas trés escolas;

e Acompanhamento da aplicag¢do de pesquisa (link Forms) através dos watts app direcionada para
todos os envolvidos.

Indicadores de Avaliagao:
Quantitativos:
Namero de participantes atendidos e quantidade de kits entregues, mediante comprovacao de
listagem de alunos matriculados e registro fotografico.
Qualitativos:
e Monitorar apds acao se houve melhoria nos habitos de higiene dos alunos e familiares com
aplicacdo de pesquisa (link Forms) através dos watts app direcionada para todos os envolvidos.

¢ Relatério fotografico da agao nas escolas

Meta 2: Criacdo de um ambiente acolhedor.

Objetivo: Promover a melhoria das condi¢des de higiene e salide no ambiente escolar por meio
da revitalizacao de espacos de lavagem das maos ou banheiro - Cantinho da higiene, utilizando recursos
visuais educativos que incentivem, de forma lidica e acessivel, a adocao de habitos saudaveis, como a
correta higienizacdo das maos e os cuidados com a satide bucal, contribuindo para a conscientizacdo e
o desenvolvimento de praticas de autocuidado entre os estudantes.

Atividades:

¢ Contratacéo de prestador de servico especializado, para execucao de plotagem para os trés
espacos - Cantinho da higiene
« Planejamento do projeto artistico, definicdo das artes.

» Execugao da plotagem e entrega do espaco revitalizado - Cantinho da higiene

Acdes: : JJ%
« Realizar orcamento
FO RS-0011
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* Monitoramento e acompanhamento sistematico da execucao nas trés unidades escolares;
» Organizacao e realizacao da entrega oficial do espaco.

» Aplicacio de uma pesquisa junto aos professores para avaliar o nivel de satisfacéo das criancas
e funcionarios com a revitalizacdo do espaco

indicadores de Avaliacao:
Quantitativos:

Entrega do espacgo nas trés unidades escolares no segundo semestre e registro fotogréfico.
Qualitativos:

Percepcao de maior acothimento e estimulo das criancas apés a revitalizacio do espaco - Cantinho da
Higiene, através de pesquisa.

Meta 3: Ampliacdo da Visibilidade Institucional e Fortalecimento do Engajamento
Comunitario

Objetivo: Ampliar a visibilidade do projeto e de seus respectivos médulos, bem como fortalecer
0 engajamento comunitario, por meio da contratacdo de assessoria especializada em marketing e
comunicacéo institucional. A meta visa assegurar uma estratégia comunicacional estruturada, capaz de
transformar as acgoes e resultados do projeto em contelido de alto impacto, com linguagem acessivel e
alinhada ao publico-alvo. A consultoria atuara na gestéao estratégica das redes sociais, na producio de
materiais institucionais e na articulacao com a imprensa local e regional, contribuindo para o

fortalecimento da imagem do programa, da transparéncia institucional e da aproximacio com a
comunidade.

Atividades:

¢ Realizacao de trés cotacdes de prego para contratacao de consultoria especializada em
marketing e comunicacao institucional, assegurando observancia aos principios da
economicidade e transparéncia;

« Andlise das propostas recebidas e selecdo da empresa mais vantajosa;

o Elaboracao e formalizacao de Contrato de Prestacao de Servicos, contendo objeto, metas,
cronograma, obrigacdes das partes, forma de pagamento e exigéncia de emissdo de nota fiscal;

¢ Desenvolvimento de Plano Estratégico de Comunicacgao, contemplando identidade visual,
posicionamento institucional, cronograma de publicacoes e estratégias de midia;

* Producao de materiais digitais para divulgacao do projeto;

5
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» Realiza¢ao de cobertura institucional (fotografica e audiovisual) dos eventos e acdes
desenvolvidas;
e Producdo de video institucional consolidando os resultados alcangados.

Agoes:

» Planejamento e organizacao do cronograma anual de comunicacao;

s Criac&o, aprovacao e padronizacdo de identidade visual e pecas graficas;
e Gestdo e atualizacao continua das redes sociais institucionais;

e Monitoramento de métricas de alcance e engajamento;

Indicadores de Avaliacao:

Quantitativos:

Producao de, no minimo, 03 post institucional para divulgacdo nas Redes Sociais;

Registro fotografico de, pelo menos, 03 eventos ou acdes do projeto;

Elaboracao e entrega de 01 video institucional final.

Qualitativos:

Percepcao positiva da comunidade e parceiros institucionais, aferida por meio de registros de
comentdrios, depoimentos ou manifestacdes espontaneas durante os eventos.

10. Previsdo de Receita e Despesa:

10.1 Receita: Os Recursos financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis - PMA, serdo no valor
de RS 50.000,00 (Cinguenta mil reais).

10.2 Informac¢oes Bancarias
Conta Corrente n° 35734-0 Agéncia: 6570-6 Banco: Banco do Brasil

10.3 Despesa: Descrever a Categoria Econdmica

FO RS-0011
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Descri¢cao Valor Total (R$)
Aquisicao de [tens de higiene para montagem do Kit Higiene:
Bucha,
Sabonete,

Material de Consumo Fio Dental R$ 35.000,00

{Apresentacao Nota Toalha de méo
Fiscal) Necessaire

Kit (Shampoo para Piolho +Pente Fino)
Servicos de Terceiros Contratacao de Servicos: Consultoria de Marketing
Pessoa Juridica
(Apresentac¢do Nota Contratacdo empresa Plotagem R$ 15.000,00
Fiscal)
10.4 Aplicacédo Financeira
Despesas més a més . Servigo de
por Categoria %fﬁg::n%e Terceiros Pessoa Valor Total
Econdmica Juridica
1° més R$ 32.000,00 - R$ 32.000,00
2° més ] R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
3° més ; R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
4° més - R$ 8.000,00 R$ 8.000,00
5° més R$ 3.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00
6° més . R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
7° més ; R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
8° més - R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
9° més - R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Valor Total: R$ 35.000,00 R$ 15.000,00 R$ 50.000,00
i, ?
FO RS-0011 ‘
Revisao: 0

Membro da Afianca
Coopserativa Intemacional

CGO

“Cooperativismo: caminho para a democracia e a pazs

Roberto Rodrigues

L3
m -




wranRnanimed-assis.coopbr

Av. Walter AntSnio Fontana, 1897
19815-240 - Vila (lSuidia - Assis - SP
T.{38) 3302-3000

» Unimed 4%

11. Cronograma de Desembolso:

PARCELA 1° Més 2° Més 3° Més
Valor R$ 32.000,00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00
PARCELA 4° Més 5° Més 6° Més
Valor RS 3.000,00 RS 1.000,00 R$ 1.000,00
PARCELA 7° Més 8° Més 9° Més
Valor R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

12. Prestagoes de Contas

A prestacido de conta sera enviada a Prefeitura Municipal em até 30 dias apés o fim da
vigéncia, garantindo transparéncia e controle.

A Prefeitura Municipal tera até 150 dias apds o recebimento da prestacdo de conta para
realizar a analise e aprovacao.

13. Conclusao

Mais do que proporcionar a entrega de kits de higiene, este projeto representa uma iniciativa de
valorizacao da dignidade, do bem-estar e do desenvolvimento integral dos alunos das EMEIFs atendidas.
Parte-se do principio de que a higiene pessoal e o autocuidado estdo diretamente ligadas a autoestima,
contribuindo para que a crianca se reconheca, se valorize e desenvolva methor seu potencial de
aprendizagem e convivéncia social.

A revitalizacdo dos espacos escolares e a criacdo de ambientes mais acolhedores e pedagégicos
contribuem significativamente para estimular praticas saudaveis no cotidiano dos alunos, tornando o
aprendizado mais acessivel, lidico e efetivo.

Além disso, a estratégia de comunicagdo e visibilidade institucional permitira ampliar o alcance
das acées desenvolvidas, fortalecer parcerias e garantir maior engajamento da comunidade,
assegurando transparéncia e valorizacdo dos resultados alcancados.

Dessa forma, o projeto se apresenta como uma acéo estruturante e sustentavel, capaz de gerar
impactos positivos duradouros na vida dos estudantes atendidos, contribuindo para a reducao de
vulnerabilidades, prevencao de doencgas e fortalecimento da autoestima. Ao integrar esforcos entre
poder publico, instituicées e comunidade, a iniciativa promove ndo apenas methorias imediatas, mas
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também a construcio de uma cultura de autocuidado e cidadania, essencial para o desenvolvimento
social e educacional.

Ao aproximar o saber do sentir, o projeto busca posicionar o aluno como protagonista do processo
de transformacdo. Nesse sentido, ao incentivar hébitos de higiene e praticas sustentaveis desde a
infancia, a proposta também atua como estratégia pedagogica de estimulo ao engajamento escolar.

O projeto promove experiéncias educativas que despertam consciéncia, responsabilidade e
protagonismo nos estudantes, incentivando-os a incorporar habitos saudaveis e atitudes sustentaveis em
seu cotidiano. Dessa forma, os alunos tornam-se multiplicadores dessas praticas em suas familias e
comunidades.

O presente projeto reafirma o compromisso do Instituto UniAssis com a promocao do
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes da rede piblica de ensino do municipio de Assis,

a0 atuar diretamente em aspectos fundamentais para a saide, dignidade e aprendizagem: a higiene e
a autoestima.

Assis, 20 de marco de 2026.

Thiago Negri Bermejo
PRESIDENTE
CPF: 322.513.858-43

C}u\((\o\ Crvshanoe 59.«,\\_,{
Ltgia Cristina Belini
Técnico Responsavel
CPF: 322.513.858-43

FO RS-0011
Revisdo: 0

N o
Membro da Alianga “Cooperativistmo: caminho para a democracia e a paz” ’ S
C@ Cooperativa Infernacional Roberto Rodriguas A N S -n o 3 O 0 7 1 3 U



