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EXERclcl02019

1 - Dados da Instituição

l - Identificação da Entidade

Nome: Asilo São Vigente de Paulo

CNPJ: 44.374.247/0001-43

Endereço: Estrada Agua do Matão, caixa postal 125 - Assis -- SP

Fone:(18) 3325-1683 -. e-mail: 4$!!gêSg!$gyD@b(d:çom.br

Conta Corrente: Banco do Brasil -- C/C n': 53.296-7 - Ag.: 0223-2

Presidente: Joaquim Carvalho Motta Juníor - CPF 019.754.838-55

Identificação do Prometo:

Objeto: Tem pór objeto garantir.atendimento integral a idosos em situação de risco pessoal e social, priorizando

o resgate e manutenção do vínculo familiar e a integração social. Os idosos são de ambos os sexos, dependentes,

semidependentes e independentes, abrigados através de Ordem Judicial ou aqueles impossibilitados de
manterem-se sozinhos ou terem a proteção familiar garantida

Período de Execução: ano / 20 ] 9 (após recebimento de recurso)

Público Alvo: Idosos

Nome do Técnico: Roseanne Mana Decanini -- Assistente Social -- CRESS 42.548

11- Descrição do projeto:

Título do Prometo: Socialização dos Idosos abrigados

Período de execução: anos 2019

Público Alvo: Idosos

Capacidade Instalada: 40 (quarenta)idosos
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convívio com a comunidade, proporcionando o lazer, recreação, atividades lúdicas para melhor qualidade de
vida dosidosos.

111. Justificativa:

O Asilo São Vigente de Paulo, fiinciona em reg.ime residencial e atende idosos de ambos os sexos, na faixa

etária acima de 60 anos. O atendimento é realizado de 6omla integral, visando oferecer alimentação, vestuário,

medicamentos, atendimento médico, serviço social, nlsioterapia, enfemlagem, nutricionista e educador físico

a indivíduos com perda ou âagilidade de vínculos de a6etividade, pertencimento e sociabilidade.

Para prestação de atendimento direto ao idoso temos um quadro de pessoal composto por: 01 Gerente

Administrativo, 01 Assistente Social, 0 1 Enfermeira Padrão, 02 Cuidadores, 02 Cozinheiras, 1 0 Auxiliares de

Enfermagem, 02 Lavadeiras, 02 Motoristas, 04 Faxineiras, 01 Serviços de Manutenção, 02 Médicos

Voluntários, 01 Nutricíonista Voluntária, 01 Fisioterapeuta Voluntária e indiretamente temos serviço de

captação de recursos financeiros através de uma Central de Telemarketing composta por 01 supervisora de

telemarketing, 03 operadores de telemarketing, 03 mensageiros, contratados diretamente pela a Entidade

O Asilo São Vicente de Paulo desenvolve o Serviço de Proteção Social Especial de Alta Complexidade, de

acordo com a Resolução n' 109 do Conselho Nacional de Assistência Social (CNAS), de 1 1 de novembro de

2009, visando à garantia de privacidade, respeito aos costumes, às tradições e à diversidade de ciclos de vida,

raça/etnia,.religião e género.

A entidade tem por objetivo atender pessoas idosas independentes e/ ou com diversos graus de dependência,

com os vínculos familiares fragilizados ou rompidos; pessoas idosas que não dispõem de condições para

pemlanecer com suas famílias, com vivência de situações de violência e negligência, em situação de rua e
abandono.

Devido à falta de equipamentos no município e região, a entidade atende pessoas idosas de outras localidades.

Acredita-se também que a entidade desenvolve um trabalho ético e de qualidade que reflete na procura por
vagas.

Com relação ao acesso à renda, veriHca-se que grande maioria dos usuáríos (as) são aposentados (as), recebem

benefícios de caráter previdenciário e assistencial. Entretanto é nítido que a maioria é beneficiada pelo BPC

(Beneficio de Prestação Continuada).

No que tange aos aspectos biopsicossociais, os usuários já dão entrada na entidade com impedimento de longo

prazo de natureza física, mental, intelectual ou sensorial. A convivência familiar fragilizada ou rompida também
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ao 6enõmeno universal do envelhecimento das populações. A decorrência do aumento do tempo de vida tem

colocado na ordem do dia a questão dos idosos e dos aposentados. Embora a longevidade constitua uma notável

conquista da ciência (processo inevitável e irreversível), todas as pessoas sensatas são unânimes em afirmar que

o mais importante do que ter a existência prolongada é envelhecer com dignidade e qualidade de vida. Sendo

assim a entidade propõe atender seus usuários em consonância com as legislações que asseguram os direitos

desse segmento.

IV. Identificação do objetivo :

Objetivo Geral:

Articular ações dando continuidade dos serviços de apoio através das atividades diárias dos serviços

prestado e promover atividades artesanais para o desenvolvimento da coordenação motora e cognitivo,

contribuindo para uma melhora na qualidade de vida dos idosos.

V- Objetivo específico:

- Garantir atendimento técnico aos idosos abrigados na instituição;

- lcentivar ativídades artesanais/manuais dentro da instituição, trabalhando a coordenação motora,

concentração é agilidade das capacidades cognitivas.

- Promover qualidades pessoais como superação, autocontrole, autoconfiança e autonomia.'«

VI Recurso Financeiro para implementação do Projeto

Valor total: R$ 30.000,00

R$ 3.000,00 para contratação de serviços de terceiros;

R$ 27.000,00 para pagamento de recursos humanos da entidade

Materiais: Pessoas

Buscar parcerias para contratação de terceiros que ofereçam como passatempo trabalhos voltados a artesanato

Pagamento de recursos humanos da entidade.
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A seguir realizamos uma previsão orçamentária anual para contratação de terceiros, por meio de

prestação de serviço, por tempo determinado e demais despesas estão inclusas na previsão orçamentária da
instituição:

Cronograma de desembolso

Vlll- Meta:

Treinar, capacitar a equipe do ASVP, focando a humanização do atendimento prestado aos idosos, prevenindo

e ou amenizando situações de desgastes e estresse no ambiente de trabalho.

Intensificar lazer, recreação, atividades lúdicas para os idosos abrigados na entidade.

Vlll- Metodologia

As abordagens inicialmente serão realizadas através de 02 reuniões que objetivarão colher dados a serem
trabalhados.

Definidos os temas, organizaremos treinamentos que serão desenvolvidos através de abordagens grupais,

reuniões com os funcionários do ASVP, nas dependências da Instituição, conforme forem surdindo novas
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Itens de
Despesas

Mêsl Mês2 Mês3 Mês4 Mês5 Mês6 Mês7 Mêsll Mlês12

Recursos
Humanos

apagamento
funcionários     

27.000.00

               
serviços ae
Terceiros-
(contrataçã
o pessoa
física)                  

1.500,00 1.500.00

 
local                  



multidisciplinar.

Oferecer óülcinas de artesanatos aos idosos e intensificar passeios

IX - Resultados esperados:

Contribuir na melhora da qualidade de vida, promover vivência em

valorização dos idosos além de contribuir para o aumento da autoestima.

grupos, momentos de integração e

XI - Recursos humanos: ..

Para prestação de atendimento direto ao idoso temos um quadro de pessoal composto por iz

funcionários

uantidade

Ã;;ciente Social
Médico Voluntário

Roseanne Mana Decanini
Carlos Miguel Yaslle Rocha

Luas Marmelo Rotondaro

44H
30H

2 H a A CAOA 15 DIAS

Fisioterapeuta Voluntário
Enfermeiro Padrão

Em contratação
'Juba de Andradg

Mana Aparecida de Godos
Silvo

Antânia Sirva
Concepção Lopes M. Favoni
Marcha Resina de Oliveira

12X36 H
09 Auxiliares de

Enfermagem
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Oliveira
Sérgio Alexandre da Silveira

Edson Pim Basso

Mana Aparecida Alvos
Solange Pereira Dias

Sidnéia Mana de Mordes

Simone Aparecida Gonçalves
Angela Neuci G. Cardoso

Sandra Mana Leitão
Gessimar B. de Oliveira

Zilma B. dos Santos
Solange Carvalho da Salva

Neusa Martins M. de Oliveira
Mana José Miranda

Ai)areada Mana
Rosineide Feliciano Serodio

Viviane Mana Fagundes
Aparecido dos Reis de Souza

Luiz Martins
Claudemir Dias Pereira

Ana Juba Gonçalves

02

02

04

Cuidadores de Idosos 12X36 H

12X36 H

12X36 H

Cozinheiras

Faxineira

02

02

01

01

02

03

Lavadeiras 12X36 H

Motoristas 12X36 H

Serviços de Manutenção

Supervisora de
Telemarketin!

Operadores de
Telemarketin!
Mensageiros

44H
44H

44H

44H

Rosinéia S. Jorge
Teima Mana Guedes

André Luciano Tangerino
Claudio Nunes Bilalbo
Juscinei Pereira Rosa

Xll - Cronograma de desembolso e execução

1- Recebimento do recurso em março;

2- Aplicação do recursos.

2.1 Cronograma de execução

Abril 201 9: 27.000,00 para pagamento de recursos humanos;

Outubro/ 2019: R$ 1.500,00 para pagamento de serviços de terceiros;

Novembro /20 19: R$ 1.500,00 para pagamento de serviços de terceiros

6

ESTRADA ÁGUA DO MA]'ÃO - CAIXA POSTAL 1 25 - FONE/FAX: (1 8) 3325-1 683 - CEP 1 981 6-070 - ASSIS
E-mail: asiloassissvp@.bol.com.br

SP



Utilidade Pública Federal: 89685/1984 - Utilidade Pública
Estadual: 1827/1978 - Utilidade Pública Municipal: 1402/1967
Certificado de Entidade de Fins Filantrópicos NO 228.676/1977

Registro Nacional de Assistência Social: CNAS N' 32.100/50-30
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - 44.374.247/0001 -43

Todas as ações serão avaliadas mensalmente através de acompanhamento sistemático de

monitoramento verificando a qualidade do objetivo proposto, sendo necessário realizaremos reformulações nos

procedimentos, para se alcançar à proposta inicial.

Assis, 22 de março de 2019

Joaquim Carvalho Motta Junior
Presidente ASVP
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