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AssocIAcAo COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ASSIS 

I - DESCRIcAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA 

a) OBJETO 

A parceria tern por objeto, manter ofuncionamento do posto do SEBRIAE AQUI, visando a 

disponibilização de recursos humanos pare atendirnento e orientação no POSTO DO SEBRAE 

AQUI. Os atendimentos realizados pelas Agentes do Desenvolvimento do Posto SEBRAE AQUI 

do Assis tern por objetivo oxpandir presenclalrnente 0 atendimento do SEBRAE-SP, promovendo 

a competitividade e 0 desenvolvirnento sustentével do seu pUblico alvo, ou seja, microomprosas, 

empresas de pequeno ports, empreendedores individuals, produtores rurais e potenciais 

empresârios do municipio e da regiâo. Aléni do acima descrito, 0 objetivo do SEBRAE AQUI é 

propiciar a interação e meihorar a qualidade da relaçao cliente/SEBRAE-SP, desta forma, 

entondendo de meihor maneira as necessidades de informaçào/conhecimento e rospondè-las 

adequadarnente 

b) DIAGNOSTICO 

o Sebrae Aqui é urn canal do atendimento presencial do Sebrae-SP e tern corno vocação 

fortalecer 0 eniproendedorismo e 0 desenvolvimento econômico do municipio. 

Tern como objetivo aurnentar a participaco dos pequenos negôcios na nova economia, slaver a 

competitividade e produtividade dos pequenos negOcios, e promover ocupação e rands por meic 

do empreendedorismo. 

II - DEscRlcAo DAS METAS E DAS ATIVIDADES 

A meta do SEBRAE AQUI é atingir uma rnelhor qualificaçao do potenciais empreendedores, 

ernpresãrios e produtores rurais atraves do palestras, cursos, treinamentos, atendimentos 

individuals e orientaçaes quo sejarn capazes de desenvolver o ernpreendedorismo. 



- 	Nosso objetivo nesse ano e realizar no minirno 4 cursos de inclusão produtiva, 2 palestras, 2 

rnissöes ernpresariais e 44 orientaçôes coletivas para formalização dos Microempreendedores 

Individuais (MEl), alérn dos atendimentos individuals. 

Ill - PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS 

Para atingirnento das metas e objetivos, Os recursos serão aplicados no custeio dos 

recursos hurnanos necessârios, ou seja, a pagarnento das despesas trabalhistas e seus 

encargos, avaliados em R$ 174.09121 (Cento e Setenta e Quatro MD e Noventa e Urn 

Reals e Vinte e Urn Centavos). 

PERLODO FJNALJDADE VALOR EM ES 

JANEIRO 2023 RECURSOSFIUMANOS R$ 14.507,60 

FEVEREIRO 2023 RECURSOS JIUMANOS RS 14.507,60 

MARCO 2023 RECURSOS FIUMANOS R$ 14.507,60 

ABRIL 2023 RECUIRSOS HUMANOS R$ 14.507,60 

MAIO 2023 RECURSOS HUMANOS R$ 14.507,60 

JUNHO 2023 RECURSOS HUMANOS R$ 14.507,60 

JULHO 2023 RECLJRSOS HUMANOS R$ 14.507,60 

AGOSTO 2023 RECURSOS I-IUMANOS fl 14.507,60 

SETEMBRO 2023 RECURSOS I-IUMANOS PS 14.507,60 

OUTUBRO 2023 RECURSOS HUMANOS R$ 14.507,60 

NOVEMBRO 2023 RECURSOSI-IUMANOS R$ 14.507,60 

DEZEMBRO 2023 RECUIRSOS HLJMANOS R$ 14.507,60 

TOTAL ---- RS 174.091,21 

IV - FORMA DE ExEcucAo DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS 

As atividades serão realizadas por rneio de cronograma anus], prA definidos junto so SEBRAE-SP 

sede de Manila, havendo adequaçôes conforme demands dos usuários. Sero realizadas ciclos 

de palestras, visitas a feiras, reuniOes em grupo de empresários, treinarnentos e capacitação em 

diversas areas, tais coma planejamento estratégico, finanças, marketing, jurIdico, contébil e entre 

out ras. 

V - DEnNIcA0 DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIcAO DO 

CUMPRIMENTO DAS METAS. 

As metas desta parceria serao avaliadas prezando a qualidade dos serviços prestados aos 

usuários do SEBRAE AQUI. Sore rnodido o grau de satisfaçao dos usuánios corn os serviços, a 



aplicabilidade do contecido aprendido no dia a dia da empresa, o desonvolvimento co croscimento 

quo os cursos e troinamentos agregaram na atividade empresarial. 

No quesito quantitativo, a meta desse ano é realizar no minimo 2.400 atondimentos, sendo 1.680 

a Pessoas Juridicas distintas a 752 a Pessoas Fisicas Distintas. 

Assis, SP, 27 do Dezembro do 2022. 

Nami Sabeh 

Preside nte 

CPF: 558.788.658-15 
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7.92000 7.920,00 7.920,00 7.920,00 
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7.920,00 7.920,00 	7.920,00 	7.920,00 7.920,00 95.040,00 SALARIO 7.920,00 7920,00 7.920,00 

TRIENIO 139,52 139,52 139,52 139,52 13952 139,52 139,52 139,52 139,52 139,52 139,52 139,52 1.674,24 

FGTS 0.00% 644,76 644,76 644,76 644,76 644,76 644,76 644,76 64476 644,76 64476 644,76 644,76 7.737,14 

INSS v,10% 1.829,51 1.829,51 1.829,51 1.82951 1 .82g,51 

RAT 

 1.829,51 1.829,51 1.829,51 1.829,51 1.829,51 1.82951 1.829,51 21.954,13 

2100v, 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 161,19 1.934,28 

P18 1 100% 80,60 80,60 80,60 8060 80,60 8060 80,60 80,60 80,60 80,60 80,60 80,60 967,14 

130 SAL 8,33% 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 67162 671,62 671,62 8.059,49 

FERIAS 8,33% 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 671,62 67162 671,62 671,62 671,62 671,62 8.05949 

1/3 FER 2,78% 223,88 223,88 223,88 223,88 223,88 223,88 223,88 223,88 223,88 223,88 223,881 223,68 2.686,53 

INSS 13° e FER. 24,70% 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 387,08 38708 4.644,96 

FGTS 13° e FER. 8.00% 125,37 125,37 125,37 125,37 125,37 12537 125,37 125,37 12537 12537 125,37 125,37 1504,44 

PIS 13';e PER. ion 15,67 15,67 15,67 1567 15,67 15,67 15,67 1567 15,67 15,67 15,67 15,67 188,06 

MULTA FGTS 50,00% 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 385,07 4.620,79 

VALE ALIMENT. 1.251,71 1.251,71 1251 1 71 1.251,71 1.251,71 1.251,71 1.251,71 1.251,71 1251,71 1.251,71 1.251,71 1.251,71 15.020,52 

TOTAL > > 14.507,60 14.507,60 14.507,60 14.507,60 44.507,60 14.507,60 14,507,60 14.507,60 14.507,601 14.507 60 ,  44.50 7,60 14.507,60 174.091,21 

Obs 1.: Data base do Sindicato flm A9osto12023, no entanto estamos prevendo urn reajuste do 8,910891089%. 

be 2.: A planhiha dernonstra 0 calculo do 2 funcionarios pars a Convenio SEBRAE. TIAGO IGNACIO 	Assinado de forma digital 

DOS 	 porTIAGU IGNACIO DOS 
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Tiago Ignácio dos Santos 
Contador 
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