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PLANO DE TRABALHO 2022
1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

» Nome: Associag8o de Pais e Amigos do Carajuru
« CNPJ/MF: 07.399.373/0001-26
« Endereco: Avenida Dr. Doutor Doria, 185 Assis —SP
* Telefone: (18) 99623-4333
* E mail: giuliano.diraimo{@escoteiros.org.br
= Site: htips://www.facebook.com/grupoescoteirocarajurn
* Dados Bancarios:
o * Banco: BANCO DO BRASIL S/A
» Agencia: 6570-6 (Catedral)
» Conta Corrente: 31.651-2
» Data da Fundacéio: 20/03/2005
» Utilidade Puablica Municipal: Lei Municipal 2.283/1984
« Utilidade Publica estadual: Nio tem
* Mantenedora: Grupo Escoteiro Carajuru/53
2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: BENEDITO CARLOS NAPOLI
» Data de Nascimento: 17/04/1970
« CPF/MF: 087.870.538/45
* RG: 21.754.532-x
« Orgio Expedidor: SSP/SP
s, + Endereco residencial: Rua Maria Celma Medina, n® 61, Assis — SP
' * Telefone: (18) 99623-4333
* E mail: ditocarlos70@gmail.com
» Periodo de Mandato: 01/01/2022 a 31/12/2023

—

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
 Nome: EVA CRISTIMA AURELIO MENEZES
» Telefone: (18) 99643-2703 g\-
* E mail: evacrismenezes@gmail.com
* Formacio Profissional: Pedagoga

4. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA
- NOME DO PROJETO
“METODO ESCOTEIRO COMO FORMA DE EDUCAR”
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+ Objeto: Custeio e manutencio das atividades desenvolvidas pelo
Grupo Escoteiro Carajuru/053

« Vigéncia: Da data da assinatura até 31/12/2022

« Prestagao de contas: Até31/101/2023

5. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA
Método Educativo Escoteiro € um sistema educacional
original que promove a auto educagdo, o empoderamento e o
aprendizado cooperativo. Como em qualquer método educacional, € um
instrumento que aproxima 0s jovens dos aprendizados que se esperam

5 que eles adquiram.

A aplicacdo do Método Escoteiro resulta em uma
experiéncia educacional divertida e agradavel para os jovens, ponde eles
estao seguros - fisica e emocionalmente.

O método compreende os seguintes elementos: 10
Promessa e a Lei escoteira; 2) Aprender fazendo; 3) Progresséo Pessoal;
4) Sistema de Equipes; 5) Suporte do Adulto; 6) Marco Simbdlico; 7)
Natureza; e 8) Envolvimento Comunitario.

Seu objetivo é flexivel e relevante para as diferentes
necessidades dos jovens e da sociedade.

Sua meta é contribuir paras que 0s jovens assumam seu
proprio desenvolvimento, especialmente o carater, ajudando-os a realizar
suas plenas potencialidades fisicas, intelectuais, sociais, afetivas e
espirituais.

As atividades s3o partes do Programa Escoteiro, e tem
as seguintes diretrizes: a) planejamento proprio; b) sdo aprovadas pela
Diretoria; c) tem esquema de seguranga e emergéncia; e d) seguem ©
Método Escoteiro.

Alguns exemplos destas atividades sao os seguintes; a)
Reunides na Sede; b) Bivaques (atividades duplas); ¢) Acantonamentos;
d) Acampamentos de Grupo; e) Acampamentos de Segao; f)
Acampamentos regionais/nacionais; g) Acampamentos internacionais; e
h) Atividades aventureiras (montanhismo, rappel, cascating, trilhas,
jornadas, travessias, etc...).
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O Método Escoteiro ja foi reconhecido pelo Municipio de
Sao Paulo, emitindo aos Escoteiros do Brasil - Regido de Sao Paulo o Selo
Municipal dos Direitos Humanos e Diversidades.

Ainda, a aplicagdo do método também foi objeto de
deliberacao do Selo Melhores ONGs do Brasil, que elegeu os Escoteiros
do Brasil como a melhor ONG em educagao do pais.

. DIAGNOSTICO
O Escotismo & um Movimento Educacional de Jovens,
com a colaboragido de adultos, voluntario, sem vinculos politico-
partidarios, que valoriza a participacdo de pessoas de todas as origens
sociais, ragas e crengas, de acordo com o Propésito, os Principios e o
Método Escoteiro concebidos pelo fundador Robert Stephenson Smyth
Baden-Powell, carinhosamente conhecida pelos escoteiros como B. P.

Por meio de atividades variadas e atraentes, incentiva
0s jovens a assumirem seu proprio desenvolvimento, a se envolverem
com a comunidade, formando verdadeiros lideres. Tem por objetivo de
por meio da proatividade e da preocupagdo com o préximo e com 0 meio
ambiente, formar jovens engajados em construir um mundo methor, mais
justo e mais fraterno.

E € verdadeiramente no grupo escoteiro que o
Escotismo acontece. Os jovens sao divididos conforme sua faixa etéaria
para que o Programa Educativo possa ser trabalhado em todas as areas
de desenvolvimento (fisico, intelectual, social, afetivo, espiritual e de
carater) com base nas caracteristicas individuais de cada fase. O
Programa Educativo ainda se preocupa em estar inserido no cotidiano
dos jovens, de acordo com suas necessidades de crescimento e do meio
onde os jovens se desenvolvem, se adaptando a diferentes realidades e
respeitando sua autonomia.

Dentro de um Grupo Escoteiro, no convivio com gente
de sua faixa etéria, envolvido em jogos e atividades planejadas para
satisfazer suas necessidades de sonhar e realizar seus sonhos, sob a
orientacdo de adultos especialmente capacitados para o papel que

“CARAUR



GRUPO ESCOTEIRO CARAJURU/53 ' ‘;M*_Wﬁg
Tel.: (18) 99602-5169 |

EscoteiTQSdOBraS‘“ Enderego: Av. Dr. Ddria, 185 ﬁ
construrido um mundo methor Vita Ouro Verde - Assis/SP

E-mail: givliano.diraimo@escoteiros.org.br

G S G R AR B i £ e 1 e R A A e T L T

desempenham, o jovem é levado, quase sem sentir, a assumir seu
proprio

desenvolvimento e a alcancar objetivos educacionais previamente
negociados.

Complementando o trabalho efetuado pela Familia, pela
Escola e pela Igreja, o Grupo Escoteiro vai auxiliar 0 jovem a moldar
aquele trago que € mais significativo em toda a sua formacao: o carater.

—~ A Associagcdo ora beneficiada mantém o Grupo
‘ Escoteiro Carajuru/053, vinculado aos Escoteiro do Brasil — Regido de Sao
Paulo.

6. DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

IMETAS

ETAPA FASE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

1 1 Aplicacdo do Programa Educativo do Ramo Lobinhe (criangas de 6,5 a
10 anos)

2 2 Aplicacdo do Programa Educativo do Ramo Escoteiro (adolescentes de
11 a 14 anos)

3 3 AplicacBo do Programa Educativoe do Ramo Sénior {jovens de 15 a 17
anos)

4 4 Aplicagdo do Programa Educative do Ramo Pioneiro (jovens de 18 a 21
anos})

5 5 Apoio aos adultos voluntarios para aplicagdo do Programa Educativo
(Escotistas e Dirigentes)

Para cada etapa do projeto (aplicag@o do Programa Educativo para a faixa
etaria) sera utilizado o conjunto de competéncia e atividades
disponibilizados pelos Escoteiros do Brasil, sendo certo que, em cada
etapa sera efetivado as competéncias que o jovem atingiu no periodo
compreendido.
Sera mensurado das seguintes formas:

a. através daentrega de distintivos de progressao:

. Ramo Lobinho: Pata Tenra, Saltador, Rastreador e Cacgador;

« Ramo Escoteiro: Pistas, Trilha, Rumo e Travessia; @_,

« Ramo Sénior: Escalada, Conquista e Azimute;

« Ramo Pioneiro: Insignia da Cidadania e Insignia do

Comprometimento.
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Espera-se que em cada Ramo, ao menos 15% dos Jovens possam
progredir para uma progressdo a frente da que se encontra (conforme
ordem acima de cada Ramo).

Ainda, para mensurar a aplicagio de cada programa, projeta-seque
ao final do projeto sejam entregues ao menos 4 (quatro) distintivos
especiais no grupo todo — grau méaximo de cada ramo (podendo ser:
Cruzeiro do Sul, Lis de Ouro, Escoteiro da Patria e Insigniade BP).

b. Através da participagdao de mais de 50% do efetivo em cada
atividade, comprovado através de apresentagdo da lista de
presenca;

c. Através de avaliacdo individual de cada participante, mediante
relatorio elaborado e assinado pelos respectivos responsaveis
pelos ramos;

d. J& no que tange ao apoio aos adultos, sera utilizado como
listagem de presenca e participacao nas atividades.

e. As atividades serao fotografadas, para posterior analise e
comparacdo com atividades semelhantes e também para
documentacéo e arquivo.

7. PREVISAO DAS RECEITAS E DESPESAS

Os recursos financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis
serdo no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), repassados conforme,
especificados abaixo.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - MUNICIPIO DE ASSIS — 2022

JULHO RS 3.000,00

AGOSTO RS 3.000,00
SETEMBRO RS 1.000,00
OUTUBRO RS 3.000,00
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8. FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO
DASMETAS

As atividades serdo realizadas semanalmente,
obedecendo calendario elaborado anualmente pela Diretoria do Grupo
Escoteiro e da Associagdo, com avaliagbes mensais individuais, em
equipe (matilhas e patrulhas) e em grupo (Alcateia, tropas e cla).

T 9. PLANO DE APLICACAOFINANCEIRA
Os valores serdo utilizados de acordo com a liberagéo
pela Prefeitura Municipal de Assis e a necessidade para o
desenvolvimento do Projeto.

Municipio de Assis - SP Aquisicdo de Aquisicdo de Servigos de Terceiros

materiais de consumo materiais de Pessoa Juridica (NOTA
para atividades e consumo (materiais FISCAL — Agua e
jogos (corda, de escritério, gas de esgoto, Energia
barracas, lanternas, cozinha, matérias de Elétrica, internet,
fogareiros) higiene e limpeza) Assessoria Contabil)

s

10. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS
PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, COM
INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS PARA
AVALIACAO DE RESULTADOS

O projeto sera avaliado conforme o desenvolvimento
das atividades que forem desenvolvidas pelo Grupo Escoteiro, com apoio

da Associacéo. @

O critério quantitativo serd o de observagdao de
criangas, adolescentes e jovens registrados na Unido dos Escoteiros do
Brasil, bem como os que participardo ativamente das atividades.
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Ja no critério qualitativo sera o de 0btengéo da
Progresséao Pessoal dos jovens beneficiados com o Programa Educativo
de cada Ramo (o avango nas competéncias adquiridas).

Podem ainda subsidiar essa afericdo a conquista de
especialidades, insignias, corddes e distintivos especiais. Esses dados
nao precisao ser utilizados, de forma obrigatéria, mas tao somente a
entregade progressao pessoal.

11. PRESTAGAO DE CONTAS
A prestacdo de contas sera realizada pela Entidade e
entregue na Prefeitura Municipal de Assis até o dia 31 de janeiro de
2023.

Assis, 04 de marco de 2.022

BENEDITO CARLOSNAPOLI
Presidente - CPF/MF 087.870.538/45




