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PLANO DE TRABALHO 2021 

- DADOS DA ORGANIZAçAO DA SOCIEDADE CIVIL 
Nome:Associação Abrigo a Idosos Reverendo Guilherme Rodrigues Pereira 
CNPJ:54.71 8.218/0001-05 
Endereço:Rua Bonfirn, 68 Vila Progresso CEP: 19.807.635 Assis SIP 
Telefone: (18) 3302-7575 
E-mail: asocial@idosos.org.br  
Site:www.abrigoaidosos.org.br 
Dados bancários: Banco: Brasil Agenda: 0223-2 Conta corrente: 57.769-3 
Data da Fundaçao:0710511 990 
Utilidade Püblica Municipal: Lei no  3.184/18/01/1994 
Utilidade P(iblica Estadual: Lei n° 11.780/2004 

II- DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Nome: José Carlos Reis 
Data de Nascimento:26/0711952 
RG:6.989.440-01 
CPF:71 0.512.448-20 
Orgão Expedidor: SSP1SP 
Endereco residencial:Rua Avenida Antonio Zuardi n° 1522 
Telefone: 18- 99616-2000 
E-maiI:abrigoidosos.org.br 

Ill - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 
Nome:Ana Eugênia Dos Santos Ramos Furtado 
Telefone: (18) 99762-9688 
E-mail:ana_7926@hotmaii.com  
Form açao Profissional: Assistente Social 

IV - IDENTIFICAcAO DO OBJETO E VIGENCIA 

NOME DO PROJETO:Associacao Abrigo A Idosos - Complementacäo de RH 

a) OBJETO: 
Compiementação ao custeio das despesas corn foiha de pagamento de 
funcionérios para o born andamento e continuaçao do atendimento aos idosos 
acoihidos na instituiçao. 

b) VIGENCIA: 
0 objeto do presente Piano de Trabaiho terá vigência no perlodo de 01/05/2021 a 
31/12/2021. 
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V - DEscRI(;Ao DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA 
A Associaçâo Abrigo a Idosos utilizará o recurso da parceria para o pagamentos de 
funcionários qualificados para continuação e born andamento do atendimento aos 
idosos acolhidos na instituição. 

a) DIAGNOSTICO 
A Associaçao Abrigo a idosos e urn espaço organizado e planejado desenvolvido 
exciusivamente ao cuidado do idosos em regime de acoihimento institucional, 
pautado na valorização da história de cada idoso, no respeito a sua individualidade, 
autonomia e privacidade, busca manter urn padrâo de qualidade nos atendimentos 
de alimentacão, saüde, higiene, vestuário, cultura e recreação, incentivando o 
desenvolvimento da capacidade para realizacão das atividades da vida diana e 
contribuindo para a prevençäo do agravamento de situação de negligência, 
violência e ruptura de vInculos. 

Procuramos através dos, trabaihos oferecidos diminuir a ociosidade e fomentar a 
preservaçâo dos vInculos familiares e comunitários, corn urn atendimento digno. 

VI— DESCRIAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES 

METAS 
Garantir ao Idoso todo cuidado necessário diante sua necessidade. 
Acoiher idosos em situacão de risco pessoal e/ou social, que estejam passando 
por situaçães de violaçao de direitos e que tenharn os vinculos familiares e/ou 
comunitários fragilizados ou rompidos, ofertando cuidados necessários de 
acordo corn suas demandas individuais, alérn da atençâo e promocäo para a 
realização das atividades diárias corn autonornia. 

ATIVI DADES 

• Acoiher e garantir proteçâo integral 
• Garantir todo cuidado necessário independente de qualquer que seja a 

situaçao de saude, fisica ou emocional 
• Contribuir para a prevenção do agravarnento de situaçöes de negligência, 

violência e ruptura de vInculos 
• Restabelecer vInculos familiares e/ou sociais 
• Possibilitar a convivência comunitária 
• Lazer ( atualmente somente dentro da institui(;ão devido o agravarnento do 

covid -19) 

VII— PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 
Os recursos financeiros oriundos da Prefeitura Municipal de Assis serão no valor de 
R$ 15.000,00 (quinze mil reais), repassados conforme especificado abaixo: 



Asj8, 22 de Abril He 9091. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Municipio de Assis - 2021 
MAIO R$ 1.875,00 
JUN HO R$ 1.875,00 
JULHO R$ 1.875,00 
AGOSTO R$ 1.875,00 
SETEMBRO R$ 1.875,00 
OUTUBRO R$ 1.875,00 
NOVEMBRO R$ 1.875,00 
DEZEMBRO R$ 1.875,00 
VALOR TOTAL DO REPASSE R$ R$ 15.000,00 

VIII - FORMA DE EXECuçAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS 
METAS 
A entidade ira executar as atividades e as metas prescritas neste Piano de 
Trabaiho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo corn as normas de 
segurança e de acessibilidade, de acordo corn a forma de execuçao descrita 
abaixo: 

AcAo IFASE EsPEciFicAcAo VALOR R$ 
I Despesas 	corn 

pessoai 
Remuneraçao 	de 	pessoal 	e 
encargos trabaihistas; 

15.000,00 

IX - PLANO DE APLICAcAO FINANCEIRA 

Repasse anual: R$ 15.000,00 
Uso exclusivarnente para despesas corn pessoal RH 

X - DEFINIçA0 DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A 
AFERIçAO DO CUMPRIMENTO DAB METAS 
0 cumprimento das metas será avaliado através de holerites dos respectivos 
funcionários, como forma de comprovação de pagamento efetuado. 

XI- PREsTAcA0 DE CONTAS 
A prestaçao de contas será realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de 
Assis ate o dia 31 de janeiro de 2022. 


