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Utilidade Publica - Lei Municipal 1 4.176 de 11/06:2002
LCtilidade Publica - Decreto Estadual 11° 50.337 de 09/12/2005
Travessa Campo Santo, 76 - CEP 19.806-199

Fone (18) 3324-1014 - Assis - SP

CRUBE DE CADESRA DE RODAS CNPI-01.960.918/0001 - 45
JOAO LEAD DE CARVALHOD

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO
1-DADOS DA O5C:
1.1-Nome: Clube de Cadeira de Rodas “Jodo Ledo de Carvalho” de Assis
1.2-CNPJ: 01.960.918/0001-45
1.3-Enderego:
Rua: Travessa Campo Santo, n2 76
Bairro: Vila Central — CEP: 15.806-199
Telefone: (18) 3324-1014

E-mail: clubedecadeiraderodas@hotmail.com

Horério de atendimento: das 13:00 as 17:00 Horas
2 — DADQS BO DIRIGENTE DAS OSC:

2.1-Nome: Clévis Gomes Nogueira

2.2-RG: 5.331.267

2.3-CPF: 559.604.728-72

2.4-Periodo de mandato: 30/04/2021 a 29/04/2023
3 - DADOS DA PARCERIA:

3.1-Termo de Fomento n2 03/2022

3.2-Exercicio: 2022

3.3-Vigéncia: 01/04/2021 a 31/12/2022

3.4-Objeto: O presente termo de fomento tem por objeto, custeio e manutengdo
dos servigos beneficentes oferecidos a comunidade, por meio de empréstimos
de equipamentos especificos necessarios as pessoas portadoras de dificuldades
locomotoras, conforme detalhado no piano de trabalho.

4 - RELATORIO CONSUBSTANCIADO:




4.1-Ohjetivo: Atender pessoas de ambos os sexos, de todas as faixas etarias
portadoras de dificuldade de locomogdo, seja por alguma enfermidade,
procedimentos cirdrgicos ou decorrente de acidentes. Este atendimento é feito
através de empréstimo de equipamentos especificos existentes na enticade, de
acordo com a disponibilidade, assim melhorando as condigdes locomotoras do
individuo, com média de 2.300 atendimentos por ano,

4.2-PUBLICO ALVO: Pessoas de ambos os sexos, de todas as faixas etarias
portadoras de dificuldade de locomogdo, seja por alguma enfermidade,
procedimentos cirdrgicos ou decorrente de acidentes.

4.3-BENEFICIADOS - O objeto pactuado estabelece o atendimento a cerca de
3.000 pessoas. Nesse sentido, informamos que a sistematica de
acompanhamento adotada se deu por meio de empréstimos, renovacdes e
devolucbes. Sendo assim, apresentamos abaixo o seu respective detalhamento:

| ATENDIMENTOS
Més de MES E Total de
Atividade ANO Empréstimos | DevolugGes | Renovacdes | Atendimentos
executado no periodo
12 Més Abr/2022 80 69 . 40 189
29 Més Mai/f2022 75 65 36 176
32 Més Jun/2022 52 64 45 161
42 Més Jul/2022 a4 78 37 159
52 Més Ago/2022 56 75 39 170
62 Més Set/2022 53 66 45 164
72Més Qut/2022 49 57 34 140
82 Més Nov/2022 51 65 16 132
92 Més Dez/2022 65 57 29 151
TOTAIS 525 596 321 1.442
4.4-METAS/ACOES PROGRAMADAS
Meta | Descricdo Inicio Término

Contribuir para que os usudrios|01/04/2022|31/12/2022
consigam a recuperagao dos |
01 | movimentos fisicos, uma melhor
qualidade de vida proporcionando
conforto ags acamados.

Facilitar a  higiene pessoal dos|01/04/2022 |31/12/2022
debilitados, disponibilizando a cadeira

02 higiénica, facilitando o banho e ate

mesmo o uso do vaso sanitario.

Melhorar o maéximo possivel a|01/04/2022 !31/12/2022
03 qualidade de vida dos beneficidrios

acamados através do empréstimo de
camas hospitalares.
04 | Contribuir para que os usudrios possam | 01/04/2022 | 31/12/2022




ter uma melhora ou até mesmo
recupera¢ao total, através de usoc de
materiais como muletas, cadeira de
rodas, andadores e bengalas.

05

Ter reuniBes bimestrais com o intuito | 01/04/2022 | 31/12/2022
de avaliar o desempenho das metas e
realizagdes das mesmas, podendo
assim melhorar cada vez mais o
atendimento e trabalho prestados a
comunidade.

06

Manter atualizado nosso sistema | 01/04/2022 | 31/12/2022
podendo assim monitorar os materiais
que estdo em uso, 0 gue esido em
manutencdo, e 0s que estdo em reserva
para empréstimos.

07

Manter atualizado nosso site com os | 01/04/2022 | 31/12/2022
servigos que oferecemos contendo toda
informagdo necessaria para populacido
e ter total transparéncia de como
executamos nosso trabalho.

4,5-ACOES EXECUTADAS:
- Reunido bimestral da Diretoria, conforme cronograma definido;

- Levantamento anual do total de equipamentos do Patrimdnio gque estdo em
uso, em reserva na unidade ou na oficina aguardando conserto;

- Levantamento de todos os usuarios com contrato novo ou renovacdo e os
usuarios com renovacdo pendente;

- Empréstimos, renovagdes, manutencdo dos materiais.

- Atualizacdo da divulgacdo da entidade, com postagens no site, mantendo o site
com todas as informacOes necessarias como telefone, endereco e forma de
trabalho e também total transparéncia de como é feito nosso trabalho.

4.6.-BENEFICIOS ALCANCADOS: Toda populac3o que chega até nés com a
necessidades que podem ser atendidas dentro de nossas possibilidades.

4.7 - Resultado: Atendendo a todas as clausulas a nos imposta pelo dérgdo
concessor e também atendendo a tada a elaboracdo do plano de trabalho que
entregamos. Temos conseguido dentro das nossas possibilidades e capacidades
executar as metas e ter um bom retornoc de nossos beneficidrios através de
relatos dos mesmo e também de familiares, de como temos contribuido para a
melhor qualidade de vida e até mesmo a recuperacio através do uso de nosso
equipamentos.




4.8:- EXECUCAO FINANCEIRA:

Valor recebido: RS 24,359,00

AplicacBes financeiras: RS 41,42 — periodo: 01/04/2022 a 31/12/2022
Total: RS 24.400,42

Total das despesas realizadas: RS 24.400,36

Saldo Remanescente: RS 0,06

5 — CONSIDERACOES FINAIS

A sobrevivéncia das organizactes da sociedade civil depende de sua credibilidade e essa
credibilidade € alcancada se houver transparéncia e a participacio da comunidade,
como € 0 nosso caso. £ necessario que, com a prestacio de contas se verifique a correta
aplicagdo dos recursos confiados a Entidade, como também conferir a eficiéncia e
economicidade com que sdo utilizados esses recursos e o resultado da boa aplicagdo dos
mesmos em relacdo ao Plano de Trabatho.

Assis/SP, 18 de Janeiro de 2,022

et 1 7

RG: 5.33



