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TERMO DE COLABORAGAO N° 13/2017

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ASSIS, E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
LAR DOS VELHOS OBRA UNIDA A SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ do-
MF sob o n 46.179.941/0001-35, denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com

.sede na Avenida Rui Barbosa, n°® 926, no Municipio de Assis, Estado de S0 Paulo, neste ato

representado por seu Prefeito Senhor JOSE APARECIDO FERNANDES, brasileiro, casado,
portador do RG n° 10.908.015-4 - SSP/SP e do CPF n° 004.959.018-90, residente e domiciliado
na Rua Luiz Carlos da Silveira, n® 345, Vila Orestes, nesta cidade, e o “LAR DOS VELHOS
OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO’, inscrita no CNPJ sob n°
48.354.872/0001-84, com sede na Avenida Getulio Vargas, n® 732, Vila Nova Santana, nesta
Cidade de Assis - SP, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

representada pela sua Presidente SRA. MARIA - INEZ. ESPERANCA  VASCONCELOS, - -

brasileiro, casado, portador do RG n.” 6.933.839-5 SSP/SP e do CPF/MF n.” 601.503.608-78,
residente e domiciliada nesta cidade, resolvem celebrar o presente termo de colaboragéo,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante Lei Orcamentaria Anual n® 6.276 de 21 de dezembro de 2016, Resolugdo n° 16 de
31/08/2016, do Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Processo Administrativo n°
36/2017/DA e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO ) —

1.1 - O presente Termo de Colaboragado, tem por objeto, garantir atendimento integral a no
maximo 45 (quarenta e cinco) idosos que nao dispdem de condigdes para se manterem
sozinhos- .e ndo tenham protecdo familiar, atendendo-0os ~em suas necessidades
biopsicossociais, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I, que deste fica fazendo
parte integrante e indissociavel.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQOES v e

2.1 - S0 obrlgagoes dos Parhcupes - e

|- DA ADMINISTRA(;AO PUBLICA »MUN’ICIPAE-’""'“"‘

ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicagéo as referidas organizagdes eventual&alteragoes no seu contetido;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacédo- da: parcena e o submeter & comisséo
de monitoramento e avaliacdo- designada, que o homologara, independentemente da

obrigatoriedade de apresentacdo da prestacéo de contas devida pela organizagdo da

sociedade civil; e U\
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c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucio do objeto
do termo de colaboracio ou termo de fomento;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor com as respectivas responsabilidades;

-

f) viabilizar o acompanhamento pela mternet dos processos de llberagao de recursos;

9) manter em seu sitio OfICIal na internet, a relacéo das parcenas celebradas e dos respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a eventual aplicacéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

_i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de

irregularidades na execucéo do objeto da parceria.
Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular, observando os principios fundamentais de
Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em

que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica, isenta de tarifa bancaria,
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) respondér exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdénciérios, fiscais
e comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo ou de
fomento, ndo implicando responsabilidade_.solidaria _ou. subsidiaria da ADMINISTRACAO

_ . PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia-da-ORGANIZACAO-DA SOCIEDADE CIVIL em relagao
~ ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parcena ou os danos decorrentes

—_— de restrlgao a sua'execugao e T T—

: h) disponibillzar ao mdadéo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta

ao extrato deste termo de colaboracdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidadgne o
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detalhamento da aplicagdo dos recursos.
CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucéo do objeto do presente
Termo de Colaboragdo é de R$ 119.483,26 (cento e dezenove mil, quatrocentos e oitenta e trés
reais e vinte e seis centavos).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugéo do presente termo
de colaboracéo, recursos no valor de R$ 91.283,26 (noventa e um mil, duzentos e oitenta e trés
reais e vinte e seis centavos), correndo a despesa a conta da dotacédo orcamentaria, conforme
discriminagio abaixo:

2. Poder Executivo
29 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
-2.9.4 FUNDO M. A. SOCIAL —- ALTA COMPLEXIDADE

8.244.43. 2080.0000 SUBVENCAO A ENTIDADES COM REC. MUNICIPIO
737 3.3.50.43.00  Subvengdes Sociais NV 0.01.00-510 000

3 3 — Recursos Estaduals R$ 28 200 OO (vmte e onto m|I e duzentos reais), conforme Lei
Estadual 13.242 de 08 de dezembro e 2008, regulamentada pelo Decreto 54.026, de 16 de
fevereiro de 2009, alterado pelo Decreto 56.383 de 08/11/2010 e normas estabelecidas na
Resolugdo SEDS — 001 de 08 de janeiro de 2013, alterada pela Resolucdo SEDS 016 de
23/09/2015 e Resolugdo SEDS 29 de 27/12/2016.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacéo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

RS 4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto néo
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso
for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou

____operacgéao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica,-quando sua utilizagao estiver
prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboracgéo ou da transferéncia, estando su1eltos as mesmas condicbes de prestagao

-de contas exigidos para os recursos-transferidos. A —

P

4 4 As parcelas dos recursos transfendos no amblto da parcena nao serio liberadas e ficarao
retldas nos segumtes casosT S

I - quando houver evxdenc:as de |rregular|dade na apllcagao de parcela anteriormente recebida;

= - 5 Il--quando constatado desvno de flnahdade ‘na aphcagao dos =recursos ou o inadimplemento da
———m— - -~ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagao a obrigacOes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

s o2 - _quando .a "ORGANIZACAO_DA_SOCIEDADE _CIVIL.-deixar- de adotar sem jusiificativa
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suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial

do responsavel, providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para: -

| - realizacéo de despesas a titulo de taxa de administracado, de geréncia ou similar;

il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

lil - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

IV - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

V - repasses como contnbwgoes auxmos ou subvengdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragao vigera pelo prazo- de~12 (doze) meses, partir de 02 de
- janeiro de 2017, conforme previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugdo de seu

objeto

=z 6.2 — Sempre que necessario, medlante proposta da ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o

cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do
prazo de wgencla do presente Termo de Colaboragao _

ER= = = === =

63 Caso haja atraso na- hberagao dos recursos flnancelros -a- ADM!NISTRA(;AO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacéo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo,
mdependentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo

= ==nmmsa=—=-(@ prorrogagao-ao exato periodo do atraso verificado. .- -
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6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaborac¢ao ou da Ultima dilagéo de prazo.

CLAUSULA _‘SE'TIMA ~ DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO '

7.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL emitira Relatério Técnico de monitoramento e
avaliagdo da parceria celebrada mediante este Termo e o submetera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagéo designada para este fim, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, nos termos do art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, cujo Relatério, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - anélise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio ou de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucgdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacéo, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I; retorhaf os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante=do-objeto previsto no plano de
trabalho, no. caso de-paralisacdo, de modo aevitar--sua-descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZA(;AO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL

-oomme = assumiuessas responsablhdades e — m__“ﬁ_"“h

Paragrafo Unico — Sem. prejwzo da flscallzagao pela ADMINISTRA(}AO PUBLICA MUNICIPAL
-..e pelos_ orgaos_de~controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo
respectlvo Conselho de pohtlcas publxcas

——— . .

._CLAUSULA OITAVA -DA PRESTAGAO DE CONTAS SR

. ___..-—--8.1- A prestacio de-contas apresentada pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL Yevery

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (13) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.



-

, Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE ' Secretaria Municipal de Governa e Administragio
ADMINISTRAGAO

conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da

ORGANI_ZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL e niumero do instrumento da parceria;

[l - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relag@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; €

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacﬂado quando for o caso.

§ 1.° Serao glosados valores relacmnados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicaco dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duracido da parceria exceder um ano.

§ 3° - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerda manuais especificos a

. .ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificacdo e a

racionalizagdo dos procedimentos.

8.2 - A prestagao de contas relativa a execucdo do termo de colaboragao dar-se-a mediante a
analise dos documentos prevrstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatono de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucgao financeira do Termo de Colaboragéo, com a descricao das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucédo do objeto, na hipétese de

- fdescumpnmento de-metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

83 - A ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL consnderara ainda em sua analise os

seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver: - -

| - relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execugéo da parceria;

- W -relatério _técnico . de - .monitoramento ~e- avalragao——homologado pela Comissdo de
-.:Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e 0s

resultados alcangados durante a execucao do termo de colaboracéo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da

..~ Lein® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢bes quantg:

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis ~ SP.



Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRAGAO

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusio do objeto pactuado.

8.5 - A manifestag&o conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA

- MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

| - aprovacéao da 'prréistégéo de éoﬁfas;

lI - aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

lll - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas, sera concedido prazo para
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacio.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss@o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual

.. periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas: e

I - nao significa ImpOSSIbllidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcao a que se adotem

‘medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir-danos-que possam ter sido causados
- aos cofres publicos;

- Il - nos casosem que ndo for constatado dolo.da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de

seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre._débitos . eventualmente apurados, .no periodo..entre_o final do prazo referido neste

: ;—:—parégmfore:aq;iatazemque-foimltimadaafapreciagéo:pela;administragéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas ser&o avaliadas: (\/\
i ,,_4 - regulares, quando_expressarem, de forma clara. e .objetiva, o cumprimento dos objetivos e
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metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

HI - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;
- b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) dano ao erario decorreﬁte de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacéo da prestacio de contas
ou por omissdo em relacdo a andlise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegac3o.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisao, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizacao
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de atuacido da organizacio, cuja
mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha
havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo

aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracéo
da natureza do objeto

9 3—As alteragoes com excecdo das que tenham por flnalldade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do_ajuste, deverao ser previamente submetidas ao Departamento Juridico da

-~ ADMINISTRACAO PUBLICA—MUNICIPAL ao qual deverao os autos ser encaminhados em
prazo habll para anallse e parecer B

|tamento do presente “instrumento, quando se fizer necessaria a

G4 E obrigatoric™

" “efetivacio de alteracoes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a_utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis - SP.
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CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagio especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as
seguintes sancdes:

| - adverténcia;

_lI- suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, por prazo n&o superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a proprla
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ressarcir a  ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da san¢io aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida ap6s dois anos de aplicacido
da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacio da prestagdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edi¢gdo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
ooz - o eventualmente adquiridos, produzidos, transformados -ou=construidos com os recursos
G smmm aplicados em razao deste Termo de Colaboracéo.

113~ Os bens remanescentes serdo de_propriedade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
T ~CIVIL e gravados com_clausula de mahenabllldade devendo a .ORGANIZACAO DA
: —_ SOCIEDADE CIVIL formalizar .promessa de_ transfgm da propriedade a admmlstragao
“'plblica, na hipétese de sua extinggdo.

11.4— Os bens remanescentes adquiridos com recursos_transferidos poderdo, a critério do

—— —administrador- publico, ser_doados_a outra ORGANIZ DA _SOCIEDADE CIVIL que se -

e ———proponha-a fim-igual ou semelhante ao da Orgamzagao donatana quando apés a consecugéo
C do objeto, ndo foremnecessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5—- Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e dever&o,

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP. . M\
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exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo.em favor da Administracdo
Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 -O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes

- e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado

o prazo minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

- rescmdldo mdependente de prewa notificagéo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, nas

- seguintes hipbteses:

a) utilizacédo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragido ou dos aditamentos, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer assegﬁintes condigbes:

| - as comunicagbes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo remetidas por
correspondéncia e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento; - e e

ocorréncias que possam ter implicagGes neste Termo de Colaboragao serao aceitas somente
se reglstradas em ata-ou relatonos c1rcunstancuados S

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1.- Sera competente para dlnmlr as controverS|as decorrentes deste Termo de Golaboragéo,

_quer nao possam ser resolvidas pela via. _administrativa,-o ‘foro-Juizo da comarca de Assis, com

rentincia expressa a og:c_'r9§_r_pg_[_m,a|s,p,n_vnleglados que forem.

} _b‘w1¥5w.>2___w-k»g,wpg{»;ggsjm;_gsytg[em:;plebqamgnt,e.;de;aco[do,,: os.participes obrigam-se ao total e
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irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis,; (A de _~roU£” de 2017

ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

ARJCIDO FERNANDES
efe unicipal de Assis
zPF n° 004.959.018-90

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

MARIA INEZ ESPERAN ASCONCELOS
Presidente
CPF n° 601.503.608-78

Testemugj(s): ‘
1) il e , 2) Qovuwins

Nome: t7nc. odrgeos, Spite Nome: > C . Chovaiie Cordhe

- CPF: Y/ 226-<3%-6, o CPF: SUY, 2554
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
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Prefeitura Municipal de Assis

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PLANO DE TRABALHO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

a) OBIETO
O objeto do presente plano é prestar servico de forma integral a idosos
institucionalizados, dependentes, semi-dependentes e independentes, que ndo dispde de
condig¢Bes para se manterem sozinhos e ndo tenham protecdo familiar, atendendo-os em suas
necessidades biopsicossociais. Visa ainda, proporcionar servigos individualizados que respeitem
a personalidade, privacidade e modo de vida diversificado, promovendo, assim, a convivéncia
mista entre os abrigados de diversos graus de dependénéia. A capacidade de atendimento é de

45 vagas, atendendo idosos acima de 60 anos de ambos os sexos.

b) DIAGNOSTICO

A questdo social dos idosos no Brasil esta ligada a aspectos demograficos, -

epidemioldgicos e psicossociais, pois apontam que a populagdo idosa tem envelhecido

significativamente, mas paralelamente a essa longevidade o suporte nesse processo, ndo evolui
concomitantemente. _

O processo de envelhecer é peculiar ao ser humano, naturalmente envelhecemos e este

processo € caracterizado pelas etapas de mudangas fisicas, psicolégicas e sociais. Neste periodo

o idoso avalia sua vida, se alcangou seus objetivos, fracassos e perdas, por isso a importancia de

Assis contra a Pedofilia, Violéncia e Abuso Sexual contra criangas e adolescentes.

Rua: Benedito Spinardi, 613~ Tel.: (18) 3323-6204 .
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propiciar aos idosos uma qualidade de vida e de manter-se, auto-estima elevada, manterem
vinculos familiares.

Outro fator relevante que provavelmente atrai idosos para nosso municipio é o Indice
de Desenvolvimento Humano - IDH, indice esse que avalia a qualidade de vida do
desenvolvimento econdmico da populagdo, pois segundo pesquisa realizada pela Organizagdo
das Nagdes Unidas ~ ONU, Assis ocupa a 282 posi¢do entre 5565 municipios do Brasil e entre os
645 municipios do estado de S3o Paulo a cidade ficou em 149 lugar a frente de importantes
cidades da regido, sendo classificada com um IDH muito alto.

Com o crescimento da populagdo idosa do municipio associado a outros problemas
sociais, aumentou-se o numero de idosos em situacdo de risco social e pessoal, dessa forma
muitas vezes eles recorrem ou sdo encaminhados as Instituicdes de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI, que sdo destinadas a prestar protecdo e assisténcia a essa populagdo, que em face
das perdas funcionais se tornam problematicas a vida a sés ou com a familia.

13 institucionalizados os idosos apresentam um perfil diferenciado como elevado nivel
de caréncia afetiva, perda de autonomia causada por incapacidade fisica e mental, auséncia de
familiares para ajudar nos cuidados, fatores que contribuem para a prevaléncia de limitacdes

fisicas e morbidades refletindo em sua independéncia e autonomia.

Rua: Benedito Spinardi, 613 — Tel.: (18) 3323-6204

Assis contra a Pedofilia, Violéncia e Abuso Sexual contra criangas e adolescentes.
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ll.  DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

METAS

1 - Capacidade maxima de atendimento 45 vagas;

2 — Captagdo de recursos financeiros para ampliagées,
melhoria de infra-estrutura fisica com reformas,
adequagdes que auxiliardo na acessibilidade dos abrigados
que propiciard mais conforto e seguranca como forma de
prevengdo de isolamento social;

3 — Proporcionar capacitagdo da mao de obra, objetivando
a melhora no atendimento prestado os abrigados:
humanizagdo de atendimento, educacdo continuada
permanente;

Atividades a serem . L .
4 — Estabelecer parcerias com as Universidades locais, com

desenvolvidas
o intuito de implantar Oficinas da Memodria, pedagdgicas e
outros;

5 - Desenvolver trabalhos socioeducativos que sensibilize o
abrigado da necessidade basica de higiene e limpeza
corporal, organiza§§o pessoal do meio em que vive, do mal
do tabagismo, atitudes que previnam quedas importancia
de um bom relacionamento interpessoal entre os
abrigados, bem como a equipe multiprofissional;

6 — Implantar junto aos abrigados sistema de avaliagdo de

atendimento dos servigos prestados pela Instituigdo.

R Rua: Benedito Spinardi, 613 — Tel.: (18) 3323-6204 M

gabinetesmas@assis.sp.qov.br - Www.social. assis.sp.qov.br Qa
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lIl.  PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS

Os referidos recursos financeiros presentes no Plano de Trabalho s3o:

> Municipal: RS 91.283,26

2
2.9.
2.9.4

8.244.43. 2080.0000

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO M. A. SOCIAL - ALTA COMPLEXIDADE

SUBVENGAO A ENTIDADES COM REC. MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Assis

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

737 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS NV 0.01.00-510 000
Repasse Despesas de | Despesas de
Despesas de
Mensal Recursos Servigos de
Objeto Més Consumo
Municipal Humanos Terceiros
Janeiro - - - -
Fevereiro - - - -
Margo . - - -
Abril RS 18.256,65 | R$ 3.666,57 | R$ 10.953,99 | R$ 3.636,09
Disponibilizacdo Maio RS 18.256,65 | R$3.666,57 | RS 10.953,99 | RS 3.636,09
de 45 vagas Junho RS 18.256,65 | R$3.666,57 | RS 10.953,99 | RS 3.636,09
para atender Julho RS 18.256,65 | RS$3.666,57 | R$10.953,99 | RS 3.636,09
criangase __ | _ Agosto RS 18.256,66 | RS 3.666,58 | RS 10.954,00 | RS 3.636,08
adolescentes | Setembro ; . : -
| Outubro | - - - -
Novembro . o - -
Dezembro - . . -
TOTAL R$91.283,26 | RS 18.332,86 | RS 54.769,96 | RS 18.180,44

Rua: Benedito Spinardi, 613 — Tel.: (18) 3323-6204

gabinetesmas@assis.sp.gov.br ~ www.social. assis. sp.gov.br
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> Estadual: RS 28.200,00
Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 de dezembro 2008, regulamentada pelo Decreto
54.026 de 16 de fevereiro de 2009, alterado pelo Decreto 56.383 de 08/11/2010 e
normas estabelecidas na Resolugdo SEDS — 001 de 08 de janeiro de 2013, alterada pela

- Resolugdo SEDS 016 de 23/09/2015 e Resolugdo SEDS 29 de 27/12/2016.

Repasse Mensal Despesas de Despesas de
Objeto Més

Estadual Consumo Recursos Humanos

Janeiro R$ 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Fevereiro R$ 2.350,00 R$ 1.175,00 R$ 1.175,00

Margo R$ 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Abril RS 2.350,00 “R$ 1.175,00 R$ 1.175,00

Maio R$ 2.350,00 RS 1.175,00 R$ 1.175,00

Disponibilizacdo Junho RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

de 45 vagas ao Julho RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

publico alvo da Agosto RS 2.350,00 R$ 1.175,00 RS 1.175,00

Instituicdo Setembro RS 2.350,00 RS 1.175,00 RS 1.175,00

Outubro R$ 2.350,00 RS 1.175,00 R$ 1.175,00

Novembro R$ 2.350,00 R$ 1.175,00 RS 1.175,00

Dezembro R$ 2.350,00 R$ 1.175,00 RS 1.175,00

TOTAL R$ 28.200,00 R$ 14.100,00 RS 14.100,00

e
e e e e

Rua: Benedito Spmardl 613 - Tel.: (18) 3323-6204
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V.

Prefeitura Municipal de Assis

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

As vagas deverdo ser solicitadas por familiares ou responsaveis, no qual o
profissional de Servigo Social devera manter uma lista de demanda. As vagas
serdo concedidas mediante avaliagdo e urgéncia de cada caso em especifico;

O trabalho junto a faml'liab devera visar o resgate de vinculos, estimulando a
mesma a assumir a responsabilidade nos cuidados junto ao idoso;

Calendério de evbentos, promovendo a integragdo social entre comunidade,
idosos e funcionarios;

Proporcionar o acesso a cultura, lazer e recreagdo, conforme o estabelecido no
Estatuto do ldoso;

Realizar através de oficinas e dindmicas de grupo o resgate de identidade, bem
como, melhorar a auto-estima, trabalhando seus desejos, anglstias e

compartilhar vivencias pessoais.

DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

Os servigos prestados serao avaliados pela equipe técnica, através de reuniGes mensais,

com atengdo prioritaria aos objetivos propostos. Como também, através de avaliagdes

sistematicas entre equipe técnica e demais funciondrios, sensibilizando-os quanto ao

tratamento humanizado prestado ao abrigado, visando a troca de experiéncia, discussdo de

casos e dificuldades vivenciadas no atendimento direto, objetivando melhora na qualidade dos

servicos prestados.

I(aéli ‘Blefari de Almeida
Secreté{ia Municipal de Assisténcia Social

Rua: Benedito Spinardi, 613 — Tel.: (18) 3323-6204
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ANEXO II

REPASSES AO TERCEIRO SETOR _
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE Pl'JB_LlCA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAC}I?\O~ DA SOCIEDADE CIVIL: LAR DOS VELHOS OBRA UNIDA A
SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO N° 13/2017.

OBJETO: Garantir atendimento integral a no maximo 45 (quarenta e cinco) idosos que
ndo dispéem de condigbes para se manterem sozinhos e nido tenham protegdo
familiar, atendendo-os em suas necessidades biopsicossociais.

Nome José Aparecido Fernandes

Cargo Prefeito

CPF 004.959.018-90

Endereco(’) Rua Luis Carlos da Silveira, n° 345
¢ Vila Orestes

Telefone 018-3302-3300

e-mail josenandes@hotmail.com

(*) N&o deve ser o enderego do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera
ser encontrado(a), caso nao esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisigées de documentos do TCESP

Nome Felipe Ramos Siqueira

Cargo Contador

Endereco Comercial do '

C')rgéo/Setor Av. Rui Barbosa n°® 926

Telefone/Fax 18-3302-3300

e-mail pmacontab@femanet.com.br <

LOCAL e DATA: Assig 12017.

fpe Ramos S/ ' 7
Contador CRC 1SP2ES130/0-5 JOSE APABECIDO FERNANDES

= Pfbfeito Municipal
CPF n° 004.959.018-90
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ANEXO Il

REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAQI\Q DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: LAR DOS VELHOS OBRA UNIDA A
SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° 13/2017

OBJETO: Garantir atendimento integral a no maximo 45 (quarenta e cinco) idosos que
ndo dispdem de condicoes para se manterem sozinhos e nio tenham protecdo
familiar, atendendo-os em suas necessidades biopsicossociais.

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgao/Entidade Plblico(a) e Organizacdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamenio ao
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADQ, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicacéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e
nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que
couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,

- de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,

iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

LOCAL e DATA: Prefeitura Municipal de Assis, ) 1 rmoue 12017.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

Nome e cargo: José Aparecido Fernandes - Prefeito
E-mail institucional: gabinetepma@assis.sp.gov.br
E-mail pessoal:josenandes@hotmail.com

Assinatura
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome e cargo: MARIA INEZ ESPERANGA VA
E-mail institucional: lardosvelhos_ssvpassi
E-mail pessoal: -

LOS - Presidente

— T ' -~ Assinatura

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP.



