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EOCIEDADE DE LAR DOS VELHOS OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO

SAC VICENTE DE PAULD

Termo de Colaboragao n® 0172022

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Assis / Fundo Municipat do Idoso

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO
ANO 2022

1 - IDENTIFICAGAO:

Orgao Concessor: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

Periodo da vigéncia: 10/03//2022 a 31/12/2022

Unidade Executora: LAR DOS VELHOS — Obra Unida a Soc. S. Vicente de Paulo
Municipio: Assis-SP

Regime de Atendimento: Residencial

Conveniados: 76

N°. de Pessoas: 76 ldosos
Termo de Colaboragio n° 01/2022 - Fundo Municipal do ldoso

Valor: R$ 291.000,00
Il-0BJETO:;

Tem por objeto, garantir o atendimento integral a dosos em situacdo de risco
pessoal e social, priorizando © resgate e manutengdo do vinculo familiar e a integracdo social. Os
servigos prestados sdo a idosos de ambos 0s sexos, de cuja tipificacéo: fotalmente dependentes,
dependentes, semidependentes e independentes, abrigados através de ordem judicial ou agueles
impossibilitados de manterem-se sozinhos cu ndo terem protecdo familiar garantida.

Iil— METAS PROPOSTAS:

As Metas (conforme tabela abaixo) elencadas em nosso Plano de Trabalho foram
concluidas. O valor foi creditado em parcela Onica no més de margo, aplicados de Abril &
Agosto de 2022, para pagamento de Recursos Humanos (Salarios, Férias, Rescisies,
Décimo Terceiro Salario e FGTS).

METAS ELENCADAS NO PLANO DE TRABALHO

Utilizacae do Recurso para pagamento de parie das Despesas com Recursos Humanos da
Instituicdo, que possut 48 Funcionarios celetistas, cujo custo da folba de pagamento & bem alto,
sendo todos profissionais capacitados para cuidar dos idosos.

Manter o quadro de Funcionarios que, devido 4 situagio econdmica de nosso Pais com o custo de
vida elevado, esta muito dificli para InstituicGo ndo deixar cair a qualidade de vida ofertada aos
nossos idosos institucionalizados e ndo diminuir o quadro de Funcionarios da Entidade.

V- EXECUCAO DAS METAS:

Atividades Cumprimento das atividades

Av. Getlilio Vargas n°® 732 — Vila Nova Santana — CEP: 19807-130- Assis-SP -Fone: (18) 33224670/ (18)997974670
CNPT; 48.354.872/0001-84 — Email: lardosvethos_ssvpassis@hotmail.com




B Ssvp

SAQ VICENTE DE PALAO

SOCIEDADE DE LAR DOS VELHOS OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

Cumprida | Parcialmente Cumprida N3o cumprida
Festa em todas as datas comemorativas
(Camaval, Dia da Mulher, Pascoa, Dia das X
Maes, Dia dos Pais, Festa Julina, Semana do
idoso e Natal}.
Festa em comemoracio aos aniversariantes X
do més
Aos domingos é realizado um culto
evangeélico para os acolhidos com esta X
inclinacédo espiritual.
Brincadeiras com mtisicas que lembre suas X
épocas;
Rodas de conversas; X
Fisioterapia didria individual e de grupo; X
Banho de Sol.
Tercas-feiras os idosos vio no CClpama X ey s
d suspenso devido &
angar. ’
pandemia.
Ultimas Segundas-feiras do més um grupo X o 3
de senhoras faz um café da tarde no Lar. suspenso dgw ca
pandemia.
Pelo menos uma vez ao més realizamos uma X
Mating com os idosos, onde levamos os ]
. . X suspenso devido 4
idosos ao cinema, parque, shopping, andemia
pizzaria, sorveteria, entre outros. p ’
Todas as guartas-feiras os idosos com ens;( devido &
deficiéncia Visual vio na AADVAR. susp V!
pandemia.
Exercicios fisicos com o auxilio do Agita X
Assis;
Interagdo com as Escolas: As criangas vém X
no Lar e os idosos vao as escolas;
As quartas-feiras os idosos vao na UNESP X
onde desenvolvem alividades com a UNATI;
Tergo nas Sextas-feiras realizados com X

voluntarios da Comunidade um terco, com
participagio dos idosos, funcionarios e
pessoas da comunidade.

A Entidade tem realizado esse
trabatho, entre os funcionarios,
devido & pandemia.
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Sabado missa com um Padre na capela da X
Entidade, com patticipacéo de idosos com As missas este ano, ocorreram

seus Tamiliares, colaboradores e a e"r;id.a tashesgec(i:r;s, s_:n‘:ja
i paricipagao da Comunidade,
comunidade em geral. devido & pandemia.

V - COMPARATIVOS DAS METAS PROPOSTAS COM OS RESULTADOS ALCANCADOS:

Meta: Pagamento das
despesas de Recursos
Humanos (Salarios, Férias,

Rescisdes, Décimo terceiro Resultados Alcangados Resultados Alcangados
salario e FGTS)

3 1]
Meta cumprida 100% Meta Cumprida 100%
Meta: Manter o quadro de

funcionarias dg instituicdo

VI - CONSIDERACOES FINAIS:

O recurso recebido,foi de grande importancia, pois uiilizamos para pagamento de parte
das Despesas com Recursos Humanos da Instituicdo, que possui 48 Funcionarios
celefistas, cujo custo da folha de pagamento é bem alto, através deste, mantivemos o
quadro de Funcionarios, proporcionando maior qualidade de vida aos nossos idosos
institucionalizados. Os servigos prestados foram avaliados pela a equipe técnica, através
de reunides com atencao prioritdria aos objelivos propostos, podemos conciuir que os
mesmos foram concluidos. Tivemos reuniges sistematicas entre a equipe técnica e
demais funcionarios sensibilizando-os quanto ao tratamento humanizado prestado ao
abrigado, com troca de experiéncias, discussao de casos e apresentacao das dificuldades
vivenciadas no atendimento direto ao idoso. Demos continuidade do método de avaliacio
onde os idosos ofientados e participativos, avaliam os atendimentos prestados.Diante das
avaliac6es, intensificamos a melhora na qualidade dos servigos prestados. Foi implantado
na Instituicdo um método de avaliagdo aos familiares, com relagio aos servicos prestados
pela Entidade, com resuitados bastante satisfatorios.

Assis/SP, 31 de dezembro de 2022,

.
A

/™" Mardos Anténic Bueno
- Presidente - RG 18.535.652-7
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