
TERMO DE REFERENdA 

A Secretaria Municipal da Educacao, para fins de oferta de 
vagas na Educaçao Infantil, em atendirnento a demanda do rnunicipio, formalizará 
parceria corn Organização da Sociedade Civil - OSC, por meio de Termo de 
Colaboração, conforme dados abaixo: 

- IDENTIFICAQAO DO OBJETO: 

Disponibilizaçäo de 760 (setecentas e sessenta) vagas no ensino regular a crianças de 
0 a 5 anos do rnunicipio de Assis, pUblico alvo da Educaçao lnfantil, das 07h as ISh, 
de segunda a sexta-feira, oferecendo atendirnento ern periodo integral, seguindo 
calendario escolar qua atenda tambern nos rneses de janeiro e julho, sendo qua ao 
rnenos 100 (cern) vagas deverâo ser disponibilizadas prioritariamente ern atendimento 
aos estudantes em situacâo de maior vulnerabilidade socioeconômica, em regiâo de 
menor acessibilidade econômica do municIpia. 

II - VIGENCIA: 
0 objeto do presente Termo de Referenda terá vigéncia no periodo de 02101/2024 a 
31/12/2024. 

Ill - DEscRlçAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: 
Tendo em vista a dernanda reprimida par vagas na Educação Infantil e a necessidade 
de oferecer o atendimento a comunidade que trabalha em horário cornercial, o 
funcionarnento da OSC ocorrerá de modo ininterrupto, ou seja, sem pausa das 
atividades nos meses de janeiro e julho, atendendo a necessidade do rnunicipio. 

IV - DEscRI(;Ao DAS METAS E DAS ATIVIDADES/CRONOGRAMA DE 
EXECUçAO NO PERIDO DE 0112024 A 12/2024: 

Meta Especificacäo Atividades a serem desenvolvidas Indicador Indicador 
qualitativo quantitativo 

_________  (%) (%) 
Desenvolver 	proposta a) 	Elaboraçao 	de 	Projeto 	Politico Projeto 	Politico Publicacão 	no 
pedagogica que garanta a Pedagogico 	de 	acordo 	com 	as Pedagogico, site da OSC do 
criança 	o 	acesso 	aos orientaçOes cia Secretaria Municipal cia Projeto 	Politico 
processos de apropriacâo, Educaçao. Consonância corn a PedagOgico. 
renovação 	e 	articulaçao LDB. 
de 	conhecimentos 	e 
aprendizagens 	de 
diferentes 	linguagens, 
assim como o direito a 
protecão, 	a 	saude, 	a 
liberdade, a confiança, ao 
respeito, 	a 	dignidade, 	a 
brincadeira, a convivência 
e a interaçäo com outras 
criancas. 

100% 100% 
2 

( 
Disponibilizar 	760 a) Manter a quadro funcional atuante Quadro 	de NUrnero 	de 
(setecentas 	e 	sessenta) bern coma estrutura fisica adequada funcionarios 	corn funciortérios 	e 

I vagas 	de 	Educacão para atendimento ao total de vagas habilitaçao especifica estrutura 	fisica 
lnfanth a crianças na faixa pactuadas; Para 	 a compativel para 

Jaria de 0 a 5 anos, em b) Realizar 	a 	acompanharnento 	da desenvolvimento das atendimento ao 
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periodo 	integral, 	corn frequencia 	e 	do 	desempenho 	dos atividades; nümero 	de 
carga horaria das 7h as estudantes matriculados. vagas 
18h 	e 	no 	periodo 	tie Espaco 	fisico disponibilizadas; 
02/01/2023 a 31/12/2023, adequado 	pare 	o 
de modo ininterrupto, ou acoihimento 	dos Percentual 	de 
seja, 	sem 	pausa 	nas estudantes 	a 	o estudantes 
atividades nos meses de desenvolvirnento das frequentes. 
janeiro e juiho. atividades 

pedagogicas.  
100% 100% 

3 Realizar as matriculas na [j5 	Manter atualizado a cadastro tie Acompanhamento do Percentual 	de 
OSC 	enquanto 	houver alunos no sisterna Secretaria Escolar nUrnero 	 de acoihirnento dos 
vagas 	a 	serem Digital - SED; estudantes estudantes 
preenchidas. b) Acoiher as encaminhamentos da matriculados. encaminhados. 

Secretaria 	Municipal 	da 	Educaçao, 
respeitando 	a 	quantidade 	maxima 
pçrnitida de alunos por sale de aula.  

_ 100% 100% 
4 Desenvolver 	atividades a) Atividades de fomento a Educaçao Garantia 	do Efetivaçao 	da 

pedagOgicas 	de 	acordo Integral dos alunos, onde as dimensoes desenvolvimento dos participaçáo das 
corn a Curricula Paulista intelectual, 	fisica, 	socioernocional 	a direitos 	 de crianças 	nas 
da 	Educacâo 	Infantil, cultural sejam desenvolvidas durante o aprendizagem atividades 
seguindo 	as 	orientaçOes processo de aprendizagem. indicados 	nos pedagOgicas. 
da Secretaria Municipal da carnpos 	 de 
Educaçäo. experiencia de forma 

a 	considerar 	as 
singularidades 	do 
aluno 	e 	as 
importantes 
passagens 	por 	ele 
vividas 	no 	perioclo 
entre seu nascimento 
ate 	5 	anos 	e 	11 
mesas.  

100% 100% 
5 Garantir 	os 	direitos 	de a) Desenvolvirnento 	dos 	direitos 	de Registros 	e Manter recursos 

aprendizagern 	aos aprendizagem e dos diferentes campos evidencias 	das pedagogicos 
estudantes corn estrutura de experléncia, tendo o brincar corno atividades 	realizadas necessários 
pedagogica 	adequada 	a eixo 	norteador 	entre 	o 	cuidar 	e 	a pelas crianças. para a garantia 
cada faixa etária atendida. educar; desses 	direitos 

b) Atividades de aprendizagern em local de 	forma 
equipado corn brinquedos pedagogicos, proporcional 	ao 
rnateriais lUdicos e jogos educativos, de nUmero 	de 
modo 	a 	contribuir 	corn 	a alunos 
desenvolvirnento cognitivo do individuo.  rnatriculados. 

100% 100% 

6 Implantar 	projetos 	que a) Encontros, eventos e reuniOes de Registros 	dos Atas 	das 
conternplern 	 as participacào e 	orientaçao 	as farnilias encontros 	com 	as reuniôes 	e 
caracteristicas dos 	estudantes, 	estabelecendo 	0 families, 	sendo 	no encontros 
socioculturais 	da vinculo corn a instituição, de forma a minirno urn encontro envolvendo 	as 
cornunidade, propiciar a sua participaçâo no processo par birnestre. familias 	dos 
necessidades 	 e educacional dos fithos pare assirn evitar educandos. 
expectativas da populacão a evasão escolar. 
atendida 	pare 	fins 	de 
fornentar a participaçâo da 
farnilia na vida escolar do 
educando.  

100% 100% 

2 
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7 Garantir 	a 	ensino 	de a) 	Oferecirnento 	de 	duas 	aulas Desenvolvimento 	de Carga 	horãria 
lingua inglesa aos alunos sernanais 	de 	inglês 	ao 	pUblico atividades 	corn 	o de 	120 
da pré-escola. especifico. objetivo de fazer corn horas/aula 

que 	a 	lingua 	seja anuals. 
assirnilada 
gradativamente pelos 
educandos.  

100% 100% 
8 Garantir 	0 	ensino 	de ij 	Oferecimento 	de 	duas 	aulas Desenvolvirnento 	de Carga 	horaria 

educaço 	fisica 	aos semanais do campo de experiência atividades 	que de 	120 
alunos da pre-escola. corpo 	gesto e movirnento ao pOblico conternplem jogos e horas/aula 

especifico. brincadeiras p01 rneio anuais. 
do 	movirnento, 	da 
acão, da experiência 
a da criatividade, de 
modo 	que 	as 
crianças 	se 
relacionern 	corn 	si 
rnesrnas, 	corn 	o 
espago e o tempo.  

100%  100% 
9 Aplicar Os dispositivos da a) Reiaçäo adulto/criança, conforme Lei Estabelecer 	a Percentual 	da 

Let 	Cornplementar 	n006, Complernentar n006, de 25 de abril de qualidade 	no relaçao 
de 25 de abril de 2011, 2011, alterada pela Lei no 6.621, de 20 atendimento 	as adultofcriança 
alterada pela Lei n° 6.621, de 	dezernbro 	de 	2018, 	cia 	seguinte crianças, 	atendendo ern consonancia 
de 20 de dezembro de forma:  a Iegislaçâo vigente. corn 	a 
2018 no que se refere a Iegislaçao Faixa NOrnero 	de 	crianças 
quantidade de alunos por etéria pçr adulto vigente. 

o-i 6 sala de aula, bern corno a 
relaçao adulto/crianca. anos  

1-2 7 
anos  
2-3 12 
anos  
3 12 
anos  
4-5 24 
anos 

100% 100% 

10 Garantir a Hora de Estudo a) Carga horária dos professores no Forrnaçao em serviço Registros e atas 
(HE.) 	semanal 	aos rninirno de duas horas sernanais de voltada 	para 	o dos 	encontros 
professores. estudo (HE.) a serem cumpridas na aprirnorarnento 	da forrnativos. 

OSC. prãtica pedagogica.  
100% 100% 

11 Garantir o curnprimento de a) Carga horaria de Horas Atividades Semanário, Piano de Registros 	de 
1/3 da jornada de trabalho (HA) 	destinadas ao 	planejarnento e Ensino 	e 	demais realizaçao 	das 
dos professores conforrne acornpanharnento do Piano de Ensino. docurnentos H.A. 
previsto 	na 	Iegisiaçäo norteadores 	da 
vigente.  Educaçao infantil.  

100% 100% 
12 Garantir o fornecimento de a) 	Alimentacâo 	escolar 	oterecida Ahmentacao nutritiva Fornecimento 

alirnentaçao 	escolar 	aos durante a periodo de aula, conforme e 	balanceada 	aos de 	4 	refeiçOes 
educandos. deterrnina a let. alunos, 	preparada diârias 	as 

sob 	orientaçäo 	de crianças; 
nutricionista, Fornecirnento 
respeitando 	os de 	café 	da 
häbitos 	aiirnentares rnanha, aIrnqç4,j 
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locals 	e 	culturais, café da tarde e 
atendendo 	as jantar, 
necessidades acrescidos 	des 
nutricionais mamadeiras nos 
especificas, conforme intervalos, 
Resolucao no 06, de quando 	for 	o 
08 de maic de 2020 caso, 
do 	Ministérlo 	da diariarnente. 

o. _ 
100% 100% 

13 Garantir 	instalaçoes a) Manutençao 	predial 	de 	forma lnstalaçOes Documentos 
fisicas 	adequadas 	as preventiva 	e 	corretiva 	sempre 	que adequadas 	em oficiais vigentes. 
faixas 	etarias 	atendidas, necessârio; conformidade corn os 
curnprindo 	com 	as b) Manter 	atualizados 	Os 	padrOes ôrgãos fiscalizadores. 
Normas de Segurança das minimos de acessibilidade de acordo 
EdificaçOes, 	bern 	como corn a legislaçao vigente; 
corn os padrOes minimos c) Manter a vigéncia do Auto de Vistoria 
de acessibilidade. do Corpo de Bombeiros - AVCB.  

_____  100% 100% 
14 Garantir 	a 	Educação a) 	Acoiher todos 	Os 	estudantes 	na Normas 	de NUmero 	de 

Iriclusiva. perspectiva 	da 	Educaçào 	Inclusiva Acessibilidade Estudantes 
oferecendo os apoios previstos em lei. implementadas incluidos, 

contemplando 	os espacos 	fisicos 
aspectos 	fisicos, acessiveis 	e 
estruturais, recursos 
pedagOgicos 	e adequados. 
soclais.  

100% 100% 
15 Garantir 	a 	Educaçäo a) Desenvolver corn as crianças açoes Conhecirnentos Sustentabilidade 

Ambiental 	corno 	prética e 	posturas 	responsãveis 	diante 	de acerca das questoes desenvolvida 
educativa 	integrada, problernas 	arnbientais, 	como ambientais; dentro 	do 
continua 	e 	permanente, desperdlcio 	de 	agua, 	queirnadas, Estudante 	corno curriculo 	do 
trabalhando 	ternas desrnatarnentos, exfinçao dos animals e agente transformador estudante. 
relativos a conservaçao e poluicão 	sensibilizando-os 	sobre 	a da 	preservacao 	do 
preservaçâo 	da irnportancia da preservacão do Meio melo arnbiente e de 
biodiversidade 	e Ambiente. seus 	recursos 
sustentabilidade, 	bem naturals; 
como 	a 	convivéncia Espaço para que o 
saudével 	da 	populacão aluno possa exercer 
corn 	outras 	forrnas 	de sua 	cidadania 	de 
vida, incluindo a fauna e a rnaneira sustentavel. 
flora.  

100% 100% 
16 Estabelecer 	o 	balanço a) Apresentar conciliaçâo bancéria corn Apuraçao dos valores Emissäo 	de 

contabil e financeiro dos os valores expressarnente conferidos e 	dispOndios extratos 
valores movirnentados ern corn os valores bancérios; verificados 	em bancarios 
conta bancaria especifica b) Controlar as receitas e as despesas balanços rnensais e mensais 	e 
do Termo de Colaboracão. da OSC; anuals. realização 	de 

c) Manter os valores atualizados da conciliacao 
conta bancaria, inclusive os saldos de bancaria. 
apççojanceira. 

100% 100% 
17 Cumprir 	integralmente a) Observar 	as 	diretrizes 	das 	Leis Divulgaçâo 	e Atualizaçao 

corn 	os 	dispositivos 	do reguladoras 	da 	Transparencia 	e 	do transparéncia 	de periOdica 	do 
Cornunicado 	SGD 	n° Acesso a Inforrnaçào e as disposicoes seus 	atos 	pela 	via portal eletrOnico 
16/2018, 	bern 	corno das lnstruçOes Consolidadas do TCE- eletrOnica 	em 	portal da OSC. 
posteriores atuatizaçOes e SP; prOprio da OSC. 
dernais 	instrugOes 	do b) Divulgar a transparencia de seus atos  
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TCE-SP. consistentes 	na 	divulgaçao 	pela 	via 
eletrOnica 	de 	todas 	as 	inforrnaçOes 
sobre 	suas 	atividades 	e 	resultados, 
dentre 	outros 	o 	estatuto 	social 
atualizado; termos de ajustes; pianos de 
trabaiho; 	reIaço 	nominal 	dos 
dirigentes, valores repassados; lista de 
prestadores 	de 	serviços 	(pessoas 
fisicas 	e juridicas) 	e 	os 	respectivos 
valores 	pagos; 	rernuneraçâo 
individualizada 	dos 	dirigentes 	a 
empregados corn os respectivos nomes, 
cargos 	ou 	funçoes; 	balanços 	e 
demonstraçOes contâbeis e as relatOrios 
fisico-financeiros de acompanhamentos, 
regularnento 	de 	cornpras 	e 	de 
contrataçao de pessoal. _____________  

100% 100% 

V - PREVISAO DA RECEITA: 
Os referidos recursos financeiros pare arcar corn as obrigaçOes do municIplo, num 
total de R$3.941.294,67 (trés miihOes novecentos e quarenta e urn mu, duzentos e 
noventa e quatro reais e sessenta e sate centavos), oriundas do Piano de Trabalho 
serão suportados pelas seguintes dotaçOes orçamentârias: 

2 	PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS 
02 	PODER EXECUTIVO 
0206 	SECRETARIA MUNICIPAL DA EDucAcA0 
020606 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO 

12 Educaçao 
12 385 Educação lnfantil 
12 365 0037 PARCEIROS DA EDUCACAO 
12 365 0037 2419 0000 CASA DA MENINA sÃo FRANCISCO DE ASSIS 

816 	3.3.50.43.00 	suBvENcOEs SOCIAIS 	1.00.1.500.1001-110000 	351.348,46 
817 	3.3.50.43.00 	5UBvENcOES SOCIAIS 	1.00.1.500.1001-210 000 	3.071.354,81 

A municipalidade criará os mecanismos necessários para o provirnento da diferença 
orçamentária no valor de R$ 518.591,40 (quinhentos e dezoito mil quinhentos e 
noventa e urn reals e quarenta centavos), em atendimento as 100 (cern) vegas 
prioritârias. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - DESPESAS CORRENTES 

Fonte Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

289.162,18 289.162,18 289.162,18 289.162,18 289.162,18 289.162,18 
Secretaria 
Municipal 

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro 
__________  

Dezembro 

da 
- 

______________ 

289.162,18 289.162,18 
Educacaoj  

289.162,18 289.162,18 289.162,18 289.162,18 



I 	 / 
L..S_.k.. 	-. 	a... aL.:L..._ 	•A.... 	_. s.....I.. .4 

Paço Municipal "Prof' Judith de Oliveira Garcez" 
Secretarla Municipal da Educacao 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - ALIMENTAçA0 

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho 

39.279,04 39.279,04 39.279,04 39.279,04 39.279,04 39.279,04 

onte 

cretaria 
nicipal 

rEduaggo 

Juiho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

da 39.279,04 39.279,04 
c 

39.279,04 39.279,04 39.279,04 39.279,04 

VI— PREVISAO DAS DESPESAS, FORMA DE EXECUcAO DAS ATIVIDADES E DE 
CUMPRIMENTO DAS METAS: 

Açào Fase Especificação Valor (R$) Aplicacào 

Despesas Remuneraçâo de pessoal, encargos trabalhistas,13 0  2.872.705,81 72,890/.fl 
corn pessoal salthrios, rescisâes, ferias e fundo de garantia; 

Exciusivarnente na aquisição de géneros alimenticios 
(produtos indispensáveis a subsistencia, que entram 
na alimentaçâo 	diana como 	arroz, 	feijão, 	farinha, 
came, 	pâo, 	hortifruti). 	E 	vedada 	a 	aquisição 	de 

2 Alirnentação bebidas 	corn 	baixo 	valor 	nutnicional 	tais 	corno 471.348,46 11,96% 
refrigerantes e refrescos artificiais, chás prontos para 
consurno e outras bebidas sirnilares. E restrita a 
aquisição de alimentos enlatados, embutidos, doces, 
preparaçôes semiprontas ou prontas para o consurno, 
ou alimentos concentrados (em pó ou desidratados 
para reconstituiçâo), corn exceção do leite ern pô cuja 
aquisicâo e permitida sem restriçao de acordo corn a 
Resoluço no oe, de 08 de maio de 2020 do Ministério 
da Educaçâo:  
Materials pedagOgicos, materiais de escritonio, gés de 

3 Material de cozinha, 	rnateriais de higiene e lirnpeza, 	rnateriais 
consumo para instalaçöes e pequenos reparos, combustivel, 250.000,00 6,34% 

rnanutenção de veiculo registrado ern nome da OSC, 
uniforme dos funcionarios, reforrna predial (mediante 

jjficativa previa);  
Serviços de Estagianios; 

4 Terceiros 20.000,00 0,51% 

Pessoa 
______ FIsica  

Agua e esgoto, energia elétnica, telefonia, assessoria 
Servicos de técnica, 	assessoria 	contábil, 	assessoria 	juridica, 
Terceiros atividades 	culturais, 	capacitaçäo, 	costureira, 

5 Pessoa jardinagem, 	instrutor, 	Internet, 	locaçâo, 	reparos 	e 

JurIdica conservacâo predial (rnanutencâo), reforma predial 327.240,40 8,30% 
(mediante justificativa 	prévia); 	lavanderia, 	serviços 
gráficos 	e 	impressos, 	serviço 	de 	rnonitorarnento, 
exame 	medico 	adrnissional, 	cartâo 	de 	vale 
alimentaçâo, seguro de vida, dedetizaçäo, aluguel de 
copiadora, 	pedreiro, 	pintor, 	eletricista, 	encanador, 

______ marceneiro, carpinteiro.  
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VII - PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIçA0 DO 
CUMPRIMENTO DAS METAS: 

o cumprimento das metas estabelecidas no Piano de Trabaiho a ser apresentado pela 
OSC será aferido de forma sistemática, sendo estabelecidos as seguintes parâmetros 
de efetividade: 

1 - 0 grau de adequaçao da proposta aos objetivos especificos da parceria, bern coma 
o valor de referencia constante neste instrumento constituem-se corno critérios 
obrigatOrios a serem apresentados peta OSC; 
2 - A Secretaria Municipal da Educação prornoverá a acompanhamento pedagogico 
das atividades estabetecidas pela OSC no Piano de Trabaiho par intermedio do 
supervisor de ensino responsáveI; 
3 - Em quaiquer tempo poderá ser realizada visita técnica pela administraçao póbIica 
municipal e Orgãos de controle para fins de acompanhamento e fiscaiizaçâo; 
4 - Sera reaiizado o monitoramento e a avaliaçâo do cumprirnento do objeto por meio 
de Relatorio Técnico de Monitorarnento e Avaliaçâo de forma quadrimestral, a ser 
hornologado pale Comissâo de Monitoramento e Avaliação; 
5 - Analise da compatibilidade entre a descriçao sumária das atividades e metas 
estabelecidas no Piano de Trabalho e a prática realizada na OSC; 
6 - Controls do impacto do beneficio social obtido em razâo da execuçâo do objeto ate 
o periodo em anaiise, com base nos indicadores qualitativos e quantitativos do Piano 
de Trabaiho; 
7 - Comprovaçâo dos valores efetivamente transferidos pelo Poder Executivo; 
B - Anaiise dos documentos cornprobatorios das despesas reaiizadas pela OSC, se 
necessário; 
9 - Scm prejuizo da fiscalizaçâo pale administração pUblics e pelos ôrgâos de controie, 
a execucâo da parceria será acompanhada e fiscalizada pelos conseihos de politicas 
pUblicas do municipio; 
10 - Analise de eventuais auditorias reaiizadas peios controles interno e externo, no 
âmbito da fiscalização preventiva. 

VIII - PLANO DE APLICAcAO FINANCEIRA: 

Repasse anual (R$) Descrição das Despesas e Valor do Repasse (R$) 

Secretaria Municipal da Despesas Aiimentaçâo 7 Material de Servigos de Serviços de 
Educação corn pessoal consurno Terceiros Terceiros Pessoa 

Pessoa Juridica 
Fisica  

3.941.294,67 2.872.705,81 471.348,46 250.000,00 20.000,00 327.240,40 

IX - PRESTAçAO DE CONTAS: 

A prestação de contas reaiizar-se-ã de forma quadrimestral e final, elaborada e 
entregue pale OSC a Prefeitura de Assis na forma apresentada abaixo: 
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1 0  Quadrimestre 2° Quadrimestre 30  Quadrimestre Final 

Janeiro, Fevereiro, Marco, Abril Maio, Junho, Julho, Setembro, Outubro, Anual 
Agosto Novembro, Dezembro 

Entrega dia 10 de maio Entrega dia 10 de Entrega dia 10 de Entrega dia 31 de janeiro 
setembro janeiro do ano subsequente a 

vigência_do_ajuste 

20 de dezembro de 2.023. 


