
I 	1ft\D[ IF) \P1 1'IC MAC 1AA\tN 
tn: Rod. Rposo l0\ 	Rut 444 	7() tiltS. 

: 

	

I 	nti4' 	)nui 	, 
AC MAANAIN 	u.  

ESIATUTO SOCIAL RFFORMAOO E1 ASSEMrn.EIA GERAL OK oczI'c S 
15 DE ABRII. OK 2072 (15104/2022) 

(AP I1 0  i : 	- 
04 DENOMNAçAO E AREA OK ATUAcAO GEOGRAFICA 

Au 1 ,' - -` ! ,N-STITUTO DI DESL-N\ OLVIMENTO I A4AC) CDMUNITARIA IDAC \1AANN 

000 	ama 	gon :c(OL do Secedode Cud,e urno AssociogAo. conctituida 'na 24 de etonibro dv 
1995; ordo -'v •\ N 01 023 1 	0O0i. 0 endo ama entidade 6vil, tie divito privado con coni areo de 

en 	d c ;vao nacuno seni Ins econAmcos e crotuos, come personal dade ur(d-ca dotatto dv 

cc qua's nSa emnaetSn ;olidariomente peas obriaç6e contrad 	peb ent dod e 

0.0 CO mc csec ru- vnte ectat ito. on sede adniiotratva no Rod Repose Tvre Km ".144780 
mt, 	ISv 1 $S2-3d a cldLidc,  do 4 ISP; e fore no (dade de Asu, estado dv SSo Paulo e tern prozo de 

,ae vism 0 POdO e mc dstrtbur 	coo, bonficacdes vu valitogeno a drigentes OSSOCOdOS Cu 

pn:eoaoo - Qo sob nonhuma crrnm 

CAPITULO II 

DOS OBJETIVOS E FINALIDADES PARA ApucAcAo DE RECURSOS 

A 2° - Comc; rn objotivos do INSTI TUTO DF DESENVOLVIVENTO E AçAO COVUNhTNtA 

0 SC C-AlN, a em do estudo e da prática dos açâes voltadas a prornoçdo do sadde, educa53, 

ccc s - Coos c':o e do desvrvolvirnento local integrado e custentacel to s conic. assistCnc a a crimea cc 

a•dc;-'smnte a mu her, C joventude, o idoso, as fansilias e possoas em situaç3o tie vulnerabilidade, bern 

, or o ruvsur Cone per mciv de projetos a progrornas no area, aducaçlo, saCde, geraçSo de emprego e 

rondo. ante. Cu tvd, osportos, politicos sabre drogcs no Cmbiro da pmvençSe do rso e abuse dv dIced e 

'.:' O00ut crapcs de mCti.a aj da hem conic no atenditnento/acolhtmento, ic noodaldade 0  

ssc stance anbalatoo abrgarncnto tempordrio, transitorlo oudelonga perrnarsSncia para dependentes 

calm ccc a possas em sltuvcdo de vulne ablildade social, hon - ens e osuihetes odultos, uo'at000e preza a 

Esututo do Cruna e do Adoiescente ECA lei 8069/00 em especifico pelos arbgos 90 e 98, a LOAS – Le 

Organ .o do Pesuteoca 500db a ENAS SUAS Po it co Nacional do Assstncia Social e Sistenia Unco tie 

sOttvrc,i Sr,cv, Le 13840/19 Que cc troto do Sstema Nacionaf de Pc itcas Publicas sabre Drops – 

s s'ar —: -n cnn- c a quo di' cL Plane Nm cml de Prcruoçho Prcteçdo v Dofosa do Ditelto de Cricnças a 

Ad; vs cites a Cony Coca Foal or 0 (. nur ta'fia, 

Parágrrifc nice INSTITUTO CE DESENVOLV MENlO I A(4A0 COMUNITARIA DAD MAANAIN, 

desecjvtverd as seguiltes eat atogas Para alcançar seus objatvos. 

I Prornovel a etca, a pas a cidooania, cot direitos humanos, do aenocraca e do outroo valores universals; 

II ;ntssorar pddqogDarsente o is mores vsndo a lbraweOar social, integrando 05 rnenoie S fondle; 

I Piecter seisçes de c ncniiihamentos a vagos em 	pCblcao Dora coos assstdos; 

ad 	Tor 	 aIrs 	tsr as coan'3; tt s n1iris ntis piojetoc dessa rstitui,do, podendo firmar convdnics 

pare Iad iv Cen de SUeS rtependCncias, 	 4 

V Prestar assntCna a nedca e redontolSgica, sempre quo possve, o desde que conveniodo corn OrgSos que 

otereçam vs retention sc-rviços; 

Vt Desenvolver etv dades de assistdnce psicossocial e a sePtic a portadores de distOrbios psiquicas, deficidocia 

mental e ' -lependenie portico o grupos UmPires; 

VII Ativicades be ceritros de assistAncia psicossocal 	 - 

VIlPeIr assistAnri socio-psico-pvdagógica 2 Cl iancas, jovenc e ridu los cv necescanic tor; 
IX.InLentivai o dmervolv ifler°TO SOcoecoIouuco fniiI an, cferr'cendo curses do cepacitaçdo; 
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XPromover a educacão cultura, lazer, saUdc br estar dus dtOfldiLIOS, 	
r 

XLPrqmover prátias educativas diferenciadac; 

\iEthpreenderpojtos do ens no;e pesquis; 	 - 
>idLPrestar servIços do consultoria'efôu supervoâund implantgio do proeos do interesse puhdco 

cI\'.Atuarjunto a agentes finnciadbres no desenvMmeeto do projetos do interesse u bhco, 
>V Desenuk'er projetos e programas corn ênfase no protagonismo infaniu-juvenr!, do mode a promcver a amParo 

as criança ejovens em situaço do dsco sor 

VLErnpreender, promover, difundir o desenvolver p'o;eto 	progrimi de 005mb, lazer o rrr trrr r, prevençdo as 
drogas, de modo a propagar referidas atividades as ros  mar' carerlta5 e vdnor'vem 

XVH ronciem a mntegraço ao nercado detrâbalho e ,i I opacitaco do profrssionais do erie, curtura e s,rsirrrtCs. 

Art. 39 INSTTUTO DE DESENVOLVIMENTO E AcAC COMUNITARIA - DAC MAANAIN; t1r err 

fi a dade 

Prornover C ectuor, n'est guçdo a difusno dc 'otroras relatives acs ovens, mulherec, moose' cm mflflca5 C 

pessoas usuarrac 00 depLndc-ntc-s do dIr- OS, tabaco e outras drag -s-  cooporandc' corn todas as CfltrOdCt+b 

pUblicas e prioadns visando a rntepraçdo social a a deaenvolvrrnento do pohtias adpcitiiclas d suj corsdçdo: 

1. Preporcorar ens ascaciados o acesso a decor 'entacdo a brbl ogaba soi're c C itr0 popular, coltura, 

esporte, juventudo, nsulher, idoso, crianl;as, a polIticos sabre droijc r, regidos do a Luavan, 

2. Orgarii7ar grupos de trabaiho porn 	nvesbgecda, c' tmdo C .me! so de,  qjestdes reiarsrame a iItmr' a 

popular, cultura afrrcan -a, esporte, Joveri c., doces, u ançus nsullores ar noes a pes ,,oas 	 00 

dependentes do dlcool tabaco a aut'as drogas, 

Editor e publicar revistas, jorn.is  ou osPros docurrremmtos be nte,cse relevarte a cdtu - ' a popular, 

esporte, juvntude, muihor. idoso e cr ariça a pessoas srsudras cu dependonies do rcciol tabaco a 

outras drogas, bern coma suas respectivas politicns, 

4 	Organizar encoitros, colSquroc, conferences, corigrescos, curses e sernrridros; 

5. Promover o intprcârnhio e cc'operacdo corn assocracöes e organismos nadona s a oternecioneis quo 

buscarn us rrrerrros objotivos do pronrovor sadde, acsstencra a a crd;dania em diversas regbes: 

6. Implantar ou implementar, err panda Cr0 a', Conseihos Mrrrricrpeis des JUVaritLdeS .  dose, Crronça e 

Adoles'ente, tilullrer e Poppcas sabre Dr gas us Sistenias Murrrcps dos Jucerrtude. - SiMUJUVE e 

as Sstor as Municipals n';fl5 sabre Drngns, podendo dar 50Oii& tel Sco e pmofissrcrrel pane eretivar 

as respectivas politicos publicas em Municipmus do Brasil, estirnuftindo a cnj,jçao do organrzacbas be 

Socredade Civil do Jozeos, Mulheres, Cniencas e Adolescerrtes Politica sob re D ogrms Ascociaçdes e 

Federac5es, Grdrnios Escolares. Startups nmcitvas be Impacto Social e Conselho Mmrrcmpais des 

Juventudes, Jdoco, brrarça oAd bescento Mulhem e EQ dic sabre ')rog;rs; 

7 	Crier, elahorar, dc',ervolver, ps'm'cutar e prorsioc or ocoes a preg; aires rio preverçPn tratarnento 

reahil tanao o ror!rserçso 'oc 	do dependUnt ,2 qi rn cur 

8 	Elaboren, crier, JOSCIiVOIJOC, exec itar 0 ,mtermumemrto de assistenca soerCi re advos ac) c daddo em 

situaçdo de vol rerabilidade egresso srslcrfln pr;sonol e/OLI osco soCral, 

9. Elaborar, crier, desenvolvor, es'fUtar açbrs quo vrsenb a promnocdo humane a torrientaçdu do cdadarria 

e do rrrohilieecdo social; 

10 Prornover açPec e projetos ubjetivaiide o compare, cuirlado, ecolhirnenta pronmoç2o ii famHia l  d 

rnaterrrrdacle, a nfdncia a adolescência a a velirce 

11, Propugnam os deals e fundnrento, co tercoro setor e do ,ssccatvsmno, divulgando seus feitos e 

reel zeçdas. no sentdo 110 Oat r'nulam C prcmioçJo do voluritan ado, do crd,rdenia a a pardrcpeaa ua , 	\ 
socieddo no soluçao dos lbrohleijs orais;  

12. °rurnover projetos C prograrsrra qua objetivem agdes conjuntes be governo, lnslitc ides do Ensi y ,  

Superior, inicrativa pnvada e currrunmcades, ( 1 00  V 5001 C partiepaç'dn des unrversterioa e cc nrombr / 

Iff, 	Fm  
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da 	snciecisdc 	niii] 	em 	atvidads 	uriruIaies 	e 	ptracurricul-ires 	nas 	local bodes 	de 	atuaclo 	da 

nOtu çc con b.endo e inteNihdo no iea riocir' socraldauuar cornunclades, 

17 Piomnuer a atuaçlo COUlti, inter a tranrd;ciptnar, de:,envolvendo e 	mp1ernen2i1d0 metodologias e 

tecnotogias Soccsis, 

14 Desenvolver estudoc e pesquisas, tecnologros alternotras, produç0o e divu1gaco be informaçbes e 

conhedmentos técnico 	e clentificos sobre sociedade, pa Itjcas sabre drogas, esporte, cultura 	lazer. 

educaçio, 	assistb nc j o , 	mejo 	amblente, 	proteçlo 	rIGS 	onrrlais 	sabde, 	etnia 	a 	chverndade 

ernpreendedoricnio e tu omu em 'eus diversus osprn tics; 
1' Piomover 	a 	ducação grarwto 	ou 	coni 	preço justo, 	obsercando-se 	a 	fcrrna 	complementar be 

Patticipac,jo das arganizaçdes 	spoc'flLds 	realbando coogrescos, semn3rros, eventos, campariha 

ccc an 	curses, minicursos, work shoo 	oficinas, viekncas en 	propramas voltados para a capac]tocao, 

descnvc'Lsrnento, treinarnento, c aperfeicoarnento e rnelhor qualificacbo dn5 pdblicos andibos a / ou 

refacionados, bern coma, outras formas a ferramuntos de educocdo eistentes, 

16 Desenvolver overitos, seminarios, congressos a festas pora estirnular a rrnpiartac2o e acompanharnento 

do programas de qualidade nos setorc's de pohticas sabre drogas, muiher, esporte, culwra, educaclo, 

sauce 	as 	stdnnia, moo ambiente, prcte4o aos animais a de conservac1a do patrimbnrc hisiorico, 

octet c a e cultural nacional, alkm do valoreaçio dos potencialciladas turisticos no cent do be prornover 

o desensolvirnento surtentevel local a integrado; 

17 Au/War no narantia e efc'tividade de pa lucas sobie drogas, esporte, men ambiente, da educacao, 

sabde, cultura a assistPncia social coma instrumento be promocbo, defesa e protecc da infáncia, 

adolescência, juventude, anmais, do muiher, be odultos e idosos, dependerutes quimico, egresso do 

sisterna prisional e pessoas em vulnerahilidade social, além de assessorar, elaboar e pramoser projetos 

de lea de incentivo em ârnhto municipal, estadual e federal, podendo pleitear, par iniciativo própria, 

junta aos fvlinist6t ios Governamentos de qualquer natursza, Os apoios financeircis be Fundos Nocuonais 

Est iduocs a Murcucipais 	bern coma atuor na divulgaçla ci prornoçlo boa direitos relatuvos é Previdencia 

ci 7 4ssistknrio Sucial Social 	 de acorclo corn a Lei Organ no da Ase steno a Social (1993) e diresrzos do Sisterna 

Unico de Assisténcia Social; ci a Lei 13840/2019 - Sistemo Naciona de Poltica de Drogas; 

18. Educor para o usa responsbvel dos recursos noturais priorizondo as açbes da Agenda 21 Mundial, 

Brasileira e Local par 	neio do educaçlo ambiental, do ecoturismu, do turisma eco pedagbgico 	be 

desensoivurnento de projetos turiatcos e be sustentabilidade, coma forma be comcensacào e rnitigacdo 

de 	impactos ambienta s, 	hem cot -no, tornar efu'tivos as principios e ccDes oririndos das narmas 

interriac corns das qua is a Prasil e cignatarlra on qua cejarn harmon osos corn as principies odotados 

polo bias, 

19 4tuar ra divulgaclo n promoç7o da' norilias 	açôes e prncpcoc intemaciona s nrundos be Tratdos, 

Canvencöes 	Acordos, Pantos, Resoluçdes Internacionais a outros flrrnodos pea Brasil no ambito do 

cornur dade intec nacional, bern coma, a Carta do Organizaclo dos Naçbes Uncles (ONU); 

20, Fomen[ar a desenvoloincento local 'ntogrodo e sustentáve (DLIS) ci a geracéo de empi ego, trabaiho ci 

renda pela elaboraçdo ci j mplementaçdO de proletos de base camun'tdra corn foco no reduço dos 

desigualdanes soc'ois a redistrhuçéo be rondo e a formr çbo de redes do terceiro setor; 

21. Promo. or a éticO 	a poi, a c cabana, cs duceitar humanoc, a dernocroco e outros so ores univercois, 

bern coma as afbes de incusbo be jessoos corn riecessidades especia s, dependentes qumicos ci 

egressos do sisteroa prisional.  

22 Fomenter 	a 	part ccpacdo 	do 	jjvei'itube 	nos 	processos 	de 	gestlo 	e 	realizaçdo 	de 	projetos, 	\s, 

fortalecendo protagonisma juvenil, hem coma prornriver a ircluso digital, a desenvolvumento de 

tecnologlas a a czupacitacOo tdcnca ecerca be temas relecionados 7 area do clénco, tecnologia ci 

inovaçlo, além da espansdo de tea técnicas observando as objetivos estatutdrios; 

23.  Buscar a efetivaçio dos direitos dos criarças ci dos adolescentes jb garantidos ci regulamentadas palo 

Estatuto do Criança e do Adolescente - ECA, pela Lei da Diretrizes ci Bases be Educagéo Naciona 	LOB), 
I 

arn conic, o combate 7 exploraçio infonto jusen I no 7mb to do ordenarnento junidico nacanal; 

24.  Ga"anhr a cifucIcia dos direito 	humanos, lentro de sues atr'buiçdes ci contpetênc as, através do criacda, 

efetivaçlo, rea izacdo be projetos em parcera corn as institu çbes prlblicas c/au privadas, sobretudo, 
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JDAC MAANAJN  

no tocante aos direitas soclais preisto no cnput d e art 52  do Consttdç2o di Repdbbca Fedoratsa do 

: asd promulgada em 1.988, bern coma estirnilar a ofebvjdado do Ftatuto do Juventude no BrasH Lei 

Federal n 2  12.852/2013 quo dispäe sabre o 	biraitos dos jo!en, as prmJpios e direthzcs dos politics 
pdblics do juve' OtUde'e 0 Sistenia Nacional do iuventudc, 

25. Capacitor 	orflçaes) 	sociedacie 	civil 	a 	rmdor 	piHi a 	pain 	Lnscriçiu 	de 	pl002jarnentos 
participativos 	de 	politicos 	pdbiicas 	le 	2 nr a iicoçio 	no 	huscu 	do 	penciaI 501 	SLIOS 	oçues 	e 
abrangéncias; 

20 	Prestar consuitoria tecnica e cientifica 	ia 	area do potticos 	sabre 	cirv3as, 	prornovenda debates 
cientIficos na area do sdbtncias psicodtivas e suas oependencias, prevencbo 00 USO e abirso do aicooi 
e outras drogas, 	baseados em evidências cieritifica 	em 	perspectiva 	niultidiscipbnar, 	hen-, 	corno 
estirnular o aperfeicaarnento a quaIficaçoo profiss onal 	in area do sUcJe, edacoç2o 	as -Ijstdncia P 

poiticas sabre drogas através decongressus, cursoc, otercsdo ui 	ersborio, cnnfer0ncias. lami101 05, 

iuniös técnicas e outras ativida.es  cientificas co ob oroudo corn a div.dgaçao do eStLibos a trabaihos 

cientificos na area des poiiticacsobre drogas 0 suas depondoni iac 	horn cono ot mul,ir a otets bade 

do Lei do Drocas, Lei Federa 	0 13,840/2019 que aitera a 11343/2006 a qua estabe ace a Saterria do 
Politicos PUbiCOS sebre Drogas no Brash: 

27. Protr assessoramento na area da cultura, educaçdc esportes, pobticas sabre droas poor entidodes 

sindicais pr4i4sionais, federaç&'c, associaçdes, estruturas governarnento 	corn 	n tanas, religiosas, 

ctillurais e outras sem fins lucratisos; 

28. Desensoiver a cooperaHo e a solidarcdade entre as seas assacado 	a porarros n2 base do realrzac2o 

de iniciativos, proetos e progrornar junto acs Cnnselhcs. Municipais do Jucentudo. ft 050 	MLdhor. 

Criariça e AdclesLente e denials orgaus cornpetontes do Fduaçdo, Cuba-a 	Esporto. .As 	stdricie Social 

o 	Politicos sabre drogas 	relutijns a 	problematico 	do crianca, 	odole.,ce ito, jovem 	rnulhe 	doso, 

usuarios abcsrvos on dependentes e pessoas cal situacco be sulnerablidade social. 

Paragrafo primeiro: 0 INSTITUTO DE DESENVC)L\/IMENTO E AcAO COMLINITARIA - 	DAD 

MAANIN, poderd participar do charnarnentos pubicos, hcitacbes, celeb 	r termos do fornanto 	termos cia 

cclaboraçdo 	acordo do cooperaçdo, termos do parceria, coiiv5nios, controtos oc ocordos do coaperocdo 

'ecnico.pnonce 10 corn ontidadc' 	p 	ijtca' ou pnvadac, nacioria s, ostraigaftos OL 	niernoc 00011, visnndn a 

esecuç0o 	de 	prap,rarnas 	a 	prnjetos 	a 	a 	obteiiHo be 	recursos 	porn 	a 	coricecuç2o 	do 	se s 	objetivcs 

institucionais, or or zarida a prestaçao do so ciços public os por me a OL concessda a pei nriss0u 

Pardgrafo segundo: No desenvoivimento do SUaS atk dodes a no api coHn e gest2o de recc rsos a bans 

pbbbcos, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AçAO OOMUNITARIA - DAD MAANAIN, 

ooserard as principios do irnpessoalibade, moraldade, publicidade, oconornicicade, raoabrhdade e do 

eficiSnoin e nOv Faib quaiquer di';cnminoçan do ruçn, cur, gbnero cu relig ao. 

Pardgrafo terceiro 	Poor desenvolvirnc'nto be suas otividades do geraçOo de renda pi Opria, a susteritabihoade 

do seas projetas sociais c INSTITUTO DE DESENVCLVIL1ENTO E A(JA)  COMUNITAR A 	DAC 

rsIAANAIN, podern abrir filiais, nucleUS d°oarinlnfltcis 	OM tudo tel btor a brasileirc, conceder franquins, 

operar rio exploraqao do boris, pi oduç2 	iu c 	ornercializaç2o e instalaçho be produtos 	construçOes, "codas e 

alugu6s,  do irnoveis. prestuçOo do servicos a terceiros, inclusive ensino, atendiniento ao pdhlico, pescuisa 

assisiSncin rbcn or, sonhços audio v.311015, cor - suitorio, projetas, desenvolernento be produtos e processes, 

assessoi ins, c.onrrntaçOo, trceirizoqOo a interrriediaç2o do pessonl e serv ços especial zados 	Os qua s serho 

regidos 	pell ceo 	reginletito 'nterno a nor 1105, 	politicas a procedirnentcs 	interi'os, 	bern 201110 purcerias 

voluritariis 	cviii 	erites 	piibl'cos 	do 	oLordo 	coil 	0 	Lei 	1  J.019/201n 	e 	Lei 	13 20H2015, 	que 	visarn 	a 

do,e,vclvinento d' uni a ablhu hurrnn 0050 porn a crescirnento do' fatnihas, e curnuriidcide beneficiodas a 1' 

cit lira be doacbes do recursos 	'siLas, hurnonos e finoncoa os 	patraciiiio,, ,ocacdes, roalt es 	licanciomonto 

e/ou 	cessdo do LlireitOS do 	software ou 	cia 	quolquer outro 	hpo 	be 	propriedade 	intelectual, 	taxos 	be 

adrninistrac0o e/ou captncao e cessOes 

A. 40 - Q INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO F AçAO COMUNITAR1A — IDAC MNAlN; 

Rasoiuçdes 	Normativas 	Coniolonientare' 	(Die, 	aprovodac 	polo 	Assembleia 	Dero!, 	displirirJ 	a 	5 

tuncioriarnento e o gerenciarnento dos depart,inieritos e prujotos 

saw, . 	- Lk 	 - 	 - - - 
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CAPIULO IV 

DA ASSMULE!A GERAL 

Alt, 7 2  - A Ar iiblu a (inca! 'ci a OIILURLI pal' ft 	II 	do dii, A5S) )C!ADO 	dirii!Uu ii 	It iii liruci ta 

m"tc Lcd tutu Saclil, torius quits's corn tutu urlH cli 'S 0 tOIL titi,i' 

Act. 8 - ornpctc 2 -\ cirhloin tecH 

Ecper c dust (till a Di otonu 	UIVI a a Cumt2lho 1ltH, 

IlAltorar a Fstntuto Social a ttostltiilr, toltil on porenitmonte, n Coirsolho H 'cal a it' ntu 	di I) redo Ii 

F sot uSis a, media a Lu 0 vota cuncordu do 2/3 (c ols Wry) do' proentu 2 At 	nbtel 	Pu a I, a pc cipliric ala, 

	

ida pade mu cia delibs'iar ciii pilincli a cai'iVOCaçitO Saul J nwiori ( i 	do ASSOCIA[)()S, ou son 

ap uor drrior 0 do pruceitS Iris CaIvO'dcOCS supu i.ilas, 

l;LApr 00,11 CLI ado 	CO 1)JiJ 	[ill nutu, lilii0le,l 	piPiui 	veiido urfll)' 	hub, 	t4siei, Lull OtiOtit riaaçdcr 

p aVaitta do butts do AUno lniobilizodu; 
V,Dec dir cobra a o>dnçic do INSTU UTO HF DESENVOI vIMFN '0 C A3 COMUNITACIA - DA,-, 

M £SANAIN, 
V Decidv sake u c;ouivo nibnc a do al enar, I a nslbir hlpotacar ou permuto boa pa tn mon aft; 

Pardrafo PnirTleiro' A Asscmbleol Get l poder 2 sun do c ii dtcr Ordmtrlo uu Lstraordlndro, 

Pordgi afo Sciguridot A Assemblero Coral Or dinsirla rouja c- e-2 psi adriunainiocuto ((II mw ,;) pan a oloiçdo do 

Drtalo ii [eCUtla do (vu sad a FuscI 
Pardgrafo Tercerro: Cube a A setirijlutro Geral Cu diiidrhi 	Wtir 'u 10 ;iftft is' daeiiibro porn ter cd/asia do 

f j jopo ,.-0j do prubmarlaidu OHUOI &5 INSTIl u ' ro HF DL-SEN\JOLV MI3N cc L AçAD C0MUNI'LAI!A 

DAU MAANAI N, su bmutudc polo Dli cLot in Exci:utl' a 
Pardgrafo Quarto; Cabe a Assorublein Carat Oc'dlnarin rourtir Sc flu aids to rtorçO do cdo anu pmrl examinar a 

doliberar sabre o Relntóruo Anual do At.isldides, a hlnlonço PilcirnOultIl 0 Dunioritrativo dc ,  Rnsultadoz andliso 

do orçnrnonto (pmavisto varSus u('ollzado) e o parecer do Conseiho Fiscal, relativol, ao nxercftlo anterior,  

Pardgrafo Quinto: A Assembleta Coral Extraurdiridi In ic-un r so-2 quondo neoessduio porn clectituir os membrot 

do Diretou Ii Lser utica a do Coirseiho I' Si dl e lot cosos d necassidada do' escarocer ohro as otivldades 
relatdruos do 'mojotos nra ardarirento ovalinu it udinisHo a c clurla cle ASS(ICIADCS ci avatar qjFeSef)ta(;z1 \ 
Pa prestoçno do cantos porca , bern coino, icr cidurcia dos husulup2e Normotivas Comptomontaros 	, 

Art 9 - A Atsrnblb Geral Fxtraordlrarin podc' 2 5cr ctiuc,id, em qualquuor teiipa, Polo Plesftlentc' 

Secu utdr a Lxecutivo, polo Conselho Fscal on p01 urn teiço (1/3( dos sous merobros, ou ainda, por dO) pabLo 
(1/5) do ASSOCIADOS no goaD do SOUS direftos socials, 
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IDAC MAANAIN (1ht1CiI( 	I 	C/LL'. - 	 ojII/d/ o fl. po doiN: 

Art. 10 - As convoco • oes WHO dfka das no sedo ins%w5ml, on otnda, por moo nietrômeo e redcs scoots, 

	

toclas corn antecedH era or or ma do q  rn 	I C d os  
Paragrafo Unico A t ownvoo dmwd tisniror or epi io 0 'noodnnrrnte a orcerri do dio, datj local e how  

A t eun idi o, 

Art, 11 0 AS0 050 on ncirdjro (JO Dr otor d Exe culiva qLre no 1raiticpar ito trdc reunbdec on AsembIe :is 

Gcrais consecutivas e as testividades C come rr(woçdes do confraternlldqao deserivolv des polo INSTITUTO 
SE DESENVOLVMENTO S AçAo C0MUNITAF SAC MMNAIN dove juctifrcar cc Presidente on 
co Serreiar ic' Ex ot Vi) 0 nicteic do aind ruin do forinc a no te r cancelado o sen vincula de Assootdo on 
uerdr de sen c0r 5 ) 

Pararfo Unico: No cao do WNW de nembros que r sorçam perdçoes rte destoqoP no Co eIlio Fiscal or 

no rO etc to C eci 	a Wdo da OtJenCid dove ser jushf i c a do no runOu suhsequento. 

Art. 12 - A. Assemblern (5erab i nsWhamej an prirneira convocaçdo, rio hora indsda corn d0 	iii 

ASSC)CIADCS CU mono Iota depois, em segundo convocacbc con quciquer ndnrero, l,rvraridoe ala do -
trabalhes reolizados, 

Parágrafo Prirneiro: Aletrira de cado eta dot so a no i niJocla reunDo subceque;ite, send colocado rI) OtU VI) 

ic rog Wa de wuni3es, apostersidu apiovoda. Ca s a ney floCevoorra aigun n viod& c4ao no out toudu da Ho, 

cite ueverá set Hdd novmente, em reunio subseque ito, e depots arqin'oda. 

Art. 13 0 I NSTITUTO SE DESENVOLVIMENTO E AçAO COMUNIFARIA - DAC MAANA N, adotara 

or4ttcas degesrdc adndrnstrat va, necessaries e suftcierrte, a coibir a obtenflo, de forma individual on coletiva, 

do beneAcros C vz'ntagerrs pessoi5, ern decorrdnc a do par ticipaço nos processos doccorius 

Art. 14 -  A Assemblere Grol OH ndrio sera cOflc00O3 e instal3cia po a Pre',dnnte, 

CAPITULO V 

DA DIRETORtA EXECUTIVA 

Art, 15 - A Un ~ refarj [sevut so s era unstituid par urn Presdentu, Hoe President:, Touurc rn seciccai io 

dxt'c utile P sun rt'urtlo or or ret a e n I cunj'intd 00 f i i 0 Cunselhu Cisc ii, 

Per5grafo Unico: oH mewkm do Utretord Lsoutr Id C do corseiho Fiscal No Un possoelrrcnte resporisdve s 

ppla obrigoçdos quo con rUrerir o n nome do enblide e em v i rtu de dc ito ryclar rIo 'a do rc'spondem, 

potent c oil e crirninalrnor to, pebos prejutzco C no c.rusorcnr, qLrdfldo praLeLlor Cot 

Dentro do sues ,itriburçCes on poderes corn en po on doN; 

I! Corn vioaçCo do lei, do Ftatuto Soc ot on do Reginterito bntooro e outres ResoIugde Norrnrntrat.' 

Art. 16 -0 namiato di Drretcria ' 'c' it' .,r"rd dc 04 qLdttl anus,  sendu posivel a reoleiçno, nestle quo 

aprovdo En Asceri beta G o&  

Art. 17 - A Etiretoria Fxecutbsai o r,ecessariu c' deliberado polo Asseroblerti, des gnorr ComisHo Clerioral, 

corrstitud 
 

par polo nienos trés nnrrrbros, ninhurn dOes cendidto 	 \ 
<4 

\ 
Art, 18 -  Na hipbte.se do chape dnoO o prcrcOdirlreiitu ebeitorni ooderd sersimpbibcauu oncentrondo-se tcd 

as atos no respective A'.enibJCia (H ci H• fOcLiltOndO O, 0 ode, it votO ,00 por ocloniaçdo 

'i 1  lk- 
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DAC MAANAIN  

Pararafo Unice; N ipotoro de quaqt or impedimento Od eauaça 	 n o do e ç 	a posse do Diretoa Executiva 

subsequente, considerr se-do prorrogados os tnandatos dos menbros do Dbetoria Exec utiva em exerciclo ate 

a eeiçdo do nova Diretci ia Exc cutivO. 

Art. 19-Compete a Diretor ja E\ecotca: 

DestituIr o Conseiheii'o, Dire toi Dit t uoii I- ,  iaflur de 0rpm t oflinIlto e Projetos qua sarr ustifcariva. fu Itar a 03 

co n vocacO es C0flSO(0 \1. o 50(5 if itoo niodas nun 	oc Ia do 1 moses cabonno ac mesmo o direit 

a 0040 -10fesa a oo ontradito 0 C inal 	do Assemblea Gem 

uta aua'es do ceo Em-'dente, twediata con'ocaçäo do Assenib cia teral Extraordindria visondo a 
suhstCu 4io ce qualquec membro dostitoido ou per rendoc a do Diet000 Exocutiva ou do Conselho Focal, a 

fml do poe a Inst tuiço no fique acéfala oem cofra soluçao do continudode, condo a novo membro eleito 

nsera cumpr r a roctante do mandato em curso; 

H.tcnmpanhar, no iniclo do cada cno. a npl - ntaçdo dos d(retrlzes gerais estobelecidas para o INSTITUTO DE 
DESENVcviMENTo E ço COMUNI IARIA - L)AC X1AANAIN 

Fnrcoi nor a otuaçao dos ASSOCIADO3, Coordenadores do Popntos e nembo do D retoria Executiva a do 

Con ,)elho Focal, exigindo o fiei ccmpriniento dos disposcdes deste Ectatuto, do orçamanto anual e dos pianos 

o meta-, do atividader apt ovados; 

V.Aprovar, em janeiro, a orçarnento arual do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AAO 
CC)MUN TARIA - IDAC MAANAIN a os pianos e rnetac no Planejamento Agenda 2030, hscahzandc a oua 

axe ccc 05' 

VI.Cujdar paso quo haja harmania sos traho boo a tim do nue as ohjetios do 0 ganizapdn sejarn atingioos; 

VII D'envover a alaborar as ResoluçAes Normadvas Coruplementares, ben coma apravar as ReoIucdcs 

Normal an Cornpc-mo Sores sager dos pCIO Co nellie FisI, popondo eventuas alteracdes, garantindo a 

olin 	amuSe oeles corn as normas e d rotrizen deste Estnituto; 

Viii Decidir 	sobre 	a 	criaçdo 	a 	extincda 	Se 	Departamentos 	a 	cerem 	criados 	por 	Resoluçdes 	Normativas 

Co rn pie me nta res, 

IX Examiner a decidir sohre us casos onsissos a onto Esttuto Social, em posterior one iso do Assembeia Gerai; 

X Decidir -ci rr' a mealzaçdo de ronvOniro, -coidos a parcernas corn a 	nc aNna pi ivada, órgdos pdblicos, Serceiro 

setor cu oucras oiganizoçdeo do asStncra social quo envolva, Os 	flOC 	a cessdo de recursos financeiros, 

10001505 hunanos, Lens a aqupameito 

XIS aborar 	e 	sjbineter 	C 	Assernhleia 	Geral 	a 	proposta 	de 	prograrnaçdo 	anual 	do 	INSTITUTO 	DE 

DESENVOLVIMENTO C AçAO COMUNITARIA - IDAC MAANAIN; 
XIi.Hohilitnnr ,  prngrainas e projetos dentre as finaidodes do INSTITUTO DC DESENVOLVIMENTO E AçAO 

COMUNITARIA 	IDAC MAANAIN; 
XIII Executor a progarnacdo a mal do atividades do INSTITUTO DC 	DESENVOLVIMENTO 	E AcAO 

COMUNITARIA 	DAD- 	AN,CsIN; 
XIV Elahorar e an esentar Li Acsennh!eia Geral a reloto, to anua , 

0! Dereivolcer, debris 	apro.'ar e colocai err pmdtica as kesoluçAo; Normativas Complernentares, aevendo so 

sabmet do C opmnsvacdo pleria do Axsernhleia Coral pasI000r a coo eIoboraçe 

XVbReuror-se corn institucDes pCbIcas o prioadas para rnutua so oboraçCn em ativdado 	do interecce carnum; 

XVII Consoca 	contcndor (a) a Funciorrorios (as) do prograrnas e projetos em andarnento, quando julgar necessdrio; 

XVIII,Contratar e demitir funcondrios; 

XIX Nomear a deottuir as ocupantes de funçaes do confiança no estrutura ternsico-administrativa e profissional do 

INSTITUTO DE OESENVOLVIMENTO C AcAo COMUNITARIA -- DAD MNA N, a ser descnta n3 

momenta do habilrtaç,io de projetos, deIegando-IIes as atribu cOos e foanda-Ihes Os honorCrios, gratificagCes 
as yenc mentos; 

XX Nornear a destituir coordenadores de departarnerrtos previarirente aprovados pelo Conselho Fiscal; 

XXI.Propor a Assernbleia Geral a rnodificaç3o do presente Estatuto Social; 

XXIII.Avaliar as parcerias que venham a ocr indicados polo que nda existarn divergênctas corn a filosofia 

INSTITUTO OF DESENVOLVIMENTO E AcAO COMUNITARIA - DAD- MAANAIN, 

11W' 
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IDACMAANAN  

Art. 20- F 	caia U 	ui unci rIo ooa4ii 	ira ohio (0 I/Va/CIa -ca nUn e ou do  .onrUho Fiscal o cargo Sara 
pr eeiicbiuio pid s opG rtoi. 
Pargrafo Primeh o: C penis/n rO rullOw a do 'wil l bir r)s j,I iou/or a Fxe(ii/iva a 051 do Conelh Fiscal podara 
ururar a M 1 a1(]L!P r t( mpo 0 ou p-)T cp idd quer  rnein. 

Art. 21 - Compete ac Presidente 
Praridir a sasnihboa ( ino; 

Lu VCCd o pre"J(jil 	cnn U 	di DI bib :<05u11V0 
III T cml a pollt 	a o dlrotr7- cc bN 	HO HF DESEN-JOLV MEN1 0 E AçAC C04vIIJINI T/,R 1 A 

COO MANAlN 	clar polo observ A ncia dus sees ot)jetrioc a finalidlzldes,'  
)V epecentai o INSTITUTO CE DEENV0LVV[NTQ F OA0 COMUNITARIA - GAO MIAANAIN, 

udicial a Enlrajudicialwej)te,  podendo tar es/a (unçdo debagada a urn preposto do acordo corn oestabe lecido 

V Rspesentar e\ciuslvarnecse o INSTITUTO GE DESENVOL\!IMENTO F AqAQ COMUNITO RIO DA C' 
MOANAIN, no cao especilico do d spusso rio Lel Federal 8069/90 pnragafo do co, 

VI Campus a toam cunlpr r ecto Fsttuto Sinai a as flecolugUc Non na;iv ~3s Complementores, 

sI Elahoran Reotuçoe c  Nci clatisos Con]plemerbtorns, sn brnete ride Sues aprOVoçOEc no Assernclera CeaI 

V IJI  Receher bans, doaçde e suovençds uestinodos n INST InTO GE DESNVOLV1MFNTO F 0040 
CCMUNITARIA I DAC MAANAJN,ouvindoos demak membroc do Duatoi0 Exocutivo ecu Cot selFu Fiscal; 

IX Celebncr convdnios, ac.ordoc ajustes, terrnos de Fomento e parcerias e do co aborcdo, contrator e similares, 

ad referendum" do Diretoria Executiva; 

X Movirnertar, juntarnente corn o Teo.ureino, as Fontas do INSTFTUTO DE DESENVOLVIMENTO E AçAO 

COMUN TARIA - IDAC \1AANIN, hem CO 00 Ordec)Jr rbepeas e autorizar pagarnento, observada a 
begs aVu port riente; 

XI.Assrnar 010 conjunto rem 0 Tesoiireiro cheques, procuraçdes e outros docurnentos part movtinentaçPo 
han - aria ou de natureaa economico finaiceira do ristitoiçao; 

XI Autorizer quolquor pagamento do qi alquer natureza qua digarn respc 1 to a IN5T ITUTO DR 
DESENVOLVIMENTC) E A(,-AO COMUNITARIA - GAG MAANAIN, 

XIII -As s inar procuiacdes pare moeimentacdo bancdrra concedido a ccordenadores de projetos autorizados, 

X1 1,1,Submeler em Assernh cia Coral Os prestaçUes do con/as aoós parecer do Coriceiho Fiscal; 

XS' Dc-sgnar via pocuracdc e quondo nacesoi iv 005 ASSOC AflOs on coahoradores pa a esenCerem os carpos do 

coordenauores de prcjelos c/cu departon ectas. hem como ossumrrem as iesponsahildades I erentes a 

procuroçoo pUb/ma a tim de gdrarit r as repraer1Sdoa do NSTITUTO GE DESENVOLVMEN 10 E AçAO 
CO/A UN I YORK I GAG MAANAN 

PorUgrafo Urtico: Nos cdSos do vacdnc a do Presiderrte, sues funçdes sarCo rio rasponrabi'idades pot sea 

ubstituto, 0 Vice presrrberite ,  

Art. 22 - Compete an V i c - Pierdento 
I Arrecadar a coritabil oar as con/i ihuiçi5es dos 16SOCIADOS, rericlas our/los a dona[vus; 

IIApresentar mensalmurite rnlotdrius do rercits a despesas, no sempre que totem solicitados; 

III Assessorar a Presiderite no contrcmle do rdm irstra0o do patrt m6nio, pronunciando so sabre a dqumsiçao, a 

abienaço por quabquer forma a tronsferdncia a parmuta on oneraçdo de bens do a/va tOo do INSTITUTO 

DR DESENVOLVIMENTO E AAO COMUNITARIA - DAC MMNAIN, ouvmndo o doador dos recurcos, 	'5 

se for esso forma dU cr gem do: recunsos assirn conic opinar sobre a obtençrio de umprést nios de quciquer 

espécie; 	
' 

IV.Apresectar ao Conseiho Fiscal a ccci Uuragdo do I NSTITUTO DL DFS[NVOLVIMENTO F A(,-A. 0 COMUNITARI 	( 

ft/AC MAANAIN; Intl undo os rehatorios do desenipenho tinancerro e contdbil a sobre as rmperaçdes oatrimonial\\ / 

realizadas; 	 - 

V.Represeritai o Presidatite CIII SU5 ausolcas; 

L 	- 	 - 	 - 
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rdgrfo Unico c.ic cosos du sacnio do 	 suac funçPes cerdo do responsab idades por ceo 

LIb5 ttuto, u ec rutm 0 [so. ut vu. 

Art 23 - S ompeto oo T eou ero 

A rcodoi P punt 	0 0 out b c es d 	4ObIA[OS, refldnc, ansilios e donaovos; 

S Pa 	o cc nts auto boJsPeIO P 

I 4 OcO tOl 	roll000te nlatoros do recoitas o despesac, on s eM pre quo forern sohctados; 

IV. As 'orjr o bres aente no contrcdo do odrninistr aç2o do potrirnôno, pronunciando-so sobre a aquisco, 

o oIienaço por qualqio" foinia, a ttarsfercnpFa, a pernuta ou oneraç2o de bens do moo Cxc do 

NSTTUTO DE DESENVOLVIMENTO E AçAo COMUNITARIA - IDAC M,VsNAIN, ouvirdo o 
,'uJur iC TCC' sos so tof forma da origeru dos rectjrsos, assrn coma opinor sabre a obtençCo he 

os 

 

de qua qder espi ce: 

S Apceentor so Corseiha [scsi a mcnturoçdo do NSTIUTO DE DESENVOLVIMENTO C AQAC 

COMUNITACH - DAD MAANAIN, incH n: o 05 relatdrios de desempenho financeiro e ontdbd e cobra 

os Of nroçscs poti irncrnas roolizadas: 

VL (cnser - .sr sob sua guarda a responsabilidede, cc doLurnentos relativos a tosourana, 

VI, Monter todo a nurnerbrio em estabelecirnento he ciddito; 

5! Assinar, juntarnente corn o Presidente, procuraçies pam rnovimentaç2o bancdria coricedida a 

coordo'rsciorec do projotos oLiterizados; 

Assinor corn o Presidente as hoc imentos eccndnucoc finonceiros, inclusive procucacbes, cheques o 

cucit ientc pain nis'hnentacJo bancdria, bern conic notac promisorias letros do cdmho o oemais tItuus 

do crditcs. 

Pardgrafo Unico: Nos cmos de sacJncia do Tesoureiro, suns funç2ns serbo do responsabi idades per ceo 

subst:tuto, 0 Sc-cretr:o Executivo. 

Art. 24 - Compete no Secretbi o Executivo. 

.5cc 'etrHr as reuniPes do Dretoro Execut va e ha AssembleD deral e redigir as atas; 

H Aquivoi todas as notoas clas at'rdoiles do INSTITUTO DF DESENVOLVIMENTO E ACAC 

COrAUNITARIA - I[)AC MiANAlN, 

!lI.Suhsti.u' o °ecidente ou Tesourei'o, em Laso Jo vncáncra e nunca siruultancamente em Silas faltas ou 

imped mentos; 

IV Prestar, do rnodo gomi, sun colaboracdo do Presidente 

Paragrafo UnDo: Nos ussos do s acbncia do Secratdrio Eeci.tivo, suns fonçbos soDa oe responsabUdade do seu 

sjhst tuto, u Tosriureiro 

CAPiTULO VI 

DO CONSELHO FISCAL 

Art, 25 - 0 Conselho Focal h constituido por 02 (dois) membros efetivos, eleitos juntamente corn a Diretoria 

Esecutiva em Ascc±mbleia Omal, corn a rnesmo mandato do 04 (quarro) anos, sendo vedada mao de urna 

reetetcbo consecutva, tendo pci f nalidode acompanhar e fiscalizar a gest2o financeira do INSTITUTO DC 	o 
DESENVOL vIMEN1 0 E Aco COMUNITARIA - DAD MAANAIN; 

r 

Art. 26 - Ndo e perirsitido oo merubro do Coritniho Fiscod acupor, cumulativarnente, cargo no Detoria\ 

Execution. 	
\ 

Art. 27 - Ao Conselho Focal compete: 

lExarninni semestrairnente Os balancetes, .ivros e dcci mentos contdbe:s, oem como as dernonstrativos e 

r 	
receito e despesm sabre cc quais emitird parecer que set a encarninhada ac Presidente; 
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CAPITIPLO VU 

DOS ASSOCIADOS 

AM 29 r INS? TUDI DIT DFANWANA111111 L AçAO CQMUNITAFA 	)AA ,ALfJ Vtor,HO, 

Hi! Cf(tV1 I' di' A'HOi AI'O" 1' 	1 1 Adi i11111011 '(liii ,  lo iIi'1 111111 0110 

CHAI'I hAt 'OH 	Aqiiidt" fO" 10 iii ni),l. tin. I idi". do INS r I  'ru Ut' UE-iLNV0LY fANTO 

I 	 t HMUN 	Aol, 	NI/it, V /iIiNHIN, piti r011, H' iiiit ,ui 1, p10 ,idi" ,lhi I'] iii 11,1) ii 'oft ui,iriri 

NI kif ' 1 pp ', u U" ,' loan do ,iH't',n hnmyM s on do bonn pot : 0 INS F Iii 10 E 

n:sfNvot VIMAN F0 1 A(,.A') C0M INI 1 ANIA - II /\f MAAN/IN do 10011H1 I cuntlouodj cu ndu, ou 

quo pri'ltom st'i\tçot poi fcrtno de vullilItd ti, 

L  P IVOL - - Aqui'k S pit' I stoHilil fib ,'i'Hti1', Hi Ato 110 luiitljyio, w i nfdo qu 1 ,  jo 11011001 5oI'VIç0 

kIt H iioit do 10 	0' rwI, di VlIt,ItII"l 1111 INS HI If I) OF L)L SI'NVUI \J MLN'I 0 5 AçAO 

COMUNI IANIA 	DAH MAANAHT inNow, ( Iit (nii'zttfoI ' wt que piitiJpni 1kV doporturnoritos on 

i'iOJ:t)" Pt' win row Tv 1' (OihIuit'i, ft 1,1 1) INS rum rs DL' PNVC1 VIMFNTO F AçAO 

CUMUNI \K A f )\L: MA/IN/tIP, &' put' ',t'iuiitto itifon P p10)1 U p010 I, 00131", idol tono Hornet 

,lettiI poll A' 'o iiiilt'to Gei,iI 

Parfgrafo Prinroluo, c ompti' 1 Do elni id t'i'utivn doliberor scbrc ,i 4'diiiI,,o CU OHOIU500 Pus Ariciodos 

itctivo, mWmdciyW tuu disH' /1 A','ori bIui, 5orI, p,ir,i rHifIc,i I on 1110, 

Pardgriifo Segundo 0 AHoutUdu ofotkt quo otlejo 0,istodo iii' Snis ,ItIvtddUet por O1UIS do OD (suis) noses on 

que 0 color o do Menlo Lt,'ciitivo Io'nh4i CHS5dtIiI ("IIIl t ondiç'/o lOu 00 tO nticgivol 

PaPgra(o Torcuiro; A ,ldIiljt Hi do ,l5,0( ,t1 i ito, -to 3 'oi wal do pmWoUl foi'ni! 00011 HIlU p01 UrlibuS 

p011cc. 011(10 CC 111,0 il I 	 ootl'o' p,' 'Hi I ei iti QçO ' rio nit do Cu ti bttii,don ptV,l INST 	 \ 
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UOMUNJDAI)E 1 ERAPEUTIC.\. IDAC AAANAINr 
Fndereco: Rod. Rapoo Tavares Km 444 780 mts. 

(1prc 
F one: (18) -99637,991 	 j L' 

hr 
DCMAANAN  

Art 30 - So dw.s dc;L ASSOOAIjOS EPET VON, an dia care cuos nbrg0;es: 
a. 	Participar dos Assembleias Geroi; 
0, 	Vatai P or votodo porn riiembro do Co riselho 	p do Diretoda secutiva; 

Dcup 	OLitras cflçoes pira as tt i0i, 101 cnw dado p0l3 DI toad E1Qc0tfl1P 

d. 	Partcips duo ativid,,i des ou evntoo rnlcs aa NST TUT() Dr ?ESFNVOL VMENTO E AqAO 
C' iiU NIT R1A L)AC MAANAIN' 
o 	Solicitar a qualquer tenq,a (rcientcu a irIorrnaçdes sabre as at cdades do INSTITUTO CE 
DPSENVOLVIMFNTO F AçAo °OMUNIT/tRIA IDAC MAANAIN a propo sugestdes QUO ,iilquo do 
inler,5e p,'ro c ceo apeifeicosrnento e doervc F' mento 

Art. 31 Sea dovrre; dos, itSSOCIADC)S FIEtIVOS: 
a. 	Canirhuir tnonco rerleite pare us desposos do lNSTITUTO DE DESENVOLVMENTO E AçAD 
COVUNITrtP A - DAD AANAN do rionriru continuada a repular 
b 	Acatar as aecisho-s Ca Assemb air oeral do Conseiho scal e do Duearia Eecutiva; 
c 	Cmpr r as normas dectc' [statuto e dos Resoluçbes Normativas Complementares. 
d `,ceitar as cargos e ncumbEncias pare as quais forem eHtos nomeados ou decgnados, salvo i iiotivo 
do 'orço moor; 
0, 	ci'sporter so de rnaneira idbnea em sua vido privada no modo a rdo pdr em dsco a bore name do 

us qial faz porte; 
F 	A';imnr c' ocrnprom sso de respe tar es leis, as reguansentos re autoridades do INSTiTUTO DE 
DESFNVCLVIL1ENTO F AçDFO COMUN TARLA - DAC MAANAIN, portonda-se corn ciduuaço, correçao 
E dicipliro, seinpre quo astiver em cousa sua quaddade oc Asoc ado; 

Scdi:ntar apreciaç5o de suas idetas e projetos polo Dinctoria Eiecutiaa, conforme Resolucbo Normative 
Cc'mpinonter, deendo oguardor parecer favarbvel pore a de',ido usa do CNPJ iristitucronal, sob pena tie 
rpansabdaçao civel e criminal; 
P 	r.'tr stua]i:ados Os seus endorecos funcionais, ra he ci5i5 ou comerriais, junta 2 [Pretoria 
Fxecutn a. 

Par.-'grata Unico; 	jciJjdo a proelit orno (it-, quolquor natum,, eson Cairo aua quer aiscr mniaçbo politico 
run il, iou darn sexual, de EflC1V ou do quo quor iiotuneZo no admiscbo dos Assoc ados. 

Art. 32 - o NST JUTC) DE DESENVOLVIMENTO E AAC COMUNITARA - IDAC MAANAN, nao 

c jripde vantaFel's, henieflcios cu titu a a ceus Dirutores, Associodos, Canoe Peircs, Instituidcm- , s ou 

Benfeitoias r vesioda a dtribuip2o aoc Ass jiadas do hens ou pamela do patrnnidnno hqu,dc em auc quor 

hipdtesr, nil,jivc orn rudo rip deSliCoflsonitO ret rude cu falecirnento do Asociados cu rrensbro do 
lEST! UTci CE DESENVOLVIMENTO F AçAO COMUNTAR A - DAD MAANA N. 

Art. 33 - Cs Associados aco reoponderao Ours) nertino subsidiaromente, peas obrigacOeo contraidas p&o 	a 
NSTITUTO CE DESENVOLVIMENTO E AcA0 COMUNF[ARIA — IDAC MAANAIN 1  ressalvudos as 

responsab idodes expreosarnente assurnldas ou aquelas possibilitodas peio art. 50 do Le' Ordiabria Federal N; 

1U.tD6/02; 
Pardgrafo Unico; Srn d 'tinçu 'lecategorre, a Asociada quo par cuipo ou dclo causer dano oo INSTITUTO 
CE DESEN/tD,VlMENTC E AAO C(DMUNTARIA - DAD MAAN'dN; hoard obigedo a ,nderdrd-la pea 

nonrntc do dun sofrid, e gertas coin hwwrarios arivocatkias eserça on ado cargo na Diretor a Executiva a 

no Conse'bo Hscol, sour rsrOJui/o do OdtraS lrondddddes  qLfe poderdo ser oplicadas polo setor juridico do \ 

INSTITU 10 CE DENEN,OLVIMENTO E AçAO CUMUNTARLA - DAD N1ANA!N dentro do prao 

30 (truta 1  dies, a canter da inEaçDo cometida. 

II I 
Art. 3 - A Diretorid [ecut'va, C SItU criteria, poderh cohr'ur valores dot Associados porn a iea!rzacde de 

atividades c'specificas 	a lirir dc 	pOsSihilitdr a realizaçao do eventos do INSTITUTO DE 
DESENVOLVIMENTO C AcAO COM'JNITARIA - DAC MAANAIN, quondo 
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1 , 110tyly kd 	I O\ uc' Kill 4.11 	/() no. 

e 	iOtic' 	I 	H()) I 
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DACMAANAIN 	 \io 

- 	tIi0 	no 	 jo 	 rn INS 	UTI) NE 
rt:N\ 0L\-\ .\N 	-\ 	0\i1 I NI TANIA H HC, \IMNAIN 

CAPITUIO VIII 

DA LXCLIISAO DOS A5S00ADOS 

Cd - 0 rn t c' 1 j t I i d 	la INSIIIL 10 L) L, 0551 NVOL IMN0 F A1AC 
NN 0- \ 	 OAs 

• ..- d.-  \Cti ib0 

S t 	 dn a. 

CL usia 

Paragroe Un oi\a.to cause crow nod ante C instouraç,io do prnecidiinento odtrdnistt ition ntiinu qL C 

aveywe IC Anowdoo du alto no s o  d ok u & f  dos =64bvs =64b 	 quo 1he Ith rn mph 0 a; awaKs w ober -ienca 

CO S cC 1'thtLR 0 O 	da Cnm tmaditcmr a In do Am ph DeIrni, scedo Clue nos, caco -, dc) ICCISO II 

S 	+ jul tOfl e 	olaibil dad sccmal do As .01 ala e us) (+11(0; 	C1,tI) (entOs iJut 
o 110 ca -  itO 1O +ids i tpJIJLlJ 011 

 

Aisowbii.Ja G'iI 

Act 36 io - e lou r'ode a 1000  Law nia &xluSO do quadra de Associedos oonndr; eOns dc'scirmprirert' as 

C"cC estbH - c Nt' 110 at. Si date [,;t,-itjto Social, de forma a caesar dana 30 INS ISTLSTC) NE 

E NIT E 5440 COMUNITSAR'A — IDAT MAANAIN, cc Node, ogindocom do a on cmi 

1; '' 	de NUTITU C Dl DESLNV0LVIMEN0 F 5450  COMLNITANIA INST S1SANAIN 
he" 	0 C I I Ci tO )Ul'r' 	CL' i ibstar COldS SO Qum dc pt Ona 	IIIO jWidi ca, dewi() do 

1 ' 	 cm i '- .an: , c 	imsp sto no a 	S e 	' doste uStatuto Social on oi0fUsuo Colt irtiortiel 

Parogrefo duico: P0dcre tjnjheni set e;Juidos do INST TUTO DE DLSFNVO[ \'IMENTO S 5450 

- TAO MAAN AN os ,Associ,rdos pro itghreiil contra as priricipioc us thelo dos leste 

E s tam u to Setal 

Act. 37- Lu airO1CIC+ U OCt50 do quo peer Amadodo a Diretorla Sacutiso hera o termo be eclusdo do Assocada, 

ass nado puU Prnderne P: NASTUTO NE DESENOLVlMENTO E 5450 COMUNIA S OAT 
MAANr\'N eimcort'PijilL a farnkyi'0 1)1 l( mm"mi do l; Iq ne) Pins a contar do data do rospectiva 

Act. 38-A nwAMWAMA -.et.i dt+'t Ill +idO ap6q It talc dies do vancrnento des ourigeçDr's do Associodo, que 

sas nut i as nOSeS do ott i mb do nadni ;len, les'ando-sc €01 cclnpA a eirdo SOCrO eC000mico 

Pu Assoasdo e e Pptuf0 O&W  O&: 	 5dO ,at.IH  d"" istatutut Scoa' 

Pordgtafo delco: A fjouNnI,ja do put' Wo eve oQu devoid nonor o v,i}o1 do ddbitu. a data do cc ic mento, 

0 CitfiOtli e or) ecu ,m'ui'liada 511 5 clii iCItS 101(00 1i€i1I,ItitC ,lei5cJ (1€ recent 1ieuitO usoflaOo 000 

ASSOr ado C 0€ I iipnu Sn a un ,  teconhownentu on Jivlo 

	

CAPTULO IX 	 - 

OAS PENAUDADES S\t 

Art. 39 Todus os AcoCia.lO5 SitS POW de NO  W&% pa cwWWa cut dei'ttlo 10111 o pew 5w 00910 

Estotuto Social e donoats flOtIllds cpuoi tc 'tarot epedtas peas oHIO; dir geuttos, suscekol do censor dano\\ 45 °  

esoral cc mater, ac INSTO UTO OS DESENVULVIMFNTH) S SCAT 000UNITARIA 	IUS 	J 

MAANAIN. 
Parãgrafo Primeiro: As penaldodes. cunforrne 0 flOtitrt'i,i e a gwrAde do nil' dIU 0 a exoteirt.ra ott ndo do 

antecedentes, poderdo set 
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kndereço: Rod, Ropoo I \'t1 	I 111 444 7O mts. 	S 5 
Fond (] -997 6Q9 
k-mail: idcmaanaim2hOo.cOm .h 

IDAC NIAANAIK ('ooil: tondo I )op 	ltri 	\l 	ido o Dopcnto 

I Advertencta do nnt1ir0'o o 	o ocLrlraen con n advrtido torno Il CO UP 5L10 pc nico atraida de expedntc 
roservado, 

ILCensura: do itoro: 1 occic at, oco qi o 0 . 	1010 31113 C LIIL 	do soc puniç'w tra''ds de e'<pediente pdbIccc; 

II Suspens2n: em caso de laIta considmida grave ccci quo o °ssociado hce corn seus direitos junto 00 

INSTITUTO DE DESENVOLVMENTO E AçAO GOMUNIJAPJA - IDAC MMNAIN, 5USPefl5Oc p0 ate 

90 (noventa) das a tern ciênda de sua puccçdo através do expod ente pubhco, 
I\ Ec1uso: pena mxirna, apbcada em caso de falta considorada mu to grave peS 1)lretornc Execuiia Pill que 0 

A so do e aNctado definitivarnente do qu;idro acsouat vo e tern 00 icco do suo punico at raves do 
cxpedente p..h co 
Pardgrafo Segundo. 0 processo sera instaurudo e ji Igado pido INST TUTC) DE DESENVOLVIMENTO F 
AcAO COMU1TARIA - IDAC MAANAIN (10 cicorOp corn p disposto no oiL dv doste Etat;ito Socia' 
ParthgrafoTErc&ro: 0 Associado exclucdo terd direito do interpol recurso a Assernb eta floral Estreordicidria no 
pra:o do 30 (ri nta) dias, computados do recebirnento do cornunicoç2o do penalidade 
Pnrdgrafo Quarto: As penalidodes poderdo ser oplicados cern hover, necessariornente, uma gradac2o 
Pardgrafo Quircto: Fm hipoteves excepcionais, em quo a conduta do Associado pasta acarretar sevoro gravame 
rnaton oc moral ao INST TUTU DE DESENVOLVIMENTO E AçAO COMUNITANIA - IDAC 
IUAAN1'UN pci 00 iberaçdo Jo 2/3 (dots terpusl do Diretono Eserutivo poderd a AScuc ado ser suspenso 
p'i':r. anlerOe rte final apur ado co sua conduta 

Art. 40 	0 Associado sera exclurdo, ainda como forma do penal dades, do INSTITUTO DE. 
DESENVOLVIMENTO E AçAo COMUNITARIA DAD MAANAIN, dentre outras condi,ltas, quando: 

I.Deixar de curnprr a Estatuto Social do INSTITUTO OF DESENVULVIMENTO E AcAO COMUNITARIA 
IDAC Mt'/-sNAIN, born corno ant denials ates norricativos emanados polo INSTITUTO DE 
oE3ENv0Lvtrs1ENT0 F AO COMUNITARIA DAD MAANAIN; 

11 Dei>,r no pceenctior us cequtsitis es gidos coma n000S:oiIOS 30 SCu noresso rio INSTI FUTO OF 
DESEN CCI VIMENTO E AQAC1 COMUNITARIA - IDAC MAANA N; 

ISo ictar a Diretor u Exerutiv, por escrito a coo exLIusoc) 

Pardgrafo Prirneiro: 0 Ascociado devedor de duos coot ibuiçdc's consecutivas serd exdudo do quadro 
assccatvo do INSTITU °O DE DESENVOLV MENTO E AA0 COMUNITARIA - DAD MAANA!N no 
final do prazo para o pogarne ito do contribuiçto em contormidade corn a valor e prizo estipulodo em 
Arsembicca flora, após cocrcuricaçdo ao Assoclado evnndose em canto o Potagrafo Unrco, do Art 35 co Art 

38 
Patagrafo Segundo: 0 Assoctedo cxc udo pur iccud.rnplence rotoc nat d autaniaticaniente 2 condiç2o 
a,SoCiatiia qu octet Lava corn o direites dui decorrentes, apos o pagarnento do seit debito 

Pardgrafo Tercero: 0 ASSOCiOdO excluidu por inadirnplerccia podera pedir recufso pam retacriar a condigdo 

assocrat Va quo ostentava, cool direitos doi correntes, quando comprovar a urna Coniissao do Etica indicada 
palo Diretoria Executive que estavu sell] condicOes socioeconômrcas de quitar seu dObito 

CAPITULO X 

DA DEMISSAO 

Art. 41-Sd rOOD do aocado do INST TUTU DC DESE-N\DLVIMENTO AcO COMUNITAR A IDAc 
MAANAIN Ci e rlitir so do quadra social, quoiido Juigar neCescJr io protocoLindo ceo pedido junta a Diretoria 

Executiva da Associaçdo dusde flUe cruD eStajo em ddbitn corn sues obrigaçdes associativat. 

CAPITULOXI 

DO PATRIMONiO 

Art. 42 - Constitucr2o recursas ou rendiwentos do INSTITUTO OF DESENVOLVIMENTO E AçA - 
COMUNITARIA - DAD MAANAIN. 	

Ø' LL 	 . 	 — , 	 , -- 
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( 'UMUN1D1[)L I'! J\M L I ft \ II )\(. L\AN\IN 
Fndereço.:. Rod, Raposo Nvuws At d4  I 70 ims. MTROMPDX s on d 

V Mae: (18) 963799 1U 1 
E-mail: idacmaaftlim2(u dhOCi001 hr 

IDAC MAANAIN 	'oth 	idoiH1,d, 	\J1 iça 	I) 37 HOC H. 

I Dot000s 037 dnid€ eventutrnpnte mQpladas 1 not frn,cir pO 	 i Unaii 	3tOd375 	Wfl p30 Oil 

entidades prisodas nacionas, st1ngeu 3 aSS i* auanas c iridi pioacniente de prceria CII oPus io ii 
outras organizaçöes Soodis; 

ILV&ores obttdos por meio do charnamentos pdbli os I taO do ricoritisos, lornfus C' kmann Itarincs do 
Colaboraco, Termos do Prceria, Convênjor e CoMrabs Iiruuaiia; ami u kud'r Pbtcta ttat uiiih,i phomb 

para fhìancianiento de projetos na sua AS do atuuçao; 
I.Receit,is proprios bern como rondos e usufi tios esiobetcc dos tarn scsi IOVQr por teicOirOS, 

RnRecekas provenbentes do utflIzaço ecoaÔnaca sic Seus dens o scroll os born corOc do operoqdcs tCcnicm e 
fbnanceirs que realizar; 

'.Rendimentos do aphcaçôos JO SThS au vas hrianconos P outni,, pertiri utes co p  itr 1375 cc 37 
0037) ciotroçao, 

V Reeitas 0 igaior 105 do contents, acordos Ojustes, soirtratos ou Gm/ares, do Iutidos priv1d'c' 3)13 pLibIccS; 
nacronais estrangeiros ou internacioriais; 

VilBens rnáveis e irnóveis quo ihe forem destinados per terceiros, quo ocr o adquVir corn reursos uropc 05 ItU 

ooaoies cobocados a sua dbsposico temporariaruente on virtue do contratos; 
H QUOISOUCI bef)s nrcc'eis oc mOves quo lie sojam doados pm nstitu'ço goeorinmentoi 037 ridit gO'. c'i nacisorita 

o pessaa 3 sica do arnbito nacional, inter iCionI Cu ostiangeiro: 

IX Contribuicoes ou doaçOes dos Associador; 

\.Recebimento de direitos autorais; 

XLRendo oriunda do venda do servicos iriternos p externos 

XII F..ecda ci undo do venda do prudutor, eventos e prornOçdes 

TwL 43-us moms e renumos pora atondur as ubiet VOC do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO F L\cAc) 
COMUNITIC)TA - IEIAC MAANAIN serco or uucrlos do =060 0K. dusçoes paVc ccnio, pregayso do 

scrs COY. comercieiizcçdo do objetos o seroçcc elacionados corn as otis sPades mmadn pco INSTITU 0 DE 
DESENVQLVMLNTO L. AQA0 COMUNT HARA - IDAC MAANAIN contrat, çdoc cumçOos, Ic/os do 

admbnistraço e/ou captaçao, exptoraço de espaços suiturars e gasronorncos corn stare 	do lurnociinaito 

Jo lanches, refeipôes e outros, realizacäo e promocLo do evoatos, soroiflarrus cuisos, paIeira C 

000sutarios teclicas, hens artesonais producidos peas CiOSPOdOS p ods tivas n6mukdas cApi pave 105 

olienacOes royalties, egados e d reitos a etc transferidco, do acoccdos ass do t'ceis o, pessoas IISISOS Cu 

uridicas do quaqus'r bc u'iaiioadta, pObbica cu pcisaJa, 535' 0 COniC os 3 001505 0JCi,ui idjs Ho ox0rcycio As 

dtiVciiOdCs prevatas I 'StO I staruto Socit rendirnen los produndus pet putrirncr 315), 0ciOais corriodatos, 
termus do p0' or ia/foci erito/coidorit Jo, Cooti atos (P gostou, subiencdes ederais os 30(133015 0 cc)sIiciCIpa 7 5' 

outrac rondos aventiiais 

Porágrafo Primeiro: Peru Cacl paRtallo aprovacia teta cHtrios estabeics doD ecu AsseiiL/e a Veral up acardo 

corn normas do instituiçdo provedor a 

ParJgrafo Segundo; Todos as hens, rondos, wusn, suhvençdcs' doaçOes e eceitu 115 1 

uperaclOnais/superaVit Saran libt03 a e cbr'gtoi iinerite arIicsdo no iclrnutu cPa c no desenvoQuenzo dos 

cb,etcvos ir'ctiturioicaJ a cuss a tat to ad' ,'stivur c';ccii{OclO Ciii (liii torlo rcsciond 

Art. 44 	A cocitrihsi ç5u dos jcctiadus son 	tbia'(iClO #a DOW Esocutiva do INS I I U FO DE 

DESENVOLVMEN TO E AçAO COMUN rARA - DAC MAANAIN; err c'ornsim acoido corn os 

ssocidos e dcvidorncnte aprovada polo Assenibleic Veral. 

Art. 45 Coda doacbo recebida polo NRTITIJTO DL DFRFNVOI VIMENTO E AA0 COMUNTARIA 
IDAC M,NAlN efetooda p0' Pe'soa Foam  P/Cdt Jaridica sero deviclanionte coriipvnvoda pc'l 2" Via CI 

reciho ernitido urn favui do doadm Juntac000te ' am o con provnto do depo5ito onesu 

Parágrafo Unico: No cOSS do Pest ii, coo fiscal do Impucto do Ret tL, captodo junta ons fundo', de pot tiC1\ 

p(ibhcas ou ndO, lice a cornprovaçPc u deniaic procedimetitos sujeitos a deterniinaçPo ego1 rr1pasta pOrT \J 

legistaçPo pertinonto' 
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( .:MUNTDADE 1 ERAPEU1lCA 1DAC MA ANATN 
1ndeieço Rod R oo I uc Km 44 	80 mts OCLDC SC 

e. 	lone: (I8)-99637.I 	 9059 

IDAC MAANAIN t tnha.rIti 	I)ju sLcii 	 o l)cflcI ClLPL 	 - 

Art 46- O.pcuro inanceuos do INSTITU FO DE DESENVOLVDjEN 10 E AçAO OOMUNITAR1A - 
DAC MANAIN; seo depositados em conta bancaria, efetuando-se a mci mentacO per IT1C:O de cheques 

nonhinais assinados palo Presidente e Tesourero cu pm tar.Yerenc a eleti ,,5iii(a contendo hunt assinaturas 

etrôn:cas dos Jirctoi es pro tern as tor iaçjo pare ascinare:n 

Art. 47 - Os recuros fi aneros serdo gastos de acordo corn o Plano do Apiicacho, prevramente etaborado 

pUn equpe ncnica contratada e tecomendado pea Dftetrnia Executiva e Conseiho Fiscal, aprovado pUn 
Assembleja Gerat 

Art. 48 - Caber no Coaseiho Fiscal ncompdrihar, supeivisionar e focalizes a aplicaçUs dos recursos do 

NSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AçAO COMUNI IARL° - DAD MAANA N. 

Art. 49 0 INSTITUTO DE DESEN\JOLVIMENTO E AçAO COMUNIrARA - lOAD MAANAIN, aplica 

intogreirnente suas rendas, recursos e eventual resu tado operacional on manutenco e desenvovimersto dos 

obic-tivos nstitucionais no territdrio nacionat, bern con -rn garante a trarirparAncta e lisura do seus aces em redes 

socais e site iristittacionat. 

Perhgrefo Prirneiro: As subvencbes e doaches recehidac do orghos publicos e pi ivados serge aplicadas mis 
n ra  idades a que estejan var ulnons. 

Paiagrafo Segundo: As parcerias fl madas, rego-se-o per iiorfnas proprDss, podendo a conveniente exigir 

pr astaco de contas dos respectivos recursos. 

A. 50 - Ca patrimonlo do INSTITUTO DL DLSENVOLVIMENTO E A(,-AO COMUNITARIA -• DAD 

MAANAIN- sc-rh corintitudo  de bens mhveis, imhveis, veiculos, açPes e apOlice ha dvida pi'iblica, .idqun ido 

par compras, doaçhes on legacies .  ou outra forma permitida em el 

CAPITULO XH 

DOS FUNCIONARIOS 

Art. 5 - Para a execuçSo dos eU5 services adin nistrativos e principalmente par organizaçbo e difusdo has 

atividades e projetos do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENFO E AAO COMUNITARIA - IDAC 

MAA NA N ad rn ti U of se rventuh rot qua j U gar necessa' 0. 
4 

Art. 52 - Os funcionerioc serho degnados, contratedoc, suspennos  e domitidos pale Dreto: Ia Executiva ou 	L 
pc-os Cnordenedoi cc recponsaveis polo proj'to especificu, LILSUOOCIOS for on mente per procurecho pdblica, 

searn quals forern suns tuiiçbes. 

CAPITULO Xiii 

DA PUBLICIDADE DOS ATOS E DO REGIME FINANCEIRO E DA PRESTAçAO DE 

CONTAS 

Art. 53 - Peru c-forte do prestacho do contas e elaboraçho dis demonstraçOes contebeis o exercIcic fiscal e 

social do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E Aç,A0 COMUNI1 ARIA - IDAC MAANAIN, sera  

compreendido he 01 de janeiro a 31 he dc-sombre. I 
Art. 54 - 0 ic-gone financeiro e a prestacho de contas do INSTITUTO DE DESENVOLV1MENTO E AçA 
COMUNITARIA - DAD MAANAIN; obedocergo act seguintes princpios: 

Observhncia ties principros cia tegalidade, impessoal ddde, noratidade, puhicidade, econornicdacle e da 	L 

eficihriea; 

- 	 - 	 - 	 ... 	-. 
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1'Pco 
('O\IUNIDADI, I RAPL -1I [CA IDAC MAANAIN 
Endereço: Rod. Raposo T av ares ares Kii 444 7() rots, 	 [1 55 
Fofle:(18)99637 6991 
FT-mail: idacniaanajin2 	~ihoo.ccm.hr  

IDAC MAANAIN ( ntn 	 3ce. i 	1 	U 	S 

I 	prestaç5es d 	c fltos seroo 	 am hers cia LIeS pr nciç ins fundamentai5 de coitabiidode e as 
Normas Biace ras do LonabWJ ide quo regnionientorn to to o stor pi,hlico quanto 0 pnvo'io, 

WAs prestaçöes de cantos sedo ens vds daterminando a publicidade e transparércia, nor qualquer fliOiC 
efrcaz cotocandoas a disposiço pain e>arno no qualqufsr cidodda ni redes socials, internet e regstranclñ em 
Cartorlo o Uvro Contábil, no eflceuamento do exe ccjo fiscal, so relatdno do atividades e dos denionstroçte. 
financeiras do INSTITUTO DE bEsEJVOLV!MENTO E A9AC CCMUNITARS —  IDAC MAANAIN, 
ncIuindose as certides nsgatvos de dehil n junta no I NSS a au FC-T,, dentre outios eigrdns peN legis 000, 

colocando-os A disposço porn exame do quniquer cidaddc, observando os fatores de atiia!oaç3o monetaria 
do Projeto do Naciona! do Prcço no Lonsurnirlur (tNPC); 

IV Observarseno as nocnias de presroço de contas determ nando a reaUzac3o do oudtora, inclusive per 

nuditoros eternos itidependentos, so for o mao, da 2plicaçO de eventuals recursos punlicoV objoto de termo 
do parcerin conforme previsto em regularnento; 

V.A reabzaço ce auditoria interna e, se t or o caso, tarnbdrn pot auditores extornos indeperdentes, do apdcacäo 

do evontuais recur -sus qua sejam objeto de termos do parceria previstos na Let Federal r 9 193/99 cc dos 

conratos deect3o, case haia previso k'pa ii unicipal obsenind, as chrigaroriedanes euantu a urn tea, ia ores 

a cousiiçöes a Jeotuo Imanto tot n dos e m, riorinos epecif cas, 

dl serão obedecidas as!9rniasde prestaço de contas detodos Os reciisos e bans do or gem p6blicos re:ehidos 
po INST ITUTODEDESENVOLV I MENTO E AcAo COMUN TARIA IDAC MAANA N, cortornie o 

Pardgrafo Unico do art. 70 da Constituiço da RepObtica Federativa do Bra sil; 

'OWO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E A9AO COMUNITARIA - DAD MAANAIN; no distribui 

entre Os seus Associodos, Coriseiheiros, D retores, empregodos OLI doadores eventuas axcedentes 

operacionais, brusos ou liquidos, dinidendos, bonificacoes, participaçPes Oil parcelas do sec potrirnân a, 

auferidos rriedinnte 'o oxercicio do suns ativirlades, e os ap!ica integralmenta na cor'secuç o do son obiet ye 

SOLO I 

Pardgrafo Prim&ro: A prestaço be contas do INSTITUTO DE DESPNVOLVCSIENTO E ACAO 

COMUNIJARIA - DAD MAANAIN, conterd, no minimo, os seguintes documentos 

I. Balanço Pat, menial; 

Il.Demonstraçöes do Resultado do !-'eredo; 

III Dernonrtraçees dna Mutaçöes do Patrtnadnio I quido: 

V.DernonstracCes do Fluxo do Cad a 

C Qoadro comparatrco entre a despei fixnda on malinacra; 

VhPareccr do Conseihu Fiscal; 

VII.Notas Explicatinas as Demonstr cOos Coritabeis. 

Parägrafo Segundo: Os documentox quo cornprovc'm a or gaoi en recetto', e a efetivaç3o de dcspesas do 

INSTITUTO DE DESENVOL\/MFNTO E AçAo COMUNITARIA - DAD MAANAIN bern come a 

realizaçdo do qunisquer ailtros otos quo noodifiquem a s:tuac3o pati menial, deverac ser consenjados em boa 

ordern, polo prone mittinlo do 10 (de4 anos, contados do data be sun ennssbo, 

Pardgrafo Terceira: A oscrituraçno do etitidode sera feita do aco rdo coot os princiotos fundarnentais de 

col it,l bi l id,lde a c ofi, as fsormas Brosileira: do Contoblidade 

CAPITULO XV 

DOS LIVROS INSTITUCIONAIS 

Art. 55 	0 INSTITUTO CE DFSLNVOLVIMFNTO P AO COMUN RlA- IDAC 

MAANAIN; cieverd ter, 

l.Livro do Reglctt'o des Atna das Assemblelas Giais, devidartiante is5mada5 uelos prosentes; 

II Nero de Registro das Atas dos reunides do Diretoria Executive a do Conseiho Fiscal, 

llI.Livo de Registro dos Matriculas dos Associados; 

IV.Livro de Regstro des ResolucCeS Normotivas Complementaie. 

JL 	 L 	 - - 
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iço 	kqou I ,t\IN'P km 	ld I 7() llaP,  
t-- 	-r 	 0 I L q 

I 	1IiOi' 	11,11 I 	PlOd 	ii 	I1/ 	li(ii'itPtId 

I1)AMA/\NAIN  

CA!'( IIL() XV 
DA Dl5uLuçAo 

Arz, S6 -  o Ir 	II L I I 	0 'H NH v Mi N 	1\çAH CIMUN 1 AL A 	I DAG MAANAIN; 
it Iy ir 	pod' LI u0 d 	 I p, 	lilt 	 ,I,,, u) If utuc obrIgAc dovirinonte 

H iiptVI 	'iii A' 'null' 

Art P1 	PpHHOIII 	 dl 	H 	do' tiv it 	ij,i,, 	1 10P 	do pot A'on It)  d'  io ('Gil, p(OCt'di'i) E SIlO 

.I I 	 I ,I ,  It I H 	' I of, A'- 	-iii' 	 0 o I orp 	utu 	cvtii 	C t0(1u 	05 It Cis di 
P, 	lot ilL ut it 	o. do, 

Art 	No I 	LI(' dl' soliiçio, o pt I  11 ,fAi 	:RIulII disco oc i itupoluotte roverttdo u u ma pissoo It I rid lcu 

iio 	A' ''.ip,lu, Ill) uto 1)rut 	tçli) 
 

Wit PuidiIn Civil, ou C)N, do ip'I'll notueso tinfln1d po!o AnihIent 

lit

I' 	P11 Miii lii H 	it itins to 	CLi 	i 	I 	PA, AL1, 0 cujo. 	ob)i't vos 	finu duck's 	'Joup 

1 iJ't'1' ,It, 	M'01IH ct'ntIc 1)5 tIM ,ilt 	2' 	- 	t 	Plo (50000 dOt 101, 00111 SULk' 	titiVidodO)' 

"H 	iii I 0 lit ' 	lIt 'OlO lit' Slit SOt lo, II uii'1( lid, ii 0 	1'  ISO 	105tH n1twicipict LII' 05 pOOL 

CAPITULO XVI 
DAS oIsPos;çOEs GERAIS E EFIANSITOFIIAS 

Art, 59 - to 	too It u dO Dir itHi ILI Lxocii I vu 00 do Coi'tscdto Hw,il, tsciusivc situ Dirc'tor c's, no poderso Suer 

H I ,  - ti- A 	p. cii 'ts A" I,lildIllil,ir ut, do INC I' TUTO DC flESNVOJ VIME NYD C AçAo COMUNI PARIA 
I SAC M/sAN/\ N 	tivo ve 1 ut CitlOt 0 Hi içvs idviti sos dw us Ipso Lidas C01110 do co mpek'nciu do son 

CF O 0' 1L1i1510 c',Stuldi'Ai it 50111) 'OVii(l,I I1LIS.itISId tIli' 101 itic,t durintit anlie it apt ovocAc do 

ctjtO It' LI I)1'CI IVo Pit to di I ru Lit I ho it FItnco 110 not on 1 los lupuls it fliorais sugu I rHo orteit titHes do 

tIup0c Nc't tiiIo LI)ItpIL'iitOItt'if itIijLotd pui'o L5(' iir) quo luititurd o podor do voto do roombto clue 
H/Il OH III (00 l'ESitilti'IdiiO 

Art 10 0 tiC (I I Dl C) Dii i)CCLNVOI VIMFN'I'O Ft  AçAO CDMUNI'lAPiA - DAD MMNAIN So 
,i, 	 qu,liqLIt' 	111)1) Au A0u1,1U uu suLvo' iDIO  pLic posso conprL)iSiuter 5110 in 	peliciPilcia, 

It ,tillOI)L)IWII ANJnt 	(I, OVuititlOiS iiitnti 0 00 SkIbVitIttuiOS, 

Act 61 	CoLs o o INh I FT US Dii DLCEN\oOLVJMEN LO F A(AO DUMUNITARIA 	DAD MAANAIN 
01- 1110 , 	(01111) di- whbolilk,io itLl (Or liii) du 1spio itt), 1105 (titHs JO Lei 0ork'ctl ng 	1301-A/lA it Let 

W, 	)ij1/1 1t ilc'vOL) 	itri,itsitr 	ILIiS ,15 s0giIO1Ps rtHc1S: 

I Nit 	fl5() A 	uc "if., do orittdrrdii, 0511 	t0spi'1 Di LI fluti ttttd'i 10 I I LILOLJO  SilO tinr  of,  iI 	0 0(1(1 ape ssou jur'dlca 

Cd' 	pitul 	i,ltUi oil quo pri'i'itoiiu US IOqUIL los 	LIp, 1' 1' (1 ) 1 objuto 5(101,1 	teju, peluienc 0 IlleittO, o niusmo do 

INN ill LiTO  DL DLC( NVOJ VIMEN I'S F AA() COMUN TARIA 	SAC MANAIN 

ideS vucirdo 	t' ctp 	(i do itiouthi U di' HAItI DiCUtlVo Qu do Ni inlstérto PP 011w, (LU d1rIeiitP do A 	do Qo 
tttldutIi 	tip 	odut,nlsl I :u,,lu 	pdblicu 	do 	ltiostpu 	esfr 	povoritotuontil 	no 	ciuOi 	soS 	cibt'clo o terro 	do 

LOiti L1Jt0 	01) 00 tl' (Lilt (1110, itttido 1(10 Ii' it Vit1oci tios ruspot thus CArtjues ou cotnpnhIro, (rem coirlo 
p010011 s('111 	Iii 	jilt 	IOIItO 	II 011 	liii 	itIlnitIdt', Ott 	U sitputilo dill 

rArt. 62 	it ovuiti 	l U1tti,'!ot P1 05w do polt iruoniu Iliioido u 	'iii 11 ides pCibIis, no cuso do purdu do tttulo ou 
x1inylOda INSTITUTO DC [)ECENVOLVIMENTO C AcAO COMUN TARlA 	DAD MAANAIN,clecerd 

obtrvttr 	i propnI'tiu dos r aursos olocado 	pUi' coda it tildudu pAblica 

Art. 63 - 	,t AssitliblO u Gor 1ri juiii, oni corker otroordItidrio, Os COSOS ou sltuuçAes quo ficaram 3rnt5S\ 
OIl peiidotttcs 10 to't0 quit rri o presonto LWItUtO Sob , 

- 	 - _ - 	_ 	- 
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ 

PRbTOCOLO DE TRAN$MISSAO DO CNPJ 

A 	AL 	 c 	1cL e T 	f1dL 	un uiflt 	fa a'; 

Rcccta Federal doBrasil ou Cartddo do Roa1ro do PLssojs Jur/dcas, so e'sa for conveniado 
do CN P3 

FPRE CCOLU FEOE0IM 

N22341o372i 

01JDENTIFICAçAO  

:MEE- 	ARA 1. 	 r 

NSTITIJTODE nESENVOIJ/IMENTO E ACAO COMUNITARIA (IDAC MMNAIN) 	 01,023,2 IM001 79 

2, MOTtVO DO PREENCHMENTO 

LA4ODOSEVEtTO5OLGU T GO .EJO 

202 Alterocao do pessoa fisica responsovol perante 0 CNPJ 
Oadro de Socos o Ac ninstrodoros - OSA 

U CVJc sooca3Ro1 LJ21OG4ctR 

3, IDENTIflCAçAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURItJICA 
0cc 

SILVIA HELENA MATHAS SANTOS 	 120,262,608 -42  

0/TA 

09052022 

04. CODICO DE CONTFIOLE DO CERTFICADO DIGITAL 

Eoto ducumoiito 

 

foi assinado corn o Crtdcado digital do NI 01.023.219/0001-79 
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OFICTAL DC REGICTRO CIVIL CAL PEC30AC JURID I CAS DR ACTS 	CF 

CE 	

• 	 H 

H 	- 	 - 

I 	 I 	I I 	 I 

-IDAC DE ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO N°: 10781 
HC  quo o prCsente tiLulo, pr- 	: 	I.. 	- 	 r 	 ti 

au(s) sequnte(s) sto() nos 

ATO 

Valor E- ;  Oc1 x8vado Sac 	Fa R. 	Civil 	Tribunal I M. kk 	TOTAL 

R.jro 	9IO) a1 0 	 p. H 	•iuç,' ,,, 	 ! v 	 ' 

IIH9T CS2.8,39 5 G1'i44 S52 	 -. 

S135a H3H "iF2 PS 9 , 24 

S'LH 	)IPXIV 

3 H ' 	 F-C 	 CI J,3- 	CT 1j,JI 	 Li 	CT 3,23 

'PIP PI';ITI-t, 

1F':pdn', f 	 IC 

ROTA: 'JSP(iH 31)  
'pStO 'flac.zvH 

- 	 Li'H 	-- 	 ,•, 	 '..•. 	 ci . 	 .,. .., 	 - 

AiDres -n tante 

Natura 

ASSIS, 20 do mo de 2022 

ZIA- 
Ju i, J ~NA RODRIGUES LIUSCHKIES 

ESCRE\JENTE 

RESUMO FJPWRO  

DEPOSTO CUSTAS DINGENC A DESPESAS RECEBER 

R$ 41284 R$ 41284 R$ 000 _____ R$0,00 

Emolurnentos Estado Secretaria da Fazenda Registo C i vil Tribunal de Justca 

R$242,53 R$ 6908 R$ 47,40 R$12 88 R$ 16,57 

M nistédo PbCco 135 Conduç30 Outros Depesas Tot  

R$ 11 , 73 - R$ 1265 -__5$ 0,00 
1 	

412,84 

• • 	 Pora conferir a procedncia 
deste docmento efetue a 

-. 	 letura do OR Code impresso OLI 

• ,. 	 --- 	

acesse a endereço eletronico 
I -. httpsRselod gltal tso JJS br 

Itira ca'iIr'nr a -'-rnce-penc a Gas:,' oscar-i": C'IUL 	 'P.0 OuUC1,C''C.5)' .-'---. .,------- '- -- ---- 5-  . 

2505'20221423'43.OcprlS 1 sIIrnas As','canca - :bI 
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