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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA COM ALTERACAO E
CONSOLIDAGCAO DO ATO DE CONSTITUICAQ DA ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS PARA O APOIO AO TALENTO - ASPAT

CNPJ: 15.523.000/0001-43 '

Data: 12 de junho de 2017.

Local: Rua Senhor do Bonfim, 2.100 — Vila Ribeiro, Assis-SP, CEPR
19.802-132

Presenca: Mesa diretora, associados e colaboradores

Presidente: - Nilse Margarida Carpentieri

Ordem do dia: = a} Alteracéo do enderego da sede social;

b) Eleicdo e posse da diretoria;
c) Revisao e Alteragdo do Estatuto, organizacdo da sequencia dos
e e . &rligos & corregao da redacéo;

d} Agendamento da préxima reunido da Diretoria @?@@9‘?“{% BDO SOB N®
Conselho Fiscal.

' . ?59;3

Renisito Gl das Pessoas Juridicas
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Aos doze dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, estiveram reunidos na
sede do CEDET a Rua Senhor do Bonfim n. 2100, os profissionais do CEDET, membros
da diretoria da ASPAT e pais de alunos associados da ASPAT para a Assembieia Geral
convocada com foco na eleicdo da nova diretoria, apreciacéo da alteracio do enderego
da sede e alteragéo do Atc Constitucional.

- Dando inicio & reunido a senhora Nilse Margarida Carpentieri, apds saudar os -
presentes, esclareceu que a presente Assembleia Geral tem por finalidade apreciar a
mudanca de endereco da sede social, Eleicdo da Diretoria, Revisdo e Alteracéo do Ato
de Constituicdo da Associagéo de Pais e Amigos para Apoio ao Talenio e agendar dia,
local e hora das reunides ord‘i_nérias.

O enderego da sede social que antes era na Rua Piratininga, 568, vila Santa Ce‘(:iiia,
CEP 19.806-261 em Assis, S80 Paulo, passa para Rua Senhor do Bonfim n. 2.100, vila
Ribeiro, cidade de Assis, estado de Sao Paulo, CEP 19.802-132.

Posto isso comunica a todos que ja esta por terminar seu mandato e que é do interesse
da atual diretoria € membros do CEDET que a mesma continue a integrar a nova
direforia e permanega a frente da Associagéo de Pais e Amigos para Apoio ao Talento.

Em continuvidade, procedeu-se com a eleicdo da nova diretoria da ASPAT, sendo eleitos
por aclamagdc ©0s seguintes presentes para 0s seguintes postos ou funcgdes ng
constituicdo da nova direteria da Associagdo de Pais e Amigos para Apoio ao Talento, a
saber:
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da Cemarca de Assis/SP

Presidente: Nilse Margarida Carpentier; Vice Presidente: Valéria Cristina de Carvatho
Prampero; 1° Secretario™: Rosielly Barbosa Valverde 22 Secretario®: Luciani Stela
Franco Gambale; 1° Diretor™ Financeiro™: Valdirene Alves de Souza Zupa; 22
Diretor® Financeiro®: Alexandre Marcelo Taddei Ramos & 01 Membro da Diretoria
Técnica representada por: Rosimeire dos Santos '

DIRETORIA EXECUTIVA At199

+

. Conselho Consultivo 429

Membros de escolas publicas: Cléudio de Paulo Marques, Rubens Elizeu da Fonseca
Fitho, Glaucia Flor Nogueira Bueno e Franciele Ferreira Marcels. OQutras entidades

Y

conveniadas a ASPAT: Maria Jllia de Araljo Simées, Concinelli de Cristine
Gongalvez, Célia de Carvalho Ferreira Penco e Graziela Cristina de Oliveira Holmo.

" Conselho Fiscai 37

Membros Titulares: Eliani Lindolfo de Cliveira Santos, Edna Junko Miyazato Oliveira &
Maria Carolina H. Kubota Marcheti. Membros Suplentes: Andrea Ruiz Siqusira Coelho,
Maria Isabel de Scuza Pelegrina e Shirlene de Fétima Galvao Oliveira,

Com a nova diretoria j& empossada passou-se a discusséio e apreciagdo da nova
redacio dos artiges do Estatuto. .=

Primeiramente foram lidos aos présentes, artigo por artigo dos estatutos. Apds a leitura
foi aprovada par unanimidade a nova redacZo. O novo estatuto possui 45 artigos e foi
devidamente assinado pelo® presidente e secretario™, passando a fazer parte
integrante desta ata. '

Em seguida, ficou esiabelecido pelos presentes que a Reunido de membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal sera a cada dois meses, sempre na primeira segunda-feira
domés,ea préxima sera em 07/08/2017 as 19 horas.

Nada mais havendo a fratar eu, Rosielly Valverde Barbosa que secretariei a reunido
lavro a presente ata, que vai assinada por mim.

Eu, Nilse Margarida Carpentieri, eleita presidente da Associagdo ASPAT, CPF
050.388.718-87 e RG 4.855.259, residenie a Rua Amador Buena n® 100, Viia Central
em Assis-SP, CEP 19.806-180, declaro que esta Ata foi devidamente lavradz na
reunide da associagéo ASPAT.

SEGUE A LEITURA DOS ARTIGOS QUE SERAO REVISADOS

Art. 1° - A Associagéo de Pais € Amigos para Apoio ao Talento, sob a sigla ASPAT,
constituida em 29/06/2011, € uma associagdo sem fins lucrativos por tempo
indeterminado, com sede a Rua Senhor do Benfim, 2.100, vila Ribeiro, no municipio de
Assis, estado de Sao Paulo, CEP 19.802-132, e foro na mesma cidade.
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Art 2°% I, a) Apoiar direta e indiretamente o trabalho realizado pelo CEDET
(Centro para Desenvolvimento do Potencial e Talento) com os estudantes
dotados e talentosos;

~ b) Orientar e assistir as familias visando protecfio aos estudantes talentosos que
frequentam o CEDET;

c) ldentificar e atender aos"es'tudéhtes def cxentes com sinais de talentos por meio

do CEDET;
d) Promover atividades de enriquecimento educacional aocs estudantes dotadds;

Paragrafo unico (passou a ser o art. 3° na nova redagdo por este néo aparscer no
Estatuto) Para realizar seus objetivos a ASPAT exsrcera acéo no sentido de:

a) Pleitear junto aos orgéos piblicos, municipais, estaduais, federais e
particulares apoio para consecucdc de seus objetivos eclucacronals e de
carater social e filantrépico;

b) Firmar convénios com érgdos publicos nacionais e internacionais, bem como

P _ empresas privadas nacionais e internacionais,. respeitando a legislacao . -

pertinente & a sua autoridade administrativa e financeira, em beneficio da
Educacao para Dotados e Talentosos;

c) Publicar material de divulgagéo dos ohjetivos e trabalhos, relatérios e
estudes realizades pela ASPAT e CEDET.

Art. 3° (passou a ser o art. 4° na nova redagdo) S&o condigbes para funcionamento da
ASPAT;
a) Observéncia rigorosa da Lei, dos principios, da moral e dos deveres civicos;.
b) Abstengdo de qualguer publicidade, n&o somente de doutrinas mcompétlvets :
com as instituicdes e os interesses nacionais, e da educacdo, mas 1ambém
de candidaturas a cargos eletivos estranhos & ASPAT.

Art. 5° (que passou a ser o art. 4° na nova redagdo por este ndo aparecer no Estatuto)
- A Assoc;agao de Pais e Amigos para Apoio ao Talento é constituida por nimero
iimitado de socios, distribuidos nas categorias de fundadores, beneméritos, honorarios
e contribuintes.

Art. 6° (passou a ter nova redagéo) - A ASPAT tera o seguinte quadro de sécios:

a) Sdécios Honorarios - aqueles que de alguma forma fragam honra e distingao
para a ASPAT,

b} Sdcios Beneméritos - aqueles que tenham prestado relevantes servicos &
ASPAT, contribuindo para a consecugéo dos objetivos visados;

c) Sdcios Fundadores - aqueles gue tenham comparecido 2 reunifoda
fundacao da ASPAT e assinaram a respectiva ATA de Fundacgso: -

d) Socios Contribuintes - aqueles que contribuem voluntariamente com uma
mensalidade decidida junto ac setor competente, ou com trabalho voluntario
dentro das necessidades do CEDET,

Art. 9° (que passou a fer na nova redagdo) Os associados, seja qual for a categoria,

estdo sujeitos a suspensao ou a eliminag&o do quadro socnal da ASPAT, scb ;ulgamentQ@

g determinacdo do poder competente.
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§ 1° - Serdo penalizados efou excluidos da associagéo os que, por ma conduta
comprovada, espirito de discdrdia ou falta cometida contra o patrimdnio moral cu
material da ASPAT, se constifuirem elementos nocivos a sociedade.

§ 3°-Aplicada a penahdade © associado tera o prazo de 10 (dez) dias para recorrer por
escrito, podendo, se convocado, apresentar defesa perante a Diretoria, -

§ 5° - Revogada a deciséo que exclul o associado, este se consideraré reintegrado no
quadroc social.

Art. 10 (que passou a ter nova redagdo) Os associados ndo respondem nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos da ASPAT.

Art. 15 Inciso lll (gue passou a fer nova redacéo) Decidir sobre extingdo da associagdo
nos termos dos artigos 40 € 43; &

Art. 18 (que passou a ter nova redacdo) A convocacdo da Assembleia Geral seré feita
por meic de edital afixado na sede da instituicio, pelo Presidente cu por 1/5 dos
associados, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias de sua realizacdo, que poderd
ser divulgado entre os associados através de E-mails, telefones ou rédes sociais
conforme a disponibilidade desses meios, onde constara: local, dia, més, ano, ordem do
dia, & 0 nome de quem a convecou.

!

~ Art. 18- (que passou fer nova réda_gé’o)__Parégrafo dnico: O mandato da Diretoria sera

de 2 (dois) anos com possibilidade de reconducao.

Art. 21 (que passou a ter nova redacéo) - A Diretoria Executiva se reunira a cada dois
meses.

Paragrafo Ginico: As decises da dlretorxa deverdo ser tomadas por maioria dos votos,
devendo estar presentes na reunido o Presidente, Vice Presidente, Primeiro® ou

da Comarca de Assis/SP

Segundo® Secretaric®, Primeirc® ou Segundo® Diretor® Financeirc® e Membro |

representada pela Diretoria Tecnlca Cabera ao presidente, em caso de empate, o voto

“de qualidade. -

Art. 28 Inclusdo do Paragrafo Primeiro: A Diretoria Teécnica sera constifuida por 01
(um) membro associado da ASPAT s/ou facilitador do CEDET, desde que possua
formacao especifica na metodologia do CEDET, Praface.

Art. 28 (que passou a fer nova redacéo) - O Conselhe Consultivo sera constituido por
02 (dois) ou mais representante de escola plblica ou particular integradas ac CEDET e
2 (dois} ou mais representantes de entidades conveniadas com a ASPAT.

Art. 32 (que passou a ter nova redacéo) - Compete ao Conseiho Fiscal:

l. Examinar os livros de escrituracio da ASPAT,
il. Examinar o Balancete anual apresentade pelo Diretor & Financeiro @ &

opinar sobre seu conteldo; L2

1. Apreseniar relatorios de receitas e despesas, sempre que, forem
solicitados;

V. Opinar sobre a aquisicéo e afienagéo de bens;
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V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral. da Comaica de Assis/SP )

Paragrafo tinico: O Conselhe Fiscal reunir-se-a ordinariamente com maiotia absoluta
bimestralmente com a Direforia Executiva e exraordinariamenie sempre qgue
necessario.

Apos leitura e aprovagdo por unanimidade das alteragbes propostas, foi proposta e
aprovada a consolidagéo do Estatuto Social, que doravante, passara a ter a seguinte
redacgio.

Art. 35 (que passou a ser o art. 36 na nova redagéo) As fonies de recursos disponiveis
para a manutencdo da ASPAT e seus programas educacionais constituir-se-&o do
produto das contribuicdes voluntédrias dos sécios e patronos, de subvencbes de
entidades governamentais, de donativos, de doagdes e legados e de quaisquer rendas
gue venham a auferir de servicos e atividades por ela promovidos.

Dada as alteracdes acima fez-se necessario reorganizar a sequéncia dos: artigos
ariginais do Estatuto, segue a nova redagdo do Estatuto ora revisada € aprovada.

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS PARA O, APOIO AG TALENTO -
ASPAT
CNP] 15 523. 000/0@01 43

CAPITULO |
CONSTITUICAO

Art. 1° - A Associacdo de Pais e Amigos para Apcio ao Talento, sob a sigla ASPAT,.
constituida em 29/06/2011, & uma associagdo sem fins lucrativos por tempo
“ indeterminado, com sede & Rua Senhor do Bonfim, 2.100, vila Ribeiro, no municipio de
Assis, estado de S&0 Paulo, CEP 19.802-132, e foro na mesma cidade.

Art. 2° - Dos Objetives ' ‘
| = Gerais: _ |

a) Apoiar, sensibilizar e conscientizar os associados & a comunidade, %Qt/
sobre a tematica do desenvolvimente do talento; Dd'f

b) Desenvolver estudos, pesquisas e programas de aclo na area de
Educacéo para Dotados e Talentosos;

¢) Orientar a implantacdo de Centros para Desenvolvimento do
Potencial e Talento — CEDET, em todo o territdrio nacional, por meic /
de convénios de cooperacio e assisténcia.
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Apoiar direta e indiretamente o trabalho realizado pelo CEDET
(Centro para Desenvolvimento do Potencial e Talento) com
estudantes dotados e taleniosos;

b} Orientar e assistir as familias visando protegao aos estudantes- :

talentosos que frequentam o CEDET; T

¢) ldentificar e atender aos estudantes deficientes com sinais de
tatentos, por meio do CEDET;

d) Promover atividades de enriquecimento educacional aos
estudantes dotados;

e) Incentivar o relacaonamento de cocperacio mutua e estabelecer
infercAmbio entre associados e entidades afins, dedicados &
causa de localizar e desenvoiver capacidades e talentos na
infancia e na adolescéncia;

f) Complementar a estrutura logistica e material, mantida pelo goder
pubhco necessaria ac trabaiho do CEDET

*

Art. 3° - Para reallzar seus objetlvcs a ASPAT exercera aggo no senti do de

a) Pleitear junto aos érgéos publicos, municipais, estaduais, federais ¢ particulares
apoio para consecugaoe de seus objetivos educacionais e de carater social e
filantrépico;

k) Firmar convénios com orgdos plblicos nacionais e internacionais, bem como
empresas privadas nacionais e internacionais, respeitando a legisiacdo
pertinente e a sua autoridade administrativa e F nancelra em beneficlo da
Educacdo para Dotados e Talentosos; '

c} Publicar materiat de divulgacio dos objetivos e,trabalhos, relatérios e estudos
realizados pela ASPAT e CEDET.

Art. 4° - S3o condigbes para funcicnamento da ASPAT:

¢) Observancia rigorosa da Lei, dos principios, da moral e dos deveres civigos;

d) Abstencéo de qualguer publicidade, ndo somente de doutrinas incompativeis
com as instituicdes e os interesses nacionais, € da educagio, mas fambém
_de candidaturas a cargos eletivos estranhos a ASPAT.

CAPITULO I

sOCIOS

Art. 5° - A Associagdo de Pais e Amigos para o Apoio ao Talento é constituida por

namero ilimitado de sécios, distribuides nas categorias de fundadores beneméritos,
honararios e contribuintes.

Art. 8° - A ASPAT tera o seguinte quadro de socios:

a) Sdcios Honorérios - aqueles que de alguma forma possam trazer honra e
distincéo para a ASPAT; f
b} Sdcios Beneméritos - aqueles que tenham prestado relevantes servicos g ]
ASPAT, contribuinde para a consecucéc dos objetivos visados; ' @(/ '
¢} Soécios Fundaderes, aqueles que tenham comparecido a reunido da Ty
fundacgdo da ASPAT e assim assinaram a respectiva Ata de Fundacgéo; \
MICROFILMADO SOB N°

Pégina 6 de 15 ? b 0 & . W

Ne-
Ragistro Civi das Pessoas Juridicas Qﬁl&b

da Comarca de Assis/SP ‘_) EE }



Associdcdo de Pais & Amigos para Apcio ac Talento - ASPAT
CNPJ: 15.523.000/0001-43 :
_ End..Rua Senhor do Bonfim, 2,100 - Vila Ribeiro
CEP: 19.802-132 - ASSIS-SP
Telet. {18) 3321-4162 emall: oot mssis F

ol

d) Sacios Contribuintes - agueles que contribuem veluntariamenta com uma
mensalidade decidida junto ac setor competente, ou com trabalho voiuntario
dentro das necessidades do CEDET.

' Dos Direitos

Art. 7° - E de direito dos sdcios quites com suas obrigagdes sociais:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos,

b} Tomar parte nas Assembleias Gerais;

¢) Regquerer, conjuntamente com 1/5 (um quinto) cios associados em gozo
de seus direitos estatuarios, a convocacdo de Assembleia Geral
Extracrdinéria, por meio de oficio no qual conste claramente o assunto a
“ser tratado, respeitado as disposiges contidas no Capitulo Uli, Art. 18;

d)  Usufruir de todas as vantagens e regalias previsias neste estatuto;

e) Recorrer no prazo de 10 {dez) dias das san¢des disciplinares que lhes

forem impostas.
Paragrafo Unico: Os direitos dos associados sfo pessoais € intransferiveis.

Dos Deveres ;

_Art. 8° - E de dever dos Sécios Fundadores e Coniribuintes:

S

a)Cumprir e fazer cumprir o presenie estatuto;

b)Acatar as determinagbes da Diretoria;

c) Atender as convecacdes para reunides e outros eventos;

d)Cooperar com dedicacao para 0 bom andamento da ASPAT, aceitando e
exarcendo as funcdes e comissdes para os quais foi eleitc ou
designado; £

e)Respeitar os demais associados & observar os principios éticos de
camaradagem e confratemizacao;

) Eximir-se de praticar atos gue os tornem mdxgnos de per{encerem 208
quadros da ASPAT, notadamente os que exporiem em referéncias
publicas desabonadoras;

g) Contribuir com a ASPAT de acordo com a decisdo tomada pelo poder
competente;
h)Defender o patriménio & 0s interesses da Associacao.

Da Exclusao

Art. 9° - Os associades, seja qual for a categoria, estao sujeitos a suspens@oou &
eliminagdo do quadro social da ASPAT, sob julgamento e determinagao de poder
competents. _

§ 1°- Serao penalizados e/ou excluidos da associagdo 0s que, por ma conduta
comprovada, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patriménic moral ou
material da ASPAT, se constituirem elementos nocivos a sociedade,

MICROF LMADO 30BN
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§ 3° - Aplicada a penalidade, o associado tera o prazo de 10 (dez) dias para recorrer por
escrito, podendo, se convocade, apresentar defesa perante a Diretoria.

§ 4° - Da decisfo da Diretoria sobre a exclusao do associado, cabera recurso a.

Assembleia Geral, por propostas de 3 (irés) asscciados que estejam em pIeno gozo de
seus direitos estaiutarios.

§ 5° - Revogada a decisdc que exclti 0 associado, este se considerara reintegrado no
quadro social.

Da Responsabilidade

Art. 10 - Os associados néo respondem nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da ASPAT.

'.'Da ‘Api'i-cﬁac;éo das F"éhéé |

Art. 11 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo c_:onstituir em:

L Adverténcia por escrito; :

if. Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano; ' 0

i Excluséo do quadro social. ; MICROFILMADO 508 N
7608

CAPITULO Il

Registro Cuuil gas Fessoas Juridicas
da Comarca ce Assis/SP

ADMINISTRAGAO
Art. 12 - Associag8o de pais e Amigos para Apoio a0 Talento sera administrada por:

L. Assembleia Geral

il. Diretoria Executiva

.  Conselhe Fiscal
I~ Conselho Consultwo

Art. 13 - A Assembieia Geral, 6rgéo soberano da ASPAT, constituir-se-a dos sécios
com pleno gozo de seus direitos estatutarios.

i
E ]

Da Assembleia Geral _ : :

Art. 14 - A Assembleia Geral Deliberativa & o érgéo maximo e soberano da Associagao
e seré constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a
na segunda quinzena de janeiro, para tomar conhecimento das agbes da Diretoria
Executiva & extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituira em
primeira convocagdo com a maioria dos associados e, em segunda convocagao, meia i,
hora apds a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos N{F@/
dos presentes, salvo nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguinies

prerrogativas:

l. Fiscalizar os mambros da Associagdo, na consecucdo de seus objetivos;
L. Eleger e destituir os administradores;
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L. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagéo de conias;
V. Deliberar quanto & compra e venda de imdveis da Assoclaco;
V. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de
atividades da Associagéo;

Vo - Alterar; no todo ou em parte, o presente Estatuto Social; S
“VIE . Decidir, em Gltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre 0s casos, oMissos no presente estatuto.

VHI. Decidir sobre a conveniéncia de aiienar, transigir, hipotecar ou permutar

bens materiais;

IX. Deliberar sobre relatdrios de atividades do exercicio anterior;
X. Discutir & hemologar as contas e 0 balango aprovado pelo Conselho

Fiscal; : "
: MICROFILMADC SOB M
Xl Apreciar o trabatho realizado peio CEDET. .

7608

Art 15 - Compete a Assembleia Geral: Ragisiro Civit das Pessoas Juridicas - -
1, As Assembileias Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordlnar{as talgafaRle AssisiS?
convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital
fixado na sede social da Associacdo, com antecedéncia de 10 (dez) dias
de sua realizagdo, onde constard: dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamada, ordem do dia, e ¢ nome de gQuem convocou,

il Eleger e destituir administradores;

1L Decidir sobre a extin¢do da associacéo nos termos dos artigos 40 € 43;

. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens materiais;

V. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagio de contas;

Vi Aprovar o regimente interno, que disciplinara os varios setores de
atividades da Associagio;

Vil. Decidir, em Ultima insté&ncia, sobre todo e qualquer assunio de interasse +

social, bem como sobre 0s casos, omisso no presente estatuto.

Art. 16 ~ A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, convocada pelo presidente,
Uma vez por ano para:

1. Deliberar sobre relatGrios de atividades do exercicio anterior; -

11 Discutir @ homologar as contas e o balange aprovado pelc Conselho
Fiscal;

iH. Apreciar o trabalho realizado pelo CEDET.

Art. 17 - A Assembilsia Geral realizar-se-a exiracrdinariamente quando convecada:

L Pela Diretoria Executiva;

il. Pelo Conselho Fiscal,

lIL. Pelo Conselho Consultivo;

V. Por requerimento de 1/8 (um quinto) dos sécios quites com as obrigacSes
sociais, 0s guais especificardo pormenorizadamente os motivos da ¢
convocagéo.

Paragrafo Gnico - Quando a Assembleia Geral for convecada pelos associades, deveré

o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data de entrega do
requerimento, gue devera ser encaminhado ac Presidente atraves de notificagao
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iv. Convocar e presidir as reunifes da Diretoria Executiva; 3
V. Constituir mandatérios para fins determinados e outorgar-ihes poderes:
V1. Movimentar as contas da ASPAT juntamente com o Primeiro Diretor
Financeiro;
~ VH. _ Rubricar os livros da ASPAT;
Vill.  Fixar os descontos permilidos aos sécios, na aguisicio das pubhcagoes

ou participacio de atividades da ASPAT.

Art. 23 - Compete ao Vice Presidente: ) MICROFILMADO SOR N
i Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; 8
{ Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término; 76879
15, Prestar de modo geral, a sua colaboracdo ao Presidente. Requsiro Civdl das Pessoas Jundicas

da Comarca de Assis/SP
Art. 24 - Compete ao Primeire Secretario:

I Secretariar as reunibes da Diretoria e Assembleia Geral e redlgir as A’tas
IL Publicar todas as neticias das atividades da entidade; i

1il. Cuidar das correspondéncias da Associacdo; _

V.  Organizar, divulgar e manter arquivos e documentacao da entidade.

Art. 25 - Compete ao Segundo Secretario:
!
L Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
H.  Assumiro mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

fl. Prestar de modo geral, a sua colaboragie ao Primeiro Secretario.

Art. 26 - Compete zo Primeiro Diretor Financeiro, ouvido ¢ Presidente:

L. Arrecadar e contabilizar as contribuictes dos associados, rendas, auxilios
e donatives mantendo a escrituragio;

il. Pagar as contas autorizadas pelo® Presidente:

1H. Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem
solicitadas;

- V. Apresentar um relatdrio financeiro para ser submetido & Assembleza,

Geral;,

V. Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VL. Conservar, sob sua guarda & responsabitidade os documentos relativos a
tesouraria;

Vi.  Manter fodo numeraric em estabelecimento de crédito;

VHl.  Organizar e preservar o Acervo e PatrimOnic da ASPAT -

Art. 27 - Compete ao Segundo Diretor Financeiro:

1 Substituir o Primeiro ® Diretor ® Financeiro ® em suas faltas ou
impedimentos;

Ii. Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término;

L. Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeirc © Diretor @
Financeiro®

Art. 28 - Compete a Diretoria Técnica:
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l. Elaborar projetos, estudos e trabalhos de natureza técnica;

il Promover e realizar seminarios, palestras, dindmicas, cursos, encoritros
formais e informais, visando a formagao da pessoa dotada;

Hl. Dar parecer na admissdo de sécio;

IV Apremar pianos de atmdades do CEDET & ASPAT.,

Paragrafo tinico: A Diretoria Tecmca sera constituida por 01 (um) membro associado
da ASPAT efou facilitador do CEDET, desde que possua formacéo especifica na
metodologia do CEDET/ Praface.

Art. 28 - O Conseiho Consuitivo sera constituido por 02 (dois) ou mais representante de
escola publica ou particular integradas ac CEDET e 02 (dois) ou mais representantes de
entidades conveniadas com a ASPAT.

Art. 30 - Compete ao Conselho Consultivo:

L. Mediar as relacdes entre a Diretoria Técnica e as Escolas mtegradaa a0
CEDET e outras entidades conveniadas com a ASPAT;

i Realizar reunides de pais nas escolas por eles representadas )

HI. Encaminhar o processo de ofientagdo as familias: '

V. Apoiar a equipe do CEDET no trabalho com as sscolas, familias e
comunidades; ‘

V. Recrutar novos socios entre os pais de estydantes inscritos no CEDET.

Art. 31 ~ O Conselho Fiscal, constituido por 03 (iré&s) membros e respectivos suplentes,
serd eleito em Assembleia Geral e terd mandato coincidente com o mandato dsa
Diretoria.

Paragrafo (nico: Em caso de vacéncia o mandato serd assumido pelo respective
suplente, até o seu términe.

Art. 32 - Compete ao Conseiho Fiscai:

VI. Examinar os livros de escrituracdo da ASPAT,;

'VII. - Examinaro-Balancete anual apreséntado pelo Diretor ® Fmanceiro @ e
opinar sobre seu contelido;

Vill. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem

solicitados:
X, Opinar sobre a aquisi¢éo e alienac@o de bens;
X. Convocar Extracrdinariamente a Assembisia Geral.

Paragrafo (nico: O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente com maioria absoluta
bimestraimente com & Direloria Executiva e extraordinariamente sempre que
necessario.

Da Remuneracio

Art. 33 - As atividades dos diretores e conselheires, bem como dos sécios, inerentes a @
cargo ou fungdo desempenhada na diretoria serdo inteiramente gratuitas, sendo-ihes
vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagde, bonificagée ou vantagem.

"-

Pigina 12 de 15 ‘ W (}‘Q(/




% A0 py %,

T,
%
&

Associacto de Pais & Amigos para Apoio ao Talento - ASPAT MICROFILMADO SOB N°

§ %, CNPJ15523.000/0001-43 . .
r 3 CEP: 19 802132 ASSSSP s

- Telef.: {18} 3321~ 4] &2 email: ooy o TonaiLoom Regislra Civil das Pesscas Juridicas

?&‘ﬁr '599 tta Camarca de AssisiSP

Paragrafo unico — Essa proibigado ndc se aplica a honorarios auferidos por servicos
prestados, consuliorias, convénios e atividades técnicas remuneradas desenvolvidas
pela ASPAT.

Da Perda do NMandato

Art, 34 - A perda da qualidade de membre da diretoria executiva ou do Conselho Fiscal
sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente quando houver

- justa causa, assim reconhecida em procedimento discipiinar, quando ficar comprovado:

I Ma administrag@o ou dilapidacao do patriménio sociat:
i, Grave violagao deste Estatuto;
fll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia n&o justificada em 03

(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comumcagao,dos
motivos de auséncia, a secretaria da Associagio; '

V. Aceitagdo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na Associacéo;
V. Conduta duvidosa.

§ 1° - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de
notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para gue apresente sua defesa

prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20(vinte) dias contados do recebimento da
comunicacac.

§ 2° - Apds o decurso do prazo descrifo no paréagrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representacdo serd submetida & Assembleia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados em dia
com suas obrigagbes sociais, n&o podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes, sendc em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer nimero
de associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa. :
Art. 35 - A ASPAT n#o distribuird lucros, dividendos, bonificactes, participactes ou
parcerias de seu patnmomo sob nenhuma forma ou pretexto

Das Fontes de Recurso

Art. 36 - As fontes de recursos disponiveis para a manutengio da ASPAT e seus
programas educacionais constituir-se-8o do produto das contribuicbes voluntérias dos
sGcios e patronos, de subvencBes de enfidades governamentais, de donativos, de

doagbes e legados e de quaisquer rendas que venham a auferir de servigos e
atividades por ela promovidos.

Art. 37 - As rendas, recursos e eventuais resultados operacionais serdo aplicados

integralmente na manuten¢éo e desenvolvimento dos objetivos gerais e especificos, de
acordo com o Artigo 2°.

Da Renfiincia n

Art. 38 - Em caso de renuncia de qualguer membro da Direioria Executiva ou do
Conselho Fiscal, ¢ cargo sera preenchido pelos suplentes,
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§ 1° = O pedido de renincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria
da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 80 (sessenta) dias, contados da data do
protocolo, o submeterd & deliberacio da Assembieia Geral.

'§ 2° ~ Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidents
renunciante, ou qualquer membro da Diretoria Executiva, ou em Utimo caso, qualquer
dos associados, poderd convocar a Assembieia Geral Extraordindria, que slegeréd uma
comiss&o provisdria composta de 05 (cinco) membros, que adminisirard a entidade e
faré realizar novas eleigbes, no prazo maximo de 80 (sessenta) dias, contados da data
de realizacdo da referida assembleia, Os diretores e conselheiros eleitos, nestas
condi¢cbes, completarde ¢ mandato dos renunciantes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 39 - O Patrimbnioc da ASPAT {Associagéo de Pais e Amigos para Apeio ao Talento)
sera constitutdo de bens moveis, imdveis, veiculos, semoventes, agles e apdlices de
divida publica, produto das contribuicdes dos sdcios e patrones, de subvengdes de
entidades governamentais, de donativos, de doagdes ¢ legados e de guaisquer rendas
gue venham a auferir de servicos e atividades por ela promovidas.

i

Da Dissolugéao

Art. 40 - A Associacio podera ser dissolvida a qualquer tempo, uma vez constatada a
impaossibifidade de sua sobrevivéncia, face & impossibifidade da manutengéo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias, ou ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacfio de Assembleia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ser deliberado sem
voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
totalidade dos associados € em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

Paragrafo tinico — Em caso de dissolucdo social da Associagéo, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede @ atividade preponderante nesta cidade e
devidamente registrada nos érgéos piblicos competentes.

4
L

Da Venda

Art. 41 - Os bens moveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacgo
da Assembleia geral Extracrdinéria, especificamente convocada para este fim, devendo
o valor apurado ser integraimente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais
ou no aumento do Patriménio Social da Associag&o.

Do Exercicio Social
Art. 42 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstracdes financeiras da entidade, de conformidade com as
disposicdes legais.
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Art. 43 - A ASPAT (Associagio de Pais @ Amigos para Apoio ao Talento), serd
dissolvida por decis&o da Assembleia Geral Extraordinaria em reunides sucessivas e
realizadas em intervalos de 3 {trés) meses, quando se tormar impossivel ou
desnecessaria a continuagfo de suas atividades conforme detathado no Art. 39,

Art. 44 - O presente Estatuto poderd ser revisado em qualguer iempo por decisée da
maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral Extraordinaria especificamente
convocada para este fim, e entraré em vigor na data de seu registro em cartdrio.

. Art. 45 - Os casos omissos seréo dissolvidos pela Diretoria e referendados pela
‘Assembleia Geral. = 7 S

Assis, 12 de junho de 2017.

‘Rosielly Barhdsg Yhiverde

¥ Carpentieri

12 Secretéria/Diretoria Executiva ita
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